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Honarable Concejal
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Cordial y atento saludo

Por medic de la presentie me permito allegar el proyecto de acuerdo del plan de
desarrollo 2024-2027 con sus respeclivos anexos.
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JEFFERSON LESHTARDO CARQO CASAS
Alcalde Municipal
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Tunja, 20 de abril de 2024

Doctor
JEFFERSON LEONARDO CARO CASAS

Acalde Municipal

Cordial saludo,

Mediante la presente allego documento definitivo de Plan de desarrollo para el periodo

2024 -2027, el cual, contiene la parte estratégica a partir de un diagndstico integral, el ptan —
plurianuat de inversiones y los anexos correspondientes a Concepto del CTP, concepto de

la Corporacién Auténoma de Cundinamarca CAR y anexos de listas de asistencia mesas

de dialogo ciudadano y concertacion.

El documento contiene:

1. Diagnostico integral por cada una de las dimensiones de desarrolio

2. Capitulo de la parte estratégica que contiene las metas de resultado y metas de
producto de cada sector de inversion '

Capitulo de plan de inversiones de financiacion de cada una de las metas del plan

de desarrollo segun fuentes de financiacién y proyeccion de ingresos,

Capitulo de regaliss.

Capituto especial de paz y reconciliacién.

Concepto del Consejo Territorial de Planeacion

Cancepto de la corporacion Auténoma y Regional CAR

Actas de asistenciay listas de asistencia a reuniones de concertacién.
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Lo anterior, con el fin de que sea radicado en el Concejo Municipal.

Cordialmente,
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Chiquinquira, iSe respeta, se protege, se impulsa!
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Sectores Econdmicos (Agrarios, Comercio,
Entidades Financieros Y Aseguradoras)

Microempresarios
Consejo Municipal De Desarrollo Rural

Profesionales

Trabajadores Sindicalizados
Trabajadores Informales
Trabajadores Independientes
Instituciones De Educacidn Publica
Instituciones De Educacién Privada
Organizaciones Cuituraies
Estudiantes De Secundaria
Estudiantes Universitarios
Organizaciones Ecoldgicas

Organizaciones Comunales

Organizaciones Mujeres

Organizaciones No Gubernamentales De Apoyo
Clero

Organizaciones Religiosas

Entes Deportivos

Poblacién Con Discapacidad

Juventudes

Docentes Universitarios Del Sector Publico
Docentes Universitarios Del Sector Privado
Poblacion LGTBIQ+

Poblacion Victima Del Conflicto Armado
Adulto Mayor
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Expresamos nuestros agradecimientos a todos y cada uno de los ciudadanos que activamente
se sumaron a la construccidn del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
Chiquinquird, jSe respeta, Se protege, jSe impulsa!

A través de las Mesas de Participacion, que permitieron los lineamientos estratégicos de las
politicas publicas de este documento, que servird de guia para el desarrollo del municipio en el
préximo cuatrienio
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PROYECTO DE ACUERDO DE 2024

“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 del municipio de
Chiquinquird “Chiquinquira se respeta, se protege y se impulsa”

Exposicion de Motivos

Dando cumplimiento a o dispuesto en la Constitucion politica de Colombia articulo 313, 319 y
siguientes y en articulacion con la ley 152 de 1994, ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley 388
de 1997, decreto ley 111 1997 y demas normas concordantes, la administracién municipal de
Chiquinquird, pone a consideracién del Honorable Concejo Municipal el proyecto de acuerdo
mediante el cual se adopta el plan de Desarrollo Municipal “Chiquinquird se respeta, se protege
y se impuisa” ” 2020 - 2020", bajo ias siguientes consideraciones:

El plan de desarrollo proyecta las estrategias y metas para lograr la satisfaccién del mayor
numero de necesidades, la disminucion de desigualdades, buscar la equidad y disminuir la
pobreza relativa, lo cual, aunque le afecta de manera negativa las trasferencias de recursos por
SGP, le permitird al municipio acceder a beneficios resultantes del crecimiento econémico v el
valor agregado, y las transformaciones sociales y que permita el fortalecimiento de lo piblico.

La visién se proyecta, es acorde con la medicién de la agenda de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), los cuales fueron adoptados por la Asamblea General de las Naciones Unidas,
la cual se proyectas como una agenda ambiciosa y universal que promueve un desarrollo
incluyente y sostenible, dicha vision se articulé entre otros con el programa de gobierno, el plan
de desarrollo departamental “Boyacd Grande”, el plan nacional de desarrollo “Colombia
Potencia mundial de la vida”, politicas transversales y sectoriales.

El plan de desarrollo se construyé de forma participativa y democratica en donde se
desarrollaron mesas de trabajo en cada uno de los sectores y con cada uno de los grupos
poblacionales, con el fin de identificar y priorizar las principales necesidades de la comunidad, y
sus aportes a la construccién colectiva de soluciones de forma concertada, siguiendo el
procedimiento y los pardmetros establecidos en la ley 152 de 1994, e igualmente se concepto
con el Consejo Territorial de Planeacién, la Corporacién Auténoma y Regional de Cundinamarca
CAR, e igualmente la articulacidn con el plan de desarrollo comunal.

El objetivo fundamental de! plan de desarrollo 2024-2027, esté orientado a desarrcllar acciones
de gobierno y politicas publicas con responsabilidad econémica, social, ambiental y un modelo
de sociedad incluyente, pluralista, mediante la ejecucién de programas que garanticen el
bienestar de la comunidad de Chiquinquird y sus futuras generaciones, bajo un modelo de
administracion pblica eficiente, transparente y orientado a la generacién de transformaciones
sociales, econdmicas, culturales y politicas.
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El plan de desarrollo denominado “Chiquinquira se respeta, se protege y se impulsa” 2024-
2027” se inicia con las generalidades, seguido de la parte estratégica, el analisis de ingresos y
gastos y el consecuente plan de inversiones y finaliza con la metodologia de seguimiento y
evaluacién del plan de desarrollo.

En la primera se hace una referencia a las generalidades del municipio, para localizar y describir
el contexto del municipio en el marco del plan de desarrollo 2024-2027.

La segunda parte, contempla las estrategias del plan de desarrolio en donde se articula de
manera multidimensional cuatro (5) dimensiones estratégicas: dimension No. 1: promocién del
desarrollo econémico y competitividad, dimensién No. 2. inclusién social con equidad,
dimensién estratégica 3: infraestructura para el desarrollo y la organizacién territorial, Linea
estratégica 4: Sembrando desarrollo amigable con el medio ambiente, Dimensi6n 5.
Sembrando desarrolio amigable con el Medio Ambiente. Estos ejes estratégicos se desarrollan
a través de veintiséis (26) programas estratégicos.

La tercera parte, contiene el Plan financiero del plan de desarrollo, el cual se basa en el marco
fiscal de mediano plazo con algunos ajustes a supuestos macroecondémicos, en tal componente
se hace el analisis correspondiente a ingresos en materia de fuentes de financiacién, se han
identificado para la financiacién del plan las siguientes fuentes de recurso: los Ingresos por
transferencias del Sistema General de Participaciones — SGP, ingresos corrientes de libre
destinacion, Recursos del Sistema General de Regalias, ingresos por confinacion, recursos del
crédito, otros Ingresos del municipio, tales ingresos se proyectan sobre techos presupuestales
que conservan la coherencia con la actual situacién financiera del municipio y se proyectan de
forma moderada, Los cuales se distribuyen seglin competencia de la entidad territorial y segun
necesidades priorizadas en ei plan de desarrolio “Chiquinquira se respeta, se protege y se
impulsa 2024-2027"

Una cuarta parte, hace referencia al sistema de evaluacién y seguimiento del Plan de Desarrollo,
en el cual se contemplan las estrategias para el seguimiento al cumplimiento de las metas, la
definicidn del plan indicativo, la formulacidn de los proyectos de inversion, el plan indicativo del
municipio, elaboracién de los Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI), Planes de Accion, la
utilizacion del tablero de control para el control y los diferentes informes a ser presentados ante
las diferentes instancias y autoridades, lo cual confluye en la rendicién constante de cuentas.

Hacen parte constitutiva del Plan de desarrollo 2024-2027 y complementan el contenido del
plan los siguientes documentos:

1. El Diagndstico de Infancia y adolescencia municipal, a fin de cumplir con las
disposiciones constitucionales respecto a la garantia de derechos de esta poblacién, la
cual esta reforzada por las circulares y pronunciamientos de la Procuraduria General de
la Nacional, el cual este contenido en el diagnostico del plan de desarrollo

2. El Plan de Salud Territorial 2024-2027, segun la Resolucion del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, 1536 de 2015. Por la cual, se establecen disposiciones sobre el
proceso de planeacidén integral para la salud, en el articulo 7 define los contenidos del

Plan territorial de salud.
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3. Elconcepto del Consejo Territorial de Planeacion al Anteproyecto del Plan de Desarrollo
4. El Concepto de la Corporacién Autonoma de Cundinamarca CAR.

Frente a los aspectos de procedimiento en la formulacién del plan, el componente estratégico
se soporto en el programa de gobierno presentado y en el diagndstico de necesidades resultado
de las mesas de concertacion, y el analisis de indicadores situacionales.

El proyecto de plan de desarrollo surtidé su trdmite ante la CAR, el Consejo Territorial de
planeacidn, quienes emitieron sus respectivos conceptos y observaciones los cuales sirvieron de
insumo fundamental en la construccién del documento de proyecto de acuerdo del plan de
desarrollo.

Una vez agotado el procedimiento de formulacion y estructurado el plan den desarrollo
“Chiquinquira se respeta, se protege y se impulsa, 2024-2027", el cual fue construido de
sistémica y participativa, seglin lo establecido en la ley 152 de 1994, dentro de los términos
constitucionales y legales, el Alcalde del municipio de Chiquinguira pone a consideracién el
Honorable Concejo Municipal el proyecto de acuerdo “Por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo Territorial “Chiquinquira se respeta, se protege v se impulsa” 2024-2027" con sus
anexos correspondientes, el cual representa la voluntad de los ciudadanos del municipio y el
esfuerzo de la administracion municipal, que pretende generar unas trasformaciones sociales,
en donde se promueva mejores practicas administrativas y se atienda de manera oportuna las
necesidades mas sentidas de la comunidad del municipio de Chiquinquira.

Que el plan de desarrollo se formuld bajo la metodologia del departamento nacional de

pianeacion, SisPT, el cual cumpliéd con los procedimientos y normas establecidas sobre la
materia.

Esperamos contar con su decidido apoyo y que este documento se siga fortaleciendo en los
diferentes debates y sesiones del Honorable Concejo Municipal.

Jefferson Leonardo Caro casas

Alcalde Municipio de Chiquinquira
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PROYECTO DE ACUERDO No. DE 2024

“Par medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 del
municipio de Chiquinquira “Chiquinquira se respeta, se protege y se impulsa”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA, (BOYACA)

En uso de sus facultades constitucionales y legales conferidas en el articulo 313, numeral
2, de la Constitucion Politica, en concordancia con la Ley 152 de 1994 y la ley 136 de
1994,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 313 numeral 22. De la Constitucion Nacional establece como
competencia de los Concejos Municipales, “Adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econdmico y social y de obras publicas.”.

Que la Constitucidn Politica Nacional en su articulo 287 indica “Las entidades
territoriales gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, y dentro de los limites
de la Constitucion y la ley...”

Que la Constitucion Politica Nacional, en el CAPITULO 2. “DE LOS PLANES DE
DESARROLLO”, en su articulo 339 en el parrafp 2, estipula que “Las entidades
territoriales elaborardn y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos
y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por
una Capitulo estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.”

Que el Articulo 342 de la Constitucion, prevé que “La correspondiente ley orgdnica
reglamentara todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracion, aprobacion y
ejecucion de los planes de desarrollo y dispondra los mecanismos apropiados para su
armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos oficiales. Determinara,
igualmente, la organizacién y funciones del Consejo Nacional de Planeacién y de los
Consejos Territoriales de Planeacion, asi como los procedimientos conforme a los cuales
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se hara efectiva la participacién ciudadana en la discusién de los planes de desarrollo, y
las modificaciones correspondientes, conforme a lo establecido en la Constitucién.”

Que en concordancia con el anterior articulo de la constitucidn se emitid, entre otras, la
LEY 152 de 1994, “Por la cual se establece la Ley Orgdnica del Plan de Desarrolio
Territorial, y en el CAPITULO |, Articulo 12 establece los procedimientos y mecanismos
para la elaboracién, aprobacién, ejecucién, seguimiento, evaluacién y control de los
planes de desarrolio, asi como la regulacién de los demas aspectos contemplados por el
articulo 342, y en general por el capitulo 22 del titulo Xl de la Constitucién Politica y
demads normas constitucionales que se refieren al Plan de Desarrollo Territorial y la
planificacion.

Que la ley orgénica del plan de desarrolio establece la metodologia de su formulacién la
cual se adopto para la elaboracién del plan para el periodo Chiquinquird se respeta, se
protege y se impulsa” que cumple los propositos de desarrollo planteados en el
programa de gobierno, para garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempefio
adecuado de las funciones que corresponden al municipio.

Que el articulo 74 de la ley 136 de 1994 establece que el tramite y aprobacién del plan
de desarrollo municipal debe sujetarse a lo que disponga la ley organica de planeacion.

Que se tuvieron en cuenta las diferentes instancias de planeacién como el consejo
territorial de planeacion CTP y los procedimientos para la efectiva participacidn
ciudadana en su elaboracién y discusién. Recibimos el concepto del CTP en los términos
establecidos e incorporados en el plan de desarrollo.

Que asi mismo la Corporaciéon Auténoma y regional de Cundinamarca emitié su
respective conceptc y recomendaciones, las cuales fueron incluidas en el documento
plan de desarrollo.

Que el numeral 22 del articulo 313 de la constitucién politica establece que corresponde
a los Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo
econdmico y social y de obras publicas.

Que la Ley 152 de 1994, en su articulo 42 prevé que el Plan de Desarrollo Territorial
serd sometido a consideracion del Concejo Municipal para su aprobacién.

En mérito de lo anterior, El Honorable Concejo Municipal De Chiquinquiré, (Boyacd),

ACUERDA:

ARTICULO - Adéptese el Plan de Desarrollo municipal de Chiquinquira, “Chiquinquira se
respeta, se protege y se impulsa” 2024 — 2027”. El cual se estructura en cuatro {4)
capitulos: Capitulo | — Parte general del Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinquira,




Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinguira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal

www.chiguinquira-boyaca.gov.co

Capitulo Il — Parte estratégica del Plan de Desarrollo Territorial Chiquinquira, Capitulo IlI
Plan financiero e Inversiones del Plan de Desarrollo Municipal, Capitulo IV
independiente de Paz, Capituio V. independiente de regalias, Capitulo Vi. Seguimiento,
control y evaluacién a la ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal, Como se relaciona
a continuacién:

CAPITULO |. PARTE GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA

PRESENTACION PLAN DE DESARROLLO CHIQUINQUIRA 2024-2027

“Lo imposible cuesta mds, y ios derrotados son solo los que bajan ios brazos y se
entregan, sigo sofiando que vale la pena luchar para que la gente viva mejor y con un mayor
sentido de la igualdad”. Pepe Mujica

El propdsito del Plan de Desarrollo Chiquinquira 2024- 2027, es construir las bases para
que este municipio se convierta en lider permanente de crecimiento y transformacion; es la gran
oportunidad de fortalecer el desarrollo econdmico, a partir de la historia de este municipio, de
su patrimonio cultural y sus tradiciones, en procura de la sostenibilidad del gasto pblico social
en el cumplimiento de los objetivos de cada sectorial; identificando los componentes
estratégicos y tecnoldgicos que permitan apostar, al mejoramiento continuo y competitivo en
Servicios Plblicos, Educacién, Salud, Movilidad, Turismo y Comercio; al servicio y bienestar de
sus habitantes.

Chiquinquird debe convertirse en un territorio de oportunidades, enfocada en los
mejores escenarios de desarrollo, crecimiento econdmico, bienestar social, ambiental y cultural,
administrada bajo un modelo de gestién publica eficiente y eficaz, que logre los resultados que
los ciudadanos demandan, es por esto que, este plan de desarrollo es una propuesta edificada
por el clamor popular; conocedores de cada una de las probleméticas de los diferentes sectores
de desarrollo del municipio, quienes se vincularon a este proceso creyendo con firmeza, que
Chiquinquird se debe respetar, proteger e impulsar, materializando este suefio, en la
articulacién con el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); no seguir
creyendo en propuestas irrealizables, sino que por el contrario, tal como lo presentamos en este
documento, sean planteamientos que tengan una vision de futuro, incluyente, participativa,
realizable, propendiendo por lograr superar la pobreza extrema, mayores y mejores fuentes de
empleo y generacidén de ingresos, un escenario donde el patrimonio cultural, histérico y
ambiental que se ha visto en el olvido a lo largo de estos afios sea protegido, comprendiendo
que es un municipio que respeta la diversidad y reconoce pluralidad de costumbres y valores.

El municipio reconoce la gran diversidad cultural que confluye en su territorio,
proveniente principalmente del occidente de Boyaca y centro del pais, presentando grandes
problematicas alrededor de la falta de oportunidades y oferta laboral, inseguridad, deficiencia
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en la prestacién de servicios publicos esenciales, entre otros. Sin embargo, la fortaleza y
grandeza de su gente puede impulsar el espiritu emprendedor y la pasidn por el progreso del
municipic, el empoderamientc desde la cultura y la educacidén como pilares de desarrcllo
trabajen unidos para promover el crecimiento econdémico, social, cultural, ambiental e
incluyente. Un municipio de oportunidades que se consolide como referente a nivel pais de
desarrollo y bienestar, en donde no solo se vea reflejada la posibilidad de transformacién politica
y recuperacion de la credibilidad instituciona en el periodo de gobierno 2024-2027, sino que,
ademas, represente para toda la sociedad la forma de percibir la actividad politica como &l
medio que impulsa al desarrollo en el ejercicio de la funcién publica.

Los Chiquinquirefios merecen mejores oportunidades, en un escenario donde la fuente
principal de empleo a nivel iocal no sea ias instituciones del estado, una ciudad que promueva
el crecimiento econémico a partir de las potencialidades, y esto se vea reflejado en aumentar la
capacidad de demanda de bienes y servicios, con fuentes de empleo dignas, aprovechando las
ventajas comparativas y competitivas con las que se cuenta, mediante el crecimiente de
sectores como el turismo, el comercio, la industria, el sector agropecuario, con modelos de
innovacion y utilizacion de la tecnologia, un territorio que crezca organizado y cuente con
infraestructura vial desarrollada, servicios publicos eficientes, un municipio donde la educacidn
y la cultura genere transformaciones y defina proyectos de vida para los jévenes, donde se cree
oportunidades para que estos no lo abandone, y que por el contraric puedan salir a estudiar,
pero quieran retornar a su territorio porque encuentran un espacio digno para vivir, garante de
los derechos de los ciudadanos y de la diversidad cultural, segura e incluyente, con grandes
potencialidades culturales, disponibilidad de servicios piblicos, organizada y ordenada en su

crecimiento, donde se respeta y protege los recursos naturales, su fauna y su flora como fuente
de riqueza.

Es claro que, para lograr el anterior propdsito se debe enfocar el trabajo desde
diferentes escenarios, teniendo en cuenta las manifestaciones de las necesidades y
problematicas que aquejan a los Chiquinquirefios, en donde se logra evidenciar el abandono
estatal, especialmente en materia de cultura ciudadana, percepcidn de inseguridad, mal estado
de la malla vial, bajo desarrollo econémico y productivo, desorganizacion fisica del territorio y
disponibilidad de servicios publicos bésicos, lo que ha impedido que el municipio crezca y se
desarrolle al nivel de las principales ciudades del pais, es por esto que, hoy debemos alzar la voz
y gritar que “Chiquinquird se respeta, se protege y se impulsa”, que nos cansamos de los
ineficientes manejos, que el municipio va por mal camino, y por tanto, requiere orientar su
rumbo hacia una senda del desarrollo, crecimiento y bienestar, y creyendo que con capacidad,
liderazgo, conocimiento y sobre todo amor por este municipio, existen nuevas formas y modelos
de administrar lo publico, que deben romper con los esquemas tradicionales que han carcomido
la confianza de los ciudadanos en la institucionalidad ptblica y los han alejado del Estado.

Para lograr este propésito, una de las estrategias mas importantes de gobernabilidad es
el didlogo permanente y la rendicién de cuentas con el conglomerado social del municipio,
también mediante la concertacién de proyectos en los diferentes sectores sociales, politicos,
gremiales, académicos entre otros; estrategia de empoderamiento ciudadano hacia el control
social a la gestion publica, promoviendo e impulsando espacios de participacién ciudadana, con
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el fortalecimiento de las Juntas de Accién Comunal como herramienta de participacion
comunitaria para el adecuado y eficiente manejo de recursos, configurando un modelo que
permita y garantice retomar la credibilidad en la administracidn publica, porque siempre habré
alguien en quien confiar y hacer que Chiquinquira se respete.

En este plan de desarrollo, presentamos una propuesta para construir una nueva
historia para Chiquinquird, y esta transformacién es el fruto de la concertacién y participacion
ciudadana, con un modelo de Gestién Publica que dé resultados de las acciones de los
funcionarios, con un trabajo en equipo entre administracién, ciudadano y privados, garantes de
los derechos, en especial de aguella poblacién mas vulnerable, basados en principios de
respeto, transparencia, moralidad, eficiencia, eficacia, planeacion y participacion; rindiendo
cuentas constantemente a los diferentes grupos de valor; dicho plan se presenta en grandes
capitulos tales como un Diagndstico del Territorio, Planteamiento Estratégico, Capitulo de Paz,
el Andlisis Financiero de Ingresos y Gastos del municipio y el Comportamiento de los Recursos
de Regalias Para la Vigencia Fiscal 2024-2027.

Dentro de los grandes retos de “Chiguinguird se respeta, se protege y se impulsa”, se
enfoca en 5 grandes apuestas que permitan visionar un escenario de crecimiento y bienestar
mediante la consolidacién en primer iugar de un modeio, que promueva el Desarroiio
Econémico y la Competitividad, cuyo objetivo fundamental estara enfocado a lograr mediante
grandes transformaciones en los sectores mas representativos de la economia del municipio,
con la alianza publico — privada y con los ciudadanos que generen un mayor valor agregado a la
economia local, se propenda por una seguridad alimentaria y mejores oportunidades para sus
habitantes; la segunda apuesta propende por una Inclusion Social con Equidad, logrando cerrar
brechas y superar la pobreza extrema, entendiendo que los grupos mas vulnerables requieren
de una mayor atencién por parte de la administracion municipal, y que unida a la anterior
dimensidn, los ciudadanos de Chiquinquird se sentirdn satisfechos con el mejoramiento en la
prestacion de servicios pliblicos domiciliarios y sociales, logrando la articulacién con |a tercera
gran apuesta mediante la Infraestructura y la Organizacién Territorial priorizando el agua y la
biodiversidad que afecta todos los aspectos del desarrollo y se relaciona con la mayoria de los
objetivos de desarrollo sostenible; entendiendo que sin una adecuada infraestructura de
servicios publicos domiciliarios, malla vial en 6ptimas condiciones que permitan una adecuada
intercomunicacién en el municipio en lo urbano y rural, con garantia de servicio de agua
potable, saneamiento basico, energia, entre otros y mediante el uso de tecnologias limpias es
imposible lograr un Desarrollo Amigable con el Medio Ambiente , apuesta nlimero cuatro en
donde se protejan los recursos naturales, en reservas como Telecom y Merchan, dreas de
recarga de afluentes hidricos que abastecen de agua a el municipio, como lo s el rio Suarez, Rio
Chiguinquird, Rio Quindidn, Rio Madrén, faja protectora de drenaje y humedales, rio Carare —
Minero, algunas microcuencas que abastecen de agua al drea rural, y humedales y zonas de
amortiguacién, las cuales deben ser protegidas y conservadas, mitigando los impactos
ambientales del desarrollo urbanistico, industrial. Lo anterior, se articula con la quinta gran
apuesta como lo es un Gobierno Moderno que Respete la Dignidad con Justicia Social,
propende por la seguridad y la convivencia ciudadana mediante un modelo de cultura ciudadana
que respete los derechos de todos, recupere los entornos de bienestar y convivencia, que
mitigue los riesgos, v consolide un modelo de administracién publica, con talento humano
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competente, una adecuada planeacidn, una estructura organizacional eficiente, sistemas de
comunicacion sinérgicos, seguimiento, control y rendicién continua de cuentas que aprueben la
autoevaluacién de la gestion de la entidad, y desde luego con una politica de eficiencia fiscal, es
asi que el municipio avanzada por las sendas del desarrollo y se convertird en un referente de
desarrollo territorial, disminuyendo brechas sociales, econdmicas, culturales y politicas. Tal
modelo requiere del apoyo y acompafiamiento integral de todos los ciudades y actores del
municipio, y exige el compromiso del Gobierno Departamental y Nacional.




:Bt‘ Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinguira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
. www.chiquinguira-boyaca.gov.co

TP T I
PR

MARCO NORMATIVO

El marco legal que reglamenta el proceso de formulacién del plan de desarrollo en el
Gobierno Nacional, Departamental y Municipal estd determinado por la Ley 152 de 1994 “Ley
Organica del Plan de Desarrollo”, entendiendo que este es el instrumento superior en el proceso
de planeacion de las entidades territoriales, después de contar con la herramienta rectora como
lo es el Plan Basico de Ordenamiento Territorial, que se encuentra en curso su actualizacién en
el componente general. Este plan serd el fundamento normativo de la implementacién de las
politicas publicas sectoriaies e institucionales en materia social, cuitural, econémica, y ambiental
necesarias para el desarrollo estratégico sistémico e integral del territorio, articulado con las
grandes apuestas del Plan de desarrollo departamental y las grandes transformaciones del Plan
Nacional de Desarrollo, v en consecuencia dando cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS.

La Formulacién de los Planes de Desarrollo territorial desde la constitucién politica
sefiala la responsabilidad de formular los planes de desarrollc para orientar la planeacidn y
planificacién en la Nacional, Departamental y el Municipal, prevista por el articulo 339 de la
Carta Politica de 1991. El ordenamiento normativo en Colombia precisa cual debe ser la
estructura de planes de desarrollo y establece la prioridad de realizar procesos de participacion,
en cada una de las fases de formulacién del plan de desarrollo, convirtiéndose este proceso en
un escenario sistémico y articulador, en tanto que, el propésito del plan en los entes territoriales
es garantizar el adecuado uso de los sus recursos y el desempefio municipal adecuado de las
funciones que les hayan sido asignadas por Constitucion y por ley.

En este recuento normativo, es necesario mencionar los establecido en el articulo 340,
el cual establece la necesidad de garantizar la participacién de la comunidad en la formulacién
del plan de desarrollo, a través de los consejos territoriales de planeacién, como consejeros de
la administracién municipal en el proceso de formulacién y seguimiento del plan de desarrollo.

La ley 152 de 1994, Ley Orgénica del Plan de Desarrcllo, determina las fases que debe
seguirse el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Municipal y determina como objetivo,
entre otros, el de garantizar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las
competencias definidas por la Constitucién y la Ley; lo propio debe hacer en este ejercicio de
planeacién la armonizacién con el procesos de planificaciéon presupuestal, estableciendo las
responsabilidades de cada una de las éreas, en el plan plurianual de inversiones.

Es por esto que, el Capitulo X, de la ley 152 de 1994, define el procedimiento que, en
materia de formulacién, tramite, aprobacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion deberan
seguir los municipios en la construccion del plan de desarrollo territorial.

A su vez, el articulo 74 de ia ley 136 de 1994 determina el procedimiento para la
presentacion y aprobacion del Plan de Desarrollo Territorial, el cual debe cefiirse porlo enla Ley
del plan de desarrollo (152 de 1994). Estableciendo igualmente que el alcalde debe rendir
cuentas a la comunidad de forma periddica.
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De otro lado la ley 388 de 1997, por medio de la cual se establece los lineamientos para
organizar fisicamente el territorio, garantizando el adecuado uso del suelo, preservando y
defendiendo el patrimonio ecoldgico y cultural, bajo una funcién social y ecoldgica de la
propiedad, la prevalencia del interés general sobre el particular y la distribucién equitativa de
cargas y beneficios, y desde luego complementa la planificacién econémica y social con la
planificacion fisica.

La formulacion del Plan de Desarrollo debe dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley
segin ley 1098 de 2006. Articulando las estrategias de primera infancia, infancia nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia, el restablecimiento de
derechos y los lineamientos técnicos minimos por entidades lideres en la regulacién de esta
poblacién.

El Decreto 111 de 1936, “Estatuto Organico de Presupuesio” establece que el Plan
Operativo Anual de Inversiones POAI, contendra los proyectos de inversién clasificados por
sectores, organos y programas, y debe guardar concordancia con el Plan plurianual de
Inversiones, el cual sera un documento fundamental para la formulacidn de los presupuestos de
cada vigencia.

La ley 489 de 1998, establece Sistema de Desarrollo Administrativo, en el cual la
rendicidn de cuentas es una estrategia fundamental para garantizar la gobernabilidad en un
territorio y propender por la transparencia y el respeto por los recursos publicos y los
mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria.

La rendicion de cuentas se ratifica con la ley 1757 de 2005 “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de promocion y proteccién del derecho a la participacién democrdtica”.
Como mecanismo para promover la participacién en la vida politica, administrativa, econdmica,
social y cultural, asi mismo para lograr una mayor transparencia el gobierno ha establecido la
ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso
a la Informacién Publica Nacional” para que las administraciones territoriales realicen un
correcto y transparente proceso de seguimiento a la gestién y rendicién de cuentas

En cuanto a la ejecucion del Plan de Desarrollo, la ley 715 de 2001 “Por medio de la cual
se reglamenta el uso y distribucién de los recursos del Sistema General de Participaciones”
establece la obligatoriedad de realizar rendicién y publicacién de cuentas de los resultados
obtenidos por la administracién.

Ental sentido el Plan de Desarrolloy el Plan de Ordenamiento Territorial de un municipio
deben ser los documentos de planeacion por excelencia de los cuales se promueve el desarrolio
econémico, social, ambiental y cultural de un territorio y sera el eje articulador en torno al cual
debe girar la cultura de la planeacién municipal, garantizando la prestacién de servicios de
manera eficiente y eficaz, propendiendo por lograr transformaciones social, v el consecuente
logro a 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS.
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METODOLOGIA Y MARCO CONCEPTUAL

Metodologia de trabajo para la formulacion del plan de desarrollo.

El modelo contempordneo de administracién publica soporta su estructura en la
evaluacién de resultados en la gestidn, incorporando practicas para mejorar el desempefio
institucional de las entidades, resolviendo y garantizando transformaciones en un territorio a
partir de probleméticas socialmente identificadas. (Alarcén, 2016)

En tal sentido el modelo de gestidn publica evalla los resultados de las politicas publicas
y su impacto en la resolucién de problemas o necesidades, mediante el establecimiento de
indicades de producto (medido a corto plazo en término de oferta de bienes y servicios),
resultado (mediano plazo, en términos de transformaciones) e impacto (largo plazo, cambios
reales en los problemas sociales), encontrando una conexion estrecha con los conceptos de
eficiencia y eficacia. Para Chavarria (2016) reconoce la evaluacién de resultados como una
herramienta para el cumplimiento de objetivos y metas, aspectos importantes para evaluar el
comportamiento de la gestidn y el nivel de efectividad que se logra; de tal proceso resulta
informacién para que los gerentes publicos tomen decisiones y resuelvan problemas publicos
de forma eficiente y eficaz, en términos de la OCDE en el andlisis interno de indicadores del
sector publico, las complejidades del entorno para adaptarse al mismo y la proyeccién de
acciones de mejora del resultado de la gestién, permitirdn un cambio o transformacion de las
problematicas hacia un horizonte de desarrollo.

Cadena de Valor

Insumos " Procesos . Productos Resultados Impactos
y /:{/ /’,:'/ ’/r/’ 7
— | _
I‘ Oferta de bienes ptiblicos .~ Demanda de bienes piiblicos
Actividades, | — R .
4 |Cambios en las I : .
g o Condconesde | Cambies reates
1sicos, RO T ! | 0s i
HOmdhos ¥ procidimieﬂzo[] ' beneficiarios a [ ;fg_l";'s‘t‘;f_%i =
Huppeiass ' transforman | cortoy J
hmavATR os insumos en Jou TG lbeneﬁcianns |
EH R pha | IS 3 y : |

J=Jh

— y- .
i J | ié g

Fuente: Elaborauén propia, a partir de la guia para la construcmon y estandarlzamon de la
Cadena de valor DNP.
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Dado el anterior marco tedrico, es importante mencionar que el plan de desarrollo 2024
— 2027 para el municipio de Chiquinquira, comprendera en el proceso de formulacién y en la
ejecucidn la necesidad de medir a corto y mediano plazo los resultados alcanzados, mediante
indicadores como instrumento de seguimiento y valoracidn.

Los territorios hoy enfrentan un sin nimero de problemas estructurales, propio de la
condiciones de paises en desarrolio que implican grandes retos para lograr cumplir con la
agenda de los objetivos de desarrollo sostenible, que retraso su cumplimiento por crisis globales
como el COVID 19, la inflacidn, crisis econdmica que ha erosionado la capacidad de los estados
para abordar con éxito las soluciones a los problemas estructurales que se analizaran en el plan
de desarrollo, partiendo de indicadores de linea base y las problematicas concertadas en cada
una de las mesas de concertacion.

Ental contexto es evidente que los desafios mds importantes que tienes los gobernantes
en la actualidad es mejorar la efectividad en la provisién de bienes y servicios que confluyan en
la solucién de problemas socialmente sentidos y que generen una trasformacién en mejorar las
condiciones de los ciudadanos, mejorando su bienestar vy logrando territorios sostenibles,
propendiendo por la eficiencia en la utilizacion de los recursos.

Por tal motivo, la gestién por resultados (GpR), se ha convertido en una herramienta
que puede mejorar los indicadores de desarrollo y bienestar mediante principios, proceso y
herramientas, que confluyan en la articulacion de politicas, planes y programas y proyectos, que,
mediante la gestién publica de la cadena de valor, que permita integral la planeacién vy el
presupuesto (Mc. Lauglin y Jordan, 1999); Apoyo al proceso de desempefio de las entidades
medido a través de indicadores para la toma de decisiones y creacién de valor publico entendido
como la transformacidn y solucion de necesidades (Albaladejo, 2015), relacionando los objetivos
con las metas de resultado, vinculando el desarrollo a las trasformaciones sociales (Camara y
Cafiada, 2016)

Ante tal definicién conceptual es importante destacar que, desde la visién de desarrollo,
se formulen y seleccionen los objetivos y metas estratégicas del plan de desarrollo, los grandes
retos identificados en las mesas de concertacién y los planteamientos del programa de gobierno;
en tal sentido, se entienden los objetivos como aquellos propdsitos que se quieren alcanzar,
para solucionar grandes problemas, relacionadas con potencialidades y oportunidades, por su
parte, las metas se convierten en la cuantificacién de los objetivos y mejorar los recursos
disponibles en un tiempo determinado. (DNP, Guia para la gestién Piblica)

El proceso de planeacion para la formulacién del documento base del plan de desarrollo
siguié los pardmetros establecidos por la ley 152 de 1994, las directrices y lineamientos
emanadas del Departamento Nacional de Planeacién, mediante la estrategia metodologia de
SisPT (Sistema de Planeacién Territorial), en donde se consolida informacidn estratégica
fundamental para la construccion del diagndstico frente a Ia situacion problema, e igualmente
se define la parte estratégica en cumplimiento de la cadena de valor, entendiendo esta como la
posibilidad que una administracion a través del modelo de gestién publica con enfoque de
resultados; en tal sentido, la cadena de valor transforma insumos (entre ellos las necesidades ¥
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problemas de los ciudadanos, recursos fisicos, financieros, humanos, tecnoldgicos, ambientales
entre otros), mediante procesos y procedimientos transforman los insumos en productos, como
bienes y servicios, estos llevaran a los resultados como transformaciones sociales y desde luego
al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, en términos de impacto.

En cuanto a las fases de formulacién del plan de desarrollo se da inicio con el
alistamiento institucional, se conformé y coordiné con equipo de trabajo la metodologia y
cronograma de trabajo para la formulacién del plan de desarrollo mesas de concertacion,
definiendo el lider territorial para adelantar dichos procesos.

En este orden de ideas se da inicio con el proceso la concertacidn y realizacion del
cronograma de mesas de concertacién y didlogo ciudadano, en donde de manera presencial se
definid la realizacidn de 21 mesas de concertacién, buscando contar con una gran parte de
poblacién participando en estos escenarios de didglogo ciudadano, asi mismo se definio un codigo
QR, en el cual los ciudadanos pueden participar y exponer sus problematica y necesidades, este
estara abierto hasta el mes de marzo.

Posteriormente, se elabord el diagndstico integral por cada uno de los sectores de
inversion del municipio, en el cual mediante fuentes de informacién primaria y secundaria se
esbhoza la situacion en la cual se encuentra cada grupo poblacional, la infraestructura, los
recursos y el contexto en el cual se inscriben cada una de las problematicas identificadas en las
mesas de concertacion, definiendo y priorizando problemadticas y posibilidades de inversion.

En la formulacién de la parte estratégica del plan de desarrollo, se elaboré a partir de
las problematicas y necesidades de intervencién estructuradas en el programa de gobierno
“Chiquinquira se respeta, se protege y se impulsa”, como apuestas de desarrollo que articuladas
con las variables e indicadores de resultados expuestas en la herramienta de SisPT, fichas de
caracterizacion territorial municipal, plataformas sectoriales de informacién se pueden
identificar las tensiones presentes en el territorio, construccion de la vision de desarrolio del
territorio, y definicién de la parte estratégica, la cual se definié en una estructura preliminar de
planeacién a través de dimensiones, programas estratégicos, metas de resultado y metas de
producto, luego se define el sistema de seguimiento y evaluacion mediante herramientas
operativas de planeacién institucional y financiera, tales como el plan operativo anual de
inversiones, planes de accién, plan anualizado de caja PAC, proyectos formulados a través de la
Metodologia General Ajustada, planes institucionales integrados, y desde luego el
correspondiente seguimiento a las metas a través del aplicativo del SisPT, SUIFP, sistema de
Seguimiento a Proyectos SPI.
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CAPITULO |. PARTE GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA

La forma de administrar lo publico se enfoca en servir eficientemente todos los dias a
los ciudadanos, poniendo en primer lugar a la poblacién més vulnerable y priorizando sus
demandas sociales, es asi, como queremos una nueva forma de administrar, direccionar y
controlar los procesos de la organizacion, entendiendo que seremos servidores plblicos con
vocacion y orgullo, por ende, trabajaremos incansablemente todos los dias para servir y ayudar
a nuestro municipio, avanzando constantemente en el mejoramiento de la gestidn plblica.

Tenemos seguridad que para la renovacidn de la administracidn ptblica se debe cambiar
la forma de administrar el municipio, lo cual requiere de nuevas précticas de gestién, mediante
la activa participacion ciudadana, la rendicion de cuentas y adecuados procesos de planeacion,
ejecucidn, seguimiento y evaluacién de los procesos administrativos, fortaleciendo las
capacidades y el liderazgo del talento humano.

El modelo de gobierno contara con la experiencia y capacidad de la alta direccién para
lograr fomentar cambios de cultura y formas de administrar y gerenciar lo piblico. La pricridad
sera la atencion al ciudadano, enfocada a promover la transformacién de los sistemas politicos,
sociales, econdmicos y culturales; razén por lo cual, la vocacién de servicio de la entidad sera
una cualidad y una aptitud.

Para lograr el anterior objetivo, se fortalecerdn las competencias laborales de los
empleados publicos mediante el desarrollo estratégico del talento humano, mejoramiento de
los sistemas de informacién y comunicacidn, ambientes laborales mas agradables y en general
el uso de herramientas para la adecuada prestacion de servicios, de tal forma que, lo
fundamental sean nuestros ciudadanos y la satisfaccion de sus necesidades, se requiere la
caracterizacion de los funcionarios de la entidad, identificando habilidades y competencias que
permitan la ubicacién de los empleos en la organizacién de forma correcta y que generen una
mayor productividad para la misma.

En cuanto a la ejecucion y seguimiento de los diferentes planes institucionales
integrados, se buscard implementar un sistema de monitoreo y seguimiento mediante
semaforos de indicadores de insumo, producto, resultado e impacto.

Rechazaremos las practicas inadecuadas de administracién publica y las maias formas
de gobernar, por eso entendemos que el control ciudadano y la rendicién de cuentas serd una
constante para regir los destinos de la administracion local de manera responsable y
transparente, en donde acerquemos al ciudadano a la administracién municipal, y que vuelva a
creer en que la funcién piblica se debe respetar y actuar con dignidad y transparencia.
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DATOS GENERALES DEL MUNICIPIO
No:ﬁ:::de 5 Chiquinquirad-Boyaca
Direccién Calle 17 No. 7 A - 48 CAM
Cédigo DNP 15176
Fecha de
fundacién 4 SEPTIEMBRE DE 1586
Ubicado predominantemente en la cordillera oriental de los Andes, el
municipio de Chiquinguird se sitia en |a provincia de Occidente, limitando
con el municipio de Simijaca en Cundinamarca, asi como con los
municipios de Bricefio, Caldas, San Miguel de Sema, Saboya y Tinjaca en el
Ubicacion departamento de Boyaca.
“Ciudad Mariana”, “Capital Religiosa de Colombia”, “la Atenas
LEMA DEL Boyacense”, “ciudad de los cien pianos”, “espiritualmente encantadora”
MUNICIPIO y “Relicario de Letras” (por ser la Cuna de Poetas, Escritores y Escultores).
GENTILICIO Chiquinquirefia (o)
EXTENSION 23.189 km2
- ALTITUD DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
(METROS SOBRE | 2556 Mts. Sobre el nivel del mar
EL NIVEL DEL
MAR)
TEMPERATURA | temperatura promedio anual es de 12 a 18 °C, la precipitacion media
MEDIA anual es de 990 mm

Demografia y ocupacidn del territorio

llustracion 1, Proyecciones De Poblacién 2024-2035

PROYECCION DE POBLACION 2024-2035
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Fuente: Elaboracién propia segin: DANE — Proyecciones de poblacion con base en el Censo 2018,
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Al observar las proyecciones, se puede apreciar un aumento constante en la poblacién a lo largo
de los afios. En términos generales, la poblacién muestra un crecimiento gradual y sostenido,
con un incremento anual en el ndmero de habitantes. Este crecimiento puede ser atribuido a
una combinacién de factores como el aumento de la natalidad, la migracién hacia la zona y
posiblemente mejoras en la calidad de vida que contribuyen a una mayor longevidad.

lustracion 2, Piramide Poblacional 2024

PIRAMIDE DE POBLACION
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Fuente: Elaboracién propia segtin: DANE — Proyecciones de poblacién con base en el Censo 2018.

Segun las proyecciones demogréficas del DANE para el afio 2024, la poblacién de Chiquinguira
alcanza un total de 60.737 habitantes. Dentro de este total, el 47.9% (29.096) son hombres y el
52.09% (31.641) son mujeres. Ademas, el 88.6% (53.829) de la poblacidén reside en &reas
urbanas, mientras que el 11.4% (6.908) vive en zonas rurales.

La estructura demografica de Chiquinquird presenta una piramide poblacional estable, donde
los porcentajes de mortalidad y natalidad se mantienen relativamente constantes. En cuanto a
la distribucién por edades, se observa lo siguiente: en el rango de 00-04 afios, el 2.14% son
hombres y el 3.04% son mujeres; en el rango de 05-09 afios, el 3.74% son hombres y el 3.63%
son mujeres; en el rango de 10-14 afios, el 4.32% son hombres y el 4.11% son mujeres. Estos
intervalos representan la infancia y adolescencia, mientras que en el rango de 15-19 afios se
ubica el 4.33% de mujeres y el 4.33% de hombres, correspondiendo a la poblacién joven
eccndémicamente activa, lista para integrarse al mercado laboral.

Por otro lado, la pirdamide demografica muestra que entre los 20-24 afios y los 50-54 afios se
concentra el 23.76% de hombres y el 26.03% de mujeres, lo que constituye la poblacién joven y
aduita en condiciones dptimas para participar en la fuerza laborai.
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Es importante destacar que, dentro de la poblacion mayor de 55-59 afios y 75-79 afios, que
representan el 7.56% de hombres y el 9.72% de mujeres, respectivamente, se encuentra un total
del 19.26% de personas consideradas adultos mayores. Este segmento de la poblacion requiere
una atencién especial, especialmente considerando que muchos de ellos se acercan a los
promedios de esperanza de vida y pueden necesitar cuidados y servicios especificos.

RESENA HISTORICA

Chiquinquird, un municipio arraigado en la provincia del Occidente en el departamento de
Boyaca, Colombia, se alza como la Capital Religiosa del pais, enriqueciendo su identidad con el
notable legado de ser cuna de escritores y poetas colombianos. Ubicada en el corazén de
Colombia, esta tierra es testigo de la fusién entre tradicion y fe, tejida con los vestigios de un
pasado ancestral.

Sus origenes se remontan a tiempos precolombinos, cuando los indigenas Chiquinquiraes,
pertenecientes al grupo muisca, poblaron la regién bajo el liderazgo de un cacique. Establecidos
alolargo del cerro de Terebinto en el caserio de Coca, estos nativos desafiaron las adversidades
y encontraron en la solidaridad con tribus aliadas como los Saboyaes un medio para preservar
su cultura y territorio.

A lo largo de su historia, Chiquinquird ha sido testigo de acontecimientos trascendentales. En el
siglo XVI, la llegada de colonizadores espafioles marcd el inicio de la construccion de las primeras
edificaciones bajo la direccién de Catalina Diaz de Islas, viuda de Antonio de Santana. Sin
embargo, el verdadero punto de inflexién llegé en 1586, con el milagroso evento de la
restauracion del cuadro de la Virgen de Chiquinquira, desencadenando un fervor religioso y un
notable crecimiento poblacional.

Con el transcurso del tiempo, Chiquinquird se consolidé como parroquia en 1588, convirtiéndose
en municipio en 1636 y finalmente en ciudad en 1651. La presencia de érdenes religiosas como
los Dominicos y la construccién de instituciones educativas como el colegio Jests Maria y José
en 1813 marcaron hitos importantes en su desarrollo espiritual e intelectual.

La lucha por la independencia de Colombia también dejo su huella en Chiquinquira, que
proclamé su autonomia el 1 de septiembre de 1810, uniéndose al fervor patridtico que recorria
el pais. A lo largo del siglo XIX, el pueblo se alzé en muiltiples ocasiones en busca de libertad,
enfrentando desafios y sacrificios que forjaron su espiritu de resistencia.

No obstante, |a historia de Chiquinquird también estd marcada por tragedias y desafios, como
el envenenamiento masivo ocurrido en 1967, que evidencid la necesidad de una legislacién mas
rigurosa en materia de seguridad alimentaria. A pesar de los obstaculos, la ciudad ha sabido
sobreponerse y seguir adelante, manteniendo viva su identidad y tradiciones.

Hov en dia, Chiquinquira se erige como un simbolo de fe y devocion mariana, atrayendo a miles
de peregrinos de todo el pais y el mundo. Su rica historia, impregnada de valor, sacrificio y
esperanza, continda siendo un legado invaluable para las generaciones venideras,
recordandonos que, en las adversidades, reside la fuerza para alcanzar la grandeza. Este proceso
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de desarrollo se ha visto impulsado por el despertar econémico y cultural que ha experimentado
la region.

Simbolos del municipio

Bundera . THEEREILICvE ~ | Escudo’

Himno
Autor: Mariano Alvarez Romero notario de Chiquinquird. Poeta y Misico de honda inspiracidn

Letra:

Coro
Oh Valle fecundo que ofreces al hombre
Tu prodigo vaso de aromas y miel
Cudn bella en tus campos esplende la vida
Cuan hondo se siente la patria y la fé.

i
Por el mastil de oro la luz asciende
Como una bandera tu nombre inmortal
Como una bandera cuyos tres colores
Pregonan justicia, paz y libertad.

Coro

il
Venid colombianos: doblad la rodilla Izad la bandera.
Resuena el clarin que aqui est4 la Reina de los Corazones
La Rosa del Cielo: Nuestra Emperatriz.
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MODELO ETICO DE ORGANIZACION Y GESTION

La Administracién Municipal 2024 — 2027, serad un gobierno que, con su vocacion y
orguiio por servir a ia comunidad, trabajara incansabiemente todos ios dias para fortaiecer y
rescatar las buenas practicas de administrar lo puiblico, por lo que, siempre se tendra presentes
en el actuar de todos los servidores publicos, independiente su forma de vinculacién, su
jerarquia tendran como propésito interiorizar los siguientes valores que son los que regiran el
actuar de los servidores y funcionarios publicos en cumplimiento de la funcién publica. (DAFP,
2023).

Respeto por el servicio publico: Como servidores ptblicos reconoceremos, valoraremos
y trataremos de manera digna a todas las personas, sinimportar su labor, su procedencia, titulos
o cualquier otra condicién, desde una atencién amablie, de iguaidad y equidad a todas las
personas en cualquier situacién, sin importar su condicion social, econdmica, religiosa, étnica o
de cualquier otro orden. Para lo cual, la administracién central del municipio de Chiquinquira
serd una organizacién abierta al didlogo y a la concertacién, pues no habré nada que no se puede
- solucionar escuchando y entendiendo al otro, sin discriminacién o perjuicios.

Actuar con honestidad: El actuar serda con fundamento en la verdad, cumpliendo
nuestros deberes con transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés general, todos
los procesos que desarrolle la administracién municipal serdn enmarcados en honestidad y
seremos vigilantes junto con ustedes de cada proceso; buscando orientacién pues se vale no
saberlo todo, y también se vale pedir ayuda, asi mismo dando a conocer todo el actuar y
facilitando el acceso a la informacién publica, sin acceder a incentivos que favorezcan intereses
personales.

Compromiso con los ciudadanos y el territorio: La administracion sera consciente de la
importancia del rol como servidores publicos y estaremos a disposicion permanente para
comprender y resolver las necesidades de las personas con las que nos relacionamos en las
labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar; para lograrlo, buscaremos que cada
funcionario asuma su papel con responsabilidad, entendiendo el valor de los compromisos que
adquirimos en esta propuesta frente a fa ciudadania y nuestro municipio, prestando un servicio
agil, amable y de calidad a todos nuestros usuarios. Siempre se vale tener compromiso y actuar
con orgullo frente al servicio publico.

Diligentes con la atencion: El compromiso es cumplir con los deberes, funciones y
responsabilidades asignadas de la mejor manera, con atencion, prontitud, destreza y eficiencia,
para asi optimizar el uso de los recursos del municipio, logrando una eficacia en la entrega de
productos y tareas, asegurando la calidad en el servicio, no se valdran las cosas a medias,
nuestros ciudadanos de Chiquinguira merecen la excelencia.

Justicia con los usuarios: Actuaremos con imparcialidad garantizando los derechos de
todos los ciudadanos, con equidad, igualdad y sin discriminacién, reconociendo y protegiendo
los derechos de cada uno de acuerdo con sus necesidades y condiciones, tomando decisiones
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mediante mecanismos de didlogo, participacién y concertacién, impidiendo que odios,
antipatias, caprichos, presiones o intereses de orden personal que interfieran en los criterios de
la toma de decisiones.

Perseverantes ante las dificultades: es uno de los valores fundamentales de Ia
administracion, pues en el camino en lograr las metas y objetivos, siempre que algo se haga
dificil de alcanzar es necesario de manera articulada buscar la forma de conseguir la satisfaccién
de tal necesidad o lograr tal propdsito, buscando acciones de mejora continua, entendiendo que
el sentido de la vida es servir a los demas y contribuir a su bienestar.

Lealtad con los mas vulnerables: conscientes de que nuestro propdsito es servir,
siempre tendremos presente a la poblacién mas vulnerable y no daremos la espalda al quien
mas lo necesita, recuperando la confianza en las instituciones del estado, con absoluta vocacion

de servicio a la comunidad, satisfaciendo los intereses generales por encima de intereses
particulares.
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CAPITULO 1l. PARTE ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
CHIQUINQUIRA

PRINCIPIOS QUE REGIRAN EL ACTUAR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Planeacién como eje del desarrollo: Se cree en la importancia de hacer las cosas
organizadamente desde la planeacién y la planificacién, desde el primer dia de administracion,
resaltando que este camino lo hemos conducido y construido desde que empezd este suefio
trazado un camino rigurosamente planeado y concertando con las comunidades las principales
problematicas, vulneracién de derechos y priorizacion de necesidades de la comunidad, por eso,
en el plan de desarrollo la planeacion y planificacion es pieza fundamental del desarrollo y
bienestar del municipio, y por ende en el modelo de administracién en la ciclo administrativo
publico de planeacién, ejecucidn, seguimiento y control serd ei eje fundamental de Ia
organizacion y direccion de la entidad.

Compromiso y trabajo en equipo: En este documento se esboza el compromiso con de
la administracién municipal de trabajar de la mano de la comunidad, junto con un equipo de
gobierno que constantemente se acercara a los ciudadanos, para proponer, generar ambientes
de participacién y ejecutar ideas reales de cambio desde las necesidades identificadas con
responsabilidad.

Participacién cludadana: En el marco de la elaboracion de este Plan de Desarrollo, se
contd con las opiniones y aportes de los ciudadanos de Chiquinquird, se trabajara activamente
através de los diferentes mecanismos de participacién ciudadana y comunitaria, a partir de cada
una de las problematicas, creando espacios que permitieran formular a su vez soluciones
eficientes desde la ejecucién del plan de desarrollo que se llevard a término de manera
participativa, sera un gobierno donde los ciudadanos sean el eje fundamental dei desarrollo.

Eficiencia en la utilizacién de recursos: Serd una obligacién dar cumplimiento a las
politicas emitidas por el gobierno nacional, la articulacién con el plan de desarrollo
departamental y nacional, propendiendo por la garantia de los derechos de la poblacién de
Chiquinquird, desde la racionalidad en la planeacién, la organizacién, la direccion, la
coordinacion y el control del Plan de Desarrollo Municipal, logrando la adecuada distribucion y
administracién de recursos en cada una de las necesidades y sectores.

Eficacia en los resultados: E| compromiso es lograr un buen gobierno, desde el primer
dia de gobierno para disefiar la ruta 2024 — 2027, el esfuerzo estara encaminado a obtener de
los mejores resultados y transformaciones sociales, articulado con responsabilidad cada uno de
los procesos para llevar termino adecuado y satisfactorio todos los objetivos del plan de
desarrollo municipal, creando valor publico con todas las intervenciones.

Control y Seguimiento: Debe existir el respeto por Chiquinquird, desde el
empoderamiento de los ciudadanos vy la interaccién con la administracién para realizar control
y seguimiento a los planes, programas y proyectos del municipio, con la participacion de la
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ciudadania en los ejercicios constantes de rendicién de cuentas, asi como la informacién que
requieran los ciudadanos, como proceso de administracion transparente y responsable.

Transparencia por el respeto de Chiquinquira: En la funcién constitucional por el
municipio de Chiquinquira, se resalta constantemente la importancia del acceso a la

informacidn de la administracién publica, la rendicion de cuentas y la adecuada ejecucién de
los recursos del municipio.
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PLATAFORMA ESTRATEGICA
VALORES

e Respeto por el Servicio Publico

e  Actuar con Honestidad

s Compromiso con los Ciudadanos y el Territorio
e Diligentes con la Atencion

e Justicia con los Usuarios

e Perseverantes Ante las Dificultades

e Lealtad con los mas Vulnerables

MISION

Garantizar la prestacion de los servicios publicos y
sociales de manera eficiente y transparente, mediante el
6ptimo desarrollo de la infraestructura, el desarrollo humano
y el crecimiento del capital social, propendiendo por la
garantia de ios derechos de sus habitantes, logrando una
inclusidon social y garantizdndole a la poblaciéon mas
vulnerable la satisfaccién de necesidades.

VISION

Chiquinquira, serd reconocida por ser
epicentro estratégico de desarrollo econdmico y
bienestar social, lider en la prestacién de servicios
publicos en la regidn, y con la capacidad humana y
et
w

de transformacion cultural que, mediante el
turismo, el comercio, la infraestructura de
transporte, el desarrollo agropecuario y sostenible
la posicionen a nivel nacional como una ciudad

turistica, incluyente, participativa, de
oportunidades, teniendo como eje la educacion, la
convivencia social, el bienestar, garante de los
derechos de los ciudadanos, y bajo un modelo de
administracion  publica  eficiente, eficaz vy
transformador.
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ESCENARIOS ESTRATEGICOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR PARA CHIQUINQUIRA.

Para lograr el propdsito enmarcado en la misién y visién mencionados anteriormente, v
hacer de Chiquinquira una ciudad con oportunidades, donde la cultura, los valores y principios
del modelo de gestidn que proponemos sean una realidad, se plantea el siguiente modelo
articulado e integrado que permita mediante un adecuado sistema de gestién publica, contar
con 5 escenarios o dimensiones de desarrollo, y 26 programas estratégicos, tal como lo
demuestra la siguiente grafica y tabla:

MODELO DE GESTION PUBLICA ORIENTADO A RESULTADOS

llustracion 3. Modelo de gestién orientado a resultados.

Modelo de gestian piblica orientado a
resultados

"~ aga
ey e
02

R —

Fuente: Elaboracién propia, 2024
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CUADRO RESUMEN DE LAS DIMENSIONES DE DESARROLLO Y LOS PROGRAMAS

ESTRATEGICOS

DIMENSION ESTRATEGICA

PROGRAMA ESTRATEGICO

PROMOCION DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

1. Crecimiento econémicoy competitividad del comercio, la
industria y el turismo. Mejores y mas fuentes de empleo
dignas.

2. Chiquinquird impulsa el desarrollo y bienestar:
(Potenciacion de la productividad y competitividad del sector
agropecuarios y el desarrollo rural).

3. Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion para el
Desarrollo.

INCLUSIGN SOCIAL  CON
EQUIDAD

4. Poblacion educada, progreso y bienestar asegurado.

5. Salud y Proteccidn Social.

6. Bienestary proteccién animal son una prioridad.

7. Proteccién de la primera infancia, infancia y adolescencia
una prioridad.

8. Lajuventud se impulsa al desarrollo.

9. Vejez tranquila y bienestar para el adulto mayor.

10. Poblacidn con discapacidad una prioridad.

11. Inciusidn sociai y bienestar para la vida.

12. Por el respeto a la dignidad humana.

13. Mujery equidad de género.

14. Diversidad sexual e identidad de género.

15. Chiquinquird con un enfoque diferencial y étnico.

16. Aprovechamiento del tiempo libre, deporte y recreacion
para el cambio.

17. Recuperacion de la cultura para una mayor tolerancia,
desarrollo y bienestar.

18. Superacion de la Pobreza Extrema

iNFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO Y LA

19. Chiquinquird ordenada para el crecimiento,
Infraestructura Publica y equipamiento protegido.

20. Hogares dignos para todos.

21. Transito con Tranquilidad: Vias dptimas y seguras para el

ORGANIZACION desarrollo.

TERRITORIAL 22. Garantia de servicios publicos eficientes: Ampliacion de
Cobertura en Servicios publicos Basicos en drea urbana y rural,
incluyendo el servicio de gas e internet.

23. Construccién del Habitat y proteccion del Medio
Ambiente.
SEMBRANDO DESARROLLO | 24. Seguridad y Convivencia Ciudadana para la vida.

AMIGABLE CON EL MEDIO
AMBIENTE

25. Sostenibilidad y seguridad territorial. La Gestién de riesgo
para la prevencion, atencion y mitigacion de desastres.

26. Modelo de gobierno con credibilidad y transparencia para
recuperar el valor de lo piblico.

Fuente: Elaboracién propia. Equipo asesor plan de desarrollo 2024-2027.
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CAPITULO 11l — PARTE ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL

PROMOCION DEL

DESARROLLO
ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

PRIMERA DIMENSION ESTRATEGICA: PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

La promocion del desarrollo econdmico y la competitividad son el punto de partida para
garantizar una transformacion de Chiquinquird, esta primera dimensidn trazar una linea
transversai en beneficio y armonia de la pianeacién dei municipio; a partir de ia necesidad de
fortalecer e integrar los sistemas de produccidén econdmica, con base en la articulacién de los
sectores de comercio, industria, turismo, agricultura, ciencia tecnologia e innovacién.

El desarrollo de los programas que comprenden esta dimension, se enfocard en el
mejoramiento de la productividad vy capacidad competitiva, orientada al fortalecimiento del
campo, la industria, el comercio y el turismo con estrategias disefiadas a incrementar su oferta
economica, desde la implementacion de tecnologia y comunicaciones; asi como, herramientas
digitales que permitan que la ciudadania se empodere en cada una de las diferentes actividades,
lo cual al final de periodo permitird un aumento en el valor agregado al PIB.

Desde luego el andlisis sistémico del desarrollo de Chiquinquira, no puede ser visto de
forma aislada de cada sector, por el contrario, a partir de las necesidades insatisfechas
identificadas en las problematicas de las mesas de concertacion, se puede establecer que la
Administracién Municipal debe trabajar de manera articulada entre sectores para lograr
impactar en el desarrollo y bienestar de la poblacién; en donde uno de los hilos conductores
serd la Educacién, la Cultura, la correcta organizacién del territorio, con una eficiente
disponibilidad de servicios ptiblicos, que logre atender la demanda de una ciudad gue requiere
crecer en todos los aspectos, convirtiéndose en pionera en el mejoramiento de la calidad de vida
de los ciudadanos y garante de derechos.

La dimensidén de transformacién econdmica y promocidn del desarrollo tendrd una
fuerte alianza con el sector privado, mejorando la prestacién de los servicios turisticos, del
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comercio y la industria como uno de los reglones econdémicos mas significativos del municipio,
especialmente desde el turismo religioso y ecoturismo, epicentro comercial de la provincia de
occidente come una oportunidad de sostenibilidad econdmica, y con una industria que requiere
del apoyo para lograr aprovechar las ventajas como contar con materias primas especialmente
del sector agropecuario y la cercania a el municipio de Bogota la abundante mano de obra

A A T N oriar un Adala Aa dramefarmmaniAn ramrararial  laseamda
& Qug permitan TCrjar un moalis & ransiCrmacion CMpresanai, ([Cgranas

economia circular, recuperando las cadenas de valor y mejorando la disponibilidad de recursos,
mediante la trasformacién tecnoldgica y valor agregado del modelo productivo y de venta de
servicios, renovando el nivel de empleabilidad del municipio, es por ello, que se plantean los
siguientes programas estratégicos: Programa 1. Crecimiento econdémico y competitividad del
Comercio, la industria y el turismo; mejores y mas fuentes de empleo dignas, Programa 2.
Chiquinquird Impulsa desarrollo y bienestar (Mejoramiento de la productividad y competitividad
del sector agropecuario y el desarrollo rural) y programa 3. Ciencia, Tecnologia e Innovacién
para el desarrollo.

e e
[T

1.1 Articulacién dimensién “Promocién del desarrollo econémico y competitividad”,
con el plan nacionai de desarroiio

El desarrolio econémico de Chiquinguird se articulara con el Plan Nacional de Desarrolio
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, especialmente en las estrategias de las siguientes lineas
de accidn a nivel nacionales:

1. Ciencia, tecnologia e innovacién para la transformacién productiva y la resolucion de
desafios sociales, econdmicos y ambientales del pais; y la construccién de una sociedad
del conocimiento.

2. Inclusién productiva y financiera de pequefios y medianos productores rurales; y
promocién de la agroindustria sostenible, y de |a agricultura y ganaderia regenerativa.

3. Agua potable y saneamiento basico.

4. Acceso fisico y econdmico para la disponibilidad y adecuacion de los alimentos.

5. Turismo en armonia con la vida.

6. Reindustrializacion, transformacion productiva sostenible, economia circular,
internacionalizacidn, inclusidn financiera e impulso a la economia popular, comunitaria,
y solidaria; desescalando el modelo extractivista.

7. Reconocimiento de la economia del cuidado.

8. Apoyo a la formacidn y creacion de empleo para el trabajo digno y decente.

9. Fortalecimiento institucional para ia inciusién, integracion socioeconémica y cuitural de
la poblacién retornada, migrante y refugiada.

10. Ordenamiento territorial alrededor del agua y gobernanza para la resolucion de
conflictos territoriales, sociales, productivos, ambientales, y la adaptacion climatica

En cuanto a los proyectos de impacto estratégico de orden regional, se articula con ios
siguientes proyectos.
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Santander, Norte de Santander,
Valle del Cauca Boyaca.

PROYECTO DEPARTAMENTO TRANSFORMACIONES
Implementacién  de los | Atlantico, Bolivar Magdalena | Convergencia regional Otras
Centros de Desarrollo | Bogotd D.C, La Guajira, | transformaciones:

Productivo ZASCAs Antioquia, Narifo,  Cauca, | Transformacién productiva,
Tolima, Meta, Amazonas, | internacional y accion climatica.
Risaralda, Caldas, Quindio,

sociales y ambientales en los
territorios

Campe SENA: el SENA para el | Todos los departamentos vy | Convergencia regional Otras
campo Bogotd D.C. transformaciones: Seguridad
Humana y Justicia Social
Practicas  laborales para | Todos los departamentos vy | Convergencia regional Otras
jovenes en el sector plblicoen | Bogot2 D.C. transformaciones: Seguridad
municipios rurales y PDET Humana y Justicia Social
Reconocimiento de saberes | Todos los departamentos y | Convergencia regional Otras
previos Bogota D.C. transformaciones: Seguridad
Humana y Justicia Social
Fortalecimiento de la industria | Todos los departamentos vy | Transformacién productiva,
TIC al Servicio de |a | BogotaD.C. internacionalizacion y  accion
transformacién del pais climatica
Iniciativas de CTel para la | Boyaca, Otros Transformacién productiva,
transformacién productiva y la internacionalizacién vy accién
solucion de problematicas climatica Otras

transformaciones: Ordenamiento
del territorio airededor del agua y
justicia ambiental; Seguridad
humana y justicia social; Derecho
humano a la alimentacidn

Terminacién del
Mejoramiento,
Mantenimiento, Gestion

Predial, Social y Ambiental
Sostenible del Corredor de La
Soberanfa (La Lejla -
Saravena), en Departamentos
de Norte de Santander,
Boyacd y Arauca, en marco de
la Reactivacién Econdmica,
mediante el programa de Obra
Publica "Vias para la Legalidad
Reactivacion Visién 2030

Norte de Santander Arauca
Boyaca

Convergencia regional Otras
transformaciones: Derecho
humano a la alimentacién;
Seguridad humana vy justicia

social

Proyectos estratégicos del Plan Nacional del Desarrollo para Boyaca:

PROYECTO

TRANSFORMACION

transformacién del pais

Fortalecimiento de la industria TIC al servicio de la

Transformacion productiva, internacionalizacién y
accion climatica

La convergencia del modelo de desarrollo y la reduccién de brechas sociales y

economicas en los hogares, se logrard mediante el acceso a oportunidades de generacién de




e

Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinquira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
www.chiquinguira-boyaca.gov.co

ingresos, estrechamente relacionados con la productividad y competitividad del sector primario
(agricultura), sector secundario (Industria), y sector terciario (servicios), en donde hoy el
municipio encuentra una cportunidad de desarrollo, crecimiento econdmico y bienestar para
sus habitantes.

Pr ograma

Programa 1. Crecimiento econémico y competitividad del Comercio, la industria y el
turismo; mejores y mds fuentes de empleo dignas.

Sector

B

e
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Comercio,; Industria y Turismo.
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Descripcién de relacién de Objetivos de Desarrollo Sostenible: Este programa estratégico a
través de sus diferentes metas desempefia un papel crucial en la consecucién de multiples
Objetivos de Desarrollo Sostenible, abordando aspectos fundamentales para el desarrollo
territorial, la reduccién de la pobreza y la desigualdad a nivel mundial; de igual manera,
sustentamos que la estructura central de este apartado debe describirse en cada uno de los
objetivos vinculados a esta estrategia. Mediante el objetivo 1, se busca fomentar el crecimiento
econdmico, a través del turismo, el comercio, y la industria podremos generar mas empleo
digno, y ofrecer oportunidades para reducir las brechas de la pobreza; por otra parte el objetivo
2 impulsara el crecimiento econémico a través de inversiones a la infraestructura del sector
agropecuario, para generar nuevas fuentes de empleo, y aumentar el ingreso econdémico de los
ciudadanos, con el fin de acceder a alimentos sanos y nutritivos, y asi poner fin a todas las formas
de malnutricién; el objetivo 8, busca fortalecer la competitividad del sector de comercio,
industria y turismo, promoviendo un entorno inclusivo para el desarrollo econdmico y el empleo
digno; el objetivo 9 impulsa la inversidn en nuevas tecnologias y de infraestructuras resilientes
y practicas industriales sostenibles para un desarrollo econémico a largo plazo e innovador; el
objetivo 10 permitira reducir las disparidades econémicas y sociales al promover un crecimiento
inclusivo; y por ultimo, el objetivo nimero 12 mejora las practicas de consumo y produccién
sostenibles promoviendo un crecimiento econdmico y turistico que respete la biodiversidad y el
medio ambiente

1.2 Diagnéstico del sector:
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Para el municipio de Chiquinquira a partir del diagnédstico de las mesas de concertacion
es una prioridad el fortalecimiento del sector econdmico, toda vez que en la actualidad la
econoimia tan solo aporta el 3.4 de valor agregado al PiB departamental, y las tasas de
desempleo son altas, situacién que es preocupante dado que el municipio adolece de
infraestructura necesaria para conllevar a mejores escenarios de desarrollo y crecimiento
economico. Sin embargo, el municipio cuenta con grandes potencialidades de recursos y
servicios para aprovechar, por lo que es necesario impulsar el crecimiento del turismo, el
comercio y la industria que genere mejores condiciones y mas oportunidades de empleo.

Turismo

Chiquinguira capital religiosa de Colombia es conocida por el turismo religioso que se da
alrededor de la advocacién de patrona de Colombia “ Virgen de Chiquinquird” en la catedral del
municipio, en donde se expone el milagroso cuadro de la Virgen del Rosario que en el afio 1586
se revelo ante Maria Ramos recuperando sus colores, afios después el papa Juan Pablo |l visité
la Basilica de Nuestra Sefiora del Rosario de Chiquinquird el 3 julio de 1986, también se
denomina la Basilica como sede principal del santuario mariano de la Iglesia Catdlica en
Colombia y es un destino privilegiado para el turismo religioso, convirtiéndose en un icono de
desarrollo turistico para el municipio; sin embargo, esta fortaleza no esta siendo potencializada
en un mayor aprovechamiento en la retencion de turista para la demanda de bienes y servicios
mads alla de unas pocas horas en el municipio.

El municipio es un centro de veneracién religiosa que y tiene como resultado la
peregrinacion de nacionales como extranjeros; la mayor poblacién que visita el municipio es
procedente de Bogotd por la cercania y el paso obligatorio a otros municipios vecinos, por ende,
en un diagndstico del municipic se identifica que, en la actualidad no se cuenta con un
inventario de atractivos turisticos: rutas turisticas, senderos ecolégicos, e infraestructura para
el turismo que respondan a las necesidades de los turistas, es por eso que, desde la actual
administracion se busca genera inversién para potencializar y posicionar al municipio como un
atractivo turistico ejemplar en el nivel regional, departamental nacional e internacional.

En el proceso de elaboracion del presente documento se evidencia la necesidad de
implementar estrategias de capacitacion para poder integrar un modelo de desarrolio turistico
que logre articular las estrategias de la politica piblica de turismo y que a su vez fortalezca los
operadores y promotores turisticos, desde la articulacién con las 13 iglesias del municipio de las
cuales, es muy comin que el turista tan solo conozca 2, por ende la importancia de crear rutas
turisticas religiosas, ecoldgicas y gastronémicas entorno a la tradicién del territorio desde el
fortalecimiento y potencializacién de la economia del municipio, consiguiendo competir con
ciudades reconecidas culturalmente como lo son Cartagena, Santa Marta, Villa de Leyva, Mongui

entre otras que por sus atractivos logran cautivar con actividades del territorio a propios v
visitantes.

Frente a los operadores y prestadores de servicios turisticos estos se pueden relacionan
a continuacion:
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Tabla 1, Prestadores de servicios Turisticos (Restaurantes)

o RAZON SOCIAL DIR-COMERCIAL | BARRIO COMERCIAL
TERMINAL DE
1 | RESTAURANTE DON JUAN T eoRTes SUR
ASADERO Y RESTAURANTE LA PARRILLA
2 [ CARRERA 11 No. 17-76 | CENTRO
3 | RESTAURANTE LA POLITA CARRERA 10 No. 2304 | LA POLA
4 | RESTAURANTE Y CAFETERIA EL CORRIENTAZO | CARRERA 8 No. 17-57 CENTRO
.| RESTAURANTE CAFE- BAR EL PORTAL CARRERA L1 No. 17-88 | CENTRO
CRIOLLO
6 |RESTAURANTE EL VINEDO CARRERAS No. 1820 | CENTRO
RESTAURANTE Y CAFETERIA LA SABROSURA
ety CARRERA 13 No. 19-21 | CENTRAL
RESTAURANTE Y PIQUETEADERO EL SAZON
B | CARRERA 10 No. 6-04 | BOYACA BAIO
RESTAURANTE Y COMIDAS RAPIDAS EL
g RSt CALLE 17 No. 11-61/63 | CENTRO
SALIDA A BOGOTA VDA | VDA SUCRE
10 | RESTAURANTE BAR EL KIOSKO AM e birsirmsio
11 | RESTAURANTE MEMOLUKAS CARRERA 6 No. 16-62 | CENTRO
12 | RESTAURANTE RAPI-COMIDAS CARRERA 9 No.32.61 | ELPOLO
MORELIANO'S GOURMET RESTAURANTE Y
13 | Vo CALLE 16 No. 9-45 CENTRO
RESTAURANTE SALON SOCIAL LAS
G | ersiibegs VEREDA CASA BLANCA | CENTRO
15 | MARIANA EXPRESS CAFE - BAR RESTAURANTE | CARRERA 11 No. 17-22 | CENTRO
ASADERO Y RESTAURANTE DONDE EL PAISA
16 | CrHQUINAUIRA CARRERA 9 No. 10-03 | LAS FERIAS
1 | RESTAURANTE A PEDIR DE BOCA DATE e 15 IROEUAR
GUSTO
18 | RESTAURANTE LA GRAN BOTIJA CALLE 18 No. 8-26 CENTRO
19 | SAN MARCOS RESTAURANTE CALLE 16 No. 9-25 CENTRO
20 Eﬁ:sg”‘u RANTE Y ASADERO ELPOLLOMAS | -\ ppERA 10 No. 12-12 | SANTO DOMINGO
21 | RESTAURANTE Y CAFETERIA ANY CARRERA 13 No. 1837 | SAN MATEO
22 | RESTAURANTE SHADAI CARRERA 10 No. 10-47 | LAS FERIAS
23 | RESTAURANTE LUPITA Q CARRERA 10 No. 543 | BOYACA ALTO
24 | RESTAURANTE BAR JALISCO MEX CARRERA 12 No. 164 | CENTRO
VEREDA TIERRA DE PAEZ
25 | RESTAURANTE Y CAFETERIA EL KIOSCO 2 KILOMETRO 1 SALIDAA | VDA TIERRA DE PAEZ
BOGOTA
| RESTAURANTE Y COMIDAS RAPIDAS MiL CALLE 4 Mo 592 L Bosaut
DELICIAS
| RESTAURANTE Y COMIDAS RAPIDAS CARRERAS Mo a6 OYACABAIG
IMPERIAL
CARRERA 9 No, 4 - 81
28 | RESTAURANT TIA GLORIA
E LA LOCAL 131 FL BOSQUE
RESTAURANTE PUB CASA SANTA BARBARA | CALLE 21 No. 1047 SANTA BARBARA
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0. RAZON SOCIAL DIR-COMERCIAL BARRIO COMERCIAL
30 | CHELAS RESTAURANTE BAR CARRERA 7 No. 15-34 SUCRE
31 | ELGRAN HOTEL RESTAURANTE CALLE 156 No, 72-55 CENTRO
32 | RESTAURANTE Y CAFETERIA EL PORTICO CARRERA 9 No. 16-21 CENTRO
RESTAURANTE LAS DELICIAS
. 2- - CELONA
33 CHIQUINQUIRERIAS CARRERA 9 No. 2-13 00044 - BAR
KM 2 VARIANTE 00104 - VDA
34 | RESTAURANTE RANCHO LLANERITO CIRCUNVALAR RESGUARDO
35 | BOCALA RESTAURANTE - BAR CARRERA 12 No. 16-03 00008 - CENTRO
36 | RESTAURANTE TOPPINGS CALLE 14 No. 3 79-81 00004 - SUCRE
37 | SAN SEBASTIAN RESTAURANTE CAFE BAR CALLE 18 No. 11-62 00008 - CENTRO
RESTAURANTE SAZON TIPICO
38 SANTANDEREANO CARRERA 11 No. 18-08 00008 - CENTRO
39 | LOS ANGELES RESTAURANTE- BAR CARRERA 6A No. 22-115 | 00014 - VERSALLES
40 | RESTAURANTE CAFETERIA Y BAR PECADITO’S | CALLE 17 No. 7-14 00008 - CENTRO
41 | COLOMBOMEXICAN RESTAURANTE PUB CARRERA 11 No.13-14 00008 - CENTRO
42 | RESTAURANTE DE LA 15 CARRERA 15 No. 122-53 i Rl
CECILIA
43 | RESTAURANTE SANTIAMEN CALLE 17 No. 11-35 00008 - CENTRO
44 | RESTAURANTE GOGURMET CALLE 17 No. 11-37 00008 - CENTRO
45 | RESTAURANTE LA TRACALOZA CALLE 17 No. 11-39 00008 - CENTRO
46 | RESTAURANTE ENRRUANADQS CALLE 18 No. 11-60 00008 - CENTRO
47 | RESTAURANTE YO SQY EL POLLO CALLE 16 No. 78-21 00008 - CENTRO
48 | DESAYUNADERO LA 9A CARRERA 9No. 17-23 00008 - CENTRO
49 | RESTAURANTE CANDELARIA BRISTO CARRERA 11 No. 18-68 00008 - CENTRO
50 | RESTAURANTE LA FOGATA CALLE 18 No. 11-56 00008 - CENTRO
51 | RESTAURANTE SALAMI Y SABOR CALLE 17 No. 11-17 00008 - CENTRO
52 EIIIEE];IAU e FRATDLE A DE CIRNTIDAS B CALLE 16 No. 8-02 00008 - CENTRO
Fuente: Secretaria de Turismo y Comunicaciones, 2024.
Tabla 1, Prestadores de Servicios Turisticos (Hoteles).
BARRIO
No. HO -
NOMBRE HOTELES DIRECCION COMERCIAL
PLAZA DE LA
1 |HOTE S . 11-
L SAN MARCO CALLE 17 No. 11-21 LBERTAD
2 SARAVITA CALLE 16 No. 8-12 CENTRO
3 ALCARRAZA CALLE 17 No.17 8-44 CENTRO
4 MOYBA CARRERA 9 No. 17-53 CENTRO
5 | 1ER CENTAURO CALLE 18 No. 8-73 CENTRO
6 | HOTEL GRAN CENTRAL CARRERA 10 No. 17-18 CENTRO
7 | HOTEL SANTADER CARRERA 10 No. 20-38 CENTRO
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8 | HOTEL GRAN CASA REPUBLICANA CALLE 18 No. 9-75 CENTRO
9 | MICASAESTU CASA INN CALLE 15 No. 4-73 SUCRE

10 | ELRIO CARRERA 10 No. 17-78 | CENTRO
11 | COLONIAL PRIMAVERA CARRERA 10 No. 17-80 | CENTRO
12 | ELLIK CARRERA9 No. 15-00 | CENTRO
13 | ARISTI CARRERA 9 No.14-32 CENTRO
14 | REALMUISCA 2 ) | CALLE 15 No.8-45 | centro
15 | ELPORTICO © |CcARRERA9No0.16-21 | CENTRO
16 | REAL MUISCA CALLE 16 No. 9-22 CENTRO
17 | SANTIAMEN DE LA VILLA CALLE 16 No. 11-36 CENTRO
18 | GUADALUPE CALLE 17 No. 13-05 CENTRO
19 | CIUDAD PROMESA CARRERA 11 No.17-74 | CENTRO
20 | ELDORADO CARRERA7A No. 18-04 | CENTRO
21 | LA ORQUIDEA CALLE 18 No. 7-32 CENTRO
22 | VILLA MARIANA CARRERA 10 No. 17-37 | CENTRO
23 | ELGRAN HOTEL CALLE 16 No.7A-55 CENTRO

24 | APARTAHOTEL PLAZA REAL

CARRERA 12 No. 10-23

SANTO DOMINGO

25 | HOTE CENTAURO VICTORIA CALLE 11 No. 8-20 BARRIO POPULAR
26 | MONTECARLO EYM CALLE 8 No. 8-76 RICAURTE
27 | ALFERES REAL CARRERA 9 No. 5-23 BOYACA BAIO
28 | BOYACA CALLE 5 No. 9-05 BOYACA BAJO
29 | IMPERIAL CARRERA 9 No. 4-69 BOYACA BAJO
30 | HOTEL DUVANCHU’S CALLE 4 B No. 7-132 BARRIO BOSQUE
31 |ELBOSQUE CARRERA 9 No. 3B-08 EL BOSQUE
32 | PUERTA DE OCCIDENTE CARRERA 12 No. 10-38 PLAZA
33 | BALCONES DE MARIA CARERRA 9 No. 14-71 CENTRO
34 | HOTEL AUGUSTO CALLE 16 No. 7A - 13
35 | HOTEL CHIQUINQUIRENO CARRERA 10 No. 17-90 CENTRO
36 | HOTEL LUZ MAR CARRERA 9 No. 2-35 SUR

KILOMETRO 1 SALIDA
37 | HOTELLA CAMPINA BOGOTA
38 | HOTEL MAR Y SOL CALLE / No. 9-10/ BOYACA BAJO

Fuente: Secretaria de Turismo y comunicaciones, 2024. Elaboracidn propia.

Es fundamental que el municipio de Chiquinquird desde la alianza publico-privada
desarrolle importantes inversiones en este sector que promuevan el desarrollo y crecimiento
econdmico, igualmente impulsen la realizacidn de eventos culturales y artisticos mediante una
agenda anual que permita recuperar las tradiciones culturales y religiosas y sirvan como eje

fundamental del desarrolio econémico e integracidn social, asi mismo, se dara a conocer esta

agenda cultural a través de plataformas tecnoldgicas, redes sociales y television, logrando

incrementar la demanda de servicios turisticos con permanencia en el municipio.
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Es importante mencionar, que una de las causas que ocasionen la baja inversion y
aporte del sector empresarial y turistico al valor agregado Departamental es la falta de Inversidn
en otros sectores, toda vez que, la escasez de agua potable en el municipio, ha sido la principal
problematica del territorio, no permita la generacién de nuevas fuentes de empleo, como
también la falta de actualizacién de herramientas de planeacién y ordenamiento territorial que
abarca el uso de suelos y la planificacidn territorial en general.

Otra de las grandes problematicas encontradas estd ascociada a la falta de una agenda
de eventos culturales que se realizan en el municipio y debilidad en estratégicas de promocidn
turistica y comercial del municipio, no contar con eventos de alto impacto turistico y comercial,
y los pocos eventos que se hacen no se realiza |a suficiente divulgacién v promocidén a nivel
nacional e internacional.

Por su parte, la baja calidad en la prestacién de servicios turisticos y comerciales ha
conlievado a que la demanda en bienes y servicios no crezca significativamente en el municipio,
lo cual también se encuentra asociado a problemas de movilidad, sefializacién, desorganizacion
el espacio publico y desde luego la disponibilidad eficiente y con calidad de los servicios publicos.

El municipio de Chiquinquira tiene como vocacion turistica en la actualidad el turismo
cultural y religioso; sin embargo, se debe fortatecer y diversificar el turismo de naturaleza
(ecoturismo, turismo rural, turismo de aventura, entre otros); con el fin de conocer mas sobre
el municipio en la siguiente tabla se muestran los sitios y eventos turisticos que hacen parte del
patrimonio cultural e inmaterial de los Chiquinquirefios, los cuales pueden ser potencializados
para el desarrollo de este sector.

Es necesario aclar que seglin metodologia del Viceministerio de Turismo versién 2020,
los inventarios turisticos estan compuesto de la relacién de recursos naturales, recursos
culturales y festividades y eventos, es de aclarar que en la actualidad se tiene inventario de
actividades culturales, sin embargo, no se cuenta con inventario reciente de recursos y
atractivos de drea rural que permitan identificar el potencial para el turismo de naturaleza; a
continuacion relacionamos el inventario reportado por dicho viceministerio:

Tabla 2, Inventario Turistico de Chiquinquird

Virgen del Rosario

calles 17y 18

D Nombre del inventario Direccibn Nombre dei Bien
FESTIVIDADES Y VENTOS
8481 | Fiestas del 26 de diciembre CHOGPOMERTAY oy 12 oon Fiestas del 26 de diciembre
calles 17y 18
Festival Nacional de Ia T T Festival Nacional de Ia
8484 | Guabina Chiqguinguirefa v y Guabina Chiguinquirefia y
sy calles 17 y 18 8 .
Romeria Folcldrica Romeria Folcldrica
2488 Fiesta litlrgica en honor a la | Entre carreras i1 y 12 con | Fiesta lit(rgica en honor a la

Virgen del Rosario

PATRIMONIO CULTURAL — MATERIAL

8450 [ Iglesia Maria Inmaculada

| Calle 3B sur No. 9A - 56

| Iglesia Maria Inmaculada

i

A
y
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1a] Nombre del Inventaric Direccién Nombre del Bien
8491 | Museo de la Coronacién Carrera 12 No. 17 - 37 Museo de la Coronacién
8492 | Museo Mariano Carrera 8 No. 16 - 28 Museo Mariano
8596 Palacio de la Cultura Rémulo Carrera 7 No. 21 - 110 Palacio de la Cultura Rémulo
Rozo Rozo
Basilica de Nuestra Sefora del Basilica de Nuestra Sefiora
Sty Rosario de Chiquinguira Comerad2 Noi 4748 del Rosario de Chiquinquird

Desde la plaza principal en
direccion a la calle 17 y
desde la carrera 13 hasta el
parque Juan Pablo i

8673 | Calle Peatonal Calle Peatonal

7 = = % -

8675 Casa de la Cultura losé Joaquin Calle 17 No. 10 - 42 Casa 'de la Cultura José
Casas Joaquin Casas

8682 Cat:::dral Sagrado Corazén de CameraEiliouDd-03 Catr’edral Sagrado Corazén de
Jesus Jesus
Templo Parroquial Nuestia Templo Parroquial Nuestra

8684 | Sefiora del Rosario de | Carrera8 No.16-28 Sefiora del Rosario de
Chiquinquira Chiquinquira

8687 | Santuario de Santa Barbara Calle 21 No. 11 - 34 Santuario de Santa Barbara

Museo de Artes Y
Tradiciones Populares de
Boyaca Octavio Quifiones
Pardo

Fuente: Secretarfa de Turismo, Patrimonio y Comunicacién Ptblica - Chiquinquird, a partir de Sistema de

informacién del Viceministerio de Turismo.

Museo de Artes y Tradiciones
8688 | Populares de Boyaca Octavio | Carrera 7 No. 21 - 110
Quifiones Pardo

Vale la pena aclarar que el municibio cuenta con algunos recursos turisticos que no han
sido inventariados como son: Hotel Sarabita, Casa de la Cultura, parque David Guarin, Julio
Flérez, la Concepcién, monumento la Pola, entre otros. Por lo anterior, se requiere aplicar para
estos recursos el inventario Turistico y el Inventario de Patrimonio Cultural Material.

Por otro lado, el indice de Competitividad Turistica Regional de Colombia — ICTRC
realizado por el Centro Nacional de Pensamiento Turistico para el afio 2023 el municipio de
Chiquinquird obtuvo un indice de 3,75% superior al del 2022 que se cbtuvo un indice de 3,66%,
ocupando el lugar 105 de 239 municipios en estudio, sin embargo, es necesario realizar un
mejoramiento y posesionar a el municipio y mejorar estos indicadores de competitividad, en la
siguiente tabla se relaciona dicho indice.

Tabla 3, Indice de Competitividad Turistica Regional de Colombia ICTRC - Chiquinquird

CRITERIO | 2022 2023
CULTURAL 0.80 0.86
AMBIENTAL 3.95 2.41
GESTION DE DESTINO 5.45 5.26
EMPRESARIAL 1.02 1.58
ESTRATEGIA DE MERCADEQ 2.17 1.05
INFRAESTRUCTURA 4.78 6.20
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CRITERIO 2022 2023
ICTRC - CHIQUINQUIRA 3,02 3.75
Fuente: COTELCO, indice de Competitividad Turistico Regicnal de Colombia- ICTRC, 2023

Cabe sefialar que el municipio en los criterios de infraestructura, empresarial y cultural
ha mejorado sus indices, en los demas criterios han disminuido, lo cual debe conllevar a buscar
estrategias para que el municipio se dé a conocer atin mas como destino turistico con estrategias
de mercadeo, pero ademas comenzar a fortalecer el turismo de naturaleza y asi poder subir este
indicador, en tanto que nos encontramos lejos de ciudades como Bogota que cuenta 8.02 DEL
CTRC, e igualmente el municipio se encuentra por debajo del indice de competitividad que en el
afo 2023 fue del 5.22.

Por otro lado, en cuanto a la demanda turistica del municipio de Chiquinquira, es de
relevancia dar claridad que el municipio es uno de los 6 destinos turisticos religiosos de
Cclombia; el Santuario Nacional de Nuestra Sefiora de Chiquinquird, cuenta con infraestructura
patrimonio, adicional a ello en su interior esta la pintura de la imagen de la virgen hecha el 1563,
en torno a la cual se realiza en la actualidad veneracién catdlica que se extiende de manera
mundial,

Ahora bien, respecto a la planeacidn en el sector turismo, es importante mencionar que,
en la actualidad el municipio cuenta con un Plan Estratégico de Desarrollo Turistico disefiado
para el periodo 2023-2027, el cual dentro, de su metodologia disefio una encuesta de caracter
digital que arrojo resultados interesantes respecto a la oferta v la demanda del potencial
turistico del municipio, indicando que la oferta turistica obtuvo una calificacién final de 0.72
respecto a la demanda que obtuvo una puntuacién de 1.00.

En consecuencia, dicho estudio pudo confirmar que Chiquinquira es un destino turistico
con potencialidad, sin embargo, el municipio adolece de productos o actividades turisticas
completas, toda vez que, sus recursos turisticos se encuentran en cantidad limitada o con
posible fuerte deterioro, debido a grandes deficiencias en el equiparniento, instalaciones e
infraestructura turistica, por ende es necesario implantar estrategias y acciones tendientes a
crear o fortalecer las experiencias turisticas relacionadas con la identidad y la autenticidad del
territorio como factor diferencial en las experiencias de los turistas que llegan.

De igual manera, determind que el fuerte potencial del municipio se relaciona
directamente con el resultante de sus recursos naturales y culturales, los cuales soportan para
Chiquinquird una oferta relacionada con actividades religiosas y culturales, donde se debe
fortalecer el impacto de una puesta en valor para los atractivos de carécter religioso con el fin
de generar un posicionamiento turistico real, basado en una oferta bajo el encadenamiento
entre diferentes experiencias, actividades visibles y completas que permitan la comercializacidn
a visitantes desde infraestructura, instalaciones v equipamiento moderno enfocada a crear
mayor valor turistico.
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Los motivos de visita al municipio de Chiquinquira seguin datos reportados por el Plan
Estratégico de Desarrollo Turistico datan que el 40% de los visitantes se deben al turismo
religioso; el 24% debido a formalidad laboral; el 21% se representa en la intencidn de visita a
familiares, el 5% por negocios; el 5% por turismo relacionado con la naturaleza; el 4% por la
realizacién de eventos culturales y el 1% restante por estudio y campamento, lo cual confirma
que el turismo religioso, debe ser una de las apuestas del gobierno municipal para mejorar los
indicadores de competitividad y crecimiento econdmico.

llustracidn 4, Motivo de visitas al municipio.

MOTIVO DE VISITA AL MUNICIPIO

40%
35%
200
20% 40%
15%
10%

0%

«‘*@o &
Motivo de visita al Municipio

Fuente: Informacion del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico del Municipio de Chiquinquira.

Frente a las cualidades turisticas del municipioy los medios de difusion de sus atractivos,
el estudio previo realizado en el marco de la elaboracién del plan estratégico de desarrollo
turistico, permitié evidenciar que los medios por los cuales los visitantes se enteran o se sienten
atraidos por ias bondades turisticas de Chiquinguira, son las revistas representadas en un 3%
del total de la muestra encuestada; recomendaciones de conocidos con el 52%; agencias de
viajes con el 6%; television con el 13%; y redes sociales con el 27%.
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llustracion 5, Medios por los cuales los turistas se enteran del atractivo turistico de
Chiquinquira.

MEDIOS POR LOS CUALES LOS TURISTAS SE ENTERAN DE LOS ATRACTIVOS
TURISTICOS DEL MUNICIPIO

3%

52%
13%

6%

= Revistas = Recomendaciones de conocidos Agencias de vigjes Television = redes Sociales

Fuente: Resultados encuesta percepcién turistica del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico del
Municipio de Chiquinquir3.

Por otra parte, se evidencia, que si bien es cierto en la actualidad el municipio cuenta
con condiciones auténticas en su territorio para el posicionamiento turistico, no es menos cierto
que el mismo se debe estructurar bajo experiencias turisticas segmentadas, enfocdndose en
complementar las actividades de los peregrinos y en atraer nuevos publicos desde précticas
transformacionales y de bienestar fisico y mental.

Para el caso de la demanda, se evidencia que el municipio debe dirigir estrategias en el
sector de turismo religioso, teniendo en cuenta que las peregrinaciones son frecuentes durante
todo el afio, ya que permite hacer viajes a diferentes lugares, visitar los monumentos mas
antiguos que son impertantes no sélo para la religién, sinc también para el desarrollo de! arte,
la cultura y que estan relacionados con acontecimientos histdricos; de esta manera se fortalece
el transito al circuito turistico de la provincia Alto Ricaurte; especialmente bajo el énfasis de la
autenticidad del territorio en la demanda vocacional, en alianzas estratégicas con los
prestadores y promotores .

Asi mismo, se debe aprovechar el potencial turistico en el drea rural para diversificar
esta oferta; de tal manera que se puedan mejorar las condiciones de ingreso de los pobladores,
y convertir al municipio en atractivo de turismo de naturaleza y turismo cultural. A continuacién,
se referencia los sectores y lugares con mayor atractivo paisajistico, informacién obtenida de los
asistentes a las mesas de concertacion en las distintas veredas, trabajo de campo adeiantado

por la Secretaria de Turismo, Patrimonio y Comunicacién Publica durante el primer trimestre del
2024.
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Tabla 4, Potencial Turistico Rural

POTENCIAL TURISTICO RURAL

Vereda POTENCIAL TURISTICO APROVECHABLE

Arboledas Finca la Marfa (Trabajo artesanal en piedra)

Loma el Cazadero (Mirador)

Arboledas Finca la Cajita (Ganado Semiestabulado)

Finca la Rancheria (Mirador)

Granja de especies menores (Potencial Agroturistico)

Fincas ganaderas (Potencial agroturismo)

Tienda del abuelo (Juegos autdctono del tejo)

Glamping Sumerce (Alojamiento rural)

La Balsa Los cachos (Tradicibn oral de la historia de la violencia de
Chiquinquira)

Alojamiento Angeles Versalles (alojamiento rural y senderos
ecoturisticos)

Alojamiento finca Carlos Mansuera (alojamiento rural)

Sucre Oriental El acueducto el tridngulo (Potencial ecoturistico)
Alto de la maquina (Recorrido ecoturistico)
Acuediicto veredal
Pico de las Guacamayas (Potencias Ecoturistico)
Vereda Resguardo Los Corrucuyes

Cascada de las Golondrinas

Casa Santo Domingo

Restauranie Atila

Alto del Lion (mirador)

Vereda Teneria Cerro de la Monja

Acueducto de teneria a la antena (Camino Ancestral)

Sector Boque Monte (potencial ecoturistico)

Recorrido Villa Repubiicana — Molino y Orquideas

Vereda Casa Blanca Finca recreo de los Angeles (potencial ecoturistico)

Vereda la mesa La cruz de la misién (Recorrido de turismo religioso)

Caminos ancestrales

Vereda Varela Casa de misién Sacerdotal

Fincas Ganaderas

Potencial de Aviturismo

Cérdoba Bajo Veranitas

Fuente: Trabajo de Campo. Mesas de concertacién Plan de Desarrollo 2024.

Como parte del fortalecimiento de este sector, los canales de promocidn de los servicios
y/o productos deben ser una fortaleza; el diagnédstico que refleja la informacién suministrada
por el Plan Estratégico de Desarrollo Turistico del Municipio para el periodo 2023- 2027; se
encuentra que en el contexto de promocionar productos y servicios, un 41% de los comerciantes
u operadores usan redes sociales como instrumento de difusion y publicacién, mientras que la
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radio es un medio de comunicacidon utilizado en un 21%, por otra parte, se evidencia que
algunos establecimientos utilizan material fisico como periédicos o revistas, con una
representacién porcentual del 20%; el 11% usa pautas de televisidn, un 4% hace uso del
perifoneo, un 2% usa material publicitario como tarjetas de presentacién, folletos informativos
y posters, y tan solo el 1% usa dominios de pagina web; se denota que se requiere de una mayor
articulacion en el fortalecimiento de las estrategias publicitarias especialmente las digitales;
promocionar mediante guias turisticos, experiencias de naturaleza regional, lo cual permite
contar con un inventario turistico y de patrimonio cultural e inmaterial que pueda tener como
apuesta de desarrollo las potencialidades de este sector.

Hustracion 6, Canales de promocion comercial

CANALES DE PROMOCION

2% qop

= Redes sociales * Radio Meterial Figico = Pautas de televisian

= Perifoneo * tarjetas de presentacion = Pagina web

Fuente: informacion del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico de Chiquinguira.

Para el caso de apoyo a turistas en traduccién de idioma, el estudio elaborado en el
marco del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico del Municipio mostré como resultado que el
92% de la muestra tomada, no posee conocimiento en una segunda lengua, especificamente el
inglés, toda vez que, el 92% de los encuestados reflejan que dentro de la planta de personal no
se cuenta con funcionarios o colaboradores que domine el idioma, lo que significa una gran
debilidad en términos de intervencion turistica; tan solo el 8% del gremio turistico refleja que

cuenta con personal bilinglie, lo cual muestra una gran debilidad para la atencién de visitantes
extranjeros.

En cuanto a diversificacién de la oferta turistica en el municipio de Chiquinquir, la
mayor parte de |a oferta se concentra en el ecoturismo representado en un 32%, turismo




www.chiquinquira-boyaca.gov.co

!
Gﬁ&ln f ‘,Bj' Plan de Desarrollo Municipal de Chiguinguira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
ira ' '

L L
#1040

cultural con un 29%, turismo deportivo o recreativo con el 22%, turismo de eventos y
organizaciones con un 13% y agroturismo un 4%, tal y como se ilustra en la siguiente imagen.

llustracién 7,Diversificacion de la oferta turistica del municipio.

DIVERSIFICACION DE LA OFERTATURISTICA
13%

o &

32%
22%
: 29% )
= Ecoturismo = Turismo Cultural
Turismo deportivo = Agroturismo

= Turismo de eventos

Fuente: Resultados caracterizacion dinamicas turisticas — Plan Estratégico de Desarrollo Turistico de
Chigquinquira.

Las practicas, tradiciones, costumbres, artes y elaboraciones locales importantes para el
municipio de Chiquinquird, gue podrian incorporarse de forma valiosa a su oferta como destino
turistico y como complemento a la oferta del sector se derivan de las rutas urbanas de legado
cultural y religioso, el turismo interpretativo de naturaleza, los centros de peregrinacion; los
centros gastrondmicos, el centro de talla de tagua, los festivales de musica campesina, los sitios
representativos con historia de la descendencia indigena histérica, las historias y
representaciones de la cuna de escritores y poetas, y las estrategias turisticas derivadas de la
historia y tradicidn de la cuna del caballo paso fino Colombiano.

La administracion municipal debe tener como apuesta el desarrollar acciones que
permitan cumplir con los objetivos del Plan Estratégico de Desarrollo Turistico del municipio, el
cual se encuentra enmarcado en 4 lineas estratégicas que se enfocan en el mejoramiento de la
competitividad, la infraestructura, la promocion y comercializacion, asi como la gobernanza.

Como resultado de lo mencionado en las mesas de concertacion y dialogo con la
comunidad; se puede evidenciar que las tendencias en la dindmica del sector turismo exigen
—~ que se incluyan, estrategias que busquen que los viajeros se sientan con seguridad y confianza
respectos a los servicios y/o productos ofertados por el turismo de Chiquinquird; asi como el
fortalecimiento de las plataformas web que permiten reservas en tiempos reales desde la
distancia; slow tourisim identificado también como turismo sostenible, centrado en la
experiencia con mayor disponibilidad en tiempos, permitiendo sumergirse de lleno en los
destinos para explotar y conocer la historia y la cultura, estrategias de viajeros némadas, y el
ecoturismo visto desde un enfoque de sostenibilidad.

La importancia de articular el presente Plan de desarrollo con lo establecido en la matriz
estratégica de acciones para el turismo 2023 — 2024, se determina en identificar claramente la
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planeacién del sector, promoviendo dichas acciones en la gestion, inversién e implementacién
de estrategias de desarrollo para todo el municipio.

Es relevante mencionar que en la actualidad el municipio de Chiquinquiréd no cuenta con
un espacio fisico locativo para el funcionamiento del Punto de informacidn Turistica (PIT), asi
mismo no existe dotacion para el mismo, limitando asi las funciones de orientacidn al visitante
frente a la oferta turistica del municipio y captacién de informacién estadistica.

El Plan Estratégico de Desarrollo Turistico 2023-2027, en cuanto a infraestructura hace
referencia, cita asi: “Chiquinquird se encuentra en el centro de dos importantes ejes viales, el
primero, que conecta a Santafé de Bogotd con Bucaramanga, de importancia nacional; y, el
segundo, que conecta al occidente del departamento con el centro y a través de él con todas las
demds zonas, de importancia regional. Posee vias de comunicacidn con pueblos y ciudades
aledafias como Ubaté, Muzo, Pauna, Otanche, Tinjacd, Sutamarchdn, Villa de Leyva, Raquira,
Tunja, Barbosa, Puente Nacional, entre otros, que favorecen el transporte, ei comercio y el
intercambio de productos. El terminal de transporte de Chiquinguird tiene servicio con destinos
a Bogotd, Tunja, Bucaramanga y los municipios de la provincia de Occidente, por intermedio de
varigs empresas de transporte. Esia terminal presta los servicios de taquillas, salas de espera,
parqueadero, oficinas, bahias de abordaje, locales comerciales y guarda equipajes”; siendo este
un documento que carece de informacion técnica que describe la infraestructura para el
turismo, su estado actual; por lo tanto, se hace necesario trabajar en la actualizacién de dicho
documento.

La deficiente promocion del turismo tanto en su drea urbana como rural del municipio.
Se debe a una falta de proyeccién de actividades y metas destinadas a fomentar el turismo, asi
como a una limitada diversificacion en la oferta de productos y servicios turisticos y comerciales,
al no contar con un plan y un producto turisticos definido. Como resultado, la regién
experimenta un descenso en el numero de visitantes, io que conlleva un estancamiento
econémico y un aumento del desempleo. La falta de una estrategia integral de promocién
turistica afecta negativamente tanto a la economia local como al bienestar de sus habitantes,

requiriendo una accién inmediata para revitalizar el sector y aprovechar el potencial turistico de
la region.

Competitividad

La competitividad en el municipio de Chiquinquira se basa en la bisqueda del desarrollo
economico, el desarrolio empresariai, el empleo, la economia rural, el abastecimiento
alimentario del municipio; el incremento en los ingresos de las personas, las empresas y el
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

Es de recalcar que, en el municipio, existe la Corporacién de Desarrollo, ente
descentralizado cuyo fin es propender por el desarrollo industrial, social, econémico, politico v
cultural de la comunidad Chiquinquirefia y sus dreas de influencia; elevando la calidad de vida,
la cual tiene como principal objetivo promover y fortalecer empresas y empleos productivos,
promoviendo el desarrollo del municipio vy del departamento, articuldndose con todas las
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dependencias de la administracién municipal. Se requiere que esta entidad tenga mayor
capacidad administrativa con un incremento presupuestal, que permita asignar los recursos
financieros necesarios para lograr el impacto deseado en el sector empresarial y comercial dei
municipio mediante estrategias que permitan posicionar a Chiquinquird como una ciudad de
oportunidades empresariales y comerciales.

El tejido empresarial de Chiquinquira por actividad econdmica, se consolida a partir de
informacidn obtenida y clasificada por la Cdmara de Comercio de Tunja, los datos estadisticos
para la vigencia 2023; indican las tendencias y diversas actividades econdmicas que se
desarrollan en el municipio, a partir de nimeros de unidades empresariales, nimeros de
empleados e ingresos operacionales, tal como se relaciona en la siguiente tabla:

Tabla 5, Tejido empresarial de Chiquinquird

No. de Rt Ingresos
Seccion Actividad Econdmica Unidades empleados Operacionales
empresariales S (en pesos)

A Agricultura 60 197 $177.612.268,40
B Explotacién de minas y canteras 39 59 $ 442.460.108,00
C Industrias manufactureras 237 510 $25.655.640.88
E Distribucién y tratamiento de agua 31 39 $627.364.995,00
F Construccion 109 165 $ 23.908.009,92
G Comercio al por mayor y al por menor 1.651 2ol $ 641.664.310,30
H Transporte y almacenamiento 101 357 $17.357.017,74
| Alojamientos y servicios de comida 394 787 $7.323.102,71
] Informacién y comunicaciones 51 72 $2.731.559,96
K Actividades financieras y de seguros 18 71 $4.936.209,94
L Actividades Inmobiliarias 29 34 $1.949.086.54
M Actividades profesionales 102 170 $48.227.136,04
N Actividades de servicio administrativo 52 112 $ 5.996.166,50
0 Administracién publica y defensa 1 1 $2,00
P Educacion 19 39 5 20.205.687.248,00
Q Atencién de la salud humana 30 133 $9.991.980.834,00
R Actividades artisticas 58 96 $670.916.911,00
S Otras actividades de servicios 217 345 $9.272.166.236,00

Total, General 3.199 5.988 42.140.332.115,51

Fuente: Cdmara de Comercio de Tunja, 2023

En Chiquinquira se desarrollan 3.199 unidades empresariales, de las cuales se generan
aproximadamente 5.988 empleos, que aportan en conjunto un total de 42.140.332.115,51 en
ingresos operacionaies.

Las unidades empresariales de mayor impacto son las relacionadas con el comercio al
por mayor y por menor (seccién G) con un aproximado de 1651 empresas, que representan el
51,6% del total de unidades empresariales en el territorio; en segundo lugar se ubican los
alojamientos y servicios de comida de la seccion |, los que representan 394 establecimientos con
una participacién del 12,3%, continGan las industrias manufactureras de la seccién C con 237
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empresas concentradas en el 7,4%, seguidamente estan las actividades de servicios de la seccién
S con 217 unidades empresariales con 6,8% del total empresarial que hay en el municipio.

Hustracion 8, Tejido empresarial de Chiquinquird

TEJIDO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO

Otras actividades de servicios
Actividades artisticas
Atencién de la salud humana

Educacion
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Actividades financierasy de seguros 1;

Informacion y comunicaciones
Alojamientos y servicios de comida
Transporte y almacenamiento
Comercio al por mayor y al por menor
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Distribucion y tratamiento de agua
Industrias manufactureras
Explotacion de minas y canteras
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® No. de empleados ® No. de unidades empresariales
Fuente: Cémara de Comercio de Tunja, 2023

Las primeras 3 secciones que mas unidades empresariales registran, son las que al
mismo tiempo generan mas empleos en el municipio; como indica la ilustracién anterior, el
comercio al por mayor y al por menor, registran 2751 empleos representados en el 45,9% del
total de empleados en el municipio; seguido de los empleos generados por los servicios de
alojamiento y comidas que reporta un total de 787 empleos, es decir un 13,1% ; en tercer lugar
se ubican los empleos generados por las industrias manufactureras con un total de 510
empleados representados en el 8,5%.
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El sector primario del municipio se compone por 18 actividades econdmicas, de las
cuales se derivan 99 unidades empresariales, desagregadas en 60 unidades empresariales
enfocadas a la agricultura y la ganaderia y 39 en relacién con la actividad de minas y canteras.

Ahora bien, en cuanto a unidades empresariales relacionadas con la agricultura, la

ganaderia_la caza, la silvienltira v la nesea, clacifiradas con nor cadign ClILL an el mimicinio de

Chiquinquira se encuentran las siguientes:

Tabla 6, Actividades sector primario relacionadas con agricultura

No. de No. de Ingresos
Actividad Econdémica Unidades emplaa HE operacionales
Empresariales $(en pesos)
Extraccién de madera 17 17 S 168.843.777,08
Crfa de ganado bovino y bufalino 23 71 S 6.882.678.422,00
Actividades de apovyo a la agricultura 2 0 S 1.046,775.972,00
Cultivo de frutas tropicales y subtropicales 5 2 $ 721.000.000,00
Cultivo de hortalizas raices y tubérculos 2 1 $ 63.637.000,00
Actividades de apoyo a la ganaderia 1 99 $ 20.000.000,00
. Propagacnlén de plantas {actividades de los viveros 1 1 $ 16.000.000,00
excepto viveros forestales)
Silvicultura y otras actividades forestales 2 2 $ 15.000.000,00
Cria de ganado porcino i 1 $ 1.500.000,00
Otros cuitivos permanentes N.C.P. 1 i $ 1.200.000,00
Cria de aves de corral 2 1 $ 700.000,00
Explotacién mixta (agricola y pecuaria) 2 1 $ 1,00
Cult:}:c_: de e.s’pe'cu?s y de plantas aromaticas y 1 0 ¢0,00
medicinales aji pimiento
Total, General 60 197 $8.937.335.172,08

Fuente Camara de Comercio de Tunja, 2023

Las actividades econdmicas primarias relacionadas con la agricultura, la ganaderia, la
caza, la silvicultura v la pesca, son las de mayor concentracidn en cuante a unidades
empresariales, figuradas en cria de ganado bovino y bufalino con el 38,3%, seguido de
extraccién demadera con el 28,3 % y cultivo de frutas tropicales y subtropicales con el 8,3 %.

La generacién de empleo derivada de las mencionadas actividades econémicas, con
— mayor representacion es la actividad de apoyo a la ganaderia concentrando el 50,2% de
empleabilidad, seguida de la cria de ganado bovino y bufalino con el 36%.

Por otra parte, de las actividades primarias refacionadas con explotacion de minas y
energia, se evidencia que existen 5 actividades reportadas con representacion en el municipio,
como lo es la extraccién de esmeraldas, piedras preciosas y semipreciosas con el 69,2% de las
unidades empresariales registradas en cdmara y comercio; seguido de la extraccién de hulla o
carbén de piedra con el 20,5% como se evidencia a continuacion:




Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinguira 2024-2027 / Centro Administrative Municipal
- www.chiquinquira-boyaca.gov.co

llustracién 9, Actividades primarias relacionadas con explotacion de minas y energia

ACTIVIDADES PRIMARIAS RELACIONADAS CON
EXPLOTACION DE MINAS Y ENERGIA

35 33
30
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15

10

B0O510 Extraccién de B0820 Extraccion de B0990 Actividades de B0O811 Extraccion de B0729 Extraccién de
hulla (carbén de  esmeraldas piedras  apoyo para otras  piedraarenaarcillas  otros minerales
piedra) preciosas y actividades de COMunNes yeso y metaliferos no
semipreciosas  explotacion de minas anhidrita ferrosos n.c.p.
y canteras

Fuente Cdmara de Comercio de Tunja, 2023

El sector secundario de la economia del municipio de Chiquinquird, estd compuesto por
61 actividades econémicas compuestas por 346 unidades empresariales relacionadas con la
industria manufacturera de la cual se componen 237 empresas (7,4%); y la construccién con 109
empresas (3,4%), de las cuales en conjunto articulan el 10,8% del total de unidades
empresariales.

Tabla 7, Unidades empresariales - Industria manufacturera - Sector secundario

No. de No. de Ingresos
Actividad Econémica unidades m dos |  Operacionales
- d empresariales | S (en pesos)

Elaboracién de productos lacteos 16 82 $ 7.506.986.001,00
Fabricacién de bicicletas y de sillas de ruedas para

personas con discapacidad t % #5:408,083.000,00
Fabricacién de plésticos en formas primarias 1 12 $ 5.000.000.000,00
Procesamiento y conservacion de carne vy

produciosicienicos 2 27 $1.762.666.517,00
Elaboracién de productos de panaderia 40 105 S$ 1.490.986.850,00
Fabricacién de productos metdlicos para uso

Estritural 20 26 $1.134.158.000,00
Mantenimiento y reparacién especializado de

maquinaria y equipo g 16 $524.210.602,00
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equipos y sus componentes N.C.P.

No. de No. de Ingresos
Actividad Econdmica unidades leddos operacionales
empresariales w $ (en pesos)
Elaboracién de cacao chocolate y productos de 6 1 4 385.200.000,00
confiterfa
g:r:;clrmén de prendas de vestir excepto prendas 30 a1 $ 351.341.000,00
Elaboracién de comidas y platos Preparados 11 33 $ 291.333.000,00
Aserrado acepillado e impregnacién de la Madera 5 9 $ 262.178.000,00
Mar?tenm"uen'to y reparacién especializado de 3 3 % 256.949.000,00
equipo eléctrico
Elabommon. de bebidas no alcohdlicas produccién 5 5 $ 135.000.100,00
de aguas minerales y otras aguas Embotelladas
Fahricacidn de joyas bisuteria y articulos conexos 10 13 $121.611.800,00
Elaboracién de otros productos alimenticios N.C.P. 4 8 $114.700.000,00 |
J.&ctiwd?des de servicios relacicnados con la 4 5 $ 108.000.000,00
impresion
Fabr'lcau?n de p.?\rte:‘: y piezas de mad’era de 5 10 $ 90.000.000,00
carpinteria y ebanisteria para la construccién
F'ab‘rlcaCIOl:l de pmtu_zas bar.rilces y rv.?vestlmlentos 2 8 $ 80.000.000,00
similares tintas para impresién y masillas
Fabricacion de articulos de viaje boisos de manoy
articulos similares elaborados en cuero vy
£ 78.000.000,0
fabricacion de articulos de talabarteria y 3 3 3 /00
guarnicioneria
Fabricacién de muebles 13 21 $ 59.700.000,00
Fabricacién de otros productos quimicos N.C.P. 5 7 $57.252.172,00
Ela.bor'acqon de aceites y grasas de origen vegetal y 2 2 4 54.681.432,00
animal
Fabricacién de formas basicas de plastico 2 3 $ 45,000.000,00
Mar.ntemmlenfol v rf,-pa'racvon especializado de 1 1 $ 45.000.000,00
equipo electrénico y éptico
Actividades de impresidn 4 5 S 38.000.000,00
Elaboracién de productos de molineria 2 3 $ 36.000.000,00
Fabricacién de carrocerias para vehiculos
automotores fabricacién de remolques v i 1 S 28.000.000,00
Semirremolques
Fabricacién de otros productos de madera
fabricacién de articulos de corcho cesteria y 2 3 $ 23.200.000,00
esparteria :
Fabricacién de articulos de punto y ganchillo 1 1 $ 20.000.000,00
Fabricacion de instrumentos musicales 1 1 S 20.000.000,00
Proces.amlento Yconsewacmn de frutas legumbres 3 . ¢ 12.000.000,00
hortalizas y tubérculos
Fabricacién de otros tipos de maquinaria y equipo 1 1 $ 15.000.000,00
de uso general N.C.P.
Mantenimiento y reparacién de otros tipos de 1 1 $ 15.000.000,00




lngun |

r@
. > -
ke

f ey
et

Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinquira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
www.chiquinguira-boyaca.gov.co

No. de No. de Ingresos
Actividad Econémica unidades s t;aado?s operacionales
empresariales | e $ (en pesos)

Mantenimiento y reparacién especializado de
equipo de transporte excepto los vehiculos 2 2 $ 13.000.000,00
automotores motocicletas y bicicletas
Corte tallado y acabado de ia piedra 2 3 $ 11.000.000,00
Mantenimiento y reparacién especializado de
productos elaborados en metal % . ¢ LLOb0aa e
F?bncacmn de abonos y compuestos inorganicos 1 5 ¢ 9.603.400,00
nitrogenados
Fabricacién de otros productos elaborados de i 1 $ 5.000.000,00
metal N.C.P.
Confeccién de artlculos: con materiales textiles 1 1 $7.000.000,00
excepto prendas de vestir
Fabricacién de formas bésicas de caucho y otros
productos de caucho N.C.P. - ; $7.000.000,00
Fabricacidn de otros articulos textiles N.C.P. 1 2 $ 5.000.000,00
Fa!oricacmn de mstfuTnentf:s al?aratos y l:na_terlales 1 1 $ 4.300.000,00
médicos y odontoldgicos {incluido mobiliario)
Descafeinado tostén y molienda del café 2 2 $ 3.000.000,00
Ela‘boracmn de alimentos preparados para 1 1 $ 500.000,00
animales
Fabricacién de tanques depésitos y recipientes de
metal excepto los utilizados para el envase o 1 0 $1,00
transporte de mercancias
Industrias basicas de otros metales no ferrosos h 4 $ 0,00
Otros derivados del café 1 3 $0,00
Fabricacién de articulos de hormigén cemento vy 1 2 $0,00
yeso
Elaboracién de panela 1 1 $0,00
Tratam‘rento y revestimiento de metales 1 i $0,00
mecanizado

Total, General 237 10 $ 25.655.640.882,00

Fuente: Camara de Comercio de Tunja, 2023

Para el sector de la construccion en el municipio de Chiquinquird en la actualidad se
registran 109 unidades empresariales, de las cuales por cantidad de empresas se resaltan las de
actividades de construccién de otras obras de ingenieria civil con el 35,8%, seguido de la
construccion de edificios residenciales con el 18,3% y el 13,8% bajo la actividad de instalacién
de redes eléctricas dentro de las mas representativas en el territorio.
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llustracidn 10, Unidades empresariales - Sector Construccion - Sector secundario

ACTIVIDADES EMPRESARIALES DERIVADAS DE LA CONSTRUCCION

F4312 Preparacin del terreno

F4322 Instalaciones de fontaneria calefaccion y aire
acondicionado

F4329 Otras instalaciones especializadas

F4330 Terminacién y acabado de edificios y obras de
ingenieria civil

F4390 Otras actividades especializadas para la construccién
de edificios y obras de ingenieria civil

F4321 Instalaciones eléctricas

F4111 Construccién de edificios residenciales

F4220 Construccidn de proyectos de servicio publico
F4112 Construccion de edificios no residenciales
F4290 Construccidn de otras abras de ingenieria civil

F4210 Construccién de carreteras y vias de ferrocarril

8

0 10 20 30 40 50 60 70

® Numero de empleados  ® Nimero de unidades
empresariales

Fuente Camara de Comercio de Tunja, 2023

El sector terciario del municipio de Chiquinguird, es ei mas representativo, en este se
desarrollan 162 actividades empresariales, dentro de los cuales se observa las relacionadas con
la distribucidn y tratamiento de agua; el comercio al por mayor y menor; el transporte y
almacenamiento; los alojamientos y servicios de comida: los servicios de informacion y
comunicaciones; las actividades financieras y de seguros; las actividades inmobiliarias; las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; las actividades de servicios administrativos y de
apovo; la educacién; las actividades de atencién de la salud humana vy asistencia social; las
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actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion; y otras actividades de servicios. Este
tejido empresarial y productivo se soporta en la generacién de 2,745 unidades empresariales
que representan el 86% del tejido empresarial y prodictivo del territorio.

lustracion 11, Sector terciario Municipio

SECTOR TERCIARIO MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA

porcentaje; 86%

* No. de unidades empresariales = porcentaje
Fuente: Cdmara de Comercio de Tunja, 2023
Vendedores informales

Segtn la informacidn de la Politica publica de vendedores informales este sector cuenta
con 300 personas caracterizadas; de las cuales el 78% pertenecen al sexo femenino y 22% al
sexo masculino, siendo las mujeres el sexo mas representativo en el desarrollo del trabajo
informal.

lustracion 12, vendedores Informales por genero

PORCENTAJE VENDEDORES INFORMALES POR
GENERO

= Femenino = Masculino

Fuente: Encuesta aplicada a la poblacién de vendedores informales.
Politica Publica de Vendedores Informales, 2023.

En cuanto al régimen de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud el
89% se encuentran afiliados al régimen subsidiado y el 11% al régimen contributivo.
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Hustracion 13, Régimen de dfiliacion

REGIMEN DE AFILIACION A SGSSS

= Regimen Subsidiado = Regimen Contributivo

Fuente: Encuesta aplicada a la poblacién de vendedores informales.
Politica Publica de Vendedores Informales, 2023.

Segun encuesta aplicada a la poblacién de vendedores informales referida en la Politica
Publica, se evidencié que el 93% de la poblacién no presenta discapacidad, contrastado con el
7% que si presenta algun tipo de discapacidad.

llustracion 14, Datos relacionados con PcD

PORCENTAJE DE POBLACION CON
DISCAPACIDAD

= Discapacidad

= Sin discapacidad

Fuente: Encuesta aplicada a la poblacién de vendedores informales.
Politica Publica de Vendedores Informales, 2023.

Dentro de las probleméticas mas sentidas, se identifica la falta de caracterizacion de la
poblacién informal, la ausencia de verdaderas politicas de organizacién de vendedores
ambulantes.

Apuesta estratégica: SECTOR, Comercio, Industria y Turismo.

Objetivo estratégico:
Posicionar a Chiquinquird come atractive turistico religiose, ecoturismo y turismo

cultural brindando las condiciones necesarias en la infraestructura y rutas turisticas para la
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permanencia y demanda de servicios turisticos en el municipio, buscando la consolidacién de
nuevos escenarios a través de la gastronomia, produccion agropecuaria y el ecoturismo.

Es esencial mencionar que se cuenta la Politica Publica de Vendedores Informales,
documento proyectado el periodo 2023-2031, el cual fue adoptado mediante Proyecto de
Acuerdo No. 037 de 24 de Noviembre de 2022.

META DE RESULTADO 1
Codigo de Nombre , Articulacidén Plan
meta de indicador de Miteq ivieta Hiaidad 4 Clase Meta Nacionali de
base medida
resultado resultado Desarrollo
Economia - Transformacién
Participacion productiva,
120210004 | del valor 3,4 4 L T — lnte’rnamon‘a'llzam
agregado on vy accidn
municipal en el climatica
departamental
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
A
PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO

META DE PRODUCTO 1.1
UNIDAD DE CODIGO DEL CUANTIFICACION
FRODUCTO MEDIDA PRODUCTO META
B o ey NameTe 35020470000 | 7 documentos
lineamientos técnicos documentos

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Actualizar el inventario de recursos y atractivos turisticos
culturales, naturales, emprendimientos rurales, religiosos,
histaricos del municipio.

Actualizar e implementar el Plan de Desarrollo Turistico, de
manera mancomunada entre los distintos actores turisticos
seglin lineamiento de Viceministerio de Turismo, con e! fin de
dinamizar la economia y generar estrategias que aumenten la
presencia de los visitantes en el municipio

Formular la Politica Turistica de Chiquinquird

Disefar el producto de Turismo de naturaleza

Disefiar el producto de Turismo cultural

Realizar propuesta de turismo regional orientada a generar
impacto alrededor del turismo.

Elaborar inventario de Patrimonio Cultural Material
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META DE RESULTADO 2
Codigo de Nombre , Articulacion Plan
meta de Indicador de AnEs Meta Winilcied b Clase Meta Nacional de
base medida
resultado resultado Desarrollo
Economia - Transformacion
Participacién productiva,
120210004 | del valor : internacionalizaci
3,4 4 Porcentaje |Incrementar| 5 £
agregado on vy accion
municipal en el climatica
departamental

PROGRAMA ESTRATEGICO

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
COMERCIO, INDUSTRIAY EL TURISMO

META DE PRODUCTO 2.1

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
350205§-Sendero turishes Ndmero de Senderos 350205600 2 senderos
construido

ES):\T(;{T;)I":EZ?CD:: A Promover la construccién de atractivos, senderos turisticos de
DESARROLLAR naturaleza y senderos de turismo cultural
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
ROGRAMA ESTRATEGICO
P RA COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.2
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
Servicio de asistencia Q:s:r?::;::n:;:st
técnica para la actividad P A ° 350202402 12 personas
artasansl de la actividad
' artesanal prestadas
ACTIVIDADES Brindar asesorfas, capacitacién y asistencia técnica a los
ESTRATEGICAS A artesanos en sus procesos de produccion.
DESARROLLAR Realizar asesoria artesanos para disefio de marca y empaques

PROGRAMA ESTRATEGICO

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO

META DE PRODUCTO 2.3

CODIGO DEL CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA SHGDOCTD mebing
SEI"VIC.IIO ts jpromocion Numero de eventos 350204602 4 eventos
turistica
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Desarrollar una estrategia para institucionalizar y realizar
eventos, ferias, festivales y ruedas de negocio que
ACTIVIDADES CZ::?:d?-E:-,Z ;r;a; :igl;:gjacuitural y turistica y sirva de vitrina
ESTRATEGICAS A para 2 p : : . : —
Promocionar a nivel nacional e internacional la oferta turistica,
DESARROLLAR .. X :
(Prestadores de servicios turisticos, atractivos culturales,
artesanales, naturales y eventos culturales, institucionales y
deportivos).
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.4
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
350205:9, - Centro turistico Numero'd? centros 350205300 1 Centro
construido turisticos
AETVIOADES Realizar gestiones para la construccidn de centros turistico
Ch L STICAS A a roindugstrialesee?n resariales zgmr;rciales S’ -
DESARROLLAR g e y
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
PROGRAMA ESTRATEGICO DEL COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.5
CODIGO DEL CUANTIFICACION
iD
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
A Teti L g
3592(?55 Centrt_: Centro tur'lstlco 350205500 2 Ce’an.‘ros
turistico mantenido mantenido Turisticos
Gestionar el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura
de turismo para posicionar a Chiquinquird como un atractivo
ACTIVIDADES turistico religioso, agricola, deportivo, comercial y de ecoturismo
ESTRATEGICAS A comunitario.
DESARROLLAR Realizar mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacién a sitios y
emblemas de interés histérico y cultural. (Hotel Sarabia y Casa de la
Cultura) -
2 DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA EST
FIRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.6
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE ME
A MDA PRODUCTO META
P ; =
EI"VE(-:IDS de. mform?mon portales integrados 350209300 1
turistica a nivel nacional
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ACTIVIDADES 1 _r =T o
ESTRATEGICAS A I:::;:::;‘ ;r;iarr:E:;z?l?:to y actualizacién de la pagina web de
DESARROLLAR P

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
COMERCIC, INDUSTRIAY EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.7

PROGRAMA ESTRATEGICO

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
3502114 - Equipamientos Equipamientos 1 Equipamiento
turisticos dotados dotados 30211400 Dotado
ACTIVIDADES . i i
ESTRATEGICAS A Icmhiplzmezrfér (yp:’:)antener el punto de informacion turistica de
DESARROLLAR A
T DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIAY EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.8
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
3502017 - Servicio de
asistencia técnica para Ermpresasasiibias
emprendedores y/o p ; 350201700 8 Empresas
tecnicamente
empresas en edad
temprana
ACTIVIDADES Promover la formalizacién de las empresas artesanales
ESTRATEGICAS A Realizar alianzas estratégicas para promocionar y fortalecer
DESARROLLAR el comercio de Chiquinquira.
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
o PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIAY EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.9
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
Proyectos  cofinanciados
I b d .
del Banco o& PrOyectas |y . . ode proyectos | 350208701 2 proyectos
turisticos de promocion
(ley 1101 de 2006)
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ACTIVIDADES Cofinanciar a 'trgves de FON.TL.JR proyectos para prc;mover
productos turisticos de crecimiento y alto valor, asi como
ESTRATEGICAS A : N : g . }
destinos turisticos a nivel nacional e internacional, para el
DESARROLLAR - . el i . g
posicionamiento de Chiquinquird como destino turistico.
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.10
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
NIDAD D
PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA PRODUCTO META
Servicio de educacidn ChbeEIaeras
informal en asuntos p. 350204501 120 personas
5 o realizadas
turisticos.
Realizar una estrategia de capacitacion y sensibilizacion
ACTIVIDADES turistica para recuperacién y promocidon del patrimonio
ESTRATEGICAS A natural, cultural y turistico.
DESARROLLAR Capacitar a prestadores turisticos en calidad, sostenibilidad y
turismo responsable.
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA ESTRATEGI
R ? EGICO COMERCIO, INDUSTRIA'Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.11
CODIGO DEL CUANTIFICACION
PROD! NIDAD DE MEDIDA
LT 4 PRODUCTO META
Servicio de  asistencia
s & iacia )
. P:ara ami |gat:|on_y Numero de proyectos 350201300 4 proyectos
adaptacion al cambio
climatico de las empresas.
ACTIVIDADES Realizar asistencia técnica y capacitacion a empresas para
ESTRATEGICAS A mitigar los efectos del cambio climatico y la utilizacién de
DESARROLLAR practicas empresariales amigables con el medio ambiente.
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
META DE PRODUCTO 2.12
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODU UNIDAD DE MEDID.
1o s PRODUCTO META
Empresas beneficiadas con
apovo financiero para el | Nimero de empresas 350200405 10 Empresas
mejoramiento de producto
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ACTIVIDADES Financiar iniciativas de mejoramiento en la calidad de los
ESTRATEGICAS A productos y Servicio, asi como en el mejoramiento de procesos

DESARROLLAR productivos de las empresas.

META DE RESULTADO 3

s z
Cédigo de Nombre (&3 rti:lllf:ic'én
meta de Indicador de Meta | INDICADOR | Clase Meta .
base Nacional de
resuitado resultado
Desarrollo
Porcentaje

Pobreza - [ndice

de pobreza (el valor Convergencia
140010004 | °€ PoPreza 17,3 | 16,5 | ests Mantener WErE
multidimensional . regional
Pk multiplicado
por 100)
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL
PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIA Y EL TURISMO
N META DE PRODUCTO 3.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
340204?:D0cumentos de Docn_jrr'nentos de 350204700 4 Bosiitientn
planeacion planeacién elaborados
ACTIVIDADES : . - .
ESTRATEGICAS A i:g:f;':s:;c:;o: mr:la;lsuzar seguimiento a la Politica Publica de
DESARROLLAR

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL

PROGRAMA ESTRATEGICO COMERCIO, INDUSTRIAY EL TURISMO

META DE PRODUCTO 3.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de fomento para la | Programas de formacién
oferta de formacion para el para el trabajo 360501300 4 programas
2% trabajo implementados

Promover los bancos de empleo y fortalecer la entidad

ACTIVIDADES e <z ;
municipal encargada de la generacion de empleo, que permita
ESTRATEGICAS A mediante la alianza publico-privada formalizar el |
DESARROLLAR ante la alianza p -privada formaliza empleo y

generar buenas condiciones para los empleados de este sector

Programa |
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Programa 2. Chiquinquird impuisa desarroiio y bienestar {(Mejoramiento de Ia
productividad y competitividad del sector agropecuario y el desarrollo rural).

Sector

 {d L
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ricultura y Desarrollo Rural
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Descripcion de ios objetivos de desarroilo sostenibie: Este programa estratégico pretende
mejorar la productividad y competitividad del sector agropecuario y el desarrollo rural. En
primer lugar, al impulsar el desarrollo del sector agropecuario, se abren nuevas oportunidades
econdmicas para las comunidades rurales, lo que contribuye a reducir la pobreza en estas 3reas.
Ademds, el mejoramiento de la productividad agricola y el desarrollo rural puede aumentar la
disponibilidad de alimentos nutritivos a nivel local, combatiendo asi el hambre y la mainutricion
en la poblacion rural de Chiquinquird.

Elimpulso al sector agropecuario y el desarrollo rural puede generar empleo en las zonas rurales,
ofreciendo oportunidades de trabajo digno y que pueda contribuir al crecimiento econémico
sostenible en la regidn. Asi mismo, el desarrollo rural requiere de infraestructuras adecuadas,
como caminos rurales transitables y seguros, sistemas de riego y almacenamiento, que pueden
ser promovidos dentro del marco del Programa, fomentando la innovacidn en practicas agricoias
sostenibles.

Sin embargo, al mejorar la productividad y competitividad del sector agropecuario, se puede
contribuir a reducir las disparidades econémicas entre las zonas rurales y urbanas, asi como
entre diferentes grupos de poblacién en Chiquinquird. Por Ultimo, el desarrollo del sector
agropecuario y rural bajo este programa, se pueden fomentar practicas de produccién agricola
sostenibles y promover un consumo responsable de productos locales, cooperando asf a Ia
sostenibilidad ambiental y social en la region.

Diagnostico del sector:

Administrativamente, Chiquinquird estd clasificado como un municipio de quinta (5)
categoria seglin la ley 617 de 2000, lo cual responde a su importancia en términos de poblacién
e ingresos corrientes de libre destinacién; el municipio estd situado en el altiplano
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Cundiboyacense, limitando por el norte con Saboya; por el sur con San Miguel de Sema, Simijaca;
por el oriente con Bricefio y Caldas; su extension corresponde a 171 km2 y es uno de los 123
municipios que conforman el departamento de Boyacé con una elevacion sobre el nivel del mar
de 2.556 metros y hace parte de la provincia de occidente.

Tabla 8, Extension del territorio

Extensién Rural Extension Urbana Extension Total
Extension Equivale Extension Equivale % Extension Valor %
166.653km? 97.01% 5.127 km? 2.99 171 km? 100

Fuente: Creacidn propia

Tabla 9, Division de la zona rural

Corregimiento Veredas

1. Condor: Varela, Resguardo, Teneria, Molino, Casa Blanca y la Mesa, su cabecera
corregimiento se encuentra en inmediaciones de la Escuela de la
Antigua Teneria.

2. Comuneros: Sasa, Arboledas, Carapacho, Baisa, Moyavita y Quiche, estando Ia
cabecera en inmediaciones de la escuela Vereda Sasa.

3. Terebinto: Veredas Cordoba y Hato de Susa, su cabecera se encuentra en la
escuela de Cérdoba sector bajo.

4. Mariscal Sucre: Sucre Occidental, Sucre Oriental y Tierra de Pdez, la cabecera del

corregimiento se encuentra en La Portada.

Fuente: Creacién propia

De los 171 km2 que componen al municipio de Chiquinquira, el 97,01% estd
representado por la zona rural, la cual estd compuesta por 17 veredas que conforma 4
corregimientos en los cuales se encuentran 8.418 predios rurales (15,810 hectareas).

De acuerdo con informacidn, del Censo Nacional Agropecuario DANE, |a extension total
de Unidades Productivas Agropecuarias UPAs, del Municipio de Chiquinquira asciende a un
nimero aproximado de 15605 Ha, las cuales se encuentran representadas en un total de UPAs
3535.

Del total de unidades agropecuarias productivas del municipio, con acceso a riego
corresponde al 54,33%; mientras que, el porcentaje de UPAs con acceso a asistencia técnica es
del 3,3% de acuerdo con la informacién reportada en el Censo Nacional Agropecuario.

En relacidn con el derecho humano a la alimentacion, el municipio genera un gran
aporte en produccién por cultivos, representada en toneladas por hectdrea, segin informacion
de Terridata con datos de la Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria, para el afio 2021y el
orden por nivel de produccién, el primer cultivo esta representado por la papa, en segundo lugar
se encuentra e tomate de arbol, en tercera posicién la moray en cuarto y quinto lugar ia curuba
y la arveja respectivamente como se evidencia a continuacion:
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Inventario Pecuario

Tabla 10, Cultivos de mayor produccién en la entidad

Orden Por Nivel De ] ‘ , Rendimiento
Produccién Para El Afio 2021 Qutave Readderion (M) (T/Ha)
Primer Cultivo Papa 6.835,00 11,49
Segundo Cultivo Tomate de arbol 336,00 7,00
Tercer Cultivo Mora 192,00 6,00
Cuarto Cuitivo Curuba 126,00 7,00
Quinto Cultivo Arveja 113,11 0,57

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Unidad de planificacién rural.

Hustracion 15, Cultivos de mayor Produccion

CULTIVOS DE MAYOR PRODUCCION

10,000.00 6,835.00
5,000.00 a9 7 6 - 0.57
IO (ol o A 4 (e
0.00 r___ 4 ety A Produccion
Papa Tomate de Mora Curuba Arveja
arbol

¥ Produccion B Rendimiento (T/Ha)

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Unidad de planificacién rural.

Ahora bien, en cuanto al inventario pecuario reportado por la Unidad de Planificacién
Rural Agropecuaria para el afio 2022, se registraron inventarios por especies de la siguiente
manera:

llustracién 16, Inventario PecuarioFuente: Unidad de Planificacién Rural.2022

Como se puede evidenciar la produccién pecuaria del municipio, estd enmarcada
principalmente por el inventario bovino, aviar y porcino.
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De acuerdo con informacion del documento base de la politica publica de desarrollo
rural de Chiquinquird, la actividad pecuaria del municipio se representa especialmente desde la
produccién lactea, que es mayor en proporcion frente al levante de bovinos, por cuanto los
productos lacteos son producido para el comercio en general o por intermediarios que ofrecen
un menor precio al vendedor del producto, por otra parte, es importante mencionar que, la
transformacion del producto lacteo, es muy significativa, especialmente en las veredas de Varela
y Cérdoba bajo, donde se elaboran derivados como el queso, el yogurt , Kumis, entre otros; labor
que genera valor agregado al producto final. El levante de especies bovinas, porcinas, caprinas
v ovinos es la actividad productiva que mayores ingresos genera en periodos de tiempo
intermedio gracias a la comercializacién del producto en las plazas de ganado local, y en los
distintos departamentos del pais.

Entre las problematicas evidenciadas en las mesas de concertacion y dialogo se
determiné que la falta de acompafiamiento por parte de las entidades del estado en el campo,
es muy desalentadora teniendo en cuenta que, las cifras de este sector disminuyen debido al
trasiado de pobiacion rural a ia parte urbana, lo que permite que la pobiacion rural disminuya y
las actividades agropecuarias tradicionales pierdan importancia como consecuencia de mano de
obra escasa en el sector; asi mismo, se identifica mal estado de las vias y atraso por escasez de
servicio de maguinaria para operar en el campo desde una tecnificacion de los procesos de
produccién, bajo nivel de incentivos, para la adquisicién de nuevas tecnologias para crear una
estructura eficiente y competitiva, que permita la generacion de mayor fuentes de empleo en
este sector.

Es pertinente indicar que e! municipio de Chiquinquird, es un territorio con fortaleza
agricola, el cual gira en su mayoria en torno a la produccién de leche y sus derivados; maiz, papa,
hortalizas, papayuela, mora, curuba y trigo, asi como también en parte se realiza actividad
minera extractiva junto con los municipios de Muzo y Saboya.

Tabla 11, Produccion agricola

Area Porcentaje
_ f : Ciclo De
Cultivo Periodo Sembrada Producciéon De Cultivo
Ha) Produccién
Arveja 2020A T2 43.74 0.60% Transitorio
Arveja 2020B 110 59.11 0.81% Transitorio
Frijol 2020A 54 37.76 0.52% Transitorio
Frijol 2020B 54 37.76 0.52% Transitorio
Haba 2020A 9 3.19 0.04% Transitorio
Papa 2020A 225 21.96 30.13% Transitorio
Papa 20208 325 40.45 55.49% Transitorio
Curuba 2020 18 112 1.54% Permanente
Lulo 2020 22 110 1.51% Permanente
Maiz 2020A 90 36.5 0.50% Transitorio
Fresa 2020 8 64 0.88% Permanente
Feijoa 2020 7 28 0.38% Permanente
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Area Porcentaje Sl De
Cultivo Periodo Sembrada Produccién De Cultivo
Ha) Produccion
Mora 2020 32 180 2.47% Permanente
Tomate de drbol 2020 48 336 4.61% Permanente

Fuente: Departamento Administrativo de Informacién estadistica. 2023

Se requiere mayor apoyo con la implementacion de nuevas tecnologias para mejorar y
aumentar la produccién, asi como programas dirigidos a la compra del producto final que afecta
a los productores por cuanto en la mayoria de los casos les ha sido dificil vender la cosecha
completa.

Al ser Chiquinquird, un territorio de produccién lechera, las familias dedicadas a este
importante rengién econémico en aigunas temporadas dei afio han sufrido eventos de impacto
ambiental como heladas y sequias que han afectado la productividad, lo cual afecta a aquellos
campesinos que adquieren créditos, asi mismo, no existe una politica clara en la generacidn de
incentivos e suministro de insumos, forrajes adecuados, procesos de ensilaje para el
sostenimiento de los proyectos productivos del sector agropecuario; e igualmente, los
ciudadanos expresan su gran preocupacion por la falta de mantenimiento de la malla vial lo que
incrementa los costos de desplazamiento al municipio si la intencién es comercializar sus
productos.

En cuanto al sector pecuario se presenta que [a produccion lactea es mayoritaria en
produccion frente al levante de bovinos, los productos lécteos son producidos ya sea para el
comercio a través de empresas directamente como es el caso de Parmalat en la vereda Varela o
intermediarios que ofrecen un menor precio al vendedor del producto; por otro lado, para ser
transformada a través de una linea productiva priorizada como es el queso, yogurt, kumis, labor
que genera un valor agregado al producto final, en las veredas de Varela y Cérdoba Bajo. El
levante de especies bovinas, porcinas, caprinas y ovinos es la actividad productiva que mayores
ingresos genera en periodos de tiempo intermedio gracias a la comercializacion del producto en
las plazas de ganado local, y en los distintos departamentos del pais. (Politica de Desarrollo
Rural, 2023)

Tabla 12, Predios y poblacion bovina en Chiquinquird

Municipio Vereda Predios Bovinos
CHIQUINQUIRA ARBOLEDAS 56 1134
CHIQUINQUIRA BALSA 241 5265
CHIQUINQUIRA CARAPACHO 175 2113
CHIQUINQUIRA CASA BLANCA 140 1659
CHIQUINQUIRA CENTRO 12 128
CHIQUINQUIRA CORDOBA 208 3802
CHIQUINQUIRA HATO DE SUSA 13 1987
CHIQUINQUIRA LA MESA 48 291
CHIQUINQUIRA MOLINO 165 1823

L
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Municipio Vereda Predios Bovinos
CHIQUINQUIRA MOYABITA 162 1655
CHIQUINQUIRA QUICHE 45 591
CHIQUINQUIRA RESGUARDO 201 2028
CHIQUINQUIRA SASA 240 2500
CHIQUINQUIRA SUCRE 235 2190
CHIQUINQUIRA SUCRE OCCIDENTAL 3 22
CHIQUINQUIRA TENERIA 84 765
CHIQUINQUIRA TIERRA DE PAEZ 77 776
CHIQUINQUIRA VARELA 159 2988
Total 2.324 31.717

Fuente: Departamento Administrativo de Informacién estadistica. 2023

Segln el Fondo para el Financiamiento del Sector Agropecuario (FINAGRO), para el aiio
2022, se otorgaron 992 créditos por medio de entidades financieras a proyectos productivos de
pequefios productores por un valor de $7.664.361.40; mientras que, para el afio 2023 entrego
un numero de 1130 créditos por un valor de $ 9.678.278.275, lo que evidencia el incremento en
la solicitud de apoyos financieros del territorio seguin vigencia.

~ En cuanto a medianos productores para el afio 2022 se otorgd 158 créditos por un valor
de 6.244.277.812, seguido del 2023 con 243 créditos entregados por un valor de
$7.859.436.654; asi mismo, para el afio 2022 se asignaron 9 créditos para grandes productores
por un valor de $2.408.975.002, seguido del afio 2023 con 22 créditos por un valor de
$4.144.779.762, datos que contrastados evidencian el aumento en la asignacién de créditos a
pequefios, medianos y grandes productores.

Frente al inventario, mantenimiento y estado actual de la maquinaria amarilla del
municipio, segln informe recibido en la transicion de gobierno para finales de la vigencia 2023,
se evidencia lo siguiente:

Tabla 13, Relacion y estado de maquinaria

Cant Equipo Y/O Maquina Marca Modelo Estado
1 Motoniveladora New Holland 2006 No funcional
1 Retrocargador IBC 2010 Funcional
1 Retrocargador New Holland 2010 Funcional
-~ 1 Montacarga Caterpillar No registra No funcional
1 | Gria hidraulica Grove Rt No registra No funcional
Camiodn Mazda 2000 Funcional
1 Volqueta Freightliner 2009 Funcional

Fuente: Flaboracién propia a partir de datos del informe municipal de mantenimiento y estado de
magquinaria 2023.

Como se evidencié en la anterior tabla, aproximadamente el 42% de la maquinaria
existente en el municipio se encuentra en estado no funcional debido a justificaciones técnicas
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de tipo hidraulico y/o eléctrico seglin consideraciones del informe municipal de mantenimiento
y estado de la maquinaria para el afio 2023 con corte al mes de diciembre.

Mencionado lo anterior, es de relevancia mencionar que, como resultado de las mesas
de concertacién y didlogo ciudadano, se lograron evidenciar problematicas relacionadas con la
ausencia de mantenimiento constante de las vias en el sector rural, falta de incentivos como
entrega de insumos o asistencia técnica constante que permita desarrollar macroproyectos de
impacto para el municipio y la regién desde la tecnificacién y acompafiamiento a pequefios
productores, que se ven afectados por los intereses altos de los créditos solicitados para
fortalecer su actividad agricola.

La problematica que se presentan en los predios en falsa tradicién en el drea rural del
municipio, surge principalmente por la falta de un proceso claro y eficiente para registrar y
regularizar ia tenencia de la tierra. Esta ausencia de un marco adecuado para establecer Ia
propiedad legitima de los predios genera incertidumbre sobre la titularidad de Ia tierra, lo que
a su vez conduce a tensiones entre aquellos que reclaman la propiedad de los terrenos y las
comunidades locales. Esta situacion crea un ambiente de conflicto y desconfianza que afecta
negativamente la estabilidad y el desarrollo tanto de la zona rural del municipio.

La baja productividad agropecuaria en el area rural del municipio refleja una serie de
causas interrelacionadas que han impactado negativamente en el desarrolio econdmico de la
region. Entre estas causas se encuentran el desinterés en la implementacién de técnicas de
produccién modernas, la falta de fomento de procesos de asociatividad entre pequefios
productores, la escasez de asistencia técnica para pequefios y medianos agricultores, los
elevados costos de los insumos agricolas y las condiciones ambientales desafiantes. Ademds, la
deficiencia en ia transferencia de nuevas tecnologias agricoias agrava la situacién. Las
consecuencias de esta problemdtica son diversas y significativas, incluyendo un desarrollo
econémico estancado, una disminucion en la rentabilidad agricola, una mayor vulnerabilidad
frente a los riesgos climdticos v ambientales, asi como una limitacién en el acceso de los

agricultores a practicas innovadoras. Esta situacién conlleva al desaprovechamiento de terrenos
cultivabies y a la falta de competitividad dei sector

Apuesta estratégica: SECTOR, Agricultura y Desarrolio rural.
Objetivo estratégico:

Posicionar a Chiquinquird como un municipio lider en la produccién y comercializacién
de productos agropecuarios, fortaleciendo los niveles de competitividad, dando valor agregado

y con una éptima infraestructura para la exhibicién y comercializacién de productos locales y de
la regidn.

META DE RESULTADO 1
Codigo de Nombre o Unidad Clase Articulacién
meta de indicador de base Meta de Meta Plan Nacional
resultado resultado medida de Desarrolio
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Economia - Transformacion

12021000 | Participacion del productiva,

1 valor agregado 34 4 Porcentaje Incrementar| internacionaliza
municipal en el cion y accidn
departamental climatica

PROGRAMA ESTRATEGICO [ CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL CUATIFICACION
PRODUCTO iNDICADOR PRODUCTO META
Servicio de apoyo financiero | Proyectos productivos 8 Proyectos
. . . 170200700 .
para proyectos productivos cofinanciados Productivos

Incentivar y fortalecer las iniciativas de produccién

agropecuaria mediante capital semilla para que los proyectos

ACTIVIDADES sean sostenibles
ESTRATEGICAS A — .

Fomentar la creacién del programa fondo semilla, que genere
DESARROLLAR : 7 ; A : ;

incentivos para la innovacién y mejoramiente de la

productividad agricola y ganadera.

PROGRAMA ESTRATEGICO [ CHIQUINQUIRA iMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.2
CODIGO DEL CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

Servicio de apoyo Proyectos de
financiero para proyectos produccioén 170200706 4 proyectos
productivos silvopastoril apoyados

Establecimiento de programas agrosilvopastoriles, de

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

produccién de forrajes y banco de alimentos pecuarios, como
método de prevencidn ante el cambio climatico.

Promocién y apoyo a los proyectos de diversificacion de
cultivos.

PROGRAMA ESTRATEGICO

| CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 1.3

CODIGO DEL CUATIFICACION
PRODUCTO iINDICADOR PRODUCTO META
s lévenes rurales
Servicio de apoyo
financiero para educacion speyedoy  par - el
. acceso a la educacidn 170200800 8 jovenes

en carreras agropecuarias o .

superior en temas

agropecuarios
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ACTDADADES Realizar estrategias para apoyar a jovenes rurales en el acceso
ESTRAERIA A : la educacién tgécnisa teznzlé itj:a en temas agropecuarios
DESARROLLAR y ¢ Rop
PROGRAMA ESTRATEGICO | CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.4
CODIGO DEL CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de asesoria para el
OIS e | e OO Nifiero de 170201100 | 4 asociaciones
asociatividad asociaciones
ACTIVIDADES o o P
b o~
ESTRATEGICAS A :r:;nc:;; I;aasoaa.wzdad y las buenas précticas de produccién
DESARROLLAR Brop :
PROGRAMA ESTRATEGICO | CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.5
CODIGO DEL CUATIFICACION
P
RODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de educacién
informal en Buenas : 200 personas
Précticas Agricalas v Personas capacitadas 170203500 Clisacitadas
produccion sostenible

ACTIVIDADGS Fomentar la renovacién manejo d u ti
S A agropecuarias sostenibl dy i itJ : 16 ’?a precteE
DESARROLLAR grope es y de agricultura ecoldgica
PROGRAMA ESTRATEGICO | CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.6
CODIGO DEL CUANTIFICACION
PRODUCT INDI
i EROGR PRODUCTO META
Productores _
Servicio de apoyo a la apoyados para la
comercializacion participacion en Saine0d 100 proguctores
ferias comerciales

Realizar ferias de mercados campesinos para que los
ACTIVIDADES productores exhiban sus productos y mejoren su rentabilidad
ESTRATEGICAS A Promover estrategias para apoyar a productores agropecuarios
DESARROLLAR y comerciantes para la participacion en ferias locales,
departamentales y nacionales
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Crear el programa vy estrategia banco de alimentos,
promocionar e incentivar el consumo de productos
procedentes de nuestros campesinos

Realizar mediante actividades culturales el reconocimiento a la

labor campesina.

PROGRAMA ESTRATEGICO I CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.7
; CODIGO DEL

PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO VALOR META

Productores atendidos
Servicio de exte.nsmn con . 'semcao de 170804100 1500

agropecuaria extension productores

agropecuaria

Realizar estrategias para el fortalecimiento y mejoramiento
genético y asistencia técnica a productores ganaderos.

Realizar capacitaciones en procesos de transformacidn y
generaciéon de valor agregado de nuestra produccion
agropecuaria.

ACTIVIDADES Realizar una adecuada y oportuna asistencia técnica rural,
ESTRATEGICAS A mediante el apoyo profesional y técnico en los procesos de
DESARROLLAR produccién, asi como el incentivo mediante insumos
agropecuarios en los proyectos productivos.
Apoyar proyectos de ganaderia doble propésito con miras a
intensificar la produccién de carne y leche.
Fomentar ei desarrolio de programas de capacitaciéon en
inseminacién con el fin de mejorar la genética de ganaderia.
PROGRAMA ESTRATEGICO | CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.8
CODIGO DEL
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO VALOR META
Infraestructura de i
produccion agricola Nuknerode 1
- infraestructura de 170904000 .
adecuada i3 ; infraestructura
produccidn agricola
Realizar las gestiones necesarias para la organizacién y
ACTIVIDADES mejc?ramiento da.a la? infraestrycturzf del sector agro‘p‘ecuirio.
ESTRATEGICAS A Realizar mante_mmtento, mejoramiento y/o rehabilitacion del
DESARROLLAR centro de aco!):o‘./’mercadeo _ _
Realizar fumigacion de manera periodica para eliminar
roedores.
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PROGRAMA ESTRATEGICO

prevencién y control de
plagas

controlados

I CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.9
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Plaza de Ferias adecuada Bgnds fovas 170907200 1
- .adecuada
ACTIVIDADES ; : e oS
. 4os : |
ESTRATEGICAS A R:‘ZI::; fr::::an|m||\en‘t|o, mejoramiento y rehabiiitacion de la
DESARROLLAR 3
PROGRAMA ESTRATEGICO | CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.10
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Plaza de Ferias construida B de‘ o 170207500 1
construida
ACTIVIDADES Realzar gestiones para la construir de una nueva plaza de ferias
ESTRO-FESCRIA de ganado del municipio
DESARROLLAR g RiP-
PROGRAMA ESTRATEGICO I CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.11
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
09096 - i i
IS iEieegle! FEGRGRTATIY e 170909600 1 Estudio
preinversion preinversion realizados
ACTIVIDADES . . B 1 ;
ESTRATEGICAS A R:sgzardes‘tumdlof, y F)lsenos para construir la plaza de ferias de
DESARROLLAR g o del municipio.
PROGRAMA ESTRATEGICO | CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 1.12
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDI
i PRODUCTO META
1707061-Servicio de
Focos de plagas 170203803

4 fumigaciones

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Realizar fumigacion de control de plagas en el centro de acopio

de mercado del municipio

)
\ L
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META DE RESULTADO 2
Codigo de Nombre Hiiea Unidad Transformacion
meta de Indicador de badi Meta de Clase Meta plan nacional
resultado resultado medida de desarrollo
Economia - Ordenamiento
120300002 hectarfeas 34 4 PO SR | V— alrededor' _dfel
formalizadas agua y justicia
departamental ambiental
PROGRAMA ESTRATEGICO ] CHIQUINQUIRA IMPULSA DESARROLLO Y BIENESTAR
META DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
?ii:r:‘::li(:ro e e apoy;; Predios formalizados o
Sy P regularizados para el 170401002 6 predios
formalizacion de la
: desarrollo rural
propiedad
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Apoyar el programa de formalizacién de la propiedad rural.
DESARROLLAR

Programa

Programa 3. Tecnologia de la Informacién y la Comunicacién para el Desarrollo

Sector

® @

Tecnologia de ia informacién y la Comunicacion

LA
¥ CuDE

oDS 1 ™
AT

L™

& =

ara el Desarrolio

B e . 105

»

Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: Por medio de este programa se
buscara invertir y apoyar mediante capacitaciones a los emprendimientos del municipio con

=
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tecnologias para aumentar la productividad y los ingresos, contribuyendo asi a la reduccién de
la pobreza, conforme al Objetivo 1. Ademas, se pretende mejorar el uso de tecnologias
educativas para facilitar el aprendizaje a distancia y ofrecer oportunidades de formacidn
continua para personas de todas las edades en el municipio de Chiquinquird, como se estipula
en el Objetivo 4. Por otra parte, se plantea la innovacién en la investigacién y el desarrollo
tecneldgico para generar nuevas oportunidade

dAa amnlan v amnrandimianta senanialmants
i ll'.‘ibv MIlIfJIHIIMIIIIIbI L B T ) £
.

en sectores de alta tecnologia e industrias, en linea con el Objetivo 8. Asi mismo, la
implementacidn de tecnologias innovadoras puede mejorar la eficiencia y la durabilidad de las
infraestructuras, asi como promover practicas industriales mas sostenibles y respetuosas con el
medio ambiente, como se propone en el Objetivo 9.

[ESL o 1M =1 HRE® LS b
B > (o4

Finalmente, se busca promover la ciencia, la tecnologia y la innovacién para contribuir en la
reduccidn de las disparidades econdmicas y sociales, facilitando un accese mds eauitativo a los
beneficios del desarrollo, como se establece en el Objetivo 10. Esto incluye cerrar las brechas
tecnoldgicas entre paises y comunidades, permitiendo que todos obtengan un aprovechamiento
del progreso tecnoldgico y la innovacién.

Diagnéstico del sector:

En la actualidad, las telecomunicaciones se entienden como un eje transversal de
comunicacién y un medio para la prestacion de servicios en los campos de la salud, la educacidn
y el orden ptblico como un generador de desarrollo para la comunidad.

En la valoracién del nivel de desarrollo de una competencia con respecto al perfil de la
misma, es decir, la medicién de brechas multidimensionales desde la complejidad de las
condiciones de vida del territorio, se observa que el municipio de Chiquinquird en valor y
distribucion de brechas por sector, mantiene un nivel bajo y medio; pero en el sector de
tecnologias de la informacién, mantiene una puntuacién de 60.85; que si bien es cierto, se
mantiene en el nivel medio respecto a los rangos establecidos de puntuacién, no es menos
cierto, que es el sector con mas puntuacion en comparacion a la medicién respecto a los demds
sectores del municipio.

llustracion 17, Valor y distribucion de nivel de brechas por sector.

VALOR Y DISTRIBUCION DEL NIVEL DE BRECHA
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacién - 2023,
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Frente a la cobertura y/o penetracién de banda ancha, el municipio de Chiquinquira
reporta un panorama desalentador respecto a lo reportado por el departamento y el pais en las
cifras del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones para el afio 2021; por
cuanto el municipio se ubica en 9,41 puntos porcentuales, frente a lo reportado por el
departamento y la nacidn, que registran datos de 12,36%y 16,54% respectivamente.

lHustracion 18, Penetracion de banda ancha

PENETRACION BANDA ANCHA

Colombia 16.54%
Boyacs AR
Chiguinquira

0.00% 5.00% 10.00% 15.00% 20.00%

- ® Chiquinquira ®m Boyaca Colombia

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de MinTIC.

El municipio de Chiquinquird, expidié el Decreto No. 145 del 1 de diciembre de 2016,
que “Regla el trazado e instalacién de infraestructura y redes de telecomunicaciones en el
municipio de Chiquinquira”; éste regula los principios y recomendaciones generales para la
colocacién e instalacion de redes e infraestructura de servicios de telecomunicaciones en el
municipio, a fin de que su ejecucién se disefie con todas las garantias de seguridad y que el
impacto visual y ambiental en el entorno sea minime. Hay que mencionar que se establecen asi
las condiciones para el despliegue de las futuras redes, la racionalizacidn de las existentes y la
prestacion de todos los servicios de telecomunicaciones.

Sin embargo, el municipio de Chiquinquird no cuenta con acreditacion debido a la
ausencia de obstaculos para el despliegue de infraestructura para la prestacion de servicios de
telecomunicaciones de conformidad con lo dispuesto por la Comision Reguladora de
Comunicaciones (CRC) en el inciso 1 del articulo 193 de la Ley 1753 de 2015, modificado por el
articulo 309 de la Ley de 1955 de 2019, acreditacién, que el alcalde del municipio deberé solicitar
a la Comision Reguladora de Comunicaciones.

Acceso a las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC

El acceso equitativo y el uso efectivo de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC) son fundamentales para impulsar el desarrollo econdmico y social en el
municipio. Es crucial que tanto el Estado como todos los actores del sector de las TIC colaboren
para priorizar este acceso y su utilizacion en la produccién de bienes y servicios, sin
discriminacidn en la conectividad, educacién, contenidos y competitividad. Esto implica no solo
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asegurar la infraestructura necesaria, sino también promover la inversién en tecnologia y
fomentar el acceso a las TIC para poblaciones desfavorecidas, especialmente en areas rurales y
remotas.

1. Normatividad temdtica “Acceso TIC”

- Lley 1341 2009: Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la
informacion y la organizacion de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
TIC, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras disposiciones.

- Ley 2108 de 2021: Ley de internet como servicio publico esencial y universal” o “por
medio de la cual se medifica la ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones.

- Ley1978de 2019: Por la cual se moderniza el Sector de las Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un Reguiador Unico y
se dictan otras disposiciones.

2. Estado o caracterizacién de la tematica “Accesc TIC”

El despliegue de infraestructura TIC en el municipio puede enfrentar diversas barreras
técnicas, financieras y juridicas. En términos técnicos, la topografia y la densidad poblacional
pueden dificultar la instalacién de infraestructura de telecomunicaciones, especialmente en
areas rurales o remotas. Las limitaciones financieras son otro desafio significativo, va que la
inversion requerida para implementar redes de alta velocidad y techologias avanzadas puede
ser prohibitiva para algunos entes territoriales, especiaimente aquelios con recursos iimitados.

Asi mismo, las barreras juridicas, como regulaciones iocales restrictivas o procesos
burocraticos complejos para la obtencion de permisos, pueden retrasar o incluso impedir el
despliegue de infraestructura TIC. Superar estas barreras requerird la colaboracidén entre el
gobierno, el sector privado y la comunidad para desarrollar soluciones innovadoras, buscar
financiamiento adecuado y simplificar los procesos regulatorios.

3. Causasy consecuencias relacionadas con la temdtica

A continuacidn, se relacionas las causas y consecuencias relacionadas:

Déficit de conectividad en el territorio nacional.
CAUSAS : A
Bajo acceso a internet en zonas rurales.
Aumento de la brecha digital en las regiones.
Baja inclusidn digital en zonas rurales,
EFECTOS : - ,
Impacto en el nivel de ingresos e indicadores socioecondmicos.
Uso y Apropiacién TIC

El "Uso y apropiacidn TIC" es crucial debido a varios factores, primero, promueve el uso
y aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones mediante
programas y proyectos que facilitan su integracion en la sociedad, impulsando asf el desarrollo
personal y social de los ciudadanos, también permite que las personas y comunidades utilicen
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las tecnologias de manera significativa, transformando positivamente sus vidas y su entorno, lo
que contribuye al cierre de brechas sociales. Por ltimo, a través de politicas y programas que
fomentan la apropiacién de las TIC, se impulsa la competitividad de diversos sectores y se reduce
la brecha digital entre diferentes grupos de interés, fortaleciendo asi el desarrollo integral del

territorio.

1. Normatividad tematica “Uso y apropiacion TIC”

- Lley 2108 de 2021: Ley de internet como servicio publico esencial y universal” o “por
medio de la cual se modifica la ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones.

- Ley1978de 2019: Por la cual se moderniza el Sector de las Tecnologias de la Informacidn
y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un Regulador Unico y
se dictan otras disposiciones.

- Politica Publica CONPES: 4040, 4023, 4012, 3975

2. Estado o caracterizacién de la tematica “Uso y apropiacién TIC".

Las necesidades de alfabetizacién en TIC revelan desafios y oportunidades distintas para cada
grupo demogréfico. Para los nifios, es crucial enfocarse en la ensefianza de habilidades digitales
basicas junto con una comprension ética y critica dei uso de la tecnologia. Los jovenes requieren
un énfasis en la adquisicién de habilidades avanzadas como la programacion y la gestion de
informacién, ademds de promover una cultura digital responsable. Por otro lado, los adultos
mayores necesitan programas adaptados que aborden desde lo basico, come el uso de
dispositivos electronicos, hasta la confianza y seguridad en el uso de herramientas digitales,
permitiéndoles integrarse de manera activa y segura en el mundo digital actual.

3. Causasy consecuencias reiacionadas con ia tematica

Metodologias y Estrategias de ensefianza que no utilizan nuevas
herramientas de innovacién en las IE de los territorios.

Baja actualizacion de docentes y profesionales en nuevas herramientas
CAUSAS tecnologicas.

Los modelos educativos tienen restriccion para acceder a niveles de
apropiacion avanzado

Desde las IE son escasos los avances en innovacion y desarrollo digital ya
gue los niveles de uso y apropiacion TiC son medio bajos.

Las personas carecen de competencias digitales suficientes para enfrentar
o desarrollar procesos de innovaciones tecnoldgica en un sector
econdomico particular.

EFECTOS

Transformacion Digital Publica

La inclusién de la tematica "Transformacién digital pablica” es esencial por diferentes
razones, en primer lugar, a través de la Politica de Gobierno Digital, el Gobierno Nacional impulsa
la transformacion digital del sector publico, fortaleciendo la relacion entre ciudadanos y Estado
y mejorando la prestacion de servicios mediante el uso de las TIC. Esta estrategia busca generar
confianza en las instituciones gubernamentales y en el Estado en general; la transformacién
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digital publica impacta positivamente en la calidad de vida de los ciudadanos y en la
competitividad del pais al promover la generacién de valor ptblico y mejorar la eficiencia de la
administracidn estatal.

1. Normatividad tematica “Transformacién digital publica”

- Decreto 767 de 2022: Politica y Manual de Gobierno Digital.

- Ley 2108 de 2021: Ley de internet como servicio publico esencial y universal” o “por
medio de la cual se modifica la ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones.

- Ley 1978 de 2019: Por la cual se moderniza el Sector de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un Regulador Unico y
se dictan otras disposiciones.

2. Estado o caracterizacion de la temadtica “Transformacién digital publica”.

Dentro de los programas existentes desde la oferta nacional se encuentra: Ciudades y
Territorios Inteligentes, Servicios digitales ciudadanos, datos abiertos, GOV.co/ territorio,
Software Libre, Centro de Innovacién Ptiblica Digital.

3. Causasy consecuencias relacionadas con la temética

Desconocimiento del nivel de desempefio de las entidades relacionadas en
materia de gobierno digital.
Debilidades de las entidades en determinados ambitos de digitalizacion.

3 Baja capacitacion y formacion en estrategias de gobierno digital y gobierno
en linea.
Bajo nivel de apropiacién y aprovechamiento de entidades y funcionarios
con Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC).
EFECTOS Baja interoperabilidad entre entidades ptblicas de gobierno.

Desconocimiento ciudadano de la administracién publica en resultados de
gestion y oferta institucional.

Economia Digital

La temdtica de "Economia digital" permite el desarrollo de programas que favorecen a
empresas de todos los tamafios, desde la implementacién de herramientas bdsicas de
digitalizacién hasta la adopcién de tecnologias emergentes, impulsa el crecimiento econémico
y la competitividad empresarial; es asi que el apoyo a mecanismos para el desarrollo de
industrias digitales fortalece sectores clave de la economia y fomenta la innovacién. Asi mismo,
la formacién de competencias digitales en la fuerza laboral contribuye al desarrollo técnico,
tecnolégico y profesional en dreas relacionadas con las TIC, preparando a la mano de obra para
los desafios y oportunidades de la economia digital.

1. Normatividad temadtica “Economia digital”

- Ley 2108 de 2021: Ley de internet como servicio publico esencial y universal” o “por
medio de la cuai se modifica la ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones.
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- Ley1978de 2019: Por la cual se moderniza el Sector de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un Regulador Unico y
se dictan otras disposicicnes.

- Politica Publica CONPES: 4040, 4023, 4012, 3975

2. Estado o caracterizacion de la temdtica “Economia digital”.

La transformacion digital de las MiPYME en el municipio refleja una situacion mixta. Si
bien algunas empresas han realizado avances significativos en la adopcién de tecnologia digital,
como la implementacién de sistemas de gestion empresarial y la creacion de presencia en linea,
muchas atin enfrentan desafios en dreas como la infraestructura tecnoldgica, la capacitacion del
personal y la resistencia al cambio; el acceso limitado a financiamiento y la complejidad de las
regulaciones pueden obstaculizar ain mds el proceso de digitalizacion. Sin embargo, existe un
potencial considerable para el crecimiento y la competitividad de las MiPYME mediante |a
implementacién de estrategias integrales que promuevan la innovacion, la capacitacion vy el
acceso a recursos financieros y tecnoldgicos.

Desde el ministerio TIC en la vigencia 2023 se establece el programa Vende Digital,
Generacién TIC, Sociedad Digital y la iniciativa Apps.co a través de |la convocatoria nacional.

3. Causas y consecuencias relacionadas con la temética

Alcance limitado dentro las acciones que puede desarrollar el ecosistema
de economia digital a nivel territorial.

Bajos niveles de actualizacién de software y hardware en herramientas
tecnoidgicas para ias empresas.

CAUSAS Deficientes niveles de capacitacién para emprendedores en herramientas
digitales.

Baja participacién de personas en programas que desarrollen
competencias digitales.

Pequefias y medianas empresas con bajos niveles de transformacion digital
para su matriz productiva.

Los emprendimientos generan escaza innovacion y produccion digital

Las personas no se encuentran plenamente capacitados para afrontar
nuevos retos y desafios laborares en actividades relacionadas con TIC.

EFECTOS

Desarrollo contenido audiovisual multiplataforma

Es importante incluir la tematica debido a la prioridad que se le otorga al acceso y uso de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) y a la promocién de contenidos
multiplataforma de interés publico. Esto se alinea con el objetive de garantizar un acceso
equitativo a la conectividad, la educacién y los servicios, especialmente para la poblacién pobre
y vulnerable, asi como promover la participacion ciudadana, el reconocimiento de diversas
identidades y valores civicos, la equidad de género y la integracién nacional. Ademas, la
diversificacién de los medios de difusién, incluyendo la radiodifusién sonora y la television
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publica, asi como nuevos medios multiplataforma, contribuira al fortalecimiento de la
democracia y al acceso al conocimiento en diferentes comunidades a nivel nacional y regional.

1. Normatividad temdtica “Desarrollo contenido audiovisual multiplataforma

- Ley 2294 de 2023: Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia potencia mundial de ia vida” TRANSFORMACION DIGITAL PUBLICA. arts. 143,
144,

- Convocatoria publica No. 001 de 2023: Asignacion Emisoras Comunitarias Etnicas 2023.
En el proceso se contempla la oferta e 202 canales, de los 32 departamentos del pafs.
La convocatoria estd dirigida para comunidades indigenas, negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras.

- Ley 1978 de 2019: Por la cual se moderniza el Sector de las Tecnologias de |a Informacién
y las Comunicaciones -TIC, se distribuyen competencias, se crea un Regulador Unico y
se dictan otras disposiciones.

2. Estado o -caracterizacion de ia tematica “Desarrolio contenido audiovisual
multiplataforma

Las necesidades de contenido audiovisual de la poblacién requieren una comprensién
profunda de diversos aspectos. Es esencial considerar la demografia para entender las
preferencias y demandas de diferentes grupos, asi como evaluar el acceso a la tecnologia para
determinar las plataformas mds adecuadas. Ademas, es crucial investigar los intereses y
preferencias de ia audiencia, identificar tematicas relevantes y garantizar la calidad y diversidad
del contenido disponible. Este enfoque integral permitira desarrollar estrategias efectivas para
satisfacer las necesidades de entretenimiento, informacién y educacién de la poblacién,
promoviendo asf la inclusidn y la representacidn de la diversidad en los medios.

JOVENES QUE TRANSFORMAN es un proyecto que tiene por objeto que los jévenes de
Colombia realicen un proyecto digital, mediante el cual se evidencien propuestas de
transformacion para el pais en alguno de los siguientes cuatro ejes: (i} acciones sostenibles y
respetuosas con el medio ambiente; (ii) acciones para la conservacién de la biodiversidad en
Colombia; (iii) turismo sostenible; o (iv) proteccién de recursos naturales.

3. Causas y consecuencias relacionadas con la temética

Baja participacién comunitaria en la produccién y realizacién de contenidos
audiovisuales de historias con enfoque territorial.

CAUSAS Bajo conocimiento en desarrollo de contenidos audiovisuales
multiplataforma.

Baja difusion y propagacion de la cultura y costumbres regionales para ser
contadas a través de contenido audiovisual.

Escaso desarrollo territorial en la realizacién y produccién de contenidos
| audiovisuales y de industrias creativas digitales.




T@" Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinquira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
. www.chiquinquira-boyaca.gov.co

Perdida de oportunidades para el uso de redes sociales con contenido y
sentido social y comunitario.

Gobierno digital

El indice de Gobierno Digital es una medida del nivel de implementacién de los
lineamientos de la Politica de Gobierno Digital que permite al Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones determinar buenas practicas de
implementacién, oportunidades de mejora y estrategias focalizadas de
acompafiamiento. Asi mismo, permite a las entidades publicas nacionales y territoriales
tomar decisiones y definir acciones orientadas a mejorar su gestién y resultados.

De acuerdo con los datos del Informe de Rendimiento Institucional (FURAG)
correspondiente al afio 2022, el municipio de Chiquinquira logré una puntuacion de 77,3 en el
indice de Gobierno Digital, indicando un rendimiento digital positivo en relacién con el
promedio.

El puntaje obtenido por el municipio de Chiquinquird, con 77,3 indica un nivel de
desempefio digital positivo. Este indicador se desgiosa en fos siguientes subindices, con sus
respectivas calificaciones: Gobernanza 97,4; Innovacién Publica Digital 66,7; Arquitectura 72,2;
Seguridad y Privacidad de la informacién 80,0; Servicios Ciudadanos Digitales 33,3; Cultura y
apropiacién 95,0; Servicios y Procesos Inteligentes 38,5; Estado abierto 85,9; Decisiones basadas
en datos 85,7. (Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion — FURAG)

Apuesta estratégica: SECTOR, Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion para el
Desarrollo Objetivo estratégico

Mejorar el acceso a ias tecnologias de las informaciones y Ia comunicacion que permitan
promover la innovacién y fortalecer la investigacion en los procesos de produccion.

META DE RESULTADO 1
Cédigo de Nombre tihed Unidad Articulacion
meta de Indicador de base Meta de Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultado medida de Desarrollo
Economia - Transformacion
Participacion del AUES— productiva,
120210004 | valor agregado | 3,41 4 Porcentaje | internacionaliza
municipal en el cidn y accion
departamental climatica
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
PROGRAMA ESTRATEGICO DESARROLLO
A
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META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

Estudiantes de sedes
Servicio de apoyo en educativas oficiales
tecnologias de la beneficiados con el
mformg::loln y las servicio delapoyo en 230106200 P —
comunicaciones para la tecnologias de la

educacidn basica, primaria
y secundaria

informacion y las
comunicaciones para la
educacién

Prestar el servicio a sedes educativas oficiales, bibliotecas y
casas de la cultura municipales en cuanto al acceso de la
comunidad educativa a terminales de cdmputo y a contenidos

ACTIVIDADES 5
ESTRATEGICAS A digitales para la mejora de la calidad de la educacién. Incluye el
DESARROLLAR servicio técnico, la garantia y el mantenimiento necesarios para
la continuidad del servicio de internet.
Fomentar la educacion virtual y el uso de las Tics.
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
PROGRAMA ESTRATEGICO DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.2
CODIGO DEL
PRODUCTO INDICADOR INDICADOR VALOR META
Servicio de acceso zonas Nimero de zonas ~ 4 Zonas Digitales
digitales digitales instaladas 8
Realizar la instalacion y/o mantenimiento de zonas wifi,
promoviendo la conexién ai servicio de internet como estrategia
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS [de desarrollo
A REALIZAR Instar a los operadores de telefonia celular a mejorar la calidad
v cobertura que se presta en el municipio especialmente en la
zona rural.
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
PROGRAMA ESTRATEGICO DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.3
CODIGO DEL CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
0 PRODUCTO META
Servicio de educacidn
informal en tecnologias de la ,
RiforkRadion ¢ g Numero de personas 230103000 1000 personas
comunicaciones.
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Capacitaciones en temas relacionados con las Tecnologias de

ACTIVIDADES la Informacién y las Comunicaciones, tales como uso de
ESTRATEGICAS A aplicaciones y herramientas web especificas, con el fin de
DESARROLLAR profundizar conocimientos y finalmente potenciar su

aprovechamiento.

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.4

CODIGO DEL | CUANTIFICACION

PROGRAMA ESTRATEGICO

PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de apoyo
financiero para el
desarrollo de proyectos e | Numero de proyectos 23021401 4 proyectos

Investigacion, desarrollo e
innovacion en temas TIC

Promover e incentivar los centros de investigacion e innovacion

. ACTIVIDADES ; | ) i
en procesos de produccidn y semilleros de investigacion en
ESTRATEGICAS A colegios, universidades y demas institucion ducativas del

DESARROLLAR g v 1B S, SRy

municipio.
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
PROGRAMA ESTRATEGICO DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.5

CODIGO DEL | CUANTIFICACION

PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

2302086- Servicios de
Informacién para la
implementacidon  de la
Estrategia de Gobierno

Herramientas
tecnoldgicas de
Gobierno digital
implementadas

230208600 1 Herramienta

digital
D .
ACTIVIDADES Fortalecer la competitividad mediante la transformacion
ESTRATEGICAS A integral digital y la creacidn de valor publico
~ DESARROLLAR A=ty AR Wmor PR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
PROGRAMA ESTRATEGICO BESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.6
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO iNDICADOR PRODUCTO META
Servicic de apoyo
financiero para el | Numero de proyectos 230201402 8 proyectos
desarrolio de proyecios e
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Investigacion, desarrollo e
innovacién en temas TIC

Apoyar el desarrollo tecnoldgico en el municipio y adaptarlo en
la mayoria de las actividades econdmicas

Promover estrategias de acompaifiamiento a los provectos

ALTIVIONDES innovadores y productivos que surjan en el municipio
ESTRATEGICAS A TS Y gTOTUCTVOS Que surjan en BO
Crear alianzas estratégicas publico privadas con el fin de
DESARROLLAR § 5 . e g N :
capacitar y brindar asistencia técnica a comerciantes, artesanos
¥ pequefios y medianos productores, en uso de tecnologias de
la informacion
META DE RESULTADO 2
Codigo de N_omhre Line Me | Unidad de Articulacion
meta de Indicador de a - il Clase Meta Plan Nacional
resultado resultado base de Desarrollo
Yiends y Porcentaje Transformacién
acceso a .
siidiidcn (el valor productiva,
030010003 iblicos _| 941 | 12 |estd Incrementar | internacionaliza
¥ % multiplicad cién y accién
Plretridogiie o por 100) climatica
banda ancha P
= CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL
PROGRAMA ESTRATEGICO DESARBOLLD
META DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de asistencia Numero de o —
técnica a emprendedores y emprendedores y 230202100 ki
emprendedores
empresas empresas
ACTIVIDADES Gestionar una estrategia para que Chiquinquira se conecte al
ESTRATEGICAS A desarrollo mediante el mejoramiento y conectividad del
DESARROLLAR servicio de internet.
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SEGUNDA DIMENSION ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL CON EQUIDAD

INCLUSION

SOCIAL
CON
EQUIDAD

Fortalecer el tejido social del municipio debe ser una prioridad, por tanto, esta
dimensidn estratégica propone la organizacién de los temas que involucran el bienestar de la
comunidad, los cuales determinan o definen la calidad de vida de los habitantes del municipio
de Chiquinquira, generando relevancia a aquellos seciores sobre los cuales el Estado tiene
responsabilidad de intervencidn desde la proteccién, promocién y especial cuidado
constitucional. ‘

El tejido social debe comprenderse como componente de construccidn y articulacién de
la sociedad, para que permita e identifique a las personas como parte de la comunidad, de la
tradicidn, de la cultura y del territorio, bajo unas normas de interaccion condicionadas al
bienestar que consoliden un activo de participacién coherente y unido.

La inclusién social con equidad es la expresién territorial de los logros que se desean
obtener en el cuatrienio bajo la ejecucion y cumplimiento de las funciones del Estado y lo
servicios sociales que se deben fortalecer con nuevas estrategias de apoyo fundamentadas en
la garantia equitativa y la distribucion de oportunidades para los habitantes del municipio.

EyEE
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Programa
Programa 4. Poblacién Educada, Progreso y bienestar asegurado
‘Sector
+.0 4
¢\\lJ/¢ o
e e 0
N s

Educacion
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Descripcidn de relacidn de ohjetivos de desarrollo sostenible: Este programa estratégico, se
enfoca en proporcionar acceso a una educacion inclusiva y de calidad para todos, lo que
empodera a las personas y mejora sus oportunidades de empleo y bienestar econémico, y a su
vez reduce las brechas de pobreza, segtn el Objetivo 1, busca garantizar una educacién de
calidad y accesible para todos, sin importar su origen socioecondmico o ubicacidn geografica,
promoviendo asi, la educacidn inclusiva y equitativa para que todas las perscnas puedan
desarrollar su potencial de habilidades cognitivas y acceder a oportunidades de aprendizaje a lo
largo de sus vidas, reduciendo el analfabetismo. Conforme al objetivo 4, reconoce que la
educacion es esencial para impulsar el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el
programa proporciona una educacion de calidad y promueve oportunidades de aprendizaje para
todos, contribuyendo asi a la formacién de una fuerza laboral calificada y capacitada, lo que
puede impulsar el crecimiento econdmico y la creacion de empleo digno; en linea con el Objetivo
8, finalmente, busca proporcionar igualdad de oportunidades para todos los individuos, sin
importar su género, origen étnico, discapacidad o situacién econdmica, contribuyendo asi a
construir sociedades mas justas e igualitarias, tal como establece el objetivo 10.

Diagndstico del sector:

El municipio de Chiquinquird no se encuentra certificado en educacién, por lo tanto la
competencia del municipio esta regulado en la ley 715 de 2001: administrar y distribuir los
recursos SGP que se le asignen para el mantenimiento y mejoramiento de la calidad educativa,
e igualmente participar con recursos propios en la financiacién de los servicios educativos a
cargo del Estado y en las inversiones de infraestructura, calidad y dotacion; suministrar
informacion al Departamento y la Nacién con la calidad y en la oportunidad que sefiale la
normatividad vigente; por lo cual algunas de las actividades que se realiza en pro de la educacién
estdn en cabeza de la Secretaria de Educacién Departamental. Teniendo en cuenta lo anterior,
se desglosaran algunos datos esenciales para conocer el diagndstico frente a la educacién del
municipio de Chiguinguira.
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En el municipio con corte a febrero 2024 en el Municipio existen seis (06) Instituciones
educativas ptiblicas y se distribuyen en 38 sedes educativas, con oferta en educacion formal en
preescolar basica primaria, basica media y bachillerato como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 14, Instituciones educativas y sedes

; No. De

Institucién Educativa Sede Area Eetidlantes
Sede Principal Urbana 470
i.E. Pio Alberto Ferro Peiia Sede Primaria Urbana 301
Casa Blanca Rural 12
Sede Principal Urbana 952
Santander Urbana 346
I.LE. Liceo Nacional José | Basica Mayor Urbana 308
Joaguin Casa Rémulo Rozo Urbana 156
Villa del Rosario Urbana 127
Boyaca Alto Urbana 112
Principal Urbana 742
Alianza Urbana 322
i Santa Cecilia 202
I.LE. Técnico Industrial Julio | Marisca Sucre Urbana 76
Flbrez San Pedro Rural 12
Cérdoba Alto Rural 12
Cdérdoba Bajo 14
Hato de Susa Rural 5
Sede Principal Urbana 2197
LE. Normal Superior “Sor | Varcla Rural 15
Josefa del Castillo” San Francisco de Asis Rural 14
Sucre Occidental Rural 10
Sede Principal Urbana 1547
Versalles Urbana 254
Antonia Santos Urbana 170
Instituto Técnico Comercial | Balsa Abajo Rural 16
“Sagrado Corazén de Jesis” | Molino Alto Rural 7
Molino Bajo Rural 7
Teneria Rural 17
— La mesa Rural 6
Sede Principal Rural 150
Sasa Rural 16
Sasa Alto Rural 15
Santa Teresa Rural 13
I.E. Los comuneros Moyavita la Capilla Rural 17
Balsa Arriba Rural 9
Carapacho Alto Rural 10
Carapacho Bajo Rural 12
Arboledas Bajo Rural 8
Total, General 8679
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Fuente: SIMAT MARZO, 2024.

Segtn informacion de la Secretaria de Educacion de Boyaca de acuerdo al reporte del
Sistema Integrado de Matricula SIMAT, el municipio de Chiquinguira cuenta con 20 Instituciones
Educativas de Caracter Privado.

Tabla 15, instituciones Educativas Privadas.

No.
Item Institucién Zona Eotudidates
COLEGIO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA TECNICA
1 NUESTRA SENORA DE NAZARETH URBANA i
2 | COLEGIO SEMINARIO MENOR DIOCESANO URBANA 261
3 | COLEGIO INFANTIL PIAGET URBANA 45
4 COLEGIO MONTESSORI URBANA 257
5 |COLEGIO TIRSO GARCIA URBANA 208
6 |JARDIN PEDAGOGICO PESTALOZZI URBANA 16
COLEGIO MILITAR CORONEL FRAY JOSE IGNACIO

7 Sianilic URBANA 135
8 |C.E.LA ALEGRIA DE APRENDER URBANA 17
9 |CENTRO DE ENSENANZA PRECOZ CAMINO AL SABER | URBANA 266
10 |GIMNASIO CAMPESTRE EL BOSQUE URBANA 130
11 |GIMNASIO FERNANDO SOTO APARICIO URBANA 89
12 | COLEGIO BOLIVARIANO URBANA 174
13 | CORPORACION SANTO DOMINGO URBANA 170
14 ||.E. ALBERT EINSTEIN URBANA 78
15 |LICEO COLOMBO INGLES Cl URBANA 294
16 |GIMNASIO INFANTIL LOS PINOS URBANA 13
17 |COLEGIO COMFABOY URBANA 53
18 |COLEGIO SUPERIOR SAN BARTOLOME URBANA 22
19 |LICEO ATELIER INGENIO URBANA 91
20 |GIMNASIO PREESCOLAR MUNDO MAGICO URBANA 6

Totiai, General 2700

Fuente: SIMAT MARZO, 2024.

Con corte a 01 de marzo de 2024 en el municipio de Chiquinquird y de acuerdo con
informacién del Sistema Integrado de Matricula SIMAT, cuenta con 8679 nifias, nifios y
adolescentes matriculados en las seis Instituciones Educativas Publicas desde prescolar hasta
media complementaria.

Segtin el censo DANE 2018 se evidencia que el porcentaje de hogares con analfabetismo
municipal es de 4,25, siendo inferior al nivel departamental que refiere 4,98, asi mismo, la tasa
de analfabetismo en el drea Urbana para el municipio de Chiquinquira es de 7,73.

El porcentaje de hogares con analfabetismo rural en el afio 2018 fue de 8,40% siendo
inferior al nivel departamental que referencié 9,60%, para el mismo afio, al realizar el andlisis de
significancia estadistica a través del célculo del intervalo de confianza al 95%, las diferencias
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llustracion 18, Cobertura en Educacion tasa bruta

COBERTURAS EN EDUCACION TASAS BRUTAS

110
108
106

104
102
100
98
96

Cobertura Cobertura Cobertura Cobertura Cobertura Cobertura
Brutaen Bruta en Brutaen Brutaen Brutaen Brutaen
Transicion Educacion Educacion Educacion Educacion Educacion
Primaria  Secundari Media Basica Total

a

®Tasa Bruta  104.11 100.52 109.24 102.16 104.57 104.13

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional — 2023

A continuacién, se relaciona las tasas netas en educacion del municipio de Chiquinquira,
para los niveles de transicién, educacién primaria, educacién secundaria y educacién basica.

llustracion 20, Cobertura en educacion Tasa Neta

COBERTURAS EN EDUCACION TASAS NETAS

100
80
60
40
20
0
Cobartura Cobertura Coberura Cobertura Coberturs Cobartura
Neta en Neta en Neta en Netz en Neta en Neta en
Transicion Educacion Educacion Educacion Educacion Educacion
Primaria Secundaria Media Basica Total
™ Tesa Nata 77.56 90.48 86.55 63.168 84.75 95.01

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional — 2023

Frente a la tasa de desercion se evidencia que el mayor porcentaje en los afios 2020 y 2021 esta
presente en el nivel de educacién media, para el 2023 la Tasa de desercion en educacion basica
secundaria es la que predomina.




I O A P

B'“ in 1 :U Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinquira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
ﬁra \ - www.chiquinquira-boyaca.gov.co

AL sy e,
PR e

observadas entre el departamento y el municipio no fue estadisticamente significativa. ASIS
2023.

En cuanto a las tasas de cobertura municipal en educacidn se evidencia lo siguiente:

e La cobertura de educacién categoria primaria, el municipio registré para el afio 2022 una
tasa de 100,51%. MEN 2022.

e la cobertura de educacidn categoria secundaria para el municipio en el afio 2022 fue de
109,2. MEN 2022.

e La cobertura de educacion categoria media, resulté ser de 53,43% para el 2022, siendo
mayor que la del departamento (49,89%), donde el anélisis de significancia estadistica
mostré que no hay diferencia estadisticamente significativa entre el municipio y el
departamento. ASIS 2023.

Tabla 16, Tasas de cobertura en educacion

Mdicaiiores Dptc;.onz;yacé Chiq;‘:tznguiré Tendt;r:;i: 2018
A G s T 52
e e e, T e B S | i
e st (A SR | e} ey | ———
ot vz | % | me [

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental 2022-Censo DANE 2018

El Municipio de Chiquinquird cuenta con coberturas de educacién categoria media, por
debajo del 60% sin embargo, estas coberturas han tenido una tendencia al descenso en los
ultimos 2 afios, reflejando mayor desercién a medida que aumenta el nivel escolar.

Segun el Ministerio de Educacién Nacional MEN la cobertura neta de educacidn del
municipio de Chiguinquira a corte octubre de 2023 es del 95,01% cifra que permite evidenciar
que se debe buscar estrategias para captar estudiantes y asi aumentar esta cobertura.

La cobertura bruta de educacién segin los datos tomados del Ministerio de Educacién
Nacional MEN, permite identificar que en la mayoria de grados educativos sobrepasa el 100%,
sin embargo, |la cobertura bruta en transicion aun requiere de esfuerzos.
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Tabia 17, Taso de desercion escolar

| Tasas De Desercion Yooaeme o 2 2022
Ta.sa dg desercion en educacion basica 266% 274% 3,64%
nrimaria
Tasa de desercion en educacion media 4,13% 4,25% 2,97%
1dsd ae (J-(-.!bEf CIOnN 2 2aucdllorn pdsicd 3’05% 3’90% 4,24%
secundaria

Fuente: SUIN Sistema Unico de Informacién de la Nifiez del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

Asi mismo para ia Vigencia 2020 ios resuitados de ias pruebas saber 11 caiendario A de ias
Instituciones Educativas Publicas del Municipio fueron los siguientes:

Tobio 18 Resuitados de las pruebas saber 11 calendario A

Item Institucion Educativa _p ror.nedl? Pf.nt.aj o
- i Ponderado Giobai
1 I.E NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL 57,846 289
CASTILLO Y GUEVARA
2 |.E.T. COMERCIAL SAGRADO CORAZON DE JESUS 54,154 271
o 3 |.E. JOSE JOAQUIN CASAS-SEDE PRINCIPAL 50,846 254
a | E. TECMICO INDLISTRIAL IILIQ ELOREZ 50,538 2582
5 ILE. TECNICO PIO ALBERTO FERRO PENA 48 240
5 i.E. TECNICA LOS COMIUNEROS 47,923 240

Fuente: Secretaria de Integracién Social, Familia y Educacion.

En cuanto a la Vigencia 2021 los resultados de las pruebas saber 11 calendario A de las
instituciones Educativas Pubiicas dei iviunicipio fueron ios siguientes:

Tabla 19, Resultados de las pruebas saber 11 calendario A

Item Institucién Educativa ;eS| Privale
: Ponderado Global
1 | Il.k NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL 55,462 211
CASTILLO Y GUEVARA
2 |.E.T. COMERCIAL SAGRADO CORAZON DE JESUS 54,538 273
—~ 3 I.LE. JOSE JOAQUIN CASAS-SEDE PRINCIPAL 51 255
L) I.E. TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ 50,007 250
-] 1,E. TECMICO PIQ ALBERTO FERRQ PENA 48,154 248
6 I.E. TECNICA LOS COMIUNEROS 48,538 243

Fuente: Secretaria de integracion Sociai, Famiiia y Educacion
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fabla 20, Resuftados de fas pruebas saber 11 calendario A

Hom Ingtitucian Edu:atiﬁa ' | Pratedio ;- oo Puntaje
: Ponderado Global
1 |LLE NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL 56,846 284
CASTILLO Y GUEVARA
2 | LET COMERCIAL SAGRADO CORAZON DE IESIS 55,615 278
3 |.E. JOSE JOAQUIN CASAS-SEDE PRINCIPAL 52,308 262
4 [ i.E. TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ 52,308 262
5 | I.LE. TECNICO PIO ALBERTO FERRO PENA 50,308 252
6 | I.E. TECNICA LOS COMUNEROS 46,462 232

Fuente: Secretaria de Integracién Social, Familia y Educacién

Por su parte, para la Vigencia 2023 los resultados de las pruebas saber 11 calendario A de las
Instituciones Educativas Publicas del Municipio fueron los siguientes:

Tabia 21, Resuftados de ias pruetas saber 11 calendario A

Sl : Promedio Puniaje
ltem | Instrtuqon Educativa | s Global
1 I.LE NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL 59,76 299

[ CASTILLO Y GUEVARA
2 I.LE.T. COMERCIAL SAGRADO CORAZON DE JESUS 56,308 282
2 LE. IOSE I0AQUIN CASAS-SEDE PRINCIPAL 52231 268
4 1.E. TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ 53,385 267
3 i.E. TECNICO Pi0O ALBERTO FERRC PENA 45,523 250
6 I.E. TECNICA LOS COMUNERQOS 49,846 249

Fuente: Secretaria de Integracién Social, Familia y Educacién

Segun el MEN 2021, Chiquinquird en ias pruebas saber de matematicas, se encuentira en
el puesto 45 a nivel Boyacd; por lo cual requiere un mayor esfuerzo interinstitucional para
mejorar los promedios de dichas pruebas, en cuanto pruebas de lectura critica Chiquinquird se
ubica de puesto 18 segun Ranking de puntajes de los municipios de Boyacd; mejorar la calidad
educativa debe ser una de las propuestas importantes de esta administracion.

fHiustracion 21, resuftados de las pruebas saber 11 calendario A

Puntaje promedio Pruebas Saber Puntaje promedio Pruebas
11 - Lectura eritica Saber 11 - Matematicas
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Fuente: Ministerio de Educacion-2021 Fuente: Ministerio de educacion-2021

En cuanto al ICFES se evidencia que el puntaje promedio para las pruebas saber 11 de
matematicas es de 54,27%, puntaje simiiar a ias pruebas saber ii de espafioi con un vaior de
55,55%.

De acuerdo a datos reportados por la Secretaria de Integracion Social, Familia y

Educacién el Plan de Alimentacion Escolar PAE durante el periodo 2020-2023 tuvo el siguiente
comportamiento:

Tabla 22, Plan de Alimentacion Escolar PAE durante el periodo 2020-2023

= No. Titulares De ; =
Al Derecho Total Fipa DeRaclon
2020 8879 Racidn para preparar en casa
2021 3224 Racion preparada en sitio

4272 Industrializada
2022 7241 Racion preparada en sitio
2023 A7R9 Racion nreparada en sitio
Total, General 30.385 PAE
Fuente: Secietaiia de integiacion Social, Familia y Eductacion

Fn cuanto a la educacion superior se evidencia que tasa de transito a la educacion
superior es de 49 17 segln el MEN (2022), lo que permite evidenciar el bajo numero de
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Fl municinio de Chinuinauird cuenta con los siguientes programas de formacién en
educacion superior:

Tabla 23, Programas Ofertados

= Nimero De
institucién Programas Estudiantes 2024
UNAD Ingenieria ambiental, ingenieria industrial, psicologia. 1570
Administracidn  de empresas, ingenierfza en logltica
operaciones, especializacion (virtual) administracién ambiental y
deloc recurcos naturales, ingenieria en informatica, construccidn
SANTO TOMAS | en ingenieriay arquitectura, licenciatura en biologia, licenciatura 275
cn cducacidn infantil, licenciatura cn educacidn religiosa,
licenciatura en languas extranjeras inglés, zootecnia (Modalidad
distancia)
UNISANGIL Administracion de empresas, contaduria, ingenieria de sistemas, 150
derecho
ESAP Administracion publica 78
UPTC Administracion de empresas, contaduria, ingenierid de sisteimas, 1535
derecho
uis Introductorio 35
Técnico en asistente de veterinaria, técnico en seguridad
ocupacional, técnico en auxiliar contable y financiero, técnico en -
asistente administrativo. técnico en sistemas e informatica,
técnico en atencién a la primera infancia

&
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Niamero De
Kbt o T e = D
Estudiantes 2024
Técnico en atencidn a la primera infancia, técnico en auxiliar en
INCAT se':rwclos farmaceut:cos., técnico en contabilidad sistematizada, 87
técnico en auxiliar administrativo
SAN LUIS Técnico en auxiliar de enfermeria 138

Fuente: Secretaria de Integracién Social, Familia y Educacion
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de 2021, se ciea el Fonao Educativo
Municipal de Chiquinquird {FEM) para el fomento y el apoyo del acceso a la educacion superior,
en el cual se otorgaran las ayudas educativas dirigido a los jovenes y adultos que vivan en el
Municipio de con residencia minima de cuatro afios debidamente soportada v certificada,
poblacién pertenecientes a los grupos A, B y C de la metodologia SISBEN, prueba saber igual o

superior a 280 puntos y certificacion de admision en ia institucion educativa nivei supertor

Dicho fondo se financiard de acuerdo con la Disponibilidad Presupuestal existente en el

Mlasmms roms s mndom £ men al Ao Mandas e omm r A Pam e e emden P T P I
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demds aportes que esté reciba dentro de la vigencia o dentro de vigencias posteriores.
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e avidencia que en las ltimas cuatre convocatorias se ha otorgado
un total de 31 becas a personas gue han cu

mencionado.

mplido con los requisitos previstos en el acuerdo ya

Tabla 24, Becas Otorgadas FEM

Becas Otorgadas IFondo De Educacién Superior Municipall
Convocatoria Afio No. De Becas Otorgadas
1era. Convocatoria 2022 5
2da. Convocatoria 2023-1 15
3era. Convocatoria 2023-2 9
4rta. Convocatoria 2023-3 2
Total, General 31

Fuente: Secretaria de Integracion Social, Familia y Educacidn

Asi mismo, a través de Convenio realizado con la Universidad Pedagégica y Tecnolégica
de Colombia UPTC y la Institucién Educativa Sor Josefa del Castillo y Guevara, en el periodo 2019-
2023 se beneficiaron 366 estudiantes pertenecientes a dicha Institucién Educativa.

Tabia 25, No. Beneficiarios Convenijo Educacion Superior

ESTUDIANTES BENEF!C[ADOS CONVENIO
ANO No. Beneficiarios
2019 70
2020 64
2021 72
2022 94
Z0Z3 65
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| Total, General | 366 J
Fuente: Secretaria de Integracion Social, Familia y Educacion

En ei area rurai dei municipio, ia infraestructura escoiar en mai estado representa una
problematica que afecta directamente la calidad de la educacion y el bienestar de los
estudiantes. La falta de fondos suficientes para mantener y mejorar las instalaciones escolares
ha llevado a un deterioro significativo de los edificios, incluyendo tejados con una vida util
cumplida, grietas, deformaciones y desgaste generalizado del material. Estas condiciones
precarias no solo comprometen la seguridad y la salud de los estudiantes, sino que también
afectan negativamente la estética de las escuelas, lo que puede influir en el sentido de
pertenencia y el orgullo de los estudiantes por su entorno educativo.

El riesgo para la seguridad y la salud de los estudiantes es evidente, con la posibilidad de
accidentes o lesiones debido a la infraestructura deteriorada. Ademas, la deficiente apariencia
estética de las escuelas puede influir en el 4nimo y la motivacion de los estudiantes, asi como
en ia percepuion de ia cormunidad sobre id impor iancia de ia educacion. Esio, junio con id faiia
de recursos para mejorar las instalaciones, puede contribuir a un aumento de la desercion
escolar, ya sea por preocupaciones de seguridad, desmotivacion o falta de recursos adecuados
para el aprendizaje

Sumado a lo anterior la falta de acceso al transporte escolar para el 100% de los
estudiantes plantea una problematma significativa que obstaculiza el acceso equntatwo ala

A ~ maitaninnae rricar A las Familisae N Tar- s RE W o Tote) -~
ChN. LSS iMItaCICNCS CCCROMICASs GCHab 1aIMas JuTRun uil pupci Liul

ya que muchas de ellas no cuentan con los recursos necesarios para costear el transporte hacia
las escuelas, que a menudo se encuentran distantes de sus hogares. Ademas, la falta de
conciencia sobre la importancia del transporte escolar, tanto por parte de |as autoridades locales
como de la comunidad en general, contribuye a la falta de accién para abordar esta necesidad.

Apuesta estratégica: SECTOR. Educacion.

A niadiicn oobrmbaremn
UH’U&I'U e d MIB“UGV

para garantizar que nifios, nifias, jovenes, y adultos puedan acceder a la educacion inicial,
transicion, primaria, secundaria, basica, e iguaimente ia reaiizacion de gestiones necesarias para
mejorar y promover el acceso a la educacion superior, mejorando los indicadores de cobertura
y calidad educativa.

Lograr una mavor cohertura v mejorar la calida ad del sistema educativo en el municinio

META DE RESULTADO 1
Codigo de Nombre linea | Wieta |unidad de Articulacion
meta de Indicador de b did Clase Meta | Plan Nacional
racultado rocultado ase i de Decarralla
Educacion - sasiitaad
Cobertura neta t s=pueM
040010012 e 95,014 | 95,015 | Tt | ncrementar | humanay
| en educaciéon — aje Ty s
Total justicia sociai
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PBOGRAMA ESTRATEGICO POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR
ASEGURADO
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODLCTO META

Servicio de divulgacion
para la educacion inicial,
preescolar, basica y media

A A Pvnnnann A
uc S riIwvLcouo uc

Socializacion

T "
NUMEND Ge procests

KA 220100200
socializacion

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROIIAR

Garantizar articuladamente con otras instancias de gobierno
que los nifios, nifias y adolescentes terminen los estudios de
educacion nrlmarla hasica vc;pr'und:-\rm aue a si vez dehe ser

_______________________

gratuita, equitativa y de calidad.

Realizar seguimientc a 105 recuisos asignados del SGP de
gratuidad
. 5 FPOBLACION EDUCADA, FROGRESC ¥ BIENESTAR
PROGRAMA ESTRATEGICO ASEGURADO
META DE PRODUCTO 1.2
________ iy (g CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO ICAD
PSR PRODUCTO META
Servicio de  asistencia | Estrategiac - educative .
1 estrategia
técnica en

educacion
iniciai, preescoiar, basiva y
media

ambientales de
pariicipacion
implementadas

220100617 implementada en

las 6 IE Publicas

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Formular e implementar proyectos ambientales escolares —
PRAE {proyectos ambientales Escolares) y PROCEDA {Proyectos
Ciudadanos de Educacién Ambiental).

PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

ASEGIIRADO
META DE PRODUCTO 1.3
LUV LUCL LUANLIT L]
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de apoyo a la
permanencia con Ndmero de raciones 220102801 7000 Raciones
alimentacion escolar

ACTIVIDADES

ESTDATESICAAC A
o IR =N Fat

DESARROLLAR

Garantizar la alimentacion escolar a estudiantes de las 6

Imetitirinmae CaAnmariiias Disllicae Frdal A ~
institucionos Educativas Publicas con un tolal de 28 sedes; de

las cuales 22 se encuentran ubicadas en el drea rural y 16 en el
area urbana

Formular un plan de accién con el fin aumentar la permanencia
en el PAE.

&
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PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

ASEGURADO
META DE PRODUCTO 1.4
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODLICTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de apoyo a la | Dias de atencion del 191 dias
permanencia con | servicio de Transporte | 220102901 caiendario
transporte escolar escolar académico

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Garantizar el transporte escoiar a ios estudianies dei area rurai
de las diferentes sedes educativas plblicas de bachillerato.

PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR
ASEGURADO

T

META DE PRODUCTO 1.5

‘ CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Estudiantes beneficiados
Servicios educativos de |con  estrategias de | __ . . ... e
promocion del bilingliismo | promocion gLl ASEERE SPEESULioRE=
bilingliismo

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

NECARDPNII AD
" Rt ul %

TR EUESS

]

Promover alianzas estratégicas publico-privadas para gue
comunidad educativa de las diferentes IE puedan ser formados
en biiingiiismo y tecnoiogias de ia informacion y comunicacion

Realizar gestiones para un programa de Bilingliismo, con el fin
de generar competencias comunicativas y de acceso al mundo
global.

PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

ASFGLIRADO
META DE PRODUCTO 1.6
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
| t i Se i
nfr‘aes ructura educativa des tladucatlvas 220105200 6 Sedes IE
mejorada mejoradas

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

educativas del municipio

Realizar gestidon y apovo a la infraestructura de las sedes

[ HEE
n

]
calicai

ghauviics

inteligentes

o  meooafAe Ao
a uvicauivil Juc

o B U
para auias €

Realizar lavado, desinteccion de tanques de almacenamiento
de agua y fumigacion a las Instituciones Educativas.
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PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR
ASEGURADO

META DE PRODUCTO 1.7

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
[ IC INDICAD
PRODLICTO INDICADOR PRODUCTO META
'::»er_\nf:lo d? a_poyo Lk ?t Escuelas de padres e P 4 Escuelas de
fortaiecimiento de 220106700
apoyadas Padres
escuelas de padres

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Estrategias desarrolladas para fortalecer la conformacion v la

participacion activa de las escuelas de padres y abuelos,
incluvendo las herramientas TIC,

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR
PROGRAMA ESTRATEGICO e 5
META DE PRODUCTO 1.8
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Ambientes de aprendizaje
para la educacién inicial Ambientes de B 6 Ambientes
preescolar, basica y media Aprendizaje Dotados Dotados
Antad~c

Lograr que ias instituciones Educativas dei municipio cuenten

ACTIVIDADES con mejores ambientes de aprendizaje.
ESTRATEGICAS A Realizar las gestiones necesarias para la dotacién de
DESARROLLAR implementos pedagoégicos, ludicos y didacticos para las
diferentes Instituciones Educativas.
o mzee ko et POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR
e e
PROGRANA ESTRATEGICO ASEGURADO
META DE PRODILICTO 1.0
PRODUCTO INDICADOR (EEI‘J‘I’(:‘-O _E:E.L CUANTI.ELC;ACION
FRUDULIU WiEI A

22010‘{1~Semcio Estable'cimlentos B 290107100 & IE Oficialas
educativo educativos en operacion
ACTIVIDADES Pago de los servicios publicos de las Instituciones Educativas
FSTRATFGICAS A Oficiales
DESARROLLAR

PROGRAMA ESTRATEGICO

PORLACION EDLICADA  PROGRESO Y BIENESTAR
ASEGURADO
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META DE PRODUCTO 1.10
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
f;:;o . Aeﬁev::l: uii;ﬁff_?!: Estudiantes  evaluados
seeesm ww e =R | con pruebas de calidad 2201073 300 Estudiantes
inicial, preescolar, basica y .
. educativa

media

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Promover programas de preparacion, formacién y capacitacion
a las pruebas SABER, dirigidas a las Instituciones Educativas
Publicas de Nuestro municipio, con el fin de mejorar los
indicadores.

Apoyar mediante incentivos para los mejores ICFES de las
Instituciones Educativas.

PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR
ASEGURADO

o T

A - -
WICITA WE FRVWULITWY 1.4

4
PRODLICTO INDICADOR CODIGO DEL | CUANTIFICACION

PRODUCTO META

P L | Sedesdotadas parala

D::;Ug ico |.J'a::'a la :)?:r?a) GreRs: de aducacion

PECRBOBIED Pee inclusiva para 220108402 6 Sedes

de educacion inciusiva para Fos

- s preescolar, basica y
preescolar, basica y media it

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Desarroiiar estrategias que permitan a esiudianies con
necesidades educativas diversamente habiles y con
discapacidad puedan acceder al sistema de Educacion.

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

ASEGURADO
META DF PRODLICTO 1.12
PRODUCTO INDICADOR E?EEO,EEL CUAN:T:ELCf\CION
Fuvuvulil v IVILT R

2201061 - Servicio de .

apoyo a proyectos Fetudianis 220106101 40 Estudiantes

P . . beneficiados
pedagogicos productivos

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

NETADDNIL AD
(Pl L e

Reaiizar entrega de incentivos a estudiantes con ios mejores
ICFES
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POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

educativa dotada

cocina

ASEGURADO
META DE PRODLICTO 1,14
GO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR E?_EI o —
PRODUCTO WVICTA
Sedes dotadas con
RAIOES: - st menaje y equipos de 220106509 38 Sedes

A/ATIVIMANNTC
A hvivAavLo

Naalfcan adlnbia afl e o~ miitmm mamimata 1 Anada _-
NTALdl UULALIUVTT UT STYUITpUY, 1HiCigjc y uciitas itia

d
las Instituciones Educativas del Municipio.

ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR
META DE RESULTADO 2
Codigo de | Nombre " - Articulacion
meta de Indicador de ];Tff Lol Uf_'fiii‘e Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultado i SR de Desarrollo
Educacion -
Tasa de P Seguridad
oAN020002 | Analfabetieomo 1.2/ 1 ,0 kg Incrementar | humanay
{Censo) s justicia social

PROGRAMA ESTRATEGICO

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

alfabetizacion

ASEGURADOU.
META DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Personas beneficiarias
Servicio de alfahatizacidn con mndealng e 220103200 A0 henaficiarine

ESTRATEGIAS DE Desarrollar programas para disminuir la tasa de analfabetismo
DESARROLLO en el municipio.
META DE RESULTADO 3
Codigo de Nombre b ) Articulacién
meta de Indicador de Elnea " Umdéfj _de Clase Meta | Plan Nacional
base medida
resultado resuitado de Desarrollo
Educacion - Tasa
de trénsito Seguridad
: o asen & em nam | am men | Porcent |, ) \
inirmealdwo d id el f L .0/ L a.e mmcrermenidr nurridaria y
educacion J justicia social
superior
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POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

T e ASEGURADO
META DE PRODUCTO 3.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRADLICTO META
Procesos para el
Servicioc de mejoramiento | mejoramiento  de Ia
de la calidad de |la | calidad de la educacion e e
. . ¥ LLVLVULIVY 4 riuLesuy
educacion para el trabajoy | para el trabajo y el
el desarrollo humana desarrollo humano
adelantados

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

DESARROLLAR

Gestionar ante el Gobierno nacional la creacion de un centro
de capacitacion agroindustrial a cargo del SENA.

Realizar alianzas estratégicas publico-privadas con el SENA,
empresas privadas y otras instituciones de educacion para el
trabajo v desarrollo humano con el fin de fortalecer las

competencias laborales basadas en el modelo economico local
empresarial v turistica,

Realizar alianzas estratégicas con las IE para el fortalecimiento
de la imodalidad de formacion educativa con vocacion
agropecuaria.

Promover alianzas entre instituciones de educacion superior
con el sector productivo y el gobierno municipal para beneficio
de la comunidad Chiguinquirefia.

POBLACION EDUCADA, PROGRESO Y BIENESTAR

AT AR AR EOT AT e
FROUONAIVIA Co VAL EJILY ASEGURADO
META DE PRODLICTO 3.2
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTC WIC1 A
Personas pertenecientes
servicio de apoyo | a comunidades,
financiero para la | beneficiarias de créditos 290708106 50 Benaficiarios
permanencia a la|- beca para la . T
educacion superior permanencia en
programas nacionales

ACTIVIDADES

—~

e m ~
COIRAICOILAD A

DESARROLLAR

Promover el acceso a la educacion superior para fortalecer el

capital humano profesional gue contiibuya al desairolio

econdmico y social del municipio

e

POBLACION EDUCADA, PROGRESD ¥
ASEGURADO

META DE PRODUCTO 3.3
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o TS TR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
2201049-Servicio de Persongs OTRERERDRAE: 120 personas
con  procesos  de| 220104900 P

educacion informal

formacion informal

beneficiadas

Gestionar la suscripcion de convenios educativos con el SENA
para la promocion de programas de educacién no formal.

nAnT AnARL

rOBLACION EDUCADA, PROGRESC Y BIENESTAR
PROGRAMA ESTRATEGICO ASEGURADG
META DE PRODUCTO 3.4
PRODUCTO PR T CODIGO DEL | CUANTIFICACION
LA e | W M F ML Wi PRODUCI_O META
Estrategias y programas
2202079 - Senvicio de | 9 fomento para o
apoyo para la permanencia | 7 TTUUTTTT T L 920207904 1 Estrategia
» : educacion superior o
a la educacion superior : Tt
pusisecunddria
implementados

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Realizar alianzas estratégicas con Institucion de Educacién
Superior para fortalecer las relaciones de cooperacién y
articulacion académica, con el fin de promover trabajo
colaborativo de calidad y excelencia en los procesos de

Frvrmana~iAn
BT T A

PI’E_IEI' ama

Programa 5. Salud y proteccidn Social en casa

Sector

P
Er
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Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: El programa “Salud y Proteccion
Social en Casa”, se articula de manera integral con los siguientes objetivos: en primer lugar,
busca pronarcionar servicios de salud accasibles y sistemas de proteccion social solidos para
reducir la pobreza y garantizar que las personas puedan satisfacer sus necesidades basicas,
segln el objetivo numero 1, ademds, se enfoca en brindar servicios de saiud de caiidad y
promover &l bienestar en el hogar, ofreciendo atencion médica preventiva, tratamiento de
enfermedades y apoyo psicosocial a las familias, lo que contribuye a mejorar la salud y el
bienestar general, conforme al objetive nlmerc 2; por Gitime, segun el objetive nimerc 10, se
compromete a garantizar un acceso equitativo a la atencién médica y a la proteccion social para
todas las personas, independientemente de su situacion socioecondmica o ubicacion geografica,
con la finalidad de reducir las disparidades en el acceso a los servicios basicos y promover la

jgualdad de oportunidades para todos.
Diagnostico del sector:

El sector salud es un componente esencial para mejorar el bienestar de los
Chiquinquirefios, mediante estrategias, acciones y demas enfocadas a la atencion primaria en
salud y atencién basica y especializada en los servicios de salud de la poblacién.

= Aseguramiento

..... e A .-.—_—_ i K

.::csuu 1(‘.[ .‘)Cbrcwl ld Uk‘.‘ Ddll.lu uc Duydl..d acoiie 31 e energ de LU(_'-I' E:AI.‘J 1€ uia pUUlGLJUlI
afiliada al Sistema de Salud de 62.617 habitantes, de los cuales se encuentran afiliados al
régimen contributivo 28.045 personas que equivale 44,78% de la poblacion total, al réegimen
subsidiado 32.272 personas que equivale 51,53% y al régimen especial y excepcional 2.300
personas que equivalen al 3,67%, se puede observar un porcentaje de cobertura al Sistema de
Seguridad Social del 103%.

Actualmente se cuenta con cinco EPS que hacen presencia en el Municipio. Segtin
reporte de la Secretaria de Salud Departamental a corte 31 de enero de 2024 |a distribucion por
Entidades Responsables del Aseguramiento en Salud para el municipio de Chiquinquira se da de
la siguiente forma:

Tabla 26, Regimen Subsidiado

EAPB : ; Afiliados
CAJACOPI 1.646
COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE 3
o CARTAGENA -COOSALLID

COOSALUD 3.069
EFPS FAIVIISANAR LTDA—RS 5.735
NUEVA EPS S.A._R. Subsidiado 14.810
NUEVA EPS SA —RS 2.352
SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE B
SALUD M 8
SANITAS = RS 4 856

Total, General 32.272

™SO A doaat 2t o L. APMAES . ool “aa fna fanAaa
Fuente: BOUA de Administradora ADRES a coile DLfVL LV LS
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Tabla 27, Régimen Coniributivo, Especial y Excepcional

EAPB Afiliados

CAJACOPI| ATLANTICO —CCF_M 189
COMPENSAR 2
COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE 5
CARTAGENA - COOSALLID
COOSALUD RS_M ARC 471
FAMISANAR 7.754
FIDUPREVISORA SA 2.285
FONDO DE PASIVO SOCIAL DE LOS FERROCARRILES NACIONALES DE 74
COLOMBIA
LA NUEVA EPS S.A.-CM 1.702
NLIEVA EPS 5472
SALUD TOTAL 25
SANITAS 12,313
SUSALUD 1
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGIA DE COLOMBIA — UPTC 15

Total, General 30.345

Fuente: BDUA de Administradora ADRES a corte 31/01/2024
Cn cuanto a la cobertura en salud s& evidencia o siguiente
Tabio 28 Cobertura en Salud
| REGIMEN ESPECIALY ;
amh e | i [mecl T | e
(8] : ' -
28.045 2.300 32.272 62.617 60.737 103%

Fuente: BDUA de Administracdora ADRES a corte 31/01/2024

El proceso de Promocion de |a afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud
en los regimenes contributivo v subsidiado, es un proceso esencial gue los entes territoriales
deben desarrollar, por lo tanto, el municipio de Chiquinquira periodicamente realiza

T e P P

DQPG\H LTI IGJ uc dcucl CJ y UC! c\.hu.’ a llﬂ Publlﬂ\dul iy cvndcr l\.-lul kdu IIQ IIIIIJU'I Iﬂl Iblﬂ dc quc LUdUJ
los integrantes del nucleo familiar estén afiliados. Dicho proceso requiere del cruce de bases de
datos que permite que la plataforma del ADRES este actualizada.

De iguai forma existe un espacio ilamado Servicio de Atencién a ia Comunidad, que
permite a los ciudadanos realizar tramites de consultas, instaurar quejas, reclamos y solicitudes
de una forma rapida, dicho proceso, permite recibir orientacién y respuesta oportuna.
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Un criterio esencial a verificar son las Quejas y Reclamos radicadas ante el ente
territorial, estas permiten evidenciar la problematica del sector salud frente a la prestacion de
los servicios de las aseguradoras. Asilas cosas, a continuacion, se relaciona el niimero de quejas
a corte 31 de octubre radicas en el ultimo afio:

Tabla 28, No. de Quejas por Asegurador

MES CAJACOPI | CODSALUD | ECOOPSOS | FAMISANAR | NUEVA EPS - SANITAS TOTAL

ENERO 0 1. 1 1 12 0 14
FEBRERO 0 2 1 0 19 8 21
MARZO 18 0 3 2 14 0 37
ABRIL 6 1 0 2 19 4 32
MAYO 4 1 0 4 78 5 92

JUNIO 4 6 0 9 100 g 127
JULIO 1 4 0 0 18 0 23
AGOSTO 0 2 0 2 30 1 35
SEPTIEMBRE 1 2 o 2 5 0 10
OCTUBRE 2 3 0 0 5 0 10

TOTAL 36 22 0 22 300 18 401

Fuente: Reporte Direccion Local de Salud

Seglin motivo de queja presenta una distribucion asi:

Tabla 30, Motive de queja entrega de Autorizaciones

DEMORA EN ENTREGA DE AUTORIZACIONES
crS ¥ e Mo, QUEIAS

CAJACOPI 15
COOSALUD 0
ECOOPSOS 0
FAMISANAR 0
NLIFVA FPS 1
SANITAS 1
Total, General i7

Fuente: Reporte Direccion Local de Salud

Tabla 31, Motivo de queja IPS sin Agendomiznto

IPS SIN AGENDAS
i No. QUEIAS

CAJACOPI 11
COOSALUD 4
ECOOPSOS 1
FAMISANAR 20
NLIEVA EPS 290
SANITAS 11
Toial, General 337

Fuente: Reporte Direccién Local de Salud
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Tabla 32, Motivo de gueja No entrega de Medicamentos

www. chiguinguira-boyaca.gov.so

No. ENTREGA DE MEDICAMENTOS :
EPS _ No. QUEJAS
CAJACOPI| 1
COOSALUD 16
ECOQOPSOS 2
FAMISANAR 1
NUEVA EPS 8
SANITAS 11
Total, General 29

Fuente: Reporte Direccidn Local de Salud

Tabla 33, Motivo de queia Malg Atencidon

MALA ATENCION

EPS No. QUEIAS

CAJACOPI

COOSALUD

ErNNDcNcCc
(S L O e (]

FAMISANAR

NUEVA EFS

SANITAS

: Total, General

Q0 WUk FIO(0 |-

Fuente: Reporte Direccion Local de Salud

Tabla 34, Motivo de guefa No Atencicn de EPS

No. ATENCION EPS
EPS "~ No.QUEJAS
CAJACOP| 8
COOSALUD 2
ECCLCPSCS G
FAMISANAR 0
NUEVA EPS 0
SANITAS 0]
Total, General 10

Fuente: Reporte Direccién Local de Salud

La superintendencia Nacional de Salud, ha venido impartiendo instrucciones a las

entidades territoriales y entidades promotoras de salud de los Regimenes Contributivo y
Citheidiad

ubsidiade, sobre el gjercicic de las funciones de inspeccién, vigilancia y control 2 nivel
territorial, haciendo obligatoria la adopcion e implementacion de la guia de auditoria y del
informe de auditoria dentro de los plazos estabiecidos. |eniendo en cuenta io anterior, ia

Alcaldia Municipal ha realizado las siguientes auditorias de Inspeccién y Vigilancia:

En el afio 2022 se realizaron: Periodo auditado: 01/01/2022 —30/06/2022

[
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- Enel afio 2023 se realizaron las siguientes: Periodo auditado: 01/07/2022 —
31/12/2022

De acuerdo con los lineamientos de la Supersalud después de realizar la auditoria GAUDI se
establecen los planes de mejora con cada Asegurador.

- Periodo Enero a Junio de 2022: Nueva EPS-S, Sanitas, Cajacopi, Coosaiud, Ecopsos,
Famisanar, Nueva EPS-C.

- Periodolulioa diciembre de 2022: Cajacopi, Coosalud, Ecoopsos, Famisanar, Nueva EPS-
C, Nueva EPS-Sy Sanitas.

Es de vital importancia realizar el proceso de Inspeccion y Vigilancia a los Aseguradores
presentes en el municipio, lo anterior svaluande criterios como: agendas ablertas, operacion
de sistema de referencia y contrarreferencia, entrega de medicamentes, mecanismos de
atencion al usuario, resoiucion de quejas y reclamos, tuteias, estrategias de demanda inducida,
intervenciones individuales de la RIAS de Promocion y Mantenimiento de la Salud,
intervenciones individuales de la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal — RIAMP y

En el municipio cuenta con 310 servicios de salud habilitados. de los cuales 57 son de
cardcter publico y 253 de cardcter privado. ASIS 2023

Segun el Ministerio de Salud y Proteccion Social Chiquinquird cuenta con 87 Registro de
entidades Prastadoras de Servicios de Salud, las cuales se relacionan a continuacion:

Tabia 35, Prestadoras de Servicios de Salud

ITEM NOMBRE DEL PRESTADOR ; TIPO
1 | Alba Patricia Villamil Sanchez Profesional Independiente
2 | Alberto Mufioz Jara Profesional Independiente
3 | Alura liménez Martinez Profesional Independiente
4 | Alvaro Humberto Lancheros Bernal Profesional Independiente
5 | Alvaro Samuel Ortegdn Ospina Profesional Independiente

Ohiata Sacial Diferents a la Prestacion

6 | Amparo Juvenil De Chiguinquira de Servicios de Salud

7 ! Andrez Liliana Solane Pacheco Profacional Independisnte
8 | Angelica Imelda Gil Castafieda Profesional Independiente
9 lAngic¥olenting Garzen Menjur Profosional indopendicnte
10 | Ariel Alfonso Pérez Monroy Profesional Independiente
11 | Biomedic IPS S.AS instituciones Frestadoras de Seivicios

de Salud - IPS

iz |Brayan Yesid Rodriguez joya Profesional independienie
13 | Briyid Dayana Gonzalez Paez Profesional Independiente
14 | Carios lvan Villamil Suarez Profesional Independiente
15 | Cesar Augusto Lancheros Urbina Profesional Independiente
16 |Claudia Marcela Pena Sierra Profesional Independiente

néstico ¥ Rehahilitacidn S A S, Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud - IPS
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ITEM NOMBRE DEL PRESTADOR TIPO
18 | Cristina Del Pilar Pefia Valderrama Profesional Independiente
19 | Danelly Ruge Sierra Profesional Independiente
20 | Dario Ricardo Mahecha Castillo Profesional Independiente
21 | Deicy Esperanza Pachon Sierra Profesional Independiente
22 | Diana Carolina Alarcon Boyaca Profesional Independiente
23 | Diana Margoth Ortegon Corredor Profesianal Independiente
24 | Edgar Alexander Garcia Rodriguez Profesional Independiente
25 Laward Giovanny F Pész Lancheios Pioiesional ulucpl:nw:us:
26 | Elber Huertas Moreno Profesional Independiente
57 Empresa Sociai Dei Esiado Hospitai Regional De instituciones Prestadoras de Servicios
Chiquinquira de Salud - IPS
ZB | Erika Nathalia Pedreros Gomez Profesionai independiente
29 | Fany Doris Gonzélez Arevalo Profesional Independiante
30 | Flor Emilce Flortan Cortes Protesional Independiente
31 | Fulvia Yaneth Rojas Aguilar Profesional Independiente
32 |Fundacion De Ascciados Pro-Discapacitado "Asprodis” - tsc,ma[ SPaRSEY e Rressgoion
de Servicios de Salud
; . ; Instituciones Prestadoras de Servicios
33 | Fundacion Medica Plenisalud Ips de Salud - IPS
34 | German Eduardo Cuellar Parra Profesional Independiente
35 | Gloria Esperanza Pineda Virguez Profesional Independiente
36 | Henry Fernando Nifio Gomez Profesional Independiente
LS S e Instituciones Prestadoras de Servicios
2f HISLILULO WE LHdgNUsLICU IVIEBUILU 3.4, de Salud 5 [PS
35 Ips Centro De Reconocimiento De Conductoras Maria | Instituciones Prestadoras de Servicios
Del Cielo 5.A.5 de Salud - IPS
39 |Irma Liliana Puentes Matallana Profesional Independiente
40 |Jaime Herndn Romero Villamil Profesional Independiente
a1 laime Oswaldo | Ape7 Corradin Prafesional independiante
42 | John Ferney Cardenas Cafion Profesional Independiente
A2 |lorgs Ernasto Camargs Millan Profacional Indapandiants
Jorge Luis Ibéfiez Antequera Profesional Independiente
45 1 José Luis Castaficda lsaza Profasions! Independiente
46 |Juan David Rojas Salas Profesional Independiente
47 | Judy Liliana Caio Bejaranu Frulesional indepeniienie
48 | Julieth Amparo Castellanos Cafion Profesional Independiente
43 |.iuiieth Consueio Espinosa Puentes Profesionai independiente
50 | Karen Patricia Martinez Rodriguez Profesional Independiente
51 |Laura Margoth Roncancio Avila Protesional Independiente
52 | Libia Mariela Lancheros Durédn Profesional Independiente
53 | Ligia Omaira Paez Pinilla Profesional Independiente
54 |Liliana Del Pilar Monroy Ortegon Profesional Independiente
55 | Luisa Fernanda Villamil Lépez Profesional Independiente
56 |Luz Alexia Guerrerc Sanchez Profesional Independiente
57 | Martha Isabel Quiroga Moya Profesional Independiente
58 | Martha Janeth Barrios Pineda Profesional Independiente
Mederi Natural S.A. Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud - IPS

L‘_} qg;_:-‘:
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ira
ITEM NOIMBRE DEL PRESTADOR TIPO
o . " Instituciones Prestadoras de Servicios
60 | Medicina Y Salud De Colombia S.A. "M&S
de Salud - IPS
. stituciones Prestadoras de Servicios
61 |Medisersum C&P 5.A.S n y
de Salud - IPS
62 |Miguel Alejandro Daza Ferro Praofesional Independiente
63 | Natalia Valeska Hernandez Buitrago Profesionai Independiente
64 | Nydia Esperanza Huertas Moreno Profesional Independiente
£C Olon BA S [ DAafia Vialamddisa D rf Al T A el
e S‘-l FVHLA T A%l f T %l WAL " I\JI\-JIUIIIA IIIL-II.n'JUII\-IIL-III.\.-
Instituciones Prestadoras de Servicios
66 |Ortodoncia Especializada Dentimax S.A.S e aRE :
LT Jaiue T g
67 | Patricia Mesa Sanchez Profesional Independiente
68 | Pairicia Sudies Fediacd Frolesivnal independienis
69 | Pedro Vicente Lopez Mojica Profesional Independiente
. instituciones Prestadoras de Servicios
70 | Pgi Profesionales De Gestidn Integrada Sa
gi Profe les De Gestidn Integr: S de Salud - IPS
Instituciones Prestadoras de Servicios
71 uitale El Dis A Su Capacidad Disxcap Sas
. RARIEDE et de Salud - IPS
72 | Rafael Ortiz Solano Profesional Independiente
73 | Ricardo Alfredo Herrera Espitia Profesional Independiente
_ 74 | Roberto Efrain Vanegas Aguirre Profesional Independiente
75 |Saira Indira Paez Cafion Profesional Independiente
76 | Sandra Liliana Rodriguez Garcia Profesional Independiente
77 |Sandra Milena Sénchez Gonzalez Profesional Independiente
78 |Sandra Patricia Rojas Blanco Profesional Independiente
79 | Sandra Rubiela S&nchez Gonzélez Profesional Independiente
Instituci Servici
80 |servicios En Salud Andina Ltda nstituciones Prestadoras de Servicios
de Salud - IPS
nstituci Prestad de Servicios
81 |Sociedad Medica Ames S.AS I janes ores I
de Salud - IPS
82 |Sor Herlen Martinez Rodriguez Profesional Independiente
22 | Virtor Hugn Garcia Castilla Prafesinnal Indenendienta
84 | Wilson Alfonso Ortegdn Roncancio Profesional Independiente
85 | Wilson Orlando Pefia Pineda Profasional Independiente
86 | Yudy Milena Pérez Amaya Profesional Independiente
o7 Zulma A.ajandra Murcia Matallana Picfesional umsp&nd ente

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2024

Gestion de Salud Publica

oy

Seguin informacion del ASIS 2023 se evidencian los siguientes valores en la tasa de
facundidad, Tasas especificas de fecundidad en mujeres entre 10y 14 afios v Tasas especificas

de fecundidad en mujeres entre 15 y 19 afios:

e Tasa general de fecundidad: Para el afio 2021 correspondi6 a 37,96 nacimientos
por cada 1000 mujeres en edad fértil, cifra que comparada con el afio anterior presenta una
disminucion.

® Tasas especificas de fecundidad en mujeres entre 10y 14 afios: Para el afio 2021
la tasa fue de 0,0 nac:m1entos por cada 1000 mujeres de 10 a 14 afios; durante el periodo
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de 10 a 14 afios. Durante el periodo 2017 a 2021 se reportan nacimientos en mujeres de 10
a 14 afos.
e Tasas especificas de fecundidad en mujeres entre 15 y 19 afios: Para el afio 2021

la tasa fue de 35,77 nacimientos por cada 1000 mujeres de 15 a 19 afios, comparada con el
afio anterior mostréd una disminucidan. Durante el periodo analizado la tasa més alta se

reporté en 2017 con 55,96 nacimientos por cada 1000 mujeres. Durante el periodo 2017 a
2021 se reportan nacimientos en mujeres de 15 a 19 afios.

Hustracion 22, Tasa de Fecundidod
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Fuente. DANE, Estadisticas Vitales 2017 a 2021

El municipio de Chiquinquird mediante Decreto 112 del 3 de mayo 2022 conformd la
MESA DE PREVENCION DEL EMABRAZO EN ADQLESCENTES, comoe espacio intarsectorial nara
articular acciones en pro del desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes del municipio, con
enfasis en ia prevencion del embarazo en infancia y adoiescencia , para la promocion Y garantia
de los derechos sexuales y reproductivos y pretende con ello seguir impactando los indicadores
relacionados con el embarazo en la adolescencia.

De igual forma se formulé plan de accién en prevencion del embarazo en adolescencia
v el plan de accién en derechos sexuales v reproductivos aue incluyo participacién activa
mediante trabajo articulado con actores del municipio como lo son: Instituciones educativas del
minicipio, Imdecur, policia de infancia y adolescencia, comisaria de famil ia, consejo de
juventudes, LGTBI, bienestar familiar, fiscalia, SENA, IPS, EAPB. Desde |a Direccién Local de Salud
se enfoca en el seguimiento a la ruta materno perinatal de las diferentes IPS del municipio, las

EAPB y seguimiento al proyecto de educacién sexual de las instituciones educativas.

Las coberturas de vacunacion para el municipio de Chiquinquirad se encontraban de la
siguiente forma: BCG para nacidos vivos 166,90% indicador que se encuentra superior al
departamento. DPT en nifios de 6 meses arroja una cobertura de 92,20% el andlisis de las
diferencias relativas ubica al municipio en similar condicién frente al departamento, polio en
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nifios de 6 meses con cobertura de 92,30%; el andlisis de las diferencias relativas ubica al
municipio en similar condicién frente al departamento. Triple viral en nifios de un (1) ano, arroja
coberturas de 79,10%: el andlisis de las diferencias relativas ubica al municipio en similar
condicidn frente al departamento.

Para el afio 2021 se reporté un porcentaje de nacidos vivos con bajo peso aI nacer de

gEsde 105 Pio,
al nacer.

Durante el periodo 2018 — 2022 la gran causa de morbilidad que generd la mayor
demanda de atencién fue enfermedades no trasmisibles con el 70%, en segundo lugar, se
encuentran condiciones trasmisibles y nutricionales con el 5%, seguida de las lesiones con el 3%,
lo cual implica estratagiac encaminadas a mejorar los niveles de vida mediante estrategias de

prevencion y promocion en salud, ASIS 2023

Hustracion 23, Distribucidn porcentual causas de morbilidad.

Distribucion porcentual grandes causas de
morbilidad 2018-2022

2% gog 0%
o : Congicionas Matarnay
Perinatatas
ondiciunes TTasmisiblas

v Nutricionalas

= LasioNas

= Sigros y Simemas mat

Fuente: Bodega de SISPRO-RIPS. 2022

Segun el ASIS 2023 El comportamiento del niimero de atenciones por grandes causas de
morbilidad segun sexo en el periodo 2018 - 2022 mostro que el sexo temenino recibio el mayor
nlimero de atenciones (595.948), comparado con el sexo masculino quien recibio (355.973)
atenciones. La grafica muestra que la gran causa condiciones transmisibles y nutricionales,
condiciones maternas vy perinatales v la gran causa enfermedades no transmisibles afectaron

mas al sexo femenino, mientras que las lesiones afectaron mas al sexo masculino y finalmente,
lac condiciones mal definidas rpmtfr:-!rhn na nrnnhrmnn da 20 2%,

flustracion 24, Atenciones por grandes causas de morbilidad
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con 220.958 atenciones, mientras que el afio 2018 registrd el menor nimero 16.7996
atenciones. Segun el curso de vida que aporté el mayor nimero de atenciones para los afios en
estudio, fue el de adultez, que representd el 37% del total de las atenciones para el periodo;
seguido por el curso de vida de vejez que aport el 28%. Para el (ltimo afio de estudio, se
evidencié que los cursos de vida que aportaron el mayor nimero de atenciones fueron el de
adultez con el 36% del total de las atenciones, seguido por el de vejez con 29%. En el afio 2022
se registraron 3.192 atenciones con mavyor carga de vida en el curso de vida juvantud con el

49,6% y en la adultez con el 32,2%. ASIS 2023

Segln el ASIS 2023 en el afio 2022 se registraron 11.916 atenciones con mayor carga de
vida en el curso de vida primera infancia con el 1% v en la adulter con el 25%. Asi mismo
relaciona las atenciones segun las condiciones:

e Condiciones maternas perinatales: el municipio de Chiquinquird registro 14.112
atenciones en el periodo de astudio 2012 — 2022; del total de atenciones nor asta gran causa

el 49% fue aportado por el curso de vida de juventud, seguido por el de adultez que
representd &f 32%.

e Condiciones trasmisibles y nutricionales: se registraron 50.698 atenciones en el
periodo de estudio 2018 — 2022; del total de atenciones por esta gran causa el 27% tue
aportado por el curso de vida de primera infancia, seguido por el de adultez que representd
el 27%.

e Condiciones enfermedades no trasmisibles: se registraron 663.478 atenciones
en el periodo de estudio 2018 —2022; del total de atenciones por esta gran causa el 39% fue

aportade por el curse de vida de adultez, saguido por el de vejez que represents el 24%,

En el Municipio de Chiquinquira entre los afios 2017 a 2021, se presentaron en total 29

muertes infantiles y en la nifiez, distribuidas en el grupo de 0 a antes de 1 afio de edad con 27
casnsyde 124 afios de edad 2 casos: el sexn masculine concentra al mavaor niimern de muertes

en la nifiez con 17 casos; a continuacién, se relacionan los siguientes indicadores:
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e En el afio 2021 en el Municipio de Chiguinquird se presentd indicador de
mortalidad neonatal, infantil y en fa nifiez con una causa atribuible a enfermedades del
sistemna respiratorio, siendo este el afio que aporto un valor inferior a la tasa departamental,
mostrando que existen diferencias estadisticamente significativas ubicando al municipio en
mejar condicion,

e En el Municipio de Chiquinquira el indicador de tasa de mortalidad por IRA en
menores de cinco afios ha tenido un comportamiento variable. En el afio 2021 aumento con
relacion al afio anterior, registrando un valor de 24,43 muertes por IRA en menores de cinco
afios frente al dato departamental de 5,43 muertes por IRA en menores de cinco afios, el
semaforo indica que hay diferencias estadisticamente significativas entre el municipio v el
departamento, ubicando al municipio en peor situacion. ASIS 2023
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un comportamiento variable. Para el afio 2021 no se registré mortalidad
menores de 5 anus en el municipio.

e El indicador de tasa de mortalidad por desnutricién en menores de cinco afios
ha tenido un comportamiento variable. En el afio 2021 no se presentaron de mortalidad por
desnutricién en menores de cinco afios, comparado con el dato departamental de 1,09
muertes por DNT en menores de cinco afios, el seméaforo indica que hay diferencias
estadisticamente significativas entre el municipio v el departamento. ubicando al municipio
en mejor situacion. ASIS 2023

En cuanto a los determinantes intermedios de la salud se identific el [ndice de riesgo
de la calidad del agua para consumo humano {IRCA) 2022 permite verificar la ocurrencia de
enfermedades relacionadas con el no cumplimiente de las caracteristicas fisicas, quimicas y

mlrﬂ\hlnlna]r:c dal aena nara concumas humana, Fl :nnilcuc de lac diferanciac ralativac arrnisn
micl C8iC 2/Ua para consumoe numano. 28 qiterghclas resativas arrgje

que existe diferencia estadisticamente significativa que ubica al Municipio de Chiquinguira en

(IIC]UI L.UIIU!UUII IICIILU dl Ul::})cl!Ldlllt:lltU ul:: DUydbd l.{ut.‘ lcglbud CI lf\\.H /.ULL €il 4! .‘?Im
clasificando al departamento en el nivel riesgo medio. ASIS 2023.

Dentro de las acciones que el municipio realiza para la detencion o mitigacion de
enfermedades como la tubercuiosis y Hansen, es importante mencionar el los plaies
estratégicos que se desarrollar segtin lineamiento del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y
ia Secretaria de Salud del departamento.

- l"ll._._ B R Ty e e ] -
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vigencia 2024, se ha focalizado en dos lineas estratégicas fundamentales que abarcan
actividades con responsabies como: ia entidad territoriai, Aseguradoras Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud {IPS).

Se menciona que las responsabilidades asignadas a la entidad territorial incluyen acciones
que se ejecutan a través del Plan de Intervenciones Colectivas. Sin embargo, cabe destacar
aue en la actualidad dicho plan no ha sido contratado, lo aue plantea un desafio en la

implementacion de estas actividades.

Es pertinentes realizar la Conmemoracion del Dia Mundial de la Tuberculosis y |
Canalizacion y seguimiento de los pacientes diagnosticados, garantizando la entrega
oportuna del tratamiento al 100% de los afectados, a cargo de las aseguradoras y
prestadores.
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Otra estrategia esencial es realizar seguimiento a los sintomaticos respiratorios, con el
objetivo de detectar v abordar de manera precoz cualquier indicio de tuberculosis,

contribuyendo asi a la prevencion y control efectivo de la enfermedad en nuestra
comunidad.

b. El plan estratégico de la enfermedad de Hansen, titulado "COMPROMISO DE TODOS HACIA
UN PAIS LIBRE DE ENFERMEDAD DE HANSEN", se encuentra actualmente en proceso de

implementacion. Este plan se ejecuta de maneraintegral, articulando el modelo de atencién
en calud articulado con Entidades Administradoras de Planes de Reneficios I’FAPR\ a

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) del municipio.

La implementacion se continuara aplicando las distintas rutas de atencién a lo largo de los
ciclos de vida, lo que permitird un abordaje integral de la enfermedad. Ademds, se realizara
un seguimiento meticuloso mediante la aplicacion de instrumentos de medicion para
garantizar el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas. Este seguimiento se

i€aiizara n estrecha colaboracidn con 1as autor iaades territoriales corre SP0 idientes.
Como dato alentador, para la vigencia de 2024, se destaca que no se ha notificado ningln
caso de la enfermedad de Hansen en el municipio. Sin embargo. se mantendrd un

seguimiento riguroso de los casos notificados y se promovera activamente la adherencia al

plan estratégico municipal. Dsto garantizard una estrecha articulacion con |os diversos
actores involucrados en la lucha contra esta enfermedad, con el fin Gltimo de mantener al
municipio libre de la enfermedad de Hansen.

Vigilancia en Salud Publica

La Unidad de Vigilancia Salud Publica tiene como objetivo realizar un seguimiento
constante y sistematico de los eventos relacionados con la salud de la poblacién, con el fin de
orientar planificar, ejecutar dar seguimiento y evaluar las acciones en mate ria de salud publica

poblar:lon.
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e Para el afio 2020 se notificaron un total 3.772 EISP por residencia de los cuales prevalecié el
covid-19 con 3.475 casos, el mayor nlimero de notificaciones, seguido de ESI-IRAG centinela
159 casos y agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia con 135 casos.
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Tabia 36, Eventos de interés en salud publica noticiados durante la vigencia 2020.

CODIGO Y NOMBRE DEL EVENTO - TOTAL
ACCIDENTE OFIDICO i
AGRESIONES POR ANIMALES POTENCIALMENTE TRANSMISORES DE RABIA 131
DAIC PISCALNACOR 14
DEFECTOS CONGENITOS 4
DENGLIE a
DESNUTRICION AGUDA EN MENORES DE 5 ANOS 3
ENFERMEDAD TRANSMITIDA POR ALIMENTOS O AGUA (ETA) 4
ESI - IRAG (VIGILANCIA CENTINELA) 159
EVENTO ADVERSO GRAVE POSTERIOR A LA VACUNACION 1
HEPATITIS B, C Y COINFECCION HEPATITIS BY DELTA 1
INTENTO DE SUICIDIO 28
INTOXICACIONES 13
IRA POR VIRUS NUEVO 3315

LEISHMANIASIS CUTANEA
LEISHMANIASIS MUCOSA
LOPTOSPIRGSIS
LESIONES POR ARTEFACTOS EXPLOSIVOS [POLVORA Y MINAS ANTIPERSONAL)
BARIATLA
MORBILIDAD MATERNA EXTREMA
MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDIA
PAROTIDITIS
SIFILIS CONGENITA
SIFILIS GESTACIONAL
TOS FERINA
TUBERCULOSIS
VARICELA INDIVIDUAL
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO E IN IKAFAMILIAK
VIH/SIDA/MORTALIDAD POR SIDA

T A
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Fuente: Sivigila. 2073

e Para el afio 2021 prevalecio el evento IRA por nuevo virus con el mayor numero de
notificaciones con 16.963 casos, seguido de agresiones por animales potencialmente
trasmisores de rahia con 173 casos, se nofificaron en total 17.348 eventos de interes en

salud publica.
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Tabla 37, Eventos de interes en saiud pibiics noticiados durante la vigeneia 2021,

EVENTO ~ TOTAL
ACCINENTE OFINICO 1
AGRESIONES POR ANIMALES POTENCIALMENTE TRANSMISORES DE RABIA 123
BAIO PESO AL NACER 28
CANCER DE LA MAMA Y CUELLO UTERINO 24
CANCER EN MENORES DE 18 ANOS 4
DEFECTOS CONGENITOS ) 14
DENGUE 6
DESNUTRICION AGUDA EN MENORES DE 5 ANGS 4
EBOLA 1
EMFERMEDADES HIIERFAMAS - BABAS 14
ES| - IRAG (VIGILANCIA CENTINELA) 2
EVENTO ADVERSO GRAVE POSTERIOR A LA VACUNACION 3
EVENTO INDIVIDUAL SIN ESTABLECER 2
HEPATITIS A 1
HEPATITIS B, CY COINFECCION HEPATITIS B Y DELTA 2
'IAD - INFECCIONES ASOCIADAS A DISPOSITIVOS - INDIVIDUAL 1
INTENTO DE SUICIDIO 31
INTOXICACIONES 10
IRA POR VIRUS NUEVO 16963
LEISHMANIASIS CUTANEA a
LEPTOSPIROS!S 3
LESIONES POR ARTEFACTOS EXPLOSIVOS (POLVORA Y MINAS ANTIPERSONAL) 2 ,
MALARIA 2 -
MENINGITIS BACTERIANA Y ENFERMEDAD MENINGOCOCICA 2
MORBILIDAD MATERNA EXTREMA 5 |
MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDIA 5
PARALISIS FLACIDA AGUDA {MENORES DE 15 ANOS) 2
PAROTIDITIS -
RABIA HUMANA 1
SIFILIS CONGENITA 2
SIFILIS GESTACIONAL 8
SINDROME DE RUBEOLA TONGENTTA i
TOS FERINA 3
TUBERCINOSIS 7
VARICELA INDIVIDUAL 6
VIGITANCIA FN SALUD PURIICA DF 1A VIO ENCIA DF GENFRO F INTRAFAMII AR 41
VIH/SIDA/MORTALIDAD POR SIDA 14
Total general 17348

Fuente: Sivigila.2023

e Durante la vigencia 2022 se notificaron en total 3028 eventos de interés en salud publica
residentes del municipio de Chiguinquird, prevalece IRA por nuevo virus con el mavor
numero de notificaciones equivalente a 2149 casos, seguidod Infecc10n respiratoria aguda -

TBAA -

e ey X - reeey |
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5 rave IRAG inusitado con 344 cas

e rabia con 171 casos.
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Tabla 38, Eventos de interés en salud publica noticiados durante la vigencia 2022.

EVENIUS N
AGRESIONES POR ANIMALES POTENCIALMENTE TRANSMISORES DE RABIA
BAIQ PESO AL MACER
CANCER DE LA MAMA Y CUELLO UTERINO
CANCER EN MENORES DE 18 ANOS
CHAGAS
DEFECTOS CONGENITOS
DENGUE
DENGUE GRAVE
ENFERMEDAD TRANSMITIDA POR ALIMENTOS O AGUA (ETA)
ENFERMEDADES HUERFANAS - RARAS
ESI - IRAG (VIGILANCIA CENTINELA)
HEPATITIS A
HEPATITIS B, CY COINFECCION HEPATITIS BY DELTA
INFECCION RESPIRATORIA AGUDA G RAVE IRAG INUSITADA

IMTERMTO DE S uoinn

R R RS R Bl T b L

INTOXICACIONES
IRA POR VIRUS NUEVO
LEISHMANIASIS CUTANEA

LEPRA
LESIONES POR ARTEFACTOS EXPLOSIVOS {POLVORA Y MINAS ANTIPERSONAL)
MALARIA
MENINGITIS BACTERIANAY ENFERMEDAD MENINGOCOOICA

MORBILIDAD MATERNA EXTREMA
MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDIA
PARALISIS FLACIDA AGUDA {MENORES DE 15 ANOS)
PARCTIDITIS
SIFILIS CONGENITA
SIFILIS GESTACIONAL

TRIFIIAR AT U 0 IO R SR
PN IVIL AL ML AT L A PN Y

TOS FERINA
TUBERCULOSIS
VARICELA INDIVIDUAL
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO E INTRAFAMILIAR
VIH/SIDA/MORTALIDAD POR SIDA
VIRUELA SIMICA {MONKEYPOX)

—eara
v

TOTAL

Fuente: Sivigila.2023

e Acohortedel 3Udeseptiembre del 2023 se notificaron un totai de #1 2 eventos, de ios cuaies
presenta mayor incidencia infeccion respiratoria aguda grave IRAG inusitado con 244

eventos, seguido de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia (APTR)
con 177 eventos vy violencia de genero e intrafamiliar con 80 casos.
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Tabla 33, Evenios de interés en soiud plblica notificados o cohorte del 30 de septiembre del 2023,

EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA : TOTAL
AGRESIONES POR ANIMALES POTEN CIALMENTE TRANSMISORES DE RABIA 177
BAJO PESO AL NACER 3
CANCER DE LA MANA ¥ CLELLC UTERING 15
CARCER BV IVENURES DE 18 AlNOS g
CHAGAS 1
DEFECTOS CONGENITOS 4
DENGUE 9
DESMNUTRICION AGUDA EN MENORES DE S ANOS 16
CTERNVEDADES 1 LCATANAS, RARAS =
ES| - IRAG (M GHANCIA CENTINELA) 5
EVENTO ADVERSD GRAVE POSTERIOR A LAVACUNACION 1
HEPATITIS B, CY COINFECCION HEPATITIS BY DELTA 1
1AD - INFECCIONES ASOCIADAS A DISPOSITIVOS - INDIVIDUAL 4
INFECCION RESPIRATORIA AGUDA GRAVE IRAG INUSITADA 244
INFECCIONES DE SITIO QUIRURGICO ASOCIADAS A PROCEDIMIENTO MEDICO QUIRURGICO 5
INTENTO DE SUICIDIO £
I R LA ONES 4
IRA POR VIRUS NUEVO
LEISHMANIASIS CUTANEA
LEPTOSPIROSIS
WASLARIA
WIS RACTO AN A SR B A s KN e A
MORBILIDAD METERMA EXTREMA

MORTALIDAD PERINATALY NEONATAL TARDIA

PARALISIS FLATIDA AGUDA (MENORES DE 15 ANOS)

PAROTIDITIS

SIFIS COMGFNITA

SIFILIS GESTACIONAL

SINDROME INFLAMATORIO MULTISISTEMICO EN NIFIOS ASOCIADD A SARS-COV2
1 U5 FERENA

TLBERCLLOSIS

VARICELA INDIVIDUAL

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DE LA VIOLENCIA DE GENERD E INTRAFAMILAR
VIH/S| DA/NORTAL DAD POR SIDA

CE RN E OO W R R R s

wraa
(eI 18

Fuente: Sivigila.2023
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Participacion Social en Salud

La Politica de Participacién Social en Salud {PPSS), adoptada en Colombia mediante la
Resolucion 2083 de 2017, tiene como objetivo garaniizar ei derecho a ia participacion sociai en
salud y fortalecer las capacidades de la ciudadania para incidir en la toma de decisiones, la
planificacion, la ejecucion y la vigilancia de las politicas, programas y acciones relacionadas con

la salud.

Para alcanzar este ohjetivo, la PPSS se implementa en Chiguinaquird a través de un Plan
de Accion que define cinco ejes estratégicos y treinta y tres lineas de accién, cada una de estas

linnane tana farmaniladae asthaidad 11m A et lanl i
lincas tiene formuladas actividades quc se programaron para la vigenc

tiene un avance de implementacion del 10,9%.

in INNIA Artiialmannda
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Teniendo en cuenta lo anterior es esencial mencionar que la Direccidn Local de Salud

cuenta con los siguientes espacios de Participacion Social en Salud, que permiten a la comunidad
realizar un proceso activo de interaccidn en temas de salud:

P T

= Consejo Teriitorial e Seguiida

de marzo de 2022
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e Comite de Participacion Comunitaria actualizado mediante Decreto No 193 del 7 de
septiembre de 2022.

Segun lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social y adicional a la necesidad
de la comunidad, se hace prioritario implementar dichos espacios de participacion en salud que
permiten asesor de las entidades territoriales de salud en la formulacion de planes, estrategias,
programas y proyectos de salud y en la orientacion de los sistemas territoriaies de seguridad
social en salud.

Salud Mental

Segun ia OVIS ia saiud mental se define como un esiado de bienesiar en el cual e
individuo es consciente de sus propias capacidades, puede afrontar las tensiones normales de
la vida, puede trabajar de forma productiva y fructifera y es capaz de hacer una contribucion a
su comunidad. De acuerdo a la Ley 1616 de 2013 salud mental es un estado dinamico que se
expresa en la vida cotidiana a través del comportamiento y la interaccion, de manera tal que
permite a los sujetos individuales v colectivos desplegar sus recursos emocionales. cognitivos v
mentales para transitar por la vida cotidiana, trabajar, establecer relaciones significativas y

contrihuir a la comiinidad
contribuir g ia.comuniaan,

Las atenciones por salud mental del municipio de Chiguinauirad en el periodo de estudio
2018 — 2022 fueron 40.303, de las cuales se registraron 21.122 en el sexo femenino y el 19.138

% an el sexo masculing, L2 subcausa da Tragtorno mental v dal comnortamianto concentrd la

mayor proporcion de atenciones con el 77%; en segundo lugar, la subcausa epilepsia, aporto el

Aann/
LU /0.
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El municinio de Chiauinauir,
unicinio de C ]

cl

icuin
encuentra encaminada al cuidado integral de la salud mental y la prevencion de la enfermedad;
Al abe e ol gy - m £ivm addamtada o Adiamta sl Aaiimcda AT da Adialcmalbions Ada VAN | 2 s libiaa
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evidencia 5 lineas de accién que permiten la implementacién de actividades en pro de un
bienestar integral de Ia salud mental de ios Chiquinguirenos.

anta con la Politica de Salud Mental 2023-2022, se

Gestion de ia Saiud Miental

Promocion de la Salud Mental

Prevencion de la Enfermedad Mental

Atencion Integral trastorno Mental. Mas Atencion Menos Exclusion.
Rehabilitacion de Base Comunitaria

Es esencial mencionar que la Alcaldia Municipal cuenta con la siguiente oferta de
servicios de salud mental, dispuesto a la poblacién de este territorio.

e Socializacion y activacion de rutas integraies del municipio en ias Instituciones kducativas
privadas y publicas, en las Aseguradoras y las IPS.

e Oportunidad y acceso a los servicios de salud, lo anterior se da gracias a la articulacién de
la Direccién Local de Salud, ESE Hospital Regional de Chiguinquird, Aseguradores v

Prestadores del servicio, con el fin de brindar una atencion eficaz e integral a los usuarios
que reguieren ios servicios de saiud mentai.
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° Implementacién de estrategias, capacitaciones, talleres y charlas en temas de salud mental
dirigidos a las Instituciones Educativas privadas y publicas, comunidad en general,

entidadses a institucinnes del mi lmrlmn

Jc:sul] i@ Direccidn Local de Satud las i ooiematicas i
sobre el uso de sustancias psicoactivas {SPA), en
contextos sociales, economicos y cuituraies.

P
RV =N
e

iCatas N 105 ENCUENtios ¢
| municipio de Chiquinquira varian segun

& Pievaiendcia de viga: Bl 34, 1% de iz poblacidn de Chigui
sustancia psicoactiva alguna vez en la vida.

e Prevalencia en los ultimos 12 meses: El 12,4% de la poblacion de Chiquinguira ha
consumido alguna sustancia psicoactiva en los Ultimos 12 meses.

= Prevalencia en los Gltimos 30 dias: El 9,9 % de la poblacion de Chiguinquird ha
consumido algunas sustancias psicoactivas en los Ultimos 30 dias.

e Las sustancias psicoactivas mas comunes en Chfquinquiré son el alcohol, el tabaco y la

rilitana Ol sranmciimam dsm medac attatanciae e~ Framinnta Aan lae harmbes 1~
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personas de menor nivel educativo y socioecondmico y en las personas que viven en las
Zonas ruraies.
e los factores que pueden contribuir al consumo de sustancias psicoactivas en
Chiquinquira son los siguientes:
.

e Factores Sociodemograficos: El consumo de sustancias psicoactivas es mas
frecuente en los homhres, #n las nersonas de menor nivel educativo v

somoeconomu:oy en Ias personas que viven en zonas ruraies

UIIG
forma de automeducacaon para tratar problemas pstcologlcos como la
depresion, ia ansiedad o ei estrés.

e Factores Ambientales: El consumo de sustancias psicoactivas puede estar
influenciado por el entorno social y familiar, asi como por la disponibilidad de
drogas.
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naiimnde SPA ce realizaran al gunos

encuentros comunitarios donde se identificaron necesidades y problematicas del consumo
y su expendio; por io cuai, se tuvo en cuenta ias recomendaciones y observaciones
evidenciadas, permitiendo tener herramientas de control y minimizar los riesgos en la salud
mental y fisica de la poblacién del municipio.

Dicha informacién fue insumo para el diagnéstico municipal sobre el consumo de SPA,
obteniendo que la problematica crece dia a dia, tanto en el nimero de personas como en las
complicaciones y muertes por enfermedades relacionadas con la adiccién. En la actualidad el
gruno etario que estd mas expuesto a esta situacién son los adolescentes, sin excluir ningrin
grupo poblacional.

Asi mismo, segln informacion de la Direccién Local de Salud, el municipio cuenta con
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un Plan Integral de Drogas formulado por el periodo 2020-2023; el cual permitic realizar
acciones que permitan reducir la afectacion y el impacto generado por el consumo de SPA en
al territorio, fales como:

»

Se tortalecieron los Servicios de Salud Amigables para Jovenes y Adolescentes donde se
hrindé atencion en Salud Mental, Apoyo Psicosocial.

Campafias de sensibilizacion sobre los dafios que causa el consumo de alcohol, tabaco y
otras SPA en las sedes educativas privadas v publicas del municipio. de igual manera a
la comunidad en general por medio de las redes sociales y medios de comunicacion.

MNMacarralla v ‘Fﬂ"""alﬂ!‘lmlﬂl’\"ﬂ r=3 5)"!]719?\‘:(' .!:\rlllf--.:i‘lu‘:e v ramnannatnc an | se ﬂlr'ﬂ:rnnl‘or
[ R O e R R e A A PMEHIGDS SU UL Y EY Y WA ST I LS Sl e

.

escuelas de formacién en deporte, en musica y en danza, como mecanismo para el buen
uso del Uempo fibre e incentivar vaiores y principios, en ios niiios, nifas, adoiescenies y
jévenes.

Se realizé sensibilizacion sobre la incidencia de contacto temprano con las sustancias
psicoactivas y las afectaciones que generan al bienestar, desarrollo y progresion hacia
patrones de consumo, abuso y dependencia en nifios, nifios, adolescentes y jovenes del
Municipio.

Socializacion y divulgacién de la ruta de atencion integral a consumo de sustancias

Armmativine can Anfa h‘g-\r v adAlA vl
'JJI\JUU\.«I.!I’UJ Con CNRIasis Cn |n||va, Piua y SGTICSCeNCs.

4

Disefio y desarrollo talleres de prevencion de delitos con poblacion focalizada.
Campanas para faciiitar el acceso a ia denuncia de cuitivos ilicitos y trafico de drogas.
Intervenciones en parques y lugares de esparcimientos de menores de edad, con el fin
de controlar el expendio de sustancias psicoactivas y erradicar sitios de expendio,
incautacién de estupefacientes v judicializacion de las personas responsables de estos
delitos.

.
lmn|nmnnf=r|n
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3

dal programa D.ARE, en prevencién frente al consume de sustanciac
psicoactivas y la line 167- linea Antidrogas, con el fin de incentivar a la poblacion a
deiuiiciar todo 1o relacionado con la veiita, coisuimo y coimnercializacion de sustaincias.

Disefio e implementacion de una estrategia de divulgacion y sensibilizacion para la
aplicacion de procedimientos y protocolos en destruccion, manejo y disposicion de
drogas incautadas y el impacto ambiental.

Operaciones de deteccién y desmantelamiento de infraestructura para la produccion de
drogas en el Municipio de Chiquinquira.

Operaciones de inteligencia identificacion y desmantelamiento de bandas

H

Anlimarimmainl e

delincuenciales en ¢l nnunlmplu de \.lnquh"q
Campafias de denuncia de presencia de bandas delincuenciales dedicadas al
microtrafico.

Fortalecimiento del control al trafico de drogas en corredores terrestres del Municipio
de Chiguinquira.

Operativos presenciales v de inteligencia para desmantelar bandas v expendios de
microtrafico.

CIDI‘III"I"!"\ an al camiimianta :nra’ iariAn an al marca Aa la
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drogas, evaluando estrategias para la reduccion del uso, consumo y abuso de SPA.

el
Uil Q.

El porcentaje de implementacion por pilar que obtuvo dicho plan fue el siguiente:
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Tabla 40, Avance Pilares

; Avance por Pilar .
Desarrollo de Entornos Protectores al Consumo de Sustancias Psicoactivas 69%
Reducir la Disponibilidad de Drogas 45%

Desarticular las Estructuras y Redes Criminales 33%
Trancuersa! 25%

Fuente: Elaboracion Propia.

Hlustracion 25, implementacion Pilares Plan integral de Drogas

803 75%

TRANGVERSAL

Fuente: Direccién Local de Salud. Elaboracién Propia.

De acuerdo con la tabla anterior se puede identificar que el pilar que obtuvo mayor
cumplimianto en la imnlementacidn de accionss fue el Transvercal con un 75%, seguido de
Desarrollo de Entornos Protectores al Consumo de Sustancias Psicoactivas con un 69%, Reducir
T Mt e P S b ] s TN m s cwimim sion AT oo P citf s cfme Tm e Pl i mt s oe Pl e P iee? o ol e mman s oin
ia WIspuUlivinuau uc i UEdas LU UL 9270 Y USodl LiLUial 1a> CouuLLuias ¥ neues Gl iinialics Loil ull
33%. Es asi como se vuelve esencial el trabajo intersectorial y la ejecucién acuciosa de las
actividades plasmadas en los planes de accion.

La problematica en el acceso a servicios de salud mental y las deficiencias en la atencidn -
publica en el municipio, se ven percibidas por una serie de barreras v carencias sistémicas en el
sector de la salud y la proteccion social. Entre las causas destacadas se encuentran la baja
P gy | S| [ | ] VS| W R o S N T ] T SR [ T ] e o Ry, I | I [T NE J et I ey [ X L Dy
Uis puUiHiiviiidau Uc Liltad €01 1a C.o.C nprlml RCEIVIIGl, 1a 1dlla uc ulida ulidad i ciiail wLdgi, 1d i nwada
capacidad resolutiva en los servicios de salud, la escasez de personal de apoyo sanitario,
demoras en la entrega de medicamentos, servicios de urgencias deficientes, y dificultades en |a
accesibilidad a citas con especialistas. Ademas, la carencia de profesionales en salud mental

agrava la situacion. Estas condiciones gen
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residentes, costos econdmicos significativos, un aumento en los riesgos para la salud publica y
la incidencia de enfermedades prevenibles, asi como un incremento en la morbimortalidad y los
tralumas emocionales.

Apuesia estraiegica: SECTOR, Saiud y Proteccion sociai,
Objetivo estratégico:

Asegurar que la salud de la poblacidn de Chiquinquira alcance los mejores estandares

de calidad y opoitunidad, bajo e imodeio atencidn pitimaiia €n 3aiud coi enfogue fainiliar.

META DE RESULTADO 1
Codigo de f\i-ombre Vined ﬁ\rtl'cuia_cién
meta de Indicador de haca Meta | INDICADOR | Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultado . de Desarrollo
Medicion de P
deser‘npeﬁo \.Uljlﬂz{ Bl:il [[91
080030002 . 59,14 | 60 Puntos Incrementar | regional
municipal —
Salud

PROGRAMA FSTRATEGICO l SAI LD Y PROTFCCION SOCIAI FN COMUINIDAD

META DE PRODUCTO 1.1

T e ]
LI WEL

control

la vigilancia sanitaria

UM
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
1903011 - Servicic de Informes de los
inspeccion, vigilanciay resultados obtenidos en | 190301101 1 Informe

ACTIVIMANES
PR U8 W B e TR e

ESTRATEGICAS A

DESARRULLAR

Transferencia de recursos de Inspeccién Vigilanciay Control IVC

Aal N A 2 la CuinarCaliid tanianda an Friianta articitla 110 Aa |a
GOId SU T o i, LT G W LA ek A T

T AT

R I AN AT

Ley 1438 de 2011, el articulo 2.6.4.4.3. adicionado por el

o~

de la Ley 1955 de 2019.

PROGRAMA ESTRATEGICO i SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 1.2
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servicio de auditoria y ) o o
visitas Inspectivas Ndmero de auditorias 1903016 4 Auditorias

Realizar coniroies y seguimienios efeclivos para que ias EPS
presten un buen servicio en términos de calidad y oportunidad.
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Optimizar el desarrollo de los procesos de auditoria en salud,
vigilando y controlando la prestacion de los servicios de las EPS.
Gestionar con las entidades de orden nacional v
departamental, la atencién oportuna y permanente de nuestra
oblacién con problamas de salud en sus diferentes ambitos.
ACTIVIDADES P P = :
ESTRATEGICAS A Gesﬁc?par con I?s IPS co.n s‘edg en el mu‘rl!mplo paia brindar
DESARROLLAR atencion especial y prioritaria para nifios y nifas, para
adolescentes y jovenes, adultos mayores y personas con
discapacidad.
Redlizar esiraiegias de promocion a ia afiiiacion ai regimen
contributivo de personas no afiliadas y con capacidad de pago.
META DE RESULTADO 2
Codigo de Nombre Lifes Articulacién
meta de Indicador de b Meta | INDICADOR | Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultado aae de Docarrolla
Salud - .
Afiliados ai CanvErReIS
050010002 | , . 32.272 | 32.352 | Personas Incrementar | regional
régimen B
subsidiado
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 2.1
ERODUCTO INDICADOR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
' PRODUCTO META
Servicio de afiliaciones al
e R 8 | —Basum A S L T 32352
LS ia aciici gl uc reginen :uumdmuu
Seguridad Social
E;?;:LDG?E:SS A Aumentar Cobertura a Salud de la poblacidn vulnerable del
DESARROLLAR anicipio,
META DE RESULTADO 3 o
Cédigo de Nombre T Articulacién
meta de Indicador de o Meta | INDICADOR | Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultads Baso de Desarrollc
frjpcitiin e Convergencia
desempeiio e
080030002 municipal - 59,14 | 60 Puntos Incrementar | regional
Salud
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PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD

META DE PRODUCTO 3.1

CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR AL e
1905027-Servicio de Campafias de gestion del
gestion del riesgo para riesgo para )
enfermedades enfermedades 190502700 16 Campanias
inmunoprevenibles nmunopreveniies
2 implementadas

AT ARDES
Fa LRI N T

ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Gobernabilidad y gobernanza de la Salud Publica
Asegurar que la salud de la poblacién de Chiquinquira alcance
los mejores estdndares de vacunacion con calidad v

oportunidad.
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.2
~ CODIGO DEL | CUATIFICACION
DUCT ND
g 2 SIDEERIOH PRODUCTO META
1905023 - Servicio de Estrategias de gestion
gectidn dal riaggn nara nara abordar condiciones .
- L2 P i 190502302 40 Estrategias
abordar condiciones cronicas prevalentes
Cionicas pievalentes iimpiemeniadas

Gobernabilidad y gobernanza de la Salud Publica

ACTIVIDADES Asegurar que la salud de la poblacién de Chiquinquira alcance
ESTRATEGICAS A los mejores estandares de calidad y oportunidad, en el marco
DESARROLLAR del Modelo de Salud preventivo, predictivo v resolutivo basado

en Atencion Primaria en Salud - APS..

PROGRAMA SSTRATEGICC SALUDY PROTECCION SCCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.3
CODIGO DEL | CUATIFICACION
. PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
1905015 - Documentos de ocumentos de
nlanaariAn e nl:u-\Dnari‘r'\r\e:'l :?:nr:ﬂnc 190501500 1 Documento
planeacién planeacién elaborados

Gobernabiiidad y gobernanza de ia Saiud Pubiica
Formular, ejecutar y hacer seguimiento riguroso al plan

ACTIVIDADES territorial de salud publica
) ESTRATEGICAS A Implementar y hacer seguimiento a la politica publica de salud
| DESARROLLAR mental

Chiquinguira.

Formular la Politica de Seguridad Alimentaria del Municipio de
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Fortalecer el convenio con la E.S.E Hospital regional de
Chiquinquira para promover y acompafiar brigadas de salud en
los diferentes sectores tanto urbanos como rurales de nuestro

municipio.
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.4
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DEL | CUATIFICACION

PRONDLICTO META

Estrategias de promocion
de ja salud en lemas ue
salud mental y 190505404 7 Estrategias
convivencia social
pacifica implementadas

1905054 - Servicio de
nromaocion de la salud

ACTIVIDADES Gobernabilidad v gobernanza de la Salud Piblica
ESTRATEGICAS A Fomentar estrategias de redes de apoyo comunitarias y
DECABDOLLAR seclales parals promecion y cuidadode la salud mental
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.5
PROGUCTO e CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO META
Carmnanae Ao aactian Aal

\-Ulll'-l\dllu-l I SR e

1905028 - Servicio de

L ; riesgo para temas de
gestion del riesgo para ;
temas de consumo FE e
: aprovechamiento 190502800 36 Campafias

anrovechamiento hiolégico,
calidad e inocuidad de los

B
QIS ivgs

biologico, calidad e
inocuidad de los
alimentos implementadas

Gobernabilidad y gobernanza de la Salud Piblica

ACTVIBADES Desarrcllar -mccanismos- para ¢! fortalecimicnte de o
FESRTCONE conduccion y articulacién seztorial e intersectorial, que genere
DESARROLLAR e ctorlal  intersectorial, que gene
el mejoramiento en ia SEguUriaaa anmentaria en el municipio
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.6
AREBLCHD NGt . cODIEO DEL | CUATIEICACIAN
: PRODUCTO META
lr 1505028 - Servicio de Campafias de gestion dei
' gestion del riesgo para riesgo para temas de 150502800 36 Campafias
temas de consumo, consumo,
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aprovechamiento biologico, aprovechamiento
calidad e inocuidad de los biologico, calidad e
alimentos inocuidad de los
alimentos implementadas
. . Gobernabilidad y gobernanza de la Salud Publica
ACTIVIDADES vidacly goner -
Desarrollar mecanismos para el fortalecimiento de la
ESTRATEGICAS A . . i iy .
- conduccién y articulacion sectorial e intersectorial, que genere
DESARROLLAR . i 4 . X Sty
el mejoramiento en la seguridad alimentaria en el municipio
META DE RESULTADO 3
Codigo de Nombre Linea Articulacion
meta de Indicadorde | .___ | Meta | INDICADOR | Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultado gl de Desarrollo
Salud - Tasa de i BT
fecundidad {x d 1p000 Seguridad
050020043 | cada 1.000 7,08 | 4558 | 22" Disminuir | humanay
mujeres en ' ' wAjaresan justicia sc;cia]
.J s gt edad feértil )
eddd ier iy
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.7
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO META
1505021 - 3eivicio ue Cainpaiias Ue gestion dei
gestion del riesgo en temas | riesgo en temas de s‘aiud 180502100 9 CampaRas
de salud sexual y sexual y reproductiva '
reproductiva implementadas
Determinantes Sociales de la Salud
ACTIVIDADES Disefiar, ejecutar y orientar programas para la prevencion de
ESTRATEGICAS A embarazos en adolescentes y embarazos no deseados
DESARROLLAR : - e
Realizar campafias para concientizar a los adolescentes al
. ejercicio de una sexualidad responsable
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
VIETA DE PRODUCTO 3.3
PRODLICTO INDICADOR CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO META
. W eiea s ez i sk Estrategias de gestion del
2 15000 L £-D08TViICID UE riesgo ety termias de
7 gestion del riesgo en temas 190502202 114 Estrategias
¥ ; trastornos mentales
: de trastornos mentaies i
‘ implementadas
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reemergentes y
desatendidas

Determinantes Sociales de la Salud
Fomentar estrategias de redes de apovo comunitarias y
_ sociales para la promocion y cuidado de la salud mental.
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Generar intervenciones respecto de las condiciones de salud,
DESARROLLAR ambiente de trabajo u ocupacién que se relacionan con peores
resultados en la salud y la vulneracion de la poblacién, en
particuiar en io relacionado con procesus de salud menial
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.9
CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Csirategias de gestion del
1905026 - Servicio de riesgo para
gestion dei riesgo para enfermedades
enfermedades emergentes, emergentes, 190502602 50 Estrategias

reemergentes y
desatendidas
implementadas

Determinantes Sociales de la Salud

Ac"nVIDADES r\:ﬂ::gu; ai qut: Id .‘:aluu I..Il:.' Id PUUldeUH UC \..I I!L.I umquu Gl alualive
ESTRATEGICAS A los mejores estandares de calidad y oportunidad, en el marco
DESARROLLAR del Modelo de Salud preventivo, predictivo y resoiutivo
basado en Atencion Primaria en Salud - APS.
PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.10
CODIGO DFL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR - oo fis 0 0o eA e T T
PRODUCTO META
1905020 - Servicio de Campaiias de gestién del
gestion del riesgo en temas riesgo er_u SECR dg ) o -
RER ol N consumo de sustancias 190502000 22 Campafias
nesrn:rhu:c ps icoaCtivas
S implementadas

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROULLAR

Determinantes Sociales en Salud

Disefiar, ejecutar y orientar programas y jornadas de
sensibilizacion en la prevencién de consumo de sustancias
psicoactivas en adolescentes, jévenes y adultos

i,
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PROGRAMA ESTRATEGICO

SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD

META DE PRODUCTO 3.11
CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
1905043 - Servicio de Carr]panas de gestlo‘n del
estion del riesgo para rIESEa pafa FoaraT
g situaciones endemo- 190504300 4 Campanias

abordar situaciones
endemo-epidémicas

P I Ly DR
cpiucirivas

implementadas

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

mEecADDMIlL AD
[ S e TRTAR S S o TN

Determinantes Sociales en Sa

lud

Realizar campafias para prevenir eficazmente la rabia y las
agresiones por animales potencialmente transmisores

PROGRAMA ESTRATEGICO

SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD

META DE PRODUCTO 3.12

B ——— CODIGO DEL | CLATIFICACION
PRODUCTO META
1905021 - Servicio de Esirategias de gestion del
estion del riesgo ries n tem .
& goentemss | riesgoentemasdesalud | o50n5005 | 46 Estrategias
de salud sexual y sexual y reproductiva
reproductiva implementadas
ACTIVIDADES Atencion Primaria en Salud
ESTRATEGICAS A Realizar campafas para prevenir eficazmente la rabia y las
DESARROLLAR agresionas por animales potencialmente transmisores

PROGRAMA ESTRATEGICO

SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD

META DE PRODUCTO 3.13
PRODUCTO iNDICADOR CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO META
Campafas de promoecion
1905031 - Servicio de = F .
. de la salud y prevencion
promocion de la salud y de resEos asociados &
s . 50CIaaos -
prevencion de riesgos GRS ceus 190503100 4 Campanas
. L. condiciones no
asociados a condiciones no .
. transmisibles
transmisibles ;
implementadas

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

NECADDNII AD
B N e iR N

e TRV

Articular una politica de educacion, v concientizar a la
comunidad para tener habitos de vida saludable

Clee
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PROGRAMA ESTRATEGICO SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN COMUNIDAD
META DE PRODUCTO 3.14

| o e |
CODIGO DEL | CUATIFICACIUN

PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

s i Estrategias de promocion
:Ir:{'f'o i de ia salud 190505400 1 Estrategia
implementadas

Lograr mediante alianzas estratégicas Y convenios
ACTIVIDADES interadministrativos la implementacion de un m?delo de
ESTRATEGICAS A prestacién de servicios de salud, con enfoque de “salud en
DESARROLLAR casa”, centrado en la prevencién, promocion y atencién

primaria en salud descentralizando servicios a las comunidades

distantes y fortaleciendo los recursos para esta estrategia.

TDATESIC CAIlIMVYV DBOY
" S = 11 St

i
Lo ol & R

META DE PRODUCTO 3.15

CODIGO DEL | CUATIFICACION
ODU
PR CTO INDICADOR PRODUCTO META
Servico go. suminisiro - de Entidade:s- terntc.)rl.ales
insumos para el mangjo de S e R 1 Entidad con
; 2 de insumos para el 150502900 .
eventos de interés ensalud | . = el suministro
dbl ica :I wat I\.:JU il N e WA I-\J-l L= L
P interés en salud publica
ACTIRRPARS Concolidad o servicic de informecién de  vigilancia
ESTRATEGICAS A T T =
DESARROLLAR P g

Programa

Programa 7. Proteccion de la Primera infancia, infancia y adolescencia una prioridad

aeee [\ X3
mumTH .UM

Primera infancia, infancia y Adoiescencia
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"Proteccion de la Primera Infancia, Infancia y Adolescencia como Pnondad" se alinea
estrechamente con varios Objetivos de Desarroiio Sostenibie {ODS). kn primer iugar, busca
garantizar que los nifios, nifias y adolescentes tengan acceso a recursos y oportunidades que les
permitan romper el ciclo de la pobreza desde una edad temprana, en linea con el Objetivo 1.
Ademas. se asegiira de pranarcionar iina alimentacion adecuada y nutritiva para los nifios, nifias
y adolescentes, sentando asi las bases para un desarrollo fisico y mental saludable desde el inicio
de sus vidas, coniorme ai Objelivo 2. Asi mismo, € programa se compromele a garaniizar ei
acceso a servicios de salud de calidad y a promover practicas saludables desde temprana edad,
contribuyendo al bienestar integral de los nifios, nifias y adolescentes, en consonancia con el
Objetivo 3. igualmente, proporciona oportunidades de aprendizaje de calidad durante toda la
vida, asegurando que los nifios, nifias y adolescentes tengan acceso a una educacion que
picimueva su desaifolio integral, e linea con el Objetivo 4. Por Gitimo, protege 10s deiechos y
el bienestar de los nifios y adolescentes, sin importar su origen o situacion socioecondmica,
promoviendo asi un desarrollo més equitativo y sostenible para todas las personas desde una
edad temprana, conforme al Obietivo 10.

Diagnostico del sector:

Teniendo en cuenta el Censo de DANE 2018, la poblacion que predomina en el municipio
de Chiquinquird es la poblacién joven (18-28 afios) con un promedio de 11.010 jovenes seguido
de la pohlacién adolescenta {17-17 afios) con un promedio de £.405 adolescantes, en tercera
posicién, se encuentra la primera infancia (6-11 afios) con 5.641 nifios y nifias y por ultimo esta
la poblacion de primera infancia con un promedio de 4.567 nifios y nifias.

Tabla 41, Demografia def sector

0-5 afos 2020 - 2021 ' 2022 2023
HOMBRES 2.465 2.441 2.405 2.370
MUJERES 2387 2370 2.334 2.297
TOTAL 4.852 4811 4739 4.665
6-11 afios 2020 | 2021 2022 2023
HOMBRES 2.882 2.882 2.874 2.896
MUJERES 2.759 2.766 2.766 2.767
TOTAL 5.641 5.648 5.640 5633
12-17 afios 2020 2021 2022 2023
HOMBRES 3302 3.308 3.307 3.310
MUJERES 3.094 3.096 3.099 3.103
TOTAL 6.396 6.404 6.406 6.413
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18-28 afios el T e o 2022 2023
HOMBRES 5.482 5.589 5.645 5.685
MUJERES 5352 5.412 5.438 5.436
TOTAL 10.834 11.001 11.083 11.121

itustracion 26, Razon de mortaiidad

RAZON DE MORTALIDAD MATERNA POR 100.000
HACIDOSVIVOS

019 2020 wW2O 2024

Fuente: SUIN — [CBF. Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2022.

Este indicador es positivo para el pericdo evaluado, se preservo la vida manteniendo 0% de -
muertes maternas.

Hustracion 27, Tasa de mortalidad en menores de un afio.

TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE 1 ANO
{POR MIL NACIDOS VIVOS)

Tasa por 1.000
\’Jz

D

2018

et ST 11.53

;5]

219

1.85

=y
= o
3
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1

i

Fuente: SUIN — [CRF, 2020.

Se vbserva gue ia tasa de moriglided en menores de 1 afio para el municipio de
Chiquinguira ha tenido un comportamiento fluctuante, puesto que para el afio 2019 ascendié a
11.85% seguido de un descenso para el afio 2020 con valor de 11,45 por cada 100 nacidos vivos.

Hustracicn 28, Tasa de mortaiidod en menores de 5 afios
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TASA DE MORTALIDAD EN MENORESDE B
ANOS (POR MIL NACIDOS VIVOS)

2018 2019 2020

Se observa que la tasa de mortalidad en menores de 5 afios para el municipio de
Chiquinquird ha tenido un comportamiento estable siendo un indicador positivo con 0,0
menores por cada 1000 nacidos vivos.

Segln el Sistema Unico de la Nifiez del Sistema Nacional de Bienestar Familiar SIUN,
relaciona indicadores como los siguientes:

Tabla 42, Sistema Unico de la Nifiez del Sistera Nacional de Bienestar Fomifiar SIUN

Nombre Del indicador Rnle Do 2018 | 2019 | 2020 | 2021
- Medida ‘ _ :
Tasa de violencia contra Tasa por 100.000 | 1.201,58 | 476,57 | 287,63 | 565,34
adolescentes 12317 sitos. habitantes

Tasa de violencia contra nifios | Tasa por 100.000 | 250,36 | 319,77 | 35,39 | 141,89

y nifias de 6 a 11 afios habitantes
Tasa de violencia contranifios | Tasa por 100,000 | 185,15 121,58 1 60,25 120,82
y nifias de primera infancia habitantes

Fuente: SUIN — ICBF, 2021.

En dicha tabla se observa cumo ia lasa de vivlencia iniraiamiiiar en adoiescenles de 12
a 17 afios en el periodo del 2018 al 2021 tuvo un comportamiento ascendente. Diferente de las
edades de 6 a 11 afios y primera infancia donde se observa un comportamiento descendente en
el periodo va mencionado. No sin antes referir que se deben buscar estrategias que permita
mitigar los casos de violencia con los NNAJ.

Asi mismo se relacionan indicadores brindados por el Instituto Nacional de Medicina

Tabia 43, Indicadores brindados por el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

Nombre Del Indicador Unidad De Medida 2018 | 2019 2020 2021
Tasa de examenes meédico legales

nor nractintn Aalita cavimal rantra
=OT presunio Qeliio Sexus: COnlrs

Tasa por 100.000
habitantes !

adolescentes
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En cuanto a indicadores del

siguiente:

Tabla 44, Indicadores del Ministerio de Salud y Proteccién Social

‘Nombre Del indicador _ Unidad De Medida 2018 2019 2020 2021
Tasa de examenes medicolegales
Ta 100.000
por presunto delito sexual contra | |, 'T‘a_.pcn_* 70,56 24,10 47,67 95,46
s e o napitantes
nifios y ninas de 0 a 5 anos
Tasa de exdmenes médico legales ——
por presunto delito sexual contra P ’ 107,21 142,12 106,17 53,21
= o - habitantes
nifios v nifias de 6 a 11 anos
Tasa de homicidios en Tasa por 100.000
adolescentes {12 2 17 2fios) hebitantes S 200 0,00 0.00
Tafa de homicidjos en nifios y Tasa por 100.000 0,00 0.00 0,00 0,00
ninas de 0 a 5anos habitantes !
Tasa de homiridias en nifios v Tasa por 100,000 0.00 0.00 0.00 0.00
nifias de 6 a 11 afios habitantes ’ ! ! !
Tasa de imusiies por evenios de
Tasa por 100.000
transporte en adolescentes (12 a sa. P 0,00 0,00 0,00 0,00
A habitantes
L7 aiigs)
Tasa de rtes ventos de
'tra:s orl'.tneu:n iﬁ?;):r en%lso;sie o M 0,00 0,00 0,00 0,00
e " ’ Y| habitantes 4 ! ' e
a5 anos
Tasa de mueries por eventos de
i i Tasa por 100.000
transporte en nifios y nifas de 6 i : ke 0,00 0,00 0,00 0,00
e i habitantes
a 1l anos
Tafa de suicidios en nifios y Tasa por 100.000 000 850 noo 0.00
nifias de 6 a 11 afios habitantes ; : * ’
Tasa de suicidios en nifios v Tasa por 100.000
nifias de adolescentes (12 a 17 e : 0,00 0,00 15,97 0,00
2 habitantes
anos)
Tasa de violencia de pareja
o e e e g L By i 37.72 15.88 15,97 32,30
o habitantes
18 anos
Tasa de viclencia inti ratamiliaren Tasa pcl— 100.006 188 58 63.54 47.93 64 60
adolescentes {12 a 17 afios) habitantes ! ! ! 4
Tasa de violencia intrafamiliaren | Tasa por 100.000
nifios y nifias de 0 a 5 afios habitantes 88,20 ek 23,53 23,86
Tasa de violencia intrafamiliar en | Tasa por 100.000
nifios v nifias de 6 2 11 afios hahitantas 30,20 71,96 17,69 35,47
Fuente: SUIN — ICBF, 2020.

Ministerio de Salud y Proteccién Social se observa lo

iy 2 ' Lin 'l' dod Na 2

Nombre Del Indicador Medida 2017 2018 2019 2020 2021
Coaberburs deifmunizasion
contra el triple viral {tv) de un Porcentaje | 0,00% | 0,00% 81,50% | 93,17% | 82,47%
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Unidad De

Mombra Dal Indicador g 2017 anig 2010 2000 2021
| Medida
CObertura dE vacunacion con DAarmmmd i lalalal 4 faalal s n NNt 17 20 172 TAW
LR e e ) Loy Rty WSO Vv AT LU E =R i

BCG en nacidos vivos
Cobertura de vacunacidn con
pentavalente (DPT y Hepatitis)
tres dosis en nifios v nifias
menores de 1 afio

Porcentaje de atencidn _
institucional al parto por Porcentaje | 99,87% | 99,71% | 99,58% 100,00% | 99,83%
personal calificado

Porcentaje de nacidos vivos con
4 o mas controles prenatales
Porcentaje de nifios y nifas
entre 0 a 5 afios afiliados al | Porcentaie | 0,00% | 96,05% | 93,62% | 90,70% | 88,08%
SGSSS

Porcentaie de nifios v nifas
entre 12 a 17 afos afiliados al | Porcentaje | 0,00% | 108,89% | 106,75% | 102,44% | 105,96%
SGSSS

Porcentaje de nifios vy nifias
entre 6 a 11 afos afiliados al | Parcentaie | 0.00% 103,63% | 101.10% | 97.65% | 95.85%

Porcentaje | 0,00% | 0,00% 0,00% 85,25% | 84,83%

Porcentaje | 91,08% | 90,24% | 82,36% | 81,23% | 82,94%

& 5GSSS
Razan de mortalidad materna )
) ) Porcentaje | 0,25% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

por 100.000 nacidos vivos
Tasa de fecundidad scpacifica | Tasz por 162 0.98 163 041 0.00
en nifios y nifias de 10 a 14 afios | 1.000 ' ’ ’ ' '
Tacs Aa et lisd ad P Tals
fasa  de mortalided . BSr | o caipbn op s o

tricio ores de 5 17,9 2 X ,00 0,00
c::irlu ricion en men e 100.000 3
Tasa de mortalidad por EDA
{Enfermedad disrreics aguda) Tasa por
en nifios y nifas menores de 5 100 0%0 0,00 0,00 0,00 24,35 0,00
afios por cads 100.000 menoras :
de 5 afos
Tasa de mioitaiuaa poi 1RA
ot L VO SR PR (A FUURE A
[RRINEW v Hiagas S es ue o aliwn 100 000 v,y 4"",3-) UJUU v, L, 4D
por cada 100.000 menores de 5 '
anos

Fuente: SUIN - ICBF, 2021.
o
El comportamiento de la Cobertura de Inmunizacién contra triple viral supera el 81 %y
COM SU iMmayor cobertura del 33,17% en e ano 2020, siendo este un mdicador trazador en e

esquema de Vacunacion. Se requiere fortalecer las acciones para el logro de coberturas Utiles y
garantizar la inmunidad.

El comportamiento de porcentaje de nifios y ninas entre O a 5 afos atiliados al SGSSS
tiene cobertura superior al 93% al inicio del periodo evaluado y con un descenso al 88% en el
ultimo afio, lo que permite al menor ingreso al sistema de seguridad social en salud y acceder

de manera anartuna al senvicio de q:a[uri <2 dehe fartalecer accinnes nara mantener cobertiira

total. No se refiere informacion al afio 2022.
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Hustracion 28, Porcentaje de nifios y nifias de 0 a 5 afios

PORCENTAJE DE NINOS Y NINASENTRECAS
ANCS AFILIADOS AL SG555

08.00%
96.00%
S4.00%
82.00%
80.00%
88.00%

96.65%

93.82%
80.70%

88.08%

86.00%

84.00%

2020

< SUIN — ICRF Ministarin de Salud v Prateccidn Sacial

El comportamiento de porcentaje de nifios y nifias entre 6 a 11 afios afiliados al SGSSS
tiene una cobertura superior al 100% en el primer afio y se mantiene con una cobertura superior
al 25,6 % en &l | pericde evaluado, lo gue permite a infante mantenarse en &l sistema de

seguridad social en salud y acceder de manera oportuna al servicio de salud.

flustracion 30, Porcentaje de nifios y nifias entre Oy 5 afios afiliados af SGSSS

PORCENTAJE DE NINOS YNINASENTREQASB
ANOS AFILIADOS AL 5G58S

106.00%

104.00% 103

102.00%

100,005
98, 00%
898.00%
94.00%
82.00%
90.00%

2019 2020 2021 2022

Fuante: SLIN — ICRF, Minié-teri.r_x de Salud v Prateccidn

Es importante mencionar que Chiquinquird cuenta con un Centro Zonal del Instituto
Culombiano de Bienesiar Famiiiar, el cual liene una Defensorig; insiilucion yue pard ei 2023 lvo
una inversion de $ 122.312.743, recursos que fueron ejecutados en acciones dirigidas a infancia,
adolescencia, juventud, familias.
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Respecto al indice de las principales problematicas (riesgos de las nifias, nifios y
adolescentes) se evidencia que para Chiquinquira se cuenta con un valor de 0,36, resultado que
lo uhica en el 72 lugar a nivel NDepartameantal; indicadar desfavorable para el municipio.

En cuanto a la tasa de Violencia contra nifias, nifios y adolescentes Chiquinguirad
presenta un valor de 437,07, ocupando el puesto No. 11 a nivel Departamental; por debajo de
municipios como Gachantiva, Chivatd, Tunja, Sativanorte, Garagoa, Santa Rosa de Viterbo,
Chitaraque, Soracd, Santana, y Siachoque, lo que indica que el municipio requiere de esfuerzos
interinstitucionales encaminados a disminuir dicha tasa de violencia contra NNA.

El indice de desnutricion para el municipio de Chiquinquira es de 19,43 ocupando el
puesto No. 77, frente a municipios como Cubara con un 66,59 y Chita con un 60,65.

Para realizar un adecuado proceso en la implementacion de acciones dirigidas a nifios,
nifias y adolescentes el municipio cuenta con la Politica Publica de Infancia y adolescencia

“Chiguinauira territorio f‘nmnrnmphdn nor lo nifing, nifas y adolescentes con la exneriencia de
un buen Gobierno” adoptada mediante Decreto No. 067 del 11 de diciembre de 2013,
documento actuaiizado para ei periodo 201&-2030 con ia “Poiitica Pubiica de Primera infancia,
Infancia, Adolescenciay Fortalecimiento Familiar”.

| Apuesta estratégica: SECTOR, Primera infancia, infancia y Adolescencia.
Objetivo estratégicoe:
Propender por el mejoramiento de condiciones de vida dignas y el desarrollo integral
para grupos poblacionales de especial proteccién, incentivando por su cuidado v
restablecimiento de derechos, promoviendo un lenguaje incluyente y generando procesos de
liderazgo y cambio cultural; priorizando como gje central del desarrolio y & bienestar &l niciec
familiar.
META DE RESULTADO 1
siae Articulacion
Codigo de Nombre . I
metade | indicadorde | E™® | masea | inpicapor | clase Meta Plan
base Nacional de
resultado resultado
Desarrolio
Pobreza - [ndice rc:mta'ntaje
de pobreza =y Convergencia
140010004 L . 17,3 | 16,5 | esta Disminuir .
—~. multidimensional b e regional
—EPM llluIUPIIhOUU
por 100}
o FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLOY LA
PROGRAIVIA ESTRATEGICO
INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LA VIDA
METADE PRODUCTC 1.1
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
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Servicio de atencion

Nifios y nifias atendidos 200

integral a la primera iz 410200100 g -
|'nt gr“E ik sl en Servicio integrales Nifios y Ninas
infancia

Realizar alianzas estratégicas para el fortalecimiento de los

Hogares infantiles y hogares de bienestar existentes en el
ACTIVIDADES Municipio.
ESTRATEGICAS A Desarrollar un trabajo aunado y articulado con las politicas de
DESARROLLAR Bienestar Familiar, en busca del fortalecimiento a los

programas de apoya nutricional, y a la eobertura de atencion a
nifios y nifias.

PROGRAMA FSTRATEGICO

FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLOY LA
INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LA VIDA

META DE PRODUCTO 1.2

CODIGO DEL | CUANTIFICACIO
PRODUCTO INDICADOR S e n MF'TC: "
4102005 - Edificaciones de | Edificaciones de
atencion alia primera alencion ala primera 410200500 i Edificacion
infancia adecuadas infancia adecuadas
ACTIVIDADES o JPEY [ NS S et e ke Vo s e et wa ol s ot dn ) P B
nEailLdl gt i NS, i IleUi aliirsiing y aueLuaciull dl Lelilw
ESTRATEGICAS A :
DESARROLLAR . de Desarrollo Infantil CDI
l FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLOY LA
ROGRAM 24
s A ESTRATEGICO l INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LA VIDA
META DE PRODUCTO 1.3
PRODUCTO INDI OR CODIGO DEL CUANTIFICACIéN
PRODUCTO META
2102006 - Cdificaciones de | Cdificaciones de
atencién a la primera atencion ala primera 410200600 1 dotacion
infancia dotadas infancia dotadas

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

DESARROLLAR

Realizar dotacién y suministro para la Primera Infancia, Infancia
y Adoiescencia.

PROGRAMA ESTRATEGICO

FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLOY LA
INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LA VIDA

META DE PRODUCTO 1.4

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODLICTO META
Documentos de
Documentos de i+ earmientos (enicos en | 410203501 2 Documento
lineamientos técnicos 5 S e et i
Politica y Atencion Irapleiventados
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Integral de nifios, nifias y
adolescentes realizados

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

DESARRULLAR

Actualizar y hacer seguimiento a la politica publica de primera
infancia, infancia y adolescencia.

Mantener el Observatorio de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia, Juventud y Familia

Actualizar la Mesa de Participacion de Nifos, Nifias v
Adolescentes.

Realizar la Rendicion Puhlica de Cuentas da Primera Infancia,

Infancia, Adolescencia, Juventud

FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLO Y
LA INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LA VIDA

META DE PRODUCTO 1.4

PRODUCTO

CODIGO DEL | CUANTIFICACION

DDANLICTA RACT A
B0 b Sl s | N ~

INDICADOR

Servicio de proteccion
integrai a nifios, nifas,
adolescentes y jovenes

Nifios, nifias,
adoiescentes y jovenes 410205200 4000 NNA
beneficiados

Disefar espacios de recreacion y conmemoracion a los dias de
la nifiez (Celebracion Homenaje a la Nifiez). 1 celebracion anual

Pramnuar al hilan frata an lac familiac v an acnarcial ran |2
Cromover e Jugn walo en [as Tamiias Y en espedial .on .2

poblacion de NNA.

Forlaiecer las capacidades de ias farmiiias y ios coiectivos

ACTIVIDADES humanos como agentes que facilitan la construccién de las
ESTRATEGICAS A trayectorias vitales de los nifios, nifias y adolescentes.
DESARROLLAR Fomentar programas que orienten la ocupacion sana del
tiempo libre, el ocio, la recreacion y las expresiones socio
culturales
Mantener activo el Comité Interinstitucional para la
Provencidn, erradicacién del wabajo infantil yla proteccidn del
adolescente trabajador CIETI.
PROGRAMA ESTRATEGICO FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLO Y
LA INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LAVIDA
META DE PRODUCTO 1.5
CODIGO DEL | CLUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
PRODUCTO META
4102052 - Servicio de | Nifios, nifias,
proteccion integral a nifios, | adolescentes y jovenes e P
SHLULUOLUL LU ININAS

nifias, adolescentes
idvenes

Y

beneficiados con
acciones de
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restablecimiento de
derechos

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Fortalecer los Centro de Servicios Judiciales Para Adolescentes
- CESFA

Suscribir el convenic con Entidad ejecutoria de politicas parala
prevencion a la infraccion de la ley penal en nifios, nifias y
adolescentes. (Casa del Menor)

PROGRAMA ESTRATEGICO

FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLO Y

LA INCLUISIAN V EL BIENESTAR SOCIAL DARA LAVIDA

META DE PRODUCTO 1.5

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
' PRODUCTO META
Nifios, nifias,
4102052 - Servicio de [ adoiescenies y jovenes
pl_'?tecuon integral a ninos, bertgflc:ados (E(?I"I 410705207 200 NNA]
nifias, adolescentes vy | acciones de prevencion
jovenes de amenazas o
vulneracion de derechos
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A i_‘:us_:t:..rit:jir Convenio para fortalecer los servicios de apoyo al
ogar de paso
DESARROLLAR il

 Programa

Programa 8. La juventud se impulsa al desarrollo

£ o
SECLT
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Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: El programa estratégico "La
Juventud se Impulsa al Desarrollo” se alinea de manera armonica con varios Objetivos de
Nesarrallo Sostenihle {ONS). Fn nrimer lugar, busca nronorcionar a las iGvenes aportunidades
de educacion y empleo que les permita salir de |la pobreza y contribuir al desarrollo economico
y sociai, en consonancia con ei Objetivo 1; aun asi, garantiza que ios jovenes accedan a una
alimentacion adecuada y a programas de nutricion; promoviendo, su bienestar y desarrollo
saludable. Conforme al objetivo 2, el programa promueve habitos saludables entre los jovenes
¥y la prevencidn de enfermedades, asi como, & acceso a servicios de salud de calidad,
contribuyendo al objetivo 3 de garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos. De
igual manera, proporciona oportunidades de aprendizaje y capacitacion para los jovenes,
asegurando que tengan acceso a educacion de calidad que promueva su desarroilo integral, en
linea con el Objetivo 4.

Diagnéstico del sector:

Segun las proyecciones del DANE a 2024 la poblacion juvenil representa un 25,50% de
la poblacién total con un equivalente de 15.488 jévenes. La distribucion el grupo etario de 14 a
17 afios representa un porcentaje de 10.39% de la poblacién joven del municipio, asi mismo el
grupo etario de 18 a 23 afios corresponde a un 10,39%, v por Ultimo el grupo de 24 a 28 afios
& representa un 7,95%.

Tabla 45. Poblacicn Joven

POBLACION JOVEN
| Mujeras f e _ Tl 2
Grupo Etario Porcentaje Mujeres Porcentajes| Hombres | Pobladién Porcentaje
14-17 3,46 2100 3,71 2251 4351 7,16
1823 4,99 3031 5,40 3280 6311 10,39
24-28 3,94 2393 4,01 2433 4826 7,95
POBLACION TOTAL 12,39| 7.524 13,11} [ 15.488

Fuente: Proyeccion DANE 2024

La disiribucion de g pobiacion joven pour drea geogrdiiva rurai y urbdna se da de id
siguiente forma: En el drea urbana se concentra la mayor poblacion con un porcentaje de 90,55%
y la poblacion rural tiene un porcentaje de 9,44%.

lustracion 31, Distribucion por drea poblacion Joven

= DISTRIBUCION POR AREA POBLACION
JOVEN

= Area Rural Arga Urhana

9.45%:

Fuente: Proyeccion DANE 2024
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En las mesas de participacion la poblacion joven manifestd que dentro de las principales

necesidades estaba la falta de programas de cultura, pocas oportunidades laborales, campafias

de educacion de salud sexual y reproductiva, campafias de prevencion de problemas de salud
mental, acceso a educacion superior y proyectos de emprendimiento.

Segin la politica de juventud del municipio de Chiquinquird se evidencian causas sobre
ia problemética de educacién encontrando lo siguiente:

Tabia 45, Bachilleres Graduados

 Bachilleres 1.E. Publicas Municipio De Chiquinquira ;

_ instituciones Educativas 2021 | 202z | 2023
TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLORES 123 124 120
TECNICO COMERCIAL “SAGRADO CORAZON DE JESUS” 118 156 149
NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL CASTILLO Y GUEVARA 182 143 178
LICEO NACIONAL JOSE JOAQUIN CASAS 120 102 148
CONMUNERGS 20 i3 23
Total, General 563 537 633

Fuente: Secretaria de Integracién Social, Familia y Educacién. 2024.

ifustracion 532, Estudiontes graduados

ESTUDIANTES GRADUADOS

D023 BOOMUNERCS

HICED MAGIGNAL HOSE JOAQUIN

GASAS

2022 BHORMAL SUPERIORSOR JOSEFA
\,ri ’\A‘\.‘HLJ A

STECHICO IMODUSTRIAL JULID
FLORES

0 30 100 150 200

Fuente: Secretaria de Integracidn Social, Familia v Educacion. 2024,

De acuerdo a informaciéon suministrada por la Secretaria de Integracion, Familia y
Educacién de la Alcaldia de Chiquinquird, se evidencia que para el afio 2023, la poblacion
graduada de las Instituciones Educativas Publicas fue de 1253 Jovenes y Adolescentes.

ki cicio de vida de 14-28 afos es un cicio de vida fundamental en el proceso de formacion
y desarrollo laboral e intelectual, el cual a futuro generard un aumento en los indicadores de
informalidad y pobreza extrema monetaria del municipio, debido al aumento en la informalidad.
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Adicionalmente, el bajo nivel en logros educativos influye en otros indicadores; como
embarazos no deseados en adolescentes, delincuencia, inadecuado manejo de las emociones, &
inseguridad alimentaria.

A continuacion, se relaciona indicadores relacionado con la poblacion joven del
municipio:

Tabla 46, Indicadores relacionados con la poblacidn joven del municipio

indicadores | 2019 2020 2021 2022
Tasa de violencia de pareja cuando la victima estaentre| o .o ool wanral ann as | 222 a
los 18 y 28 afios 244,00 | LOT,97 | £L4L0,0L 222,0
Tasa de examenes médico legales par presunto delito
7-cun Phs : ' " 0,00 18,96 38,14 18,05
sexual cuando la victima estd entre 18 y 28 anos
..... A rmmme {40 _ MO a;.':I..,.\ ...;ca-:._-.. d.-.l
l’ UILCIILO_]C uc jUV':l (L= \J.CI LO w3} viLuinias <l 16,9? 18'6 26,3 0’0
conflicto armado
| asa de homicidios {18 - 28 afos) 19,0/ | 1846 | 3814 | 18,00
Tasa de suicidios (18 - 28 afios) 0,00 0,00 9,53 18,05
Tasa de muertes por accidentes de transito en jovenes
ertes por A trénsito en jovenes)| g | 1806 | 19,07 | 9,02
(18 a 28 afios)

Fuente: SUIN Sistena Unico de Informacion de la Nifiez del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, 2022

Se presentan situaciones concertadas con la comunidad que afectan a los jovenes
Chiquinguirefios; el consumo'y expendio de sustancias psicoactivas ha aumentado, debido a la

falta de escenarios deportivos y recreativos aptos para la practica de deportes y
Rhf‘ﬁ\)‘Pt‘h.‘-‘-\l"ﬂanfh del tiemno lihre: no se ha fortalecido la nlafafnrma de |||upn1‘:1dpc. como

resultado de no contar con una politica que integre todas las problematicas y las alternativas de

e H T

- s al
J\Jlublun < ‘:JLC sl UHU PUUIU\.«IUIIGI

Aci mismo mediante Provecto de Actierdn No. 008 de 72 de lulio de 2071 se adopta la
Politica Publica de Juventud “Si es Posible Juventud 2021~ 2030” del mummpro de Chtqumqurra

Ia =1 P An 1 A
1a \.-Uﬂl Lienc U\Jillu UUJCI.IVU sqlanuaﬁl Cl ICUUP'\JIJHII.CI‘LU uc I\JJ JUUC!IG-’ \;UIIIU JUJCL\J) \JG

derechos y deberes, actores del desarrollo y constructores de democracia y convivencia,
respetando ia diversidad como punto de partida paraia construccién de paz.

Apuesta estratégica: SECTOR, Juventud.
Objetivo estratégico:

Impulsar el desarrollo del municipio a través de las acciones enfocadas a la poblacion

jover.
AAETA DE RESULTADG 1
Cédigode | Nombre Linea | Meta | Unidadde | Clase Articulacion
meta de Indicador de base Medida Meta Plan Nacional
resultado | resultado de Desarrollo
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Pobroza  [ndice Repoentaje
de obreza Slsiuion Convergencia
140010004 | %€ . PO 473 | 165 |estd Disminuir vers
muitidimensional L regionai
BM multiplicado
% por 100)
PROGRAMA ESTRATEGICO LA JUVENTUD SE IMPULSA AL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.1
PROD o INDICADOR CODIGO DEL | CLIATIFICACION
o=t : PRODUCTO META

Docurmentios de
planeacién con 410306701 1 Documento
seguimiento realizados |

4103067 - Documentos de

nlnnparmn

ACTIVIDADES Implementar y hacer seguimiento a la politica publica de
ESTRATEGICAS A Juventud, con el fin de promover espacios sanos Y
DESARROLLAR oportunidades de desarrollo.
PRCGRAMA ESTRATEGICC LA JUVENTUD SCINIPULSA AL DESARROLLO —
META DE PRODUCTO 1.2
CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO KAETA
Servicio de asistencia _ ;
W lkien sty o) Proyectos productivos 210200500 4 Proyectos
b formulados Productivos
emprendimiento

Fortalecimiento de juventudes en el municipio, con la
implementacion de proyectos de impacto en los jévenes.
ACTIVIDADES P poy 2 =57 : e
i oIS Promover y apovar proyectos de emprendimiento y creacion
ESTRATEGICAS A . i = s = e ok
de microempresa, con alianzas estrategicas con universidades,
DESARROLLAR ; d ; ;
SENA, cdmara de comarcia y sector emprasarial, comearcial v
turistico del municipio.
PROGRAMA, ESTRATEGICO |, LA IUVENTUID SE IMPUILSA Al DESARROLLO =
MIETA DE PRODUCTO 1.3 -
CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
PRODUCTO META
4102047 - Servicios de Agentes de la
asistencia técnica en institucionalidad de
politicas ptblicas de infancia, adolescenciay 410204700 60 Agentes
infancia, adolascenciay iuventud asistidos
juventud técnicamente

Conmemorar la semana de la Juventud
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ACTIVIDADES Implementar la plataforma municipal de Juventud
ESTRATEGICAS A Fomentar estrategias para la buena practica y recuperacion de
DESARROLLAR las costumbras culturales nara idvenes.
Generar estrategias interinstitucionales que permitan la
disminucidn del consumo de diogas y aicoholisimo e nuestios
jovenes.
Apoyar politicas adoptadas por el Consejo Municipal de la
Juventud.
Promover el liderazgo de jovenes y adolescentes.

Programa

Programa 9. Vejez tranquila y bienestar para el Adulto Mayor
Sector '

m @&
y \/
sl Y

Adulto Mayor 7

oDs

Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: El programa estratégico "Vejez
Tranquila y Bienestar para ei Aduito iviayor” se en foca en promover ia iguaidad de
oportunidades para todos los adultos mayores; en este sentido, se relaciona con varios Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS). En primer lugar, busca garantizar la seguridad econdmica de los
adultos mavores, brindandoles acceso a ingresos adecuados, servicins saciales v nrogramas de
apoyo que les permitan vivir con dignidad, en linea con el Objetivo 1. Ademas, asegura que los
adullos rmayores iengan acceso a und dlimeniacion adecuadd y nuisitive, asi como a servicios de
salud preventiva que promuevan su bienestar y calidad de vida, conforme al Objetivo 2. Asi
mismo, promueve estilos de vida saludables entre los adultos mayores y trabaja en la prevencion
y tratamiento de enfermedades relacionadas con el envejecimiento. En cuanto al Obietivo 4, se
concentra en proporcionar oportunidades de aprendizaje y capacitacion para los adultos
iMayoies, aseguiando su acceso a piogiaitias de educacion continua y activivades iecieativas
que fomenten su desarrollo personal y social. Finalmente, contribuye a reducir la desigualdad al
promover la igualdad de oportunidades para todos los adultos mayores, lo que favorece un
envejecimiento mas digno, inclusivo v sostenible, en consonancia con el Objetive 10.
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Diagnéstico del sector:

Chiquinquird es el cuarto municipio mds poblado del departamento de Boyaca, después
de Tunja, Sogamoso y Duitama, estos ultimos superan los 100.000 habitantes; EI municipio
Mariana de Colombia como es tradicionalmente conocida, seglin proyecciones del Censo
Nacional DANE 2018, para el afio 2024 el municipio tiene un total de 60.737 personas
correspondientes al 4,63% del total departamental (1,311.983). El numero de personas mayores
de 60 afios en Chiquinquiré es de aproximadamente 8.568 segun proyecciones DANE 2024.

liustrocion 32, Poblacidn aduito mayor

POBLACION ADULTO MAYOR

Aduitos Mayores -
[ 8368

Pobiacion General

Y 16000 200060 30000 40000 30000 80000 70000

. Paoblacion Generat Adutios Mayores
Series 60737 8568

Fuente: Proyecciones DANE —Censo 2018

La distribucion de ios aduitos mayores por género, segun ias proyecciones DANE para ia
vigencia 2024, establecidas en el censo 2018; refiere el grupo de mujeres adultas mayores
corresponde a 4.981 y el grupo de hombres mayores corresponde a 3587.

flustracion 34, Distribucidn por genero Adulto mayor

DISTRIBUCION POR GENERC
ADULTOS MAYDORES

s Hombres

+ Mitleres

Fuente: Proyecciones DANE (2024) — Censo 2018
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El Indice de Envejecimiento en Chiquinquird, referente a la relacion entre la cantidad de
personas adultas mayores de 60 afios por cada 100 nifias y nifios menores de 15 afios, segln
proyecciones DANE 2024 corresponde a 59,38; indice gue se encuentra por debajo del
Departamento en Boyaca. (Proyecciones DANE-Censo 2018).

A 2024 el indice de Masculinidad es de 72,013 y el indice de Feminidad es de 138; revela
gue, por cada 100 hombres aduitos mayores en el municipio, existen aproximadamente 138
mujeres adultas mayores.

Hustracion 35, Indice de masculinidad v feminideod

indice de Masculinidad y Feminicidad

140
120
100
80
60
40

Indice

20

4]
Masculinidad Feminidad
- Adultos Mayores 72.01 138

Fuente: Proyecciones DANE (2024) — Censo 2018

En cuanto a los programas que el municipio de Chiguinquira, viene adelantando en
rllmnhmlnn‘m de la nnllﬂr‘a de adultn maynr, el nnmnrn as al nrograma Cenira Vida “AnRns

Dorados”, que cuenta con 240 beneficiarios de los cuales el 180 pertenecen al area urbana y 60

Kme 1
di'€a iuial.

Azi misma, al Cantro de Rienestar del

ulto mayar “Hogar Santo Dominga” cuanta con

1

adultos mayores que son re51dentes en Chlqw q

Ios cuales estan alli por su condicion de
- P et T ke e e e
1

ra:
f
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apoyo familiar que reciban atencion integral.

El municipio cuenta con la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez 2018-2026 la cual

e

i H ot~ e I himne 4+ Tt A ] - ~m o P P | T~ A
iENE CoMG Tin "warandiar & Cichesiar iniegrar GE a5 Perscinas mayoies a&i uuunuplu ac

(R=]
Chiquinquird, mediante la aplicacion de practicas transformadoras sobre la vez y la accidn
corresponsabie de estas personas con ias famiiias, ias instituciones, ei sector privad y ia sociedad
civil”.

La atencion integral de la poblacion adulto mayor. La descentralizacion de los servicios
destinados a este grupo demografico, junto con la limitacion de recursos para servicios sociales,
ha resultado en un abandono generalizado de la poblacion adulto mavor. La ausencia de
politicas y programas disefiados especificamente para abordar sus necesidades y
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preocupaciones ha agudizado aln mads esta situacion, dejando a este segmento de la poblacion
desatendido vy desprotegido.

Las consecuencias de esta deficiente atencién son profundas y de gran alcance. El
deterioro de la calidad de vida de los adultos mayores es evidente, con un aumento significativo
del aislamiento social y la soledad. La falta de apoyo y cuidado adecuados puede llevar a
problemas de salud fisica y mental, asi como a una disminucion en el bienestar emocional y
psicolégico de esta poblacion vulnerable.

Apuesta estratégica: SECTOR, Adulto Mayor.

Objetivo estratégico:
Pramandar Al lhianmactar Adal adilén maaiime & Fravrie Ao actkradasiag mirs samoroe P
i IU}JC!IUGI QI MITIHICI LAl T Gl Ui lllﬂyul o Laveco Juc CJLIHLCE]G: \.-IUC i 1 ung veeo
digna.
META DE RESULTADO 1
Codigode | Nombre Linea | Meta | INDICADOR | Clase Meta | Articulacién
meta de Indicador de base Plan Nacional
resultado | resultado de Desarrollo
Porcantaje Convergancia
Pobreza=indice (el valor J re io:al
A AMA SO A de pObreza a=r ar -~ T [ I OTOy U, r-_g_....:J_Z
LIV LUV K« 4 L F,0 10.9 c3 ST an xgunuau
multidimensional G
o multiplicado humanay
por 100) justicia social
PROGRAMA FSTRATEGICO VEIEZ TRANQUILA Y BIENESTAR PARA EL ADULTO
MAYOR
META DE PRODUCTO 1.1
: CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDICADOR BRODLCTO il

Documentos de
i kY e i ..
e planeacion planeacion con 4102006701 1 Bocumento

seguimiento realizados

Actualizar la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez 2018-

2026
ACTIVIDADES - —— - .
Lot SHUO Jai Realizar la caracterizacion del adulto mavor, identificando sus
bl rincipales necesidades y problematic
as.
DESARROLLAR il i A
Imnlamantar al plan de accidn de envelecimiento y veier del

municipio de acuerdo a lineamiento establecidos.

PROGRAMA ESTRATEGICO
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PRODLICTO INDICADOR CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO META
Servicio de atencion y Adultos mavyores 230 aduitos
proteccion integral al atendidos con servicios 410400800
adulto mavor integrales FrayRes

Fortalecer y promover el programa integral de atencion a la
tercera edad que incluya el fortalecimiento de centros de
recreacion, la atencion en salud, actividades productivas,
recreativas, denortivas, de convivencia, el refuerzo de los

grupos existentes.

Promocionar oferta institucional & implementar un programa
de capacitacion en diversas labores y/o mediante talleres de
oficios y actividades iudo recreativas dirigida a ia pobiacion
adulto mayor de nuestro municipio

Fomento de actividades educativas, ludicas vy recreativas en

ACTIVIDADES SRR _
ECTRATEGICAS A donde se promueva una vida digna y productiva para la tercera
DESARROLLAR edad y se aproveche el espacio como fuente importante de
exneriancia y valores sociales
Realizar brigadas de salud, deporte y recreacion para la
pobiacidn de la tercera edad, con problemas de movilidad y
desproteccion
Realizar convenio para atencion integral de los adultos
mayares del Centro da Bienestar de Adulta Mavor
Celebrar y conmemorar el dia del adulto mayor, mediante
actividades de integracion y esparcimiento, tertulias, cuentos,
actividades ancestrales y tradiciones.
VEJEZ TRANQUILA Y BIENESTAR PARA EL ADULTO
PROGRAMA ESTRATEGICO -
MAYOR
META DE PRODUCTO 1.3
CODIGC DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO INDI R
NBICADO PRODUCTO META
Centros de proteccion sociai . -
d r:j P | adul Centros de dia para el 1040 1 Centro Dia
€ dla para el adulto mayor adults maver adsaysdes . 0a00 Adecuads
adecuados !

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

Mantener la infraestructura del centro vida “Afios Dorados”

dal municinin
cetmunicipio,

PROGRAMA ESTRATEGICO

VEJEZ TRANQUILA Y BIENESTAR PARA EL ADULTO

BRAANAATY
I Wiy

META DE PRODUCTO 1.4
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AR INDICABOR CODIGO DEL | CUATIFICACION
PRODUCTO META
Centros de proteccion } 2 1 = .
A Centros de dia para el iCentoDDla
10401400
social de dia para el adulto adulto mayor dotados 4 1 dotado
mavyor dotados

ESTRATEGIAS DE ; & _—
tar el centro vida “Afos Dorados” del municipio.
DESARROLLO St P
Prograinia
Pranramea 10 Pahlacidn iero indeadd sines nrinridod
Programa 10, Poblacidn con discapacidad una priorida
Sector

Descripcién de relacion de objetivos de desarrolio sostenible: El programa estratégico
"Poblacién con Discapacidad una Prioridad" se relaciona con diversos Objetivos de Desarrollo
Sostenible {0ODS) de manera integral. En primer lugar, busca asegurar que las parsonas con
discapacidad accedan a oportunidades econdmicas y recursos que les permitan mejorar su
calidad de vida y superar la pobreza, en linea con el Objetivo 1; de forma similar, garantiza que
tengan acceso a una alimentacién adecuada y a programas de asistencia alimentaria que
satisfagan sus necesidades nutricionales, en consonancia con el Objetivo 2; Asi mismo, el
nrograma asegura que las personas con discapacidad accedana sarvicios de salud adecuados v
a programas de rehabilitacion que promuevan su bienestar fisico y emocio nal, como lo indica el
Objetivo 3; en cuanto ai Objetivo 4, se enfoca en proporcionaries acceso a una educacion de
calidad y a oportunidades de aprendizaje adaptadas a sus necesidades individuales. Por ultimo,
el programa trabaja en promover la igualdad de oportunidades para las -personas con
discapacidad, eliminando las barreras sociales y econémicas gue enfrentan, garantizando su
acceso a los mismos derechos y recursos que el resto de la poblacion, tal como se establece en
&l Ghjetivo niimero 10,

S
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Diagnostico del sector:

Seglin la Caracterizacion de Personas con Discapacidad, con corte a marzo de 2024 de
la Direccién de Poblaciones Vulnerables, el municipio de Chiquinquira cuenta con 965 personas
con discapacidad; corresponden al 1,58% del total de la poblacién municipal.

Hustracién 36, Poblacion con discapacidad

POBLACION CON DISCAPACIDAD

1.58%

» Poblacion Totat = Peisonas con Discapacidad
Fuente: Caracterizacion Direccién de Poblaciones Vulnerables. Marzo 2024
La disiribucion de ia poblacion con discapacidad muesira gue ei sexo mascuiino es id
variable predominante con el 55% y el sexo femenino el 45%.
Hustracion 37, Distribucion por sexo.

DISTRIBUCION POR SEXO

Femening = Masouline

Cosmmdims ™ minim o
FUSIHILG, wal av

Fn cuanto ala distribucién geoagrafica se evidencia ague el mavor norcentaje de noblacion
con discapacidad pertenece al area urbana con un 83,9%.
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tlustracién 38, Distribucion Geogrdfica

DISTRIBUCION GEOGRAFICA

o Urbana = Rura

Fuente: Caracterizacién Direccidn de Poblaciones Vulnerables. Marzo 2024

Seglin el (RLCPCD) Registro para la Localizacién y Caracterizacion de Personas, el 92,2%
de la poblacién con discapacidad vive acompafiado de algin familiar o cuidador v el tan solo
7,8% viven solos, poblacion objeto de atencion.

tlustracion 38, Vive solo o acompariado.

VIVE SOLO O ACOMPANADO

7.80%

= Anompanado

s 3010

TR SR SN L R 1 T B X SRS R e o e T Y
rueinte: Caracierization Direction de Poblationss Vuineiables, Wiarzo 2024

En relacidn al tino de discapacidad, se observa que el mayor porcentaje de la poblacion
n

presenta una discapacidad fisica con un 32,6%, seguido de la discapacidad intelectual con 31,3%,

discapacidad muitipie 18,2%, discapacidad psicosociai 4,7%, discapacidad visuai 7,5% y
discapacidad auditiva 6%.
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ilustracion 40, Tipo de discapacidad
TiPO DE DISCAPACIDAD

= Discapacigad Fisica

Tailaicrel
icidad

inleiectuai

«» Discapacidad
Muitiple

Fuente: Caracterizacion Direccion de Poblaciones Vulnerables, Marzo 2024

Segun el Instituto del Deporte, la Cultura y la Recreacion IMDECUR, para la vigencia
2023 las escuelas de formacién de cultura contaban con poblacién con discapacidad,
distribuidos asi:

Tabia 47, Poblacion con Discapacidad gue participan en escuelas de Cultura

Nombre De La Escuela De Formacién Cantidad

INICIACION MUSICAL 2
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA 0
BANDA MUSICO-MARCIAL 6
ARTFS API li’TAnAF./ ARTFS Pl ASTICAS 3
BALLET 0
COROS 2
DANZAS INFANTIL 0
DANZAS JUVEMIL 2
BANDA SINFONICA 0
ENSAMBLE MUSICAL
ARTES ESCENICAS 4
ESCUELA DE PATRIMIONIO DiFUSION CULTURAL E HISTORICA ¥ MEDIOS )
AUDIOVISUALES

TOTAL 20

Fuente: Elaboracidn Propia
Para la vigencia 2023, las escuelas de formacion de deporte contaban con la siguiente
pobiacion con discapacidad:

Tabla 48, Poblacién con Discapacidad que participan en escuelas de DEPORTE

Nombre De La Escuela De Formacién Cantidad
VOLEIBOL 1
NATACION 2
MICROFUTBOL 3
ATLETISMO 1
PATINAJE 4
CICLOMONTARNISMO 1
TENIS DE CAMPO 0
TENIS DE MESA 1

o
E

e
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ACTIVIDAD FISICA MUSICALIZADA 0
FUTBOL FEMENINO 0
BALONCESTO 1
TAEKWONDO 3
FUTBOL INFANTIL 1
BOKED i
BMX 0
TIRO CON ARCO 2
SKATEBOARDING 1
FUTBOL JUVENIL i
VEREDA COMUNERQS Y TEREBINTO 0
VEREDA CONDOR V MARISCAL SUCRE o
PUSH BIKE 0
AIEDREZ 1

TOTAL 24

Fuente: Elahoracidn Prapia
Es de vital importancia, mencionar gue la Resolucion 1235 de 2022 estabiecid “un

procedimiento de certificacién de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacién
de Personas con Discapacidad -RLCPD-, como mecanismo para localizar, caracterizar y certificar
a las personas con discapacidad”; segin lo anterior, el municipio de Chiquinquira ha venido
adelantando el proceso de certificacion con los siguientes resultados:

e Afo 2022: 30 PcD

- ARA NI 192 DADY
- NIV LV L ket | s

e PcD Inscritos para certificaci

e T e
CTruncatas, pa

Q-

n: 700 personas.

La poblacién con discapacidad, cuenta con el Comité Local de Discapacidad conformado
mediante Acuerdo 019 de 2019, tiene como finalidad articular ios mecanismos de participacion
y espacios de seguimiento a acciones plasmadas en la Politica Publica de Discapacidad e
Inclusién Social 2014-2024; la cual cuenta con 3 ejes y 10 lineas de accidn, que trazan acciones
arientadas a la inclusién social nara garantizar el goce efectivo de derechos humanos vy
libertades fundamentales de las PcD y sus familias; teniendo en cuenta lo mencionado y
evidenciando que en ja presente vigencia se cumpie ei periodo de impiementacion de dicha
Politica, se hace necesario realizar la formulacion de una politica nueva.

En cuanto a la atencién integral para personas en condicion de discapacidad. La faltade
una adecuada caracterizacion de esta poblacién y su consiguiente vulnerabilidad son factores
clave que contribuven a esta situacion. La falta de politicas y recursos especificos para abordar
las necesidades particulares de las personas con discapacidad agrava alin mds la situacién, lo
Gue se traduce en una disminucis

social que enfrentan.

at lmmdisrm mim atr mmlidad do sidada s i1 oy b Al al sl e o
L 3igliniLauya il SuU Lalivau uc viua Y Uil aulieiiu uci C)LIEIIIQ

3

Estas deficiencias tienen consecuencias profundas y multifacéticas. Por un lado, se
evidencia una iimitacion en ei acceso a servicios basicos y a ia oferta institucional disponibie, io
que deja a estas personas en una posicién de desventaja y exclusion. Ademas, la falta de
atencion integral y de inclusién puede generar una sensacion de desmotivacién tanto en las

nersanas con discapacidad como en sus familias, lo que perpetiia un ciclo de marginacion vy

dificulta su plena participacién en la sociedad. En Ultima instancia, estas problemdticas no solo
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afectan a los individuos directamente involucrados, sino que también impactan en el tejido
social y en el desarrollo general del municipio.

Asi mismo, el municipio cuenta con la Politica Publica de Discapacidad e Inclusion Social
2014-2024, actualizada mediante Decreto 0055 4 de Marzo De 2020, la cual cuenta con 3 ejes v
10 lineas de accién, que trazan acciones orientadas a la inclusién social para garantizar el goce
efectivo de derechos humanos y libertades fundamentales de las PcD y sus familias, teniendo
en cuenta lo mencionado y que en esta vigencia se cumple el periodo de implementacion de
dicha Politica se hace necesario realizar la formulacion de una politica nueva.

Apuesta estratégica: SECTOR, Poblacion con discapacidad.
Obhietivo estratégico:

Lograr la inclusién social v la atencion integral de las personas con discapacidad vy sus

cuidadores.
WIETA DE RESULTADO 1
2w Articulacion
Codigo de Nombre i
e e ad Linea | .. | _._ . ____ S " o Plan
meia de indicador de iVieta | iNDICADOR | Ciase ivieta i
base Nacional de
resultado resultado _ .
wesaiiong
pobreza Indice Rorcentaje
de pobreza (el valor Convergencia
140010004 | 8PP 1473 | 165 |esta Disminuir vers
multaimensional — reglonai
—IPM multiplicado
nor 100}

INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION CON |

PROGRAMA ESTRATEGICO e e R
DISUAFALIVALD

META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META |
Documentos de planeacion DO:: Tf::iide 410306701 1 Documento
planeag ion

Formuiar ia politica pubiica de discapacidad, caracierizando
cada una de las personas de este grupo poblacional, sus
cuidadores y logrando su inclusion social

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.1

CODIGO DEL | CUATIFICACION

[21=Ta ol s o AAET A
rl\vDU\-l N I l"lLlﬂ

PRODUCTO INDICADOR
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Servicio de atencion
integral a poblacion en
condicién de discapacidad

Personas con
discapacidad atendidas
con servicios integrales

410402000 16 personas

ACTIVIDADES

Gestionar la creacién del banco de ayudas para personas con

ESIRAIEGEA A discapacidad y aduitos mayores
DESARROLLAR P y Hgres.
e b INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION CON
L DISCAPACIDAD
META DE PRODLICTO 1.2
PRODUCTO INDICADOR E?EI_GO DEL CUANTl_lichCION
PRULULI (&) Wit A
Servicio de atencion | Personas con
integral a poblacién en | discapacidad atendidas | 410402000 200 personas
condicion de discapacidad | con servicios integrales
Ces‘tj!}nar nrn\fprfn Ie o neen _ﬂcl r<Qs dPQfIanhQ ::I

ACTIVIDADES

ecTD A‘I'l:ﬁlf‘ A A
Ban? | WL e F PN ieF Y

DESARROLLAR

o
mejoramiento de \nda de las

FHear -

qi.u(:llt:S s&rén

en su hogar

personas con dlscapaudad

o mmmlAe Adm amm i alas PuE P
=i (AR ae 3&iviGiGs lI|CUILU

) 15 ate

"I’

-u-.‘..—.- P
priviizauva

Fortalecer y Operativizar el Comite Municipal de Discapacidad

Promover esirategias para la igualdad de oportunidades
educativas, de salud, y laborales para la inclusién social de la
poblacién con discapacidad v sus cuidadores.

Promover un desarrollo deportivo, recreativo, humano y
cultural de la PeD,

Garantizar un entorno de la poblacion con discapacidad y lograr
un medio ambientie armigabie con su desarroiio.

Promover la generacion de opciones productivas para la
poblacién en situacién de discapacidad y para sus familias, que
generen recursos y mejore sus condiciones de vida.

Lograr que la poblacién de Chiquinquird no tenga barreras a la
discanacidad

Promover la inclusién social, de Nifios, Nifias, adolescentes vy

mmtm AL on
_{UVCl Nies UIU'GI isaimiene naviles

Promover la realizacién de actividades, juegos, encuentros
deportivos y festivales para personas con discapacidad.

Promover la inclusién laboral en el municipio.

Conmemorar el Dia Nacional de la Discapacidad.

s
A Aal cariaia e tralalolie e

c. 1 i i nim e 1~ n.-n.-i--m
A [E¥] U P oAl el VI UC (E TN L R

EAVIRE AL \-Cn‘u" s P-\ra (A=) Pli—r
permanente a personas con discapacidad en estado de
vuinerabilidad.
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e INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION CON
FRAJONAIYIA Lo T AR DlSCAPAchAD
META DE PRODUCTO 1.2
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Atancion i
fencien integraide Centros de atencion
poblacion en situacion tritemralDara Hersonas
permanente de RLE8 p P L 410403600 1 provecto
desproteccion social y/o con discapacidad
P vl construidos y dotados
el ool 1

Eiaborar, presentar y gestionar un proyecto que permita ia

ACTIVIDADES e : e cieiro v eniladien e

ESTP..“.TEG!C.A.S A CO;S‘drUC‘;(:lon e un :gar e enc n dy |¥:Cl‘;)n
Ctivi 25 para S S ersonas con Iscapacidad, ue

DESARROLLAR ACHVIROESRBATE INBSITAS “DELs P q

ofrezca alimentacion, recreacion, rehabilitacion y buen trato.

Programa

Programa 11. Superacion de la Pobreza Extrema

€ o
=

Familias en Accion

4 s

ODs

Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible:

Ei programa esiraiégico de "Superacion de ia Pobreza Extrema” se aiinea estrechamenie con
varios Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). En primer lugar, busca llegar a los hogares més
pobres del municipio, acercéndolos a la oferta de servicios sociales que contribuyen al
mejoramiento de condiciones de habitabilidad. bienestar, salud v educacion, erradicando los
factores de la pobreza en linea con el Objetivo 1. Ademas, se asegura de proporcionar una
alirmeniacion adecuadd y nuiriliva para ios ninos, nifias, adoiescenies, aduilos mayores y dermas
integrantes de los hogares, conforme al Objetivo 2. Asi mismo, se busca garantizar una vida
saludable para todos los grupos etarios y de igual forma crear una corresponsabilidad en los
miembros de los hogares v los padres. Por ultimo. protege los derechos v el bienestar de los
nifios, nifias y adolescentes, generando progreso hacia una educacion de calidad.
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Diagnodstico del sector:

El municipio de Chiquinquira durante el periodo 2020-2023, contd con los siguientes Programas
Sociaies:

Familias en Accidn

Tabla 49, Beneficiarios Familias en Accién - Transicién a renta Ciudadana

Beneficiarios =
Programa : 2020 | 2021 2022 2023
Transicién a Renta Ciudadana N/A N/A N/A 3.574
Familias en Accién 3.144 2.432 2.241 N/A

Fuente: Direccidn Regional de Prosperidad Social. 2023

Para el aiio 2020, se beneficiaron a 3.144 hogares a través del programa Familias en
Accién, nimero que fue disminuyendo en los afios 2021 con 2.432 beneficiarios y 2022 con
2.241 personas del programa. Sin embargo, para el afio 2023, el programa inicia su fase IV

Qnargmnp llarmads | l:nnmh:c an Arrlen_frapcfhﬁ a2 ranta Ciudad:na APnrgdn hain la Eacn!lmfén

Pt S E R i) §ottaar S e = i

542 del 16 de marzo de 2023; aumentando a 2.574 el numero de beneficiarios.

Con la implementacién de la fase IV el valor en los incentivos serdn cancelados de
acuerdo a ia Categoria del Sisben con la que cuenia el nucieo farmiliar.

I:“ Allﬂ-\+ﬂ ~ s
il g a o1q

Accion se puede determinar que: para
afio 2023 un valor de $3.060032.000.

Al Hima A~
05 Pagis pai |5c:n\..iu, aci prograima 1 aimiias i

0 2022 se liquidd el total de $1.806.394.650 y para el

Jovenes en Accion

Jévenes en Accidn &s un programa de Prosperidad Social gue apoya a 105 jovenes en
condicién de pobreza y vulnerabilidad, con la entrega de transferencias monetarias
condicionadas —TMC-, para que puedan continuar sus estudios técnicos, tecnoldgicos y
profesionales.

El Programa orienta sus acciones a la formacién de capital humano de los beneficiarios,
mediante un modelo estructurado, asf:

e La entrega de Transferencias Monetarias Condicionadas- como incentivo que
nermita el acceso v la parmanencia en la educacion superior.

s Fl desarrollo de competencias y acciones complementarias en el marco de los
Componentes de Formacion, Habilidades para ia Vida y Gestion de
Oportunidades.

Para el municipio de Chiquinguird en el periodo 2020-2023, se beneficiaron los
siguientes jovenes:

i &3

R
P
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Tabla 50, Beneficiarios Programa Jovenes en Accidn

Beneficiarios
Programa 2020 2021 2022 2023
Jévenes en Accién 1424 1,589 1.393 1.424

Fuente: Direccion Regional de Prosperidad Social. 2023

Ingreso Solidario

Ingreso solidario fue un apoyo econémico del Gobierno Nacional, que se entrego con el
tin mitigar los impactos derivados de |a emergencia del Coronavirus. Este programa tuvo una
cobertura nacional acorde con la disponibilidad de informacién de hogares pobresy vulnerables
incluidos en las bases de datos autorizadas.

Asi las cosas, él se brindd dicho beneficio seglin vigencia asi:

Tabla 51, Beneficiarios Programa ingreso Sofidario

peneficiarios
1 _Programa 2020 2021 2022 2023
| Ingreso Solidario 6.921 6.837 7.540 N/A

Fuente: Direccidn Regional de Prosperidad Social. 2023
Devolucion del IVA

Es un programa de Transferencias Monetarias No Condicionadas — TMNC, que busca
reducir ei impacito dei cobro dei impuesto sobre ias ventas VA en ios hogares mas pobres dei
pais. Para el municipio de Chiquinquira se entregaron los siguientes beneficios:

Tabla 52, Beneficiarios Programa Devolucion def IVA

Beneficiarios
Programa 2020 20Z1 2022 2023
Devolucién del IVA 1.040 2.545 2.500 3.228
Fuente: Direccion Regional de Prosperidad Social. 2023
De acueido a |a anteiior tabla, se evidencid gue la vigencia con imayor ndmero de

beneficiarios fue el 2023 con 3.228, seguido de del 2021 con 2.545 personas que recibieron la
transferencia monetaria.

Apuesta estrategica: SECTOR, Familias en Accion.
Objetivo estratégico:

Fortalecer los programas sociales con el fin de contribuir a la mejora de las condiciones
de vida de la poblacién Vulnerable.

META DE RESULTADO 1
Cadigo de Nombre y |
ne S——
metade | Indicadorde | "™ | Meta | INDICADOR | ClaseMeta | ATEI2AON
base Plan
resultado resultado

W
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PROGRAMA ESTRATEGICO SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA
META DE PRODUCTO 1.1
PRADLICTD INDICAROR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
4103 - Inclusién social v :
roductiva para la O Sl
P e, il acompafiamiento 410305000 3.574
noblacidn en situacién de 5
] sy familiar
vulnerabilidad

Fortalecer el programa Familias en Accidn - Transicion a renta

ACTIVIDADES Ciudadana.
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR Fortalecer el Programa Jovenes en Accion del Municipio de

Chiguinguira.

Programa

Programa 12. Por el respeto a la dignidad humana
Sector

“A T B
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Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: En primer lugar, busca garantizar
que todas las personas en situacion de vulnerabilidad accedan a recursos y oportunidades para
salirde la pobrezay llevar 1ina vida digna, en linea con el Objetivo 1. Ademas, nromueve sistemas
alimentarios sostenibles y equitativos para garantizar la seguridad alimentaria para todos,
abordando ias causas fundamentaies del hambre y ia mainutricion, segln io estabiecido en el

Objetivo 2

ll.-u- oAt e

P - ol ot Tt Y
P

. De igual forma, se esfuerza por asegurar el acceso universal a
calidad y fomentar practicas de vida saludables que contribuyan al bienestar fisico y mental de
o

Arm Al Ak sk

servicios de salud de
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garantiza una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad, promoviendo el acceso igualitario a
una educacién de calidad en todas las etapas de la vida, y fomentando oportunidades de
aprendizaje continuo para todos los grupos de la poblacion. Por ultimo, trabaja en la eliminacion
de las barreras que perpetuan la discriminacion y la exclusion social, promoviendo la igualdad

da anortunidades y el respetn a la dignidad y los derechos humanos de todac las personas en el

municipio de Chiquinquird, como lo establece el Objetivo 10.

Diagnostico del sector:

Segun datos de la Direccién de Poblaciones Vulnerable a corte a aﬁo 2023, se

@

nciuen
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nohlacion se avide

Frente a esta noblaci
trategiasd atenc:on.

embargo, es esencial generar es

Apuesta estratégica: SECTOR, Inclusion social / Habitantes de Calle.

Meiorar la calidad de vida de las perscnas habitantes de calle.
META DE RESULTADO 1
. it Articulacion
Cadigode Nombre pi & A
meta de Indicadorde |, | Meta | INDICADOR | Clase Meta L
base Nacional de
resultado resultado ~ .
wesdrrono
o Porcatitale Cor]vergenua
Pobreza - Indice ’ regional y
{el valor )
A AAAA ANNA de pObreza 47D ar £ i~ [ R T e T Segurldad
LUV LIS T - L2 L. cawa LASIEII I
multidimensional vy Humanay
multiplicado .
—IPM or 100) Justicia
P Social.
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AR AETE:

META DE PRODUCTO 1.1

CODIGO DEL | CUANTIFICACION

PRODUCTO INDICADCR PRODUCTO META

4104027 - Servicio de p A -

tencién integral al e ot g | 410402700 7

g e servicios integrales
habitante de la calle 5

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Crear eslralegia y/o programa para atencion iniegrai de
habitante de calle.

Programa

Programa 13. Mujer y Equidad de Género.

Sector

oDs
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a las mujeres y promover su participacion equitativa en la economia y la toma de decisiones,
contribuyendo asi a la reduccion de la pobreza yla exclusion social, como lo establece el Objetivo
1. Ademds, garantiza el acceso equitativo a recursos productivos y servicios agricolas para las
mUJeres fortaleciendo la seguridad alimentaria y promoviendo una distribucién mas justa de los

s onconenrdansia san al Ohintius 2 Con ralariAn al Alkiadua 2 ~ Al asman s Ao
|||\_-n.u..1, CH CONCOIGancia CON O LojCUVE 4. LON TCIGRIGN di wjCuvi o, rnv:uu\..v\.. Ci GCli50 GO

las mujeres a servicios de salud reproductiva y sexual, asi como informacion y recursos para
prevenir la violencia de género y promover relaciones saludables. De igual manera, el programa
trabaja para eliminar las barreras que impiden el acceso de las nifias y mujeres a una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad, que promueve la igualdad de oportunidades en todos los
niveles educativns, como se estahlece en al Ohjetivo 4. Finalmente, se compromete a eliminar
la discriminacién de género y promover la igualdad de oportunidades para mujeres y nifias en
todos ios Ambitos, io que contribuye a reducir ias brechas de géneroy fomentar sociedades mas
inclusivas y equitativas, como lo establece el Objetivo 10
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Diagndstico del sector:

Segtin las proyecciones DANE a 2024 el grupo poblacional de mujeres, representan a
31.641, contrastado con 29.096 hombres, lo que evidencia que predominan en un porcentaje
de 52,09%.

Hustracién 41, Distribucion por genero

DISTRIBUCION POR GENERO

32000
310060
30000
28000
25000
27000
Muieres Hombres
(enein 31641 290596

Fuente: Proyecciones DANE 2024.

Seglin Proyecciones de poblacion total, por sexo'y grupos de edad, de 0 hasta 80 y mas
afios {2020 - 2024) dei DANE ia proyeccion de ia pobiacion total por grupo de edad y geénero es
la siguiente:

Tabla 53, Proyeccion de Poblacion Chiguinguira 2024 Nifios De 0 A 5 Afios por Sexo.

Afio : 2024
Total 4.591
Hombres 2.33E
Mujeres 2.256

Fuente: DANE. Proyecciones de poblacion 2024 Total pbr sexo y grupos de edad

Tabla 54, Proyeccion de Poblacidn Chiguinguird 2024 Nifios de 6 A 11 Afios por Sexo

Afio 2024
Total ‘ 5.617
Hoimbres 2.854
Mujeres 2.763

Fuente: DANE. Proyecciones de poblacion 2024 Total por sexo y grupos de edad

Tabia 55, Proyeccicn De Poblacicn Chiquinguir 2024 Personas De 12 A 18 Afios Por Sexo.

Afo ! 2024
Total 7.508
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Hombres 3.874
Mujeres 3.634

Fuente: DANE. Proyecciones de poblacién 2024 Total por sexo y grupos de edad

FTabla 56, Proyeccion de poblacion Chiguinquirefic 2024 personas de 19 a 26 Gfios Por sexo

Afo 2024
Total 8.696
Hombres 4.220
Mujeres 4.476

Fuente: DANE. Proyecciones de pob'lac idn 2024 Total por sexo y grupos de edad

Tabla 57, Proyeccion de poblacion Chiguinguirefia 2024 personas de 27 a 59 afios poy sexo.

Aho _ 2024
Total 7 26.282
Hombres : 12.226
Muiares 14058

Fuente: DANE. Proyeccmnes de poblamon 2024 Total porsexo y grupos de edad

Tabic 58, Proyeccidn de poblacidn Chiguinguirefia 2024 personas de 60 afos en adelgnte por sexo

ARo ' | 2024
Total 8.568
Hombres ; 3.587
Mujeres - 4,981

Fuente: DANE Proyecciones de poblauon 2024 Total por sexo y grupos de edad

Lograr laisgualdad de genern v emnoderar a todas las mlnprtnq v las mnaq ac uno de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), adoptado por la Organizacion de las Naciones Unidas
{OiNU), para poner fin a ia pobreza, proteger ei pianeta y garantizar que todas ias personas gocen
de paz y prosperidad; propésito fundamental para los préximos 4 afios, en donde se logre una
igualdad y equidad especialmente en oportunidades laborales y acceso a servicios publicos, —

respeto por la dignidad v los derechos de la mujer Chinuinquirefia.

En el nivel municipal, al igual que el nacional, persisten situaciones de desigualdad de
género; esto hace que las mujeres vivencien en forma negativa su desarrollo integral, limitando
el goce de sus derechos e incidiendo en la calidad de vida y el desarrollo local.

El municipio de Chiquinquird cuenta con un documento de Politica Publica de Mujer
Fauidad de Génern, “Menos Vulneracién mas empoderamiento con mis derechos” 2020-2073;
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que tiene como objetivo promover los derechos de las mujeres a través de la implementacion
de estrategias de prevencion, proteccién y atencion frente a las situaciones de vulneracion.

Asi mismo, el municipio cuenta con un Consejo Consultivo de Mujeres, seglin Acuerdo
014 de 2018, el cual es una instancia consultiva para analizar, conceptuar y formular propuestas
sobre los temas de |a Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género tendientes a erradicar las
desigualdades y discriminaciones que experimentan las mujeres en razon de su género. Dicho
espacio requiere de un fortalecimiento y operativizacién permanente.

Apuesta estratégica: SECTOR, Inclusion social / Mujer y Equidad de género.

Objetivo estraiégico:
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Chiquinquira.
META DE RESULTADO 1
L Articuiacion
Codigo de Nombre L Pl
metade Indicadorde hes Mata | INDICADOR | Clage Meta y an
. base Nacional de
resultado resultado
Desarrolio
; Porcentaje Convergencia
Pobreza - [ndice ) verg
d b fal valor raginnal v
e pobreza , L ;
140010004 | @ POPreza 17,3 | 165 |estd Disminuir | Seguridad
multidimensional it S N
—IPM Ml @ncaao nuimana y
por 100 justicia social

PROGRAMA ESTRATEGICO

MUJERES EMPODERADAS E

IMPULSORAS  DEL

DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

Documentos de Docume:r':tos ug
T plangaglon con 410306701 1 Documento
: seguimiento realizados
?g:f;g?g:s A l_mp!gmgr_]taf y realizar seguimiento a la Politica de Mujer y
DESARROLLAR Equidad de Genero

PROGRAMA ESTRATEGICO
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DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.2

CODIGO DEL
PRODUCTO

CUANTIFICACION
META
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Estrategias para el
fomento de a |la
participacién  de  las
mujeres en los espacios | 450200112 1 estrategia
de participacion nolitica

Servicio de promocion a ia
participacion ciudadana

y de toma de decision

implementadas
ACTIVIDADES e - ’ :
o]
ESTRATEGICAS A z;c::l::;\tr;; I;e ]p\)jl:i?:;mon politica de las mujeres (Consej
DESARROLLAR :

Programa
a

Programa 14. Diversidad sexual e identidad de género.

~ Sector

oDs

Descripcién de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: Busca eliminar la discriminacion
y la exclusién, basados en la orientacion sexual o identidad de género, lo que fomenta
saciedades mas inclusivas v enuitativas, donda tadas las personas, independientemente de su
orientacién sexual o identidad de género, tengan acceso a oportunidades econdmicas y sociales,
como lo establece el Objetivo 1. Ademas, promueve el acceso de todas las parsonas, sin importar
su orientacion sexual o identidad de género, a alimentos nutritivos y suficientes, contribuyendo
asi a la seguridad alimentaria para todos, en consonancia con el Objetivo 2. En relacién con el
Objetivo 3, se empefia por asegural gue la poblacion LGBTIOH actedan a sevicios de saiud
adecuados y libres de discriminacion, asi como a informacion y recursos para promover su
bienestar fisico, mental y emocional. Asi mismo, el programa trabaja para garantizar una
educacién incluciva, equitativa y de calidad, eliminande la discriminacidny el acosc an entornos

educativos, y promoviendo la aceptacion y el respeto a la diversidad sexual y de género en las
instituciones educativas, como lo establece el Objetivo 4. Finalmente, se compromete a eliminar

P
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la discriminacion y promover la igualdad de derechos para las personas LGBTIQH, lo que
contribuye a reducir las brechas de desigualdad y promover sociedades mas justas y equitativas
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El Municipio de Chiquinquird, no cuenta con caracterizacién de la poblacion, ya que
dicho grupo no permite la identificacion de la comunidad por parte de la entidad, las estadisticas
que se tienen son brindadas directamente de ia Fundacion Centro de Apoyo y Convivencia
LGBTIQ+, orientacion sexual e identidad de género (OSIGD).

Ademds, se observa un preocupante aumento en los niveles de exclusion social,
especialmente hacia las mujeres y la poblacién diversa. Esta exclusion se manifiesta a través de
la vulneracién sistemdtica de sus derechos, intensificada por la falta de conciencia y
sensibilizacién sobre las necesidades v derechos de estos grupos. La discriminacion hacia la
poblacion Igbtiq+ es palpable, agudizada por la ausencia de politicas y programas especificos

gue alboiden sus necesidades particuiaies y promuevai su inciusion.
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estigma social, los prejuicios y la falta de comprension contribuyen a un cilma de intolerancia
que afecta negativamente la cohesion social y el bienestar general de la comunidad. Ademas, el
deterioro de la salud fisica y mental, especialmente entre las personas afectadas por esta

exclusion, es evidente. La baja representacién ciudadana de la poblacién femenina y Igbtiq+
raflaia 1in FQH'-:: Aas narde]
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municipio, lo que perpetiia ain mads su marginacion y vulnerablhdad. En ultima instancia,
abordar esta problematica requiere un enfoque integral que promueva la igualdad de género y
los derechos humanos para todos los grupos, garantizando asi una sociedad mas inclusiva y
justa.

META DE RESULTADO 1
Codigo de Nombre w K M'S,J_Iic'on
meta de Indicador de S Meta | INDICADOR | Clase Meta T
base Nacional de
resultado resultado - o
vesarrolo
Pohraza - (ndice Porechtaje
de pobreza ipiaraic Convergenci
140010004 | SEPOPrez@ 17,3 | 165 | estd Mantener | o o gencia
IIIUIUullllcllblUlldl o - ll'.‘gtulldl
—IPM multiplicado
por 100)
PROGRAMA ESTRATEGICO DIVERSIDAD SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
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Documentos de
Documentos de planeacion | planeacion con 410306701 1 Documento
seguimiento realizados

ACTIVIDADES Elaborar la Politica Publica LGBTIG OSIGD
ESTRATEGICAS A - - 1 o
DESARROLLAR Caracterizar |a poblacién LGBTIQ+ OS|
" Programa
Programa 15. Chiquinquird con un enfoque diferencial étnico desde una perspectiva de
inclusion social.
Sactor

S Y
i

4~ RN

Grupos étnicos
oDs '

]

Mmmmriimmiiem Ao ol sl
EILI e US Toiaal

il
i

| N P L P
IS it

o sosteni Ch
diferencial étnico desde una perspectiva de inclusién social” se alinea con varios Objetivos
Desarrollo Sostenible (ODS). En primer lugar, busca garantizar que las comunidades étnicas en
Chiquinquird tengan accesn a oportunidades econdmicas Y recirsos para mejorar sus
condiciones de vida, lo que contribuye a reducir la pobreza en todas sus formas en la regién, de
acuerdo con el Objetivo 1. Ademas, se compromete a asegurar la seguridad alimentaria de estas
comunidades, promoviendo el acceso a alimentos nutritivos y suficientes para todas las
personas, especialmente las vulnerables, como indica el Objetivo 2. En relacién con el Objetivo
3, ei programa es deierminante por mejorar ei acceso de jas comunidades éinicas en ei
municipio de Chiquinquira a servicios de salud de calidad, asi como condiciones de vida seguras
y saludables. Asi mismo, busca promover el acceso equitativo a la educacién para todas las
personas en Chiguinguira, incluyendo a las comunidades étnicas, v asegurar que reciban una
educacion de calidad que responda a sus necesidades y contextos culturales, en linea con el
Objetivo 4. Por uitimo, el programa se compromete a promover la inclusion social y Ia iguaidad
de oportunidades para las comunidades étnicas en Chiquinquird, contribuyendo asi a reducir las
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disparidades y fomentar un desarrollo mas equitativo y sostenible en la region, como lo
establece el Objetivo 10.

Diagnéstico del Sector:

Con la llegada del grupo indigena Arhuaco, de la Sierra Nevada de Santa Marta al
Municipio de Chiquinguira, se realizé gestion con la coordinacién con el Centro de Acopio el
Mayor Luis German Nufiez, encargado del lugar, con el fin de garantizar los derechos de los
grupos étnicos y suplir las necesidades de alimento en el momento. El mayor, informa a los
comerciantes sobre el apoyo y donacién de alimentos, explicando que estan de paso, pero
buscan de la colaboracién. En el ejercicio de recoleccion de alimentos, acompafia a la familia
Arhuaco, la referente de la Poblacién LGBTIQ+ - OSIGD y Grupos étnicos, Mary Roberto

propietaria donde se hospedan y Luciam Parra Periodista y guia.

En el proceso de garantia de derechos, en las actividades propuesta por la Administracion
Municinal, en la conmemoracién del Dia Internacional de 1a Mijer, se realizd reconocimiento de
la mujer afrocolombiana, resaltando su participacion en el consejo consultivo de Mujer CCM y
ia importancia como mujer para ei iviunicipio de Chiquinquira.
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indigenas y afrocolombianos por parte de |a Gobernacién de Boyacd. En el abordaje, se socializa
la base de caracterizacion que se realizé en el afio 2023, contando con 30 personas indigenas las
cuales se clasifican de la siguiente manera: tres (3) de San Lorenzo, tres (3) nasas, cinco (5)
Guadualejas y diecinueve (19) Inga y para afrocolombiano cinco (5). También se detalla el
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obsequios para 10 NNA. Se sugiere por parte del referente de grupos étnicos a los asesores de
la Gobernacion, el reconocimiento de rutas de atencion en casos de emergencia o situaciones
desde el enfoque diferencial. Ademas de ser incluidos en el plan de desarrollo los grupos étnicos
como garantes de derechos y el reconocimiento del municipio hacia ellos en los diferentes
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aspectos integrales para un buen desarrollo y ©f reconccimicnto de sus culturas
[ META DE RESULTADO 1
Codigode | Nombre Linea | Meta | INDICADOR | Clase Meta | Articulacion
meta de Indicador de base Plan
resultado | resultado Nacional de
Desarrolio
5 Porcentaje
Pobreza - Indice | - | )
de pobreza fe \{a o Convergancia
140010004 L . 17,3 | 16.5 | esta Mantener o
multidimensional . i regional
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CHIQUINQUIRA CON UN ENFOQUE DIFERENCIAL
PROGRAMA ESTRATEGICO ETNICO DESDE UNA PERSPECTIVA DE INCLUSION
e

Al
A e PR

META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION

PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

Documentos de

Documentos de planeacién planeacién con 410306701 1 Documente
seguimiento realizados

ACTIVIDADES o

ESTRATEGICAS A Crear el Plan de Contingencia en caso de migracion de grupos

étnicos del municipio de Chiquinquira
DESARROLLAR

- Programa

FPrograma 16. Aprovechamiento dei tiempo libre, deporte y recreacion para el cambio.
S Sector

OoDs

Descripcidn de relacién de obijetivos de desarralia sostenible: "Aprovechamiento dal tiemno
libre, deporte y recreacién para el cambio” se vincula con varios Objetivos de Desarrollo
Sostenibie (ODS]. En primer iugar, busca proporcionar oportunidades de empieo y
emprendimiento en el dmbito del deportey la recreacién, contribuyendo asi a reducirla pobreza
en este sector, como lo establece el Objetivo 1. Ademas, promueve estilos de vida saludables a

través de la practica deportiva y la recreacién activa, lo que puede influir positivamente en la
nutricién v la salud de las personas, ayudando a combatir la desnutricion y el hambre, segtn el
. Objetivo 2. En relacién con el Objetivo 3, fomenta la actividad fisica y el deporte como medios

s ;
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paramejorar lasalud y el bienestar de las personas de todas las edades. nromovi

de vida mds saludables. Asi mismo, el programa garantiza una educacion inclusiva y de calidad
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al ofrecer oportunidades de aprendizaje y desarrollo personal a través de actividades deportivas
y recreativas, contribuyendo con una educacion integral mas alld del ambito académico, de
acuerdo con el Objetivo 4. Finalmente, busca promover el acceso equitativo a actividades de
tiempo libre, deporte y recreacion para todas las personas, independientemente de su origen
socioecondmico o situacion geografica, coniribuyendo asi a reducir ias disparidades y promover
la inclusién social, tal como lo establece el Objetivo 10.

Diagnostico del sector:

El Instituto Municipal del Deporte, la Cultura y la Recreacion — IMDECUR, responsable
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cultura y la recreacién, cuyo objetivo principal es brindar a la comunidad oportunidades de
participacion en procesos de iniciacién, formacion, fomento y practica del deporte en sus
diferentes modalidades y disciplinas, sin distingo alguno.

Seglin inventario de infraestructura fisica, el municipio cuenta con 49 escenarios
deportivos y recreativos, de los cuales 28 se encuentran en el drea urbanay 21 se localizan en

la zona rural {institucionas aducativas dal area rnral\ comao aspacios de recreacidn activa v

pasiva, dentro de estos espacios con los que se cuenta, pertenecen los escenarios deportivos
como son: ei compiejo deportivo ubicado en ei barrio Beiencito, escenarios de uso competitivo
como coliseo de los deportes, pista de bicicross, canchas de tennis, estadio primero de

septiembre, skate park y el Parque Juan Pablo Il administrado por la Corporacion Auténoma
Regianal de Cundinamarca —CAR.

Por otro lado, cuenta con escenarios de recreacion como los parques infantiles del area
urbana (38) y area rural (18) destmados para Ia motlvamon al esparcnmlento de forma acce5|ble
encuentran ubicados estratégicamente en los diferentes sectores del municipio; sin embargo,
en su mayoria no tienen facil acceso a las personas en condicion de discapacidad y ademas el
60% de la infraestructura se encuentra en regular estado.

El municipio de Chiquinquird cuenta con 22 escuelas de formacion deportiva avaladas
por INDEPORTES Boyacd, donde la principal problematica es no tener un proceso continuo,

dehido a la escasez de recursos en el sector deporte, lo que conlleva a no tener procesos

eficientes en la formacién deportiva en nifios, nifias y adolescentes.

Tabla 58, Escuelas de formacion deportiva

item Escuela De Formacion ; No. Beneficiarios
1 Voleibol 29
2 Natacidn 26
3 Microfutbol 87
4 ATietismo 35
5 Patinaje 65
6 Ciclomontafiismo 25
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Ttam Feruala Na Formacidn No. Beneficiarios

7 Tenis de Campo 83

8 Tenis de Mesa 59

] Actividad Musicalizada 85

10 Futbol femenino 35

11 Raloncesto 50

12 Taekwondo 88

i3 Futboi infanti 74

i4 Boxeo 47

15 Bmx 40

16 Tiro con Arco 51

17 Skateboarding 41

18 Futhal luvenil 20

19 Vereda Comuneros y terebinto 185

20 vereda condor y mariscai sucre iii

21 Push Bike 45

22 Ajedrez 48
TOTAL 1459

Fuente: elaboracion propia a partir de datos suministrados por la administracién, 2023.

Es importante resaltar que no existe un escenario adecuado para la préctica de patinaje,
aldia de hoy, serealizan entrenamientos en el paraue NDavid Guarin. escenario de libre movilidad
publica y en su costado se encuentra la avenida Julio Salazar, corriendo el riesgo de accidentes
a nuesiros nifios, nifias y adolescenies. Vale fa pena mencionar, que exisien tes cubes de
patinaje y una escuela de formacién municipal, las cuales acogen aproximadamente 180
practicantes de esta disciplina.

El ente deportivo municipal desarrolla eventos, pero no hay una masificacion plena del
deporte, dejando atras eventos como juegos campesinos, juegos interbarrios, juegos comunales
y juegos interentidades; sin embargo, se han realizado en el dltimo cuatrienio las siguientes

Antivndad e
ULV I~ T,

Tabla 60, Festivales deportives oo 2021

Mo, NOMBRRE No, DE BENEFICIARIOS |
1 | FESTIVAL COMETA 200
2 | FESTIVAL BALONCESTO 150
3 | FESTIVAL TENIS 100
4 | FESTIVAL MICROFUTBOL 200
5 . |TESTIVAL ATLETISMO 25
Total, General 700

Fuente: elaboracion propia a partir de datos suministrados por la administracion, 2023,

Tabla 61, Festivales deportivos afio 2022

| mo. | NOMBRE | No. DE BENEFICIARIOS |
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1 FES VOLEIBOL 200
2 FES BALONCESTO 400
2 FES TEMIS 100
4 FES. TAEKWONDO 300
5 FES ATLETISMO 70
Total, General 1070

Fuente: elaboracién propia a partir de datos suministrados por la administracion, 2023

Tabla 62, Festivales deportivos afio 2023

No. DE
i AR BENEFICIARIOS
1 | FESTIVAL DIA DEL DEPORTE 1000
2 | FESTIVAL BALGNCESTO 200
3 | FESTIVALTENIS 300
4 | FESTIVAL AJEDREZ 300
5 | FESTIVAL ATLETISMO 100
6 | FESTIVAL PUSH BIKE 300
/ FES VAL |AEKWONDO 300
8 | FESTIVALTENIS DE MESA 70
9 | FESTIVAL FUTBOL 500
10 | FESTIVAL PATINAIE 200
11 | FESTIVAL BOLIRANA 70
] Total, General 3270

Fuente: elaboracidn propia a partir de datos suministrados por la administracion, 2023

Tabla 63, Eventos deportivos /deporte social comunitario 2020

No. | NOMBRE No. DE BENEFICIARIOS
1 FERIA DEPORTIVA 60
2 CRONOESCALADA 30
CROSSFIT 30
. TORNEOS, CAMPEONATOS, FESTIVALES 56
LLIvniilvwo
5 RETOS 200
o 6 PATINAJE EN CASA 130
7 CONVERSATORIO 70
8 STRETCHING 90
q FRFFSTYI F SOCCFR an
10 | FERIA DEPORTIVA 1.200
1%  [TAEBCANG 80
12 | CROSSFIT 70
,_ 13 | CRONOESCALADA 90
/»"I Total, General 2.420

Fuente: elaboracidn propia a partir de datos suministrados por la administracion, 2023
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Tabla 64, Fventos deportivos /deporie social comunitario 2021
No. : ACTIVIDADES No. DE BENEFICIARIOS

1 TORNEQOS 400
2 INTFRMLUINICIPAI FS 400
3 FESTIVALES 400
= FCGUED 200
5 JUEGOS COMUNALES 300

6 DIA DEL DEPORTE 1.200
7 CARRERA ATLETICA 100
8 CONVERSATORIOS 100
9 SIMPOSIO 100

Total, General 3.200

Fuente: eiaboracion propia a partir de datos suministrados por ia administracién, 2023

fobla 65, Evenios deportivos /deporte social comunitario 2022

No. ACTIVIDADES No. DE BENEFICIARIOS
i JUEGOS COMUNMNALES £00
2 TORNEOCS 1.200
3 JUEGOS iNTERADMINISTRATIVOS 120
4 EXPOSICION DEPORTIVA 1.300
5 INTERCOLEGIADOS 300
Total, General 3.520

Fuente: elaboracion propia a partir de datos suministrados por la administracion, 2023

Tabla 66, Eventos deportivos /deporte social comunitario 2020

No. ; ACTIVIDADES No. DE BENEFICIARIOS
1 EVENTOS 1.300
2 FESTIVALES 1.200
3 CONVIRSATORIC Jan
4 CURSO ARBITRAL 40
5 JUEGOS DE INTERACCION 300
6 SEMINARIO 70
7 DIiA DEL DEPORTE 2.300
Tatal General 5410

Fuente: elaboracion propia a partir de datos suministrados por la administracidn, 2023

Chiquinquiré cuenta con un documento de Politica Publica para el desarrollo, la

¥ ~ - -V - vy vy =
recreacion, la actividad fisica y el aprovechamisnts da! Hempe libre 2023-2033, |2 cua! Hene

como objetivo orientar las acciones que permitan generar el desarrollo humano, con capacidad
y asistencia técnica con entoque diterencial, asi como garantizar las condiciones institucionales

y de infraestructura para la consecucién y sostenibilidad de altos logros.

El bajo desarrollo de actividades culturales, sociales y recreo-deportivas afecta tanto al
area urbana como rural del municipio, generando una serie de consecuencias negativas parala
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comunidad. Las causas de esta problemdtica son diversas e incluyen la debilidad y no
descentralizacion de programas de recreacion, deporte y cultura, asi como la falta de
mantenimiento de la infraestrictira denortiva existente, lo aue dificulta la narticipacion de [a
poblacién en actividades fisicas y culturales. Ademds, la ausencia de apoyo a deportistas
representantes y ia faita de escenarios deporiivos en aigunos sectores agravan esta situacion,
junto con &l deterioro de los parques infantiles y la ausencia de instructores y programas
dirigidos a la poblacién vulnerable.

Las consecuencias de esta problematica son significativas y abarcan tanto el ambito
fisico como el mental v social de la comunidad. El aumento del sedentarismo contribuye a
problemas de salud como el estrés, la ansiedad y la depresion, mientras que la falta de
actividades recreativas y deportivas adecuadas puede iievar a que ios jovenes se invoiucren en
actividades delictivas por falta de opciones saludables de ocupacién del tiempo libre. Esto
resulta en una baja calidad de vida generalizada y en un entorno més propenso a actividades
ilicitas, afectando negativamenta la seguridad y el hienestar de la comunidad en s conjiinto.
Ademds, la privacién de oportunidades para el juego activo y el ejercicio al aire libre impacta
especiaimente en ios nifios y ias famiiias, privandoios de experiencias fundameniaies para su
desarrollo fisico, social y emocional.

Apuesta estratégica: SECTOR, Deporte y Recreacion.
Objetivo estratégico:

Mejorar ia actividad fisica y €l aprovechamiento dei tiempo libre mediante ia practica
de un deporte recreativo o competitivo realizando festivales, torneos, competencias y demas
eventos gue no solo promuevan la practica de actividad deportiva, sino que dichos eventos se

ranviartan an Lina actratagia nara atraer 11 iriemn danortivo
conviertan an una estratagia para 2Iragr IWUNSIMU LS v

META DE RESULTADO 1

Codigo de Nombre N Artlf:llicaon
meta de Indicador de ';'a':; Meta | INDICADOR | Clase Meta Nacirc;:‘all o
resultado resultado " -
Desarroiio
Cultura-
Beneficiarios
participantes en
270030003 | 9P, 1720 | 2000 | NGmerode | entar | CONVErgencia
recreacion, Reneficiarios Regional
actividad fisica y
jornada escolar
complementaria
RAMA APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, DEPORTE Y
PRoS ESTRATEGICO RECREACION PARA LA VIDA

T

META DE PRODUCTO 1.1

1z
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CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META

Servicio de apovo ala
actividad fisica, la Personas beneficiadas 4301001 2000 personas

racraacion v el dnnorh:a

Fomentar la actividad fisicay la recreacion, generando espacios
para la buena utilizacion del tiempo libre, garantizando
programas recreo deportivos con enfoque diferencial.

DisaRar Vv apovar la agenda dnnnrﬂ\m de la ciudad, incluvendn
las  manifestaciones culturales de las comunas vy
COiTEgimiantos.

Realizar y fortalecer los juegos comunales y juegos campesinos,
mediante ia realizacion de torneos muitidiscipiinarios en los
diferentes sectores del municipio.

Fomentar el deporte competitivo con criterios claros vy
realizables para el deporte asociado teniendo en cuenta las
condiciones de los deportistas locales.

Incantivar a log rlnnnr-h:fac Hnd’aradnc maral v matarialmenta
en su esfuerzo deportivo.

Promover ia realizacion de encuenitos  depor livos y
competitivos de carécter regional y nacional en el municipio
Apovyar el deporte escolar en sus multiples fases (Inter cursos,
Intercolegiados y zonales, etc.)

ACTIVIDADES

:CTDA‘I‘EGI!‘AC A
e AT D e Y

DESARROLLAR

META DE RESULTADO 2
o Aftic dacid
Codigode | Nombre s Pla::" acton
meta de Indicador de L. | Meta | INDICADOR | ClaseMeta |, .
resultado | resultado e Ffenos Ga
Desarrclio
Escenarios
deportivos y
RERRALOS en Nlmero de Convergencia
270040001 | condiciones de 49 50 b 3 Incrementar | .~ . g
call'dad para el SSLENdiIus Regivndi
desarrollo de
programas .
PROGF ESTRATEGICO iNCLUSION SCCIAL DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD

META DE PRODUCTO 2.1

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
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Servicio de administracion
de la infraestructura

lmfranmectriiatiirs
AL SR e otRv T

; 2 4 430100300
deportiva en operacion

1 Escenario

deportiva
Viejcrar la planta fisica de los escenarios deportivos
ACTIVIDADES adecuandolos para personas con discapacidad.
ESTRATEGICAS A Realizar mejoramiento, adecuacién y construccion de
DESARROLLAR infraestructura para la movilidad y el acceso de PcD para un
habitat incluyente.
R A R e AT APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, DEPORTE Y
FMWO NIV B2 N RO

RECREACION PARA LA VIDA.

META DE PRODUICTO 2.2

EL | CU (alle
PRODUCTO INDICADOR E?Ef? ,,?m ANR':_'E? ol
FRWLIUL W IVIE 1 A
Servicio de mantenimiento
. Infrasstructura
a la infraestructura : g 430100400 32
. deportiva mantenida
deportiva
ESTRATEGIAS DL Gestioinai 10s Mecuisos paia imejorai ia infraestructuia fisica de
DESARROLLO los escenarios deportivos del municipio.
META DE RESULTADO 3
- Articulacion
Codigo de Nombre .
: Linea Plan
meta de Indicador de w___ | Meta | INDICADOR | Clase Meta | ,, . __,,_
resultado resultado T e
Desarrollo
Cultura - Ninas,
nifos y
adolescentes que
acceden a Seguridad
icios rsonas mana
270040002 | *€MVI¢1C 416 |750 | PO by ementar | NUMaNAY
denortivos Ranaficiarias iusticia
recreativos, de social
actividad fisica y
aprovechamiento
dei tiempo iibre.

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, DEPORTE Y

PROGRAMA ESTRATEGICO .
RECREACION PARA LA VIDA
META DE PRODUCTO 3.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
PRODUCTO META

e

|2
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Numero de nifics, nifias,
Servicio de Escuelas adolescentes y jovenes
BSamar : i = i 430100700 750
Deportivas inscritos on Bscuclas
Deportivas
Fortalecer las escuelas de formacién deportiva mediante la
ACTIVIDADES masificacion v desconcentracion del deporte.
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR Apovar la realizacién de estrategias y programas de formacién
deportiva en el drea rural.
ES £ APP""‘:"LfA.“v‘PJEPJTO DEL TIEMIPC LIBRE, DEPCRTE Y
ot IVESTIAIEEG RECREACIO RA LA VIDA
META DE PRODUCI‘ 03.2
U BICADER CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PN YL ML A PRODUCTO META
Pargues recreativos Numero Paraues i . )
5 > o 4301013 20 Parques
mejorados recreativos mejorados
ESTRATEGIAS DE Gestionar la dotacién y rehabilitacién de parques infantiles, en
DESARROLLO el area urbanay rural
PROGRAMA ESTRATEGICS APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, DEPORTE Y
g = RECREACION PARA LA VIDA
META DE DRODIICTO 2,2
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
FRULDULIU WiEl A
. . M Estudios y Disefiog 1 estudioy
infraestructura recreo- . 430103100 | 0T
: Elaborados disefio previo
deportiva :
ACTIVIDADES Reali tudi disef | .. |
ESTRATEGICAS A ea. |z‘ar estu IOS. .y isefios para la construccion de
DESARROLLAR patinédromo municipal.
PROGRAMA ESTRATEGICO APROVECI—!AMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, DEPORTE Y
RECREACION PARA LA VIDA
META DE PRODUCTQ 3.4
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODLICTO META
4302014 - Pistas > . ;
__________ Pistas construidas 430201400 1 Pista
LULIS LI l.uuu:o
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ACTIVIDADES Realizar gostioncs para o construccién de! patinddromoe
ESTRATEGICAS A o
DESARROLLAR municipal.

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, DEPORTE Y
RECREACION PARA LA VIDA

META DE PRODUCTO 2.2

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR SHOBOCTE SEEA

PROGRAMA ESTRATEGICO

430200600 1 Documento

Documentos de planeacion

ACTIVIDADES
Implementar y hacer seguimiento a la Politica publica del
ESTRATECIEAS A daporte v al anrovechamianto del tiamnpe libre,
DESARROLLAR = : 3 "
META DE RESULTADO 3
— . Articulacion
Codigo de Nombre -
: Linea Plan
meta de Indicador de Meta | INDICADOR | Clase Meta i
base Nacional de
resultado resuitado nesasiio
weEsalt nw
Cultura-
Beneficiarios
participantes en
ver, i
270030003 deporte.,' 0 200 | Numero Incrementar Cor! gencia
recreacion, regional
actividad fisica y
inrnada ascolar
complementaria.

APROVECHAMIENTO DEL TIEMIFO LIBRE, DEFORTE ¥
PROGRAMA ESTRATEGICO RECREACION PARA LA VIDA
META DE PRODUCTO 2.2
. SROBUCTO R CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
42010328 - Sarvicio da .
organizacién de eventos ENEIEDs Techeat vos 430103801 4 Eventos

comunitarios realizados

recreativos Comunitarios

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Realizar la planeacion y organizacion de eventos recreativos y

Aa meamavalmalombn Aol $ln e n Hlhen ~me B e |
uc cﬂpqlblll HEHLWWY uch LlelllPU HWIT LU g wotniul nidau.
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Programa

Programa 17. Recuperacion de la cultura para una mayor tolerancia, desarrolio y
bienestar

Sactor

iotivos de desarralla snstenihle: Rac naracian de la cultura nara

Descripcian de relacién de o ar
una mayor tolerancia, desarrollo y bienestar” se alinea con los Objetivos de Desarrollo
sostenibie {ODS) de varias formas. En primer iugar, reconoce ei vaior econémico y sociai de ia
cultura en el desarrollo de comunidades présperas, al promover actividades culturales inclusivas
y sostenibles que generan oportunidades de empleo y emprendimiento, contribuyendo asi a
reducir la pohreza y mejorar la calidad de vida de las personas, como establece al Ohiativo 1,
Ademas, fomenta la preservacion y promocion de précticas alimentarias tradicionales y
sostenibies, io que contribuye a ia seguridad alimentaria y a sistemas aiimentarios mas
equitativos y sostenibles, segtin el Objetivo 2. En relacidn con el Objetivo 3, promueve la
partlctpac:on en actividades culturales como medlo para mejorar la salud mental y emoaonal
general de Ias personas. Asn mismo, garantlza una educacnon mcluswa y de cahdad a! reconocer
ei papei fundamentai de ia cuitura en el proceso educativo, promoviendo ei acceso equitativo a
expresiones culturales y al patrimonio, lo que promueve una educacién integral que valora la
diversidad y el respeto intercultural, de acuerdo con el Objetivo 4. Finalmente, promueve la
inclusién social v la diversidad cultural coma medios para combatir la discriminacion v la
exclusion, celebrando y respetando las diferentes expresiones culturales para impulsar un
enturmo llldb inciusivo Yy EQU!LdLIVU donde todas ias pPErsonas pueuun pdlLILIpdr plendmeme en
la sociedad, como establece el Objetivo 10.

Diagnéstico del sector:

La cultura en el municipio de Chiquinguird estd a cargo del Instituto Mummpal del

£, RANEAT IR, A +
2acion uwu:_\..un, es un entedes
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el deporte la cultura y la recreacién, cuyo objetivo principal es brindar a la comunidad

oportunidades de participacién en procesos de iniciacién, formacion y fomento cultural en sus
diferentes modalidades, areas v tradiciones, sin distingo alguno.

Al hablar de cultura, es esencial conocer las tradiciones y costumbres de éste territorio,
el cual se encuentra fuertemente vinculado con la religion; de hecho, su asentamiento respondio
mas al deseo de estar cerca del lugar donde ocurrié el milagro de la renovacion del cuadro de la
virgen Maria; debido a ese acontecimiento, es imposible separar las tradiciones culturales de la
religion, empezando por la participacion en grandes celebraciones religiosas realizadas en el
Santuario Mariana Nacianal, coma las peregrinaciones o las fiastas de la Virgen de Chiquinquira

los dias 9 de julio y 26 de diciembre de cada afio.

Chiquinquird, fue reconocida como ciudad cultural por excelencia, obteniendo los

cabranamabrac da #la Aromar Davasamen?  Hla CinAaA A~ Aimn miannc? A0 anieal Daliciaca A
SCOrenCMerss GC 7id AWCRGS olyalinst, i e nv.z CICHT I . wdpiod nlligivaod s

3

Colombia” y de salvaguardar la tradicién de la Danza Artistica de la Guabina Chiquinquirefia, el
Tiple, dulces de azucar y las artesanias religiosas.

Existen en ei municipio de Chiquinquird, diferentes eventos cuituraies que han sostenido
el arraigo de sus habitantes a través de eventos como la Feria de Exposicion Equina Grado “A”,
con mas de cien afios de existencia que identifica a Chiquinquirad como cuna del Caballo de Paso
Fino calebradn en los meses Agnstn - Septiembre v el tradicional Aguinaldo Chiguinquirefio

celebrado en el mes de Diciembre.

Al considerarse una ciudad de poetas, anualmente se celebran los natalicios de grande

mam hiildia FlAras NAaa Ao
'JUCLCIJ y CJL-IILU!CJ LUIII\J JUIIU HiVISL nWwa, JUo

Alberto Ferro, el “Jeton” Ferro.
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En el municipio, se desarrollan otros eventos que promueven la cultura y el arte en sus
diferentes expresiones, como es ei Encuentro Cuiturai internacionai (Guitarra de Fiata
Campesina, Demostraciones Artisticas de Danzas, Teatro, Musica, Literatura, Cuenteria, Circo y
Artes Pldsticas) organizado por la administracion municipal, a través de IMDECUR, a su vez
exicten instituciones como ONG's, asaciacinnag Y fundacinnes culturalec aue nrnam?:-\n
certamenes de alcance nacional, como es el caso de la Guabina Chiguinguirefia que pretende
continuar con el iegado y el Encuentro internacionai de Escritores.

]
Q.

nifias, adolescentes, jovenes y adulto
beneficiaron a 502 NNAJA.

Tabla 67, Escuelos de formacion cultural

Tew E5CUELA DE FORMIACION o, DE BENERICIARIOS
1 |INICIACION MUSICAL 27
2 | ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA 40
3 |BANDA MUSICO-MARCIAL 48
4 | ARTES APLICADAS/ ARTES PLASTICAS 28
5 IBALIFT 52
6 |COROS 29
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7 | DANZAS INFANTIL 108
8 | DANZASJUVENIL 30
9 BANDA SINFONICA 30
10 | ENSAMBLE MUSICAL 32
11 [ARTISOSCINICAS 30
12 |ESCUELA DE PATRIMONIO DIFUSION CULTURAL E 18
HISTORICA Y MEDIOS AUDIOVISUALES
Total, General 502

Euanta: INMDECH] LB 2024

r

las escuelas de formacion cultural son procesos aue al igual que las escuelas de

formacién deportiva no tienen un proceso continuo, lo que conlleva a que estos sean
ineflicienies,

varificaciin ranlizada o la fanlha som con
UI-IU PQI’ tC, DCSUII YOlinwawivig ICahcqua, g 1q ICUI“] Tiv oC

e
gestores culturales, por lo anterior se hace necesario realizar dicho proceso con el fin de
identificar y apoyar a los gestores culturales del municipio.

También, se evidencia que no existe un pian de manejo, mantenimiento y proteccién de
los monumentos del municipio de Chiquinquird; ocasionando el deterioro debido a factores
externos.

En el municipio de Chiquinquird, se cuenta con cinco escenarios culturales relacionados
asi: Casa de la cultura, Palacio de la cultura. Teatrino, Parque Julio Flérez, Rotonda del Julio
Florez; sin embargo, no existe un escenario adecuado para la presentacion de artistas.

Tabla 68, Escenarios Culturaies

ESCENARIO CULTURAL | ESTADO INFRAESTRUCTURA
CASA DE LA CULTURA REGULAR

PALACIO DE LA CULTURA BUENO

TEATRINO MALO

PARQUE 1LIQ FLApEZ BUENO

ROTONDA PARQUE JULIO FLOREZ BUENO

Fuente: Elaboracidn propia.

Chiquinquird, cuenta con una biblioteca Municipal llamada “Julio Flérez” que se
encuentra ubicada en la Casa de la Cultura, dicha biblioteca pertenece a la red Nacional de
Blbllotecas Es pertl nente denotar que no se cuenta con una bibliotecaria de planta ocasionando

(‘hiquinnuir:i cuenta con |a Politica Publica de © ra 2024-2035, |a cual como ohijetivo
Generar identidad cultural y sentido de pertenencta en Ios habitantes del municipio de
Chiquinquira, urbanos y rurales, concertando con los distintos actores publicos y privados, para
gue el mayor nimero de acciones, planes, programas y provectos coadyuven a posicionar
culturalmente al municipio a nivel regional, nacional e internacional y lograr dinamizar el

desar rolio sodial y econdmico del municipio a ravés de ja culiura.
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LUDOTECA MUNICIPAL

El municipio de Chiquinquird adopté el acuerde 003 del 24 de febrero de 2002 “Por
medio del cual se crea la Ludoteca Municipai Naves “Iviaria Ignacia Fajardo”, lugar que tiene
como objetivo, generar un ambiente para la ludica y la recreacion de la poblacion infantil
Chiquinquirefia; que permite en forma gratuita mediante orientacion profesional el ejercicio de
aciividades para garaniizar ei eficaz desarroiio cognitivo y psicomous iz de los nifius, i evoiudion
de sus capacidades, conjunto de valores culturales y recreativos en los nifios en sus respectivas
etapas de crecimiento.

Por io anterior, ia Ludoteca iviunicipal Naves ha prestado el servicio que permite aportar
ala transformacion del sector educativo y aprovechar el tiempo libre de los NNA, a las diferentes
actividades de la ludoteca el grupo etario que mas asiste se encuentra entre [os 6y los 11 anos,
v desde luego que la mayor narficipacidn de asistentes en cuanto al lugar de uhicacion,
participan en mayor proporcion la poblacién del drea urbana, siendo mds representativo la
participacién de ias mujeres. La iudoteca ha venido teniendo un importante cubrimiento en ias
siguientes actividades, discriminando la atencién por género, zona y edades atendidas.

Tabla 65, Servicio Ludoteca Municipal

Acidadeh Genero - Zona _ i : Ed::es = e,
Lu BT R 5
doteca H M R u 0-5 | 6-11 17 28 29+
Enclientras 691 | s05 | o | 1196 | 48 | 938 | 129 | s4 | 27 | 119
Educativos
Espacios
Novedosos De 650 | 579 | 118 | 1111 | 276 | 909 | 34 0 10 | 1229
Juego
hadotscas ao7a | agee | 2731 | g225 | 1208 | 2207 | 2320 | 1281 | 1708 | gose
Viajeras
Vacaciones s20 | sa3s 0 1155 | 103 | 7ee | 218 | 20 2e | 1188
Recreativas
Ludoteca Fija 1394 | 2031 | 0 | 3425 | 589 | 1190 | 699 | 402 | 545 | 3425
EncuentrosCon | .. | co0c | 39 | 802 | 20 | 44 | 45 | 230 | 502 | 841
Adultos
Cenfiros 295 | 388 | o 679 | 138 | 277 | 69 | a6 | 149 | 79
— Satelitales
TOTAL 7856 | 9.625 | 2.888 | 14.503 | 2.502 | 6.453 | 3.531 [ 1.936 | 3.059 | 17.481

Fuente: IMDECUR. 2024

Dicho acuerdo, en el articulo décimo segundo menciona que la Ludoteca debe contar
con una asignacion presupuestal y rubro especifico para el mantenimiento y promocién de la
Ludoteca Municipal “Maria |gnacia Fajardo”.

La baja participacion de la poblacién en actividades culturales y la pérdida de identidad
cultural en el municipio, surge de diversas causas interrelacionadas. La falta de suficientes
espacios para fomentar las practicas culturales y artisticas, el escaso apovo a bibliotecas en
programas de formacion en lecto-escritura, la debilidad en la promocién y proteccion de las
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expresiones culturales locales, asi como una deficiente promocién de estas expresiones, han
contribuido a la desconexién de la poblacidn con su herencia cultural. Las consecuencias de esta
problematica son evidentes: la pérdida de tradiciones v costumbres, la disminucian del interés
por las actividades culturales, un inadecuado aprovechamiento del tiempo libre, la falta de un
sentido de pertenencia, y ia disminucion de ia diversidad y riqueza cuitural. En Gitima instancia,
esto ha resultado en una disminucion de la conexién emocional y del arraigo con las tradiciones,
valores y simbolos que caracterizan la cultura local, amenazando la identidad colectiva de la

Apuesta estratégica: SECTOR, Cultura.
Objetivo estrategico:

Fortaiecery recuperar ia cuitura ciudadana, desde ei aprovechamiento dei tiempo iibre
en la préctica de actividades tradicionales, artesanales, formacién artistica y cultural que
promuevan la identidad y el rescate de costumbres, tradiciones y arraigos del municipio.

META DE RESULTADO 1
Cédigo ds Noimibres y Articulacion
. Linea Plan
meta de Indicador de | Meta | INDICADOR Clase Meta .
R o) base Nacional de
resuitado resuitado
Desarrollo
Economia
Participacion
Al vaior Convergencia
120210004 | agregado 341 (4 Porcentaje | Incrementar i gene
= Reginnal
municipal en g
el
departamental

RECUPERACION DE LA CIJLTLIRA PARA |INA MAYOR

FHeg S TRAT,E00 TOLERANCIA, DESARROLLO Y BIENESTAR

T

WVIETA DE PRODUCTO 1.1

PRODLICTO INDICADOR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
ol e B o Eventos de promocion
i bridival Ce i de actividades culturales 330105304 32 eventos
actividades culturales i
realizados

ACTIVIDADES Disefiar una agenda cultural anua! gue logre a través de
ESTRATEGICAS A actividades feriales se rescatan las tradiciones culturales, y
DESARROLLAR ancestrales del municipio.

’f
e

> =
:;’.
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Promocionar la realizacion de eventos culturales como fuente
de dinamizacion econémica local y reconocimiento de nuestro
municipio a nivel nacional e internacional.

Crear una feria regional diversa que integre eventos deportivos
v culturales,

Realizar un encuentro de bandas marciales regional y/o
departamental en nuestro municipio.

Apovyar espacios de integracion familiar, que permitan
fortalecer el sentido de pertenencia hacia el patrimonio
cultural, material e inmaterial del municipio coma: Aguinaldo
Chiquinquirefio, festival internacional de la cultura, festival de

la miiabima v Adrae ruorndEae clll+llrﬂ|ﬂﬁ
w Gudiciing y 0o LVLIIUS Luitui dina.

Constituir y apoyar la agenda cultural de la ciudad, incluyendo
jas manifestaciones cuituraies de [as comunas Yy
corregimientos, que permitan la reconstruccion de la historia
del municipio en la materia.

Realizar gestiones ante el ministeriode cultura, FONTUR y otras
entidades para financiar las actividades culturales tal como
o fiestas tradiciones y religiosas que permitan recuperar y
fortalecer & patrimonic cultural e inmaterial de 103

Chiguinguirefios.

. .- Articulacion
Cédigo de Nombre ifioa Bian l
meta de Indicador de Meta | INDICADOR Clase Meta N
base Nacional de
recultada racultado
Desarrollo
i N Seguridad
LurLuird - humanay
270010001 | Infraestructuras 5 5 Numero Mantener isticia
o de uso cultural. o
social

1A SR T

PROGRAMA ESTRATEGICO RECUPER DE LA CULTURA PARA
TOLERANCIA, DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META

[N}

Iy Y]
A IWVIATWUR

T
I

PRODUCTO INDICADOR
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Servicio de mantenimiento | Infraestructura cultural | e
. . 4 a3ULUosUU S inrragsuruciras
de infraestructura cultural | intervenida
Mantenimiento, y/o mejoramiento de escenarios culturales y
artisticos.
ACTIVIDADES Gestionar ia Remodeiacion y recuperacion de nuestros
espacios culturales como lo son {la casa de la cultura, palacio
ESTRATEGICAS A P s f i ' P
ae la cultura Rdmulo Rozo, teatino, pargue Julio Fidrez
DESARROLLAR ' ik '
Rotonda)
Presentar y gestionar proyectos que garanticen la restauracion
y conservacion de los bienes declarados patrimonio cultural.
META DE RESULTADO 3
— . —— ; Articulacion
LOaIigo ae nNombpre l.fn ea } Plan
meta de Indicador de Meta | INDICADOR Clase Meta :
Ml o base Nacional de
resuitaao resuitaao
Desarrollo
Cultura -
Beneficiarios
participantes en
deporte Numero de Convergencia
270030003 po - 200 300 vz Incrementar } g
recreacion, Beneficiarios Regional
actividad fisica y
jornada escolar
‘ complementaria.

Nota: Dado aue este indicador no tiene linea hase, se toma como referencia los heneficiarins al

biblioteca en la ultima vigencia, suministrado por el IMDECUR.

serviciod

PROGRAMA ESTRATEGICO

RECUPERACION DE LA CULTURA PARA UNA MAYOR

TOLERANCIA, DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 3.1

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
UCT :
PROD (@} INDICADCR PRODUCTO META
Servicios bibliotecarios Usuarios atendidos 3301085 800 usuarios

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Fortalecer nuestra biblioteca (presencial y bibliotecas virtuales)
como motor de crecimiento y desarrolio intelectual y de
habilidades motrices en nuestros pobladores.

PROGRAMA ESTRATEGICO

RECUPERACION DE LA CULTURA PARA UNA MAYOR
TOLERANCIA, DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 3.2

PRODUCTO

Faals i telnl cl 1A R
i

COUIGO DEL

INDICADOR PRODUCTO

S

‘J- 1.."; .

f}-&’*
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3301065 - Servicio de
asistencia técnica en

asuntos de gestion de
bibliotecas publicas y

lactura.

Arietmmriae FA~NT~an
ASISTenCias teohiltas on

asuntos de gestion de
bibiiotecas pubiicas y
lectura realizadas

330106501 4 Asistencia

ACTIVIDADES

[l da W e sl ol ol Pl ¥l
L2 1 NAIEQIVAS A

Fortalecer los programas de lectura y bibliotecas de
conformidad con el articulo 41 de la ley 1379 de 2010 “por la
cual se organiza la red nacional de bibliotecas publicas y se

270040002 | deportivos

recreativos,

adolescentes que
acceden a servicios Numero de

de Beneficiarias
actividad fisica y

P T P e )

del tiempo libre.

PESARROLLAR dictan otras disposiciones”
META DE RESULTADO 4
Codigo d Articulacison
odigo de . .
metade | Nombre Indicador | Linea |\, 0 npicADOR | ClaseMeta | PN
resultado GE resdinaav wase Macional de
j Desarrollo
Cultura - Ninas,
nifos y

502 600 personas | Incrementar L.Oﬂ)l ergencia
Regional

PROGRAMA ESTRATEGICO

RECUPERACION DE LA CULTURA PARA UNA MAYOR
TOLERANCIA, DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 4.1

FOPSs BEL ALIARITIEICACIAR
PRODUGO IND' OR Nt e FNd N o e e AL R R R P A L
PRODUCTO META
Servicio de educacion
informal en areas artisticas Cursns realizados 2301087 10 cursns
y culturales
Promocionar, fortalecer v apovar los diferentes procesos de
formacion artistica y cultural en sus presentaciones regionales,
ACTIVIDADES Aannrbarnantalas v nacianale
A AT LA T L B2 Y luhlul |u|\...J
ESTRATEGICAS A Descentralizar los procesos de formacion artistica y cultural
DESARROLLAR para iievarios a ios diferentes sectores ruraies, corregimientos

y comunas de nuestro municipio, con el fin de garantizar el
cubrimiento de nuestra oferta institucional.

Fy
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Gestionar la creacion del programa vigias del patrimonio
cultural material e inmaterial.
FAMILIA PILAR FUNDAMENTAL DEL DESARROLLO Y
PROGRAMA ESTRATEGICO o
LA INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL PARA LA VIDA
META DE PRODUCTO 4.2
PRODUCTO INDI OR CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META
13301098 Servicio de | ., .
______ P . | Nimero de materiales de e .
dLLEebU =] nawer Id e5 ue 2OV LUZOUL o
lectura
lectura
ACTIV]DADES Promover :rhu’uﬂarlac rarrna'hu:c u !ud;cag aus |hr'nn'|"mran |9
ESTRATEGICAS A urbanidad y buenas costumbres desde la nifiez, la infancia y la
DESARROLLAR adoiescencia. (Ludoteca viunicipal)
META DE RESULTADO 5
Codigo d Nombre Articulacién
UgRae Indicador Linea y Plan
meta de Meta | INDICADOR Clase Meta "
de base Nacional de
r%lﬂtado wamanyn el - Macsmeall~
Cultura -
Dotaciones
entregadas Namero de P,
270010003 | para 1 5 personas Incrementar P
ol s Regional
procesos Beneficiarias
artisticos y
culturales

PROGRAMA ESTRATEGICO

RECUPERACION DE LA CULTU ARA UNA MAYOR

TOLERANCIA, DESARRCLLO Y BIENESTAR

=

META DE PRODUCTO 5.1

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
PRODILICTO META
Infraestructuras culturales Infraestructuras
2301127 2 Infraestructuras
dotadas culturales dotadas

e
‘%&3 3 X
@w’ﬁ fé
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ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A

DI:E ADDMIL AD
et TRV AU o TR

Gestionar recursos para dotar de instrumentos modernos ias
escuelas de formacion cultural y artistica del municipio.

RECUPERACION DE LA CULTURA PARA UNA MAYOR
TOLERANCIA, DESARROLLO Y BIENESTAR

META DE PRODUCTO 5.1

PROGRAMA ESTRATEGICO

L | cuan ;
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DE TIFICACION
PRODUCTO META
3302035- - )
Museos adecuados 330203500 1 Museo
Museosadecuados

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Activar y fortalecer + el museo “Octavio Quifionez Parra”
DESARROLLAR

'y

TERCERA DIMENSION ESTRATEGICA: iNFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO Y LA
ORGANIZACION TERRITORIAL

INFRAESTRUCTURA 2

' PARAEL

DESARROLIO Y LA
ORGANIZACION %
TERRITORIAL
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La organizacion fisica del territorio, permitird de manera organizada crecer con la
infraestructura suficiente para la garantia y disponibilidad de los servicios publicos, el
equipamiento necesario, la infraestructura vial, la proteccién de las recursos naturales v el
urbanismo que permitan generar un desarrollo econémico, social, ambiental, cerrando brechas
y disparidades ai interior dei municipio, comprendiendo que e elemento central sobre ei cual
5& estructura el desarrollo de la ciudad, debe ser la disponibilidad de servicios puiblicos,
especialmente lo relacionado con la potabilidad del agua.

La infraestructura de transportes es una variable fundamental a la hora de definir el
desarrollo y crecimiento de un territorio, més aiin, cuando se cuenta con una uhicacian
geografica estratégica como en el caso de Chiquinquira, que por la cercania de la ciudad de
Bogota puede encontrar ventajas comparativas; por tanto, ei desarroiio de ia infraestructura vial
permitira posicionar econémicamente a la ciudad, conllevéndola a ser mas competitiva a partir
del crecimiento del sector primario, el turismo, la industria y el consecuente fortalecimiento de
la demanda agregada del comercin, v nor o tantn llevandn a un mavor crecimiento del Productn
Interno Bruto PIB municipal, y a incrementar el aporte al valor agregado a nivel departamental,
€N consecuencia, se debe resoiver ios probiemas de moviiidad, convergiendo y articuiando con
la red vial regional y nacional. Logrando este propésito la ciudad mejorara sus niveles de
competitividad y productividad, conectando el area rural con el perimetro urbano, mejorando
la calidad de vida v el hienestar de la poblacién Chiauinquirefia. Par tanto, la rad vial del =

municipio nos permite integrar la movilidad de recursos, pasajeros, productos, bienes y

SEIVIUIUS,
N bal mnmdihion mava Al A rrolls ogtratdotiers Ao lo nfeanetriintirs ae fiimdammanbal ackicsidas i
For wnvlvl, para €1 G Hhuniv Courgrogivg uc g il gotiucwiira €5 funaamental articular el

esa .
plan de desarrollo municipal a las apuestas del plan nacional de desarrollo y el plan
departamental; frente a las grandes transformaciones del plan nacional de desarrollo se
encuentra que en el plan plurianual de inversiones estan incluidos los proyectos “Plan maestro
de acueducto y alcantarillado del drea urbana del municipio de Chiguinquird”, en la

#P—sqr‘nvmnn?f‘\n An Ordam arninnts A
Lidr I PR Lt

| #mrritaria alrad adAar Aasl ~ VR TET.E =P +al
THTRAGINVT | W WA <Gl o (e Y | ia o

~ -~ * esloiiale) ~l
AL el hiivniv anLulUorn GO dgua Y JUsTdia TSI, Ot

segundo proyecto es la ampliacién de la sede de la “Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de
Colombia (UPTC) - Sede Chiquinquira”, en la transformacion “Seguridad Humana y Justicia
Social”; y un tercer proyecto de infraestructura vial la “Transversal de Boyaca (Puerto Boyaca -
Chiquinquira - Villa de Leyva - Tunja - Ramiriqui - Miraflores - Monterrey)”, asi mismo, en el
plan departamental de desarrollo “Boyacd Grande”, han incluido la estrategia “Apuesta de
desarrollo territorial conectividad segura para un Boyaca grande”, por lo cual en el presente plan
se articulan dichas estrategias para contar con una visién de desarrolio regional, e importantes
proyectos de convergencia regional como lo son las herramientas de planificacién liderada por

Corporacion Auténoma y Regional de Cundinamarca CAR, a través se planea el uso del suelo, del
agug, la fauna y la flora en el manejo del Dlan de Ordenacidn y Mansio de la cuenca
Hidrogrdfica del rio Suarez, y del Rio Carere - Minero, y desde luego la conservacién de las
zonas de proteccion ambientai, como paramos, bosques, humedaies, por que para ia
administracién municipal serd una prioridad la proteccion y conservacion del recurso hidrico,
mitigando los impactos del cambio climatico Yy generando una conciencia en la proteccion de

tales recursos

PRl
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La provision eficiente de todos los servicios de infraestructura se compila en lo que
comprende esta dimension estratégica de desarrollo para el municipio de Chiquinquira, si bien
es cierto, el municipio de Chiquinquird requiere de un desarrollo econdmice y social, no es
menos cierto que, uno de los aspectos fundamentales para impulsar el desarrollo es el
mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura publica y un equipamiento protegido; por
ende es necesario, enfocar esfuerzos en mejorar, mantener y desarrollar obras relacionadas
con las vias y el transporte, asi como las demas obras generadas en pro del servicio general.

Corolario de lo anterior, es importante mencionar que, para la implementacién eficaz
de politicas publicas de desarrollo, es fundamental garantizar las condiciones de vida de la
poblacién bajo el concepto de dignificacién, por ende, la garantia de los servicios ptblicos
eficientes, es uno de los pilares que constituyen la satisfaccion de necesidades de la poblacion
como elemento central, para generar un cierre real de brechas.

El desarrollo y la infraestructura son pilares que articulados constituyen la mejora y
competitividad para aumentar la productividad del municipio, mejorando la calidad de vida de
sus habitantes, generando mas y mejores empleos desde una perspectiva de bienestar social e
impulso econdmico.

Programa

Programa 18. Chiquinguird ordenada para el crecimiento, Infraestructura Publica y
equipamiento protegido.

Sector

( . gA) anﬁ

Ordenamiento Territorial y Desarrollo urbano
ops R 8 Moo @ | 10 325

-

I NTX ] ﬁ/i =)

v

Descripcion de relacion de objetivos de desarrollo sostenible: Este programa estratégico
"Chiquinquira ordenada para el crecimiento, Infraestructura Piblica y equipamiento protegido"
se vincula con eficacia con los Objetivos de Desarrolio Sostenible {ODS) de varias maneras. En
primer lugar, busca generar empleo y oportunidades econdmicas para la poblacién local, al
proporcionar una infraestructura adecuada que facilite el acceso a servicios basicos y mejore las
condiciones de vida, lo que contribuye a la reduccién de la pobreza en el municipio, como se
establece en el Objetivo 1. Ademas, se enfoca en el desarrollo de infraestructuras resilientes y
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CHIQUINQUIRA ORDENADA PARA EL CRECIMIENTO,

PROGRAMA ESTRATEGICO INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y EQUIPAMIENTO
PROTEGIDO

META DE PRODUCTO 1.3
CODIGO DEL CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Espacio publico
Espacio publico adecuado adecuado — metros 4002020 1500 metros
cuadrados

Promover las politicas publicas del orden nacional sobre
recuperacién de las zonas verdes, areas comunes y espacios

publicos.
Realizar alianzas estratégicas con empresas de aseo para disefiar
ACTIVIDADES un plan para el cuidado y aseo periédico de zonas verdes y
ESTRATEGICAS A espacios publicos, organizando la ciudad para el turista.
DESARROLLAR Elaborar y presentar proyectos para la consecucion de recursos

que posibiliten la construccién de nuevos escenarios publicos
como pargues, senderos, andenes entre otros; reglamentar su uso
bajo los pardmetros legales y el mejoramiento y mantenimiento
de los actuales. e

CHIQUINQUIRA ORDENADA PARA EL CRECIMIENTO,
PROGRAMA ESTRATEGICO INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y EQUIPAMIENTO
PROTEGIDO
META DE PRODUCTO 1.4
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
PRODUCTO META
Parques construidos Parques construidos 4002021 1 parque
ACTIVIDADES Elaborar y presentar proyectos para la consecucién de recursos
ESTRATEGICAS A que posibiliten la construccion de nuevos parques y reglamentar
DESARROLLAR su uso bajo los pardmetros legales.
CHIQUINQUIRA ORDENADA PARA EL CRECIMIENTO, et
PROGRAMA ESTRATEGICO INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y EQUIPAMIENTO
PROTEGIDO
META DE PRODUCTO 1.5
PRODUCTO INDICADOR CODIGO DEL CUANTIFICACION
PRODUCTO META
Parques mantenidos Metros cuad r.ados de 4002022 200 metros
parques mejorados cuadrados
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a las personas mayores y con movilidad reducida. Los elementos de escala local han sido
disefiados con diversas barreras arquitectnicas para ser adaptados a través de un programa de
renovacién o mejora del espacio publico; de esto se desprende que el sur y el norte del drea
urbana son areas con una gran cobertura de espacio publico efectivo. Esto se debe en gran parte
al estado actual de implementacién de los planes parciales y al desarrollo de las areas urbanas,
pero se debe tener en cuenta que estas dreas destinadas a nuevos desarrollos urbanos deben
garantizar la norma minima de espacio publico por habitante prevista para un caso particular,
por lo que el déficit existente en el perimetro urbano actual debe ser eliminado a través de
estrategias y tratamientos urbanos que sean garantes de la generacién de nuevos escenarios
publicos.

Apuesta estratégica: SECTOR, Ordenamiento Territorial y Desarrollo urbano.
Objetivo estratégico:

Mediante una adecuada organizacién y planeacién del territorio se lograra implantar un
modelo de desarrollo que predomina desde las fortalezas del municipio en lo urbanistico,
desarrollo vial, infraestructura para los servicios publicos, vias de comunicacion.

META DE RESULTADO 1
Codigo de Nombre Line Met Articuiacion
meta de Indicador de a Indicador Clase Meta | Plan Nacional
resultado resultado base g de Desarrollo
Ordenamient Porcentaje | Ordenamient
o Territorial = o (el valor o alrededor
15002000 y Mantenimient ,
i Porcentaje— | 9.15 | 9.15 o esta del aguay
Uso multiplicad justicia
Adecuado o por 100) ambiental
B CHIQUINQUIRA ORDENADA PARA EL CRECIMIENTO,
PROGRAMA ESTRATEGICO INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y EQUIPAMIENTO
PROTEGIDO.
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Documentos de planeacion Ndmero de Numero de 400201600 1 documento
documentos
ACTIVIDADES Actualizacién del Plan Basico de Ordenamiento territorial,
ESTRATEGICAS A incluyendo el componente de gestién de riesgo y cambio
DESARROLLAR climatico.
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estabilidad su calidad de vida, como se dispone en el Objetivo 1. Ademas, se esfuerza por

asegurar que los hogares proporcionen un entorno saludable y seguro para sus habitantes,

incluyendo acceso a servicios basicos como agua potable, saneamiento adecuado y condiciones

de vida saludables, segln lo establecido en el Objetivo 3. Ademas, impulsa la construccion de

viviendas dignas como una forma de generar empleo en ei sector de fa construccion y promover

el desarrollo econdmico local, en linea con el Objetivo 8. Asi mismo, se centra en la construccion

de viviendas resilientes a desastres naturales y sostenibles, utilizando materiales y tecnologias

adecuadas, en consonancia con el Objetivo 9. Por tltimo, busca asegurar que todas las personas,

en vulnerabilidad de su condicion socioeconémica, tengan acceso a viviendas dignas vy

asequibles, lo que contribuye a reducir las disparidades en el acceso a la vivienda y promover la

inclusion social, como se establece en el Objetivo 10.

Diagndstico del sector:

El sector de vivienda es una de las problematicas y necesidades expresadas en las mesas de
concertacion por parte la poblacién Chiquinguirefia, la adquisicion y mejoramiento de vivienda
se ha convertido en una necesidad expresa por la mayoria de los sectores poblacionales.

A partir del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, realizado por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica — DANE en el afio 2018, Chiquinquira cuenta con 20.728
viviendas, de las cuales el 84.95% se encuentran en la cabecera del municipio y el 15.05% se
encuentran en el sector Rural Disperso. Vale la pena mencionar que se debe tener en cuenta las
proyecciones que el DANE realizé para hogares y viviendas del afio 2018 al 2035 y asi poder
anticipar la toma de decisiones de acuerdo a la realidad del territorio en materia de las
necesidades de vivienda.

Tabla 70, Total, de viviendas censadas

Total, viviendas censadas
| Ocupada
Departamento, municipio y areas {Total, Ocupada | . das | Vivienda
Cabecera, Centro poblado y Rural disperso) | Tgtal an fas temporal Desocupada
: | personas para
, 5 personas -
presentes ] vacaciones
ausentes .
Total, '
munleipal 20.728 15.980 1.059 1.055 2.634
15_Boyaca | 176 Chiquinquira Cabecera |17.609 14,263 683 724 1.939
di?"“' 3119 | 1717 376 331 695 -
perso

Fuente: DANE — Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPV 2018).

Con base a lo anterior, yevidenciando la necesidad generar una transformacién en este
sector, dado que las cifras reportadas con proyeccion en el Censo de Poblacién y Vivienda con
2018, donde se identifica el déficit cualitativo (hogares que viven en viviendas con deficiencias
no estructurales que pueden ser objeto de ajustes o intervenciones que les permitan
condiciones adecuadas de habitabilidad) y cuantitativo (hogares que viven en viviendas que
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Realizar jornadas de mantenimiento y embellecimiento de los
ACTIVIDADES parques en la ciudad de Chiquinquird.
ESTRATEGICAS A — — A
Realizar jornadas de mantenimiento y embellecimiento a las zonas
DESARROLLAR : . gy
verdes de la ciudad de Chiquinquira.
CHIQUINQUIRA ORDENADA PARA EL CRECIMIENTO,
PROGRAMA ESTRATEGICO INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y EQUIPAMIENTO
PROTEGIDO.
META DE PRODUCTO 1.6
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR
PRODUCTO META
Plazas mantenidas Plazas Mantenidas 4002031 1plaza
ACTIVIDADES Realizar jornadas_ de mante?irr?ient‘o 'y embellecimiento a las
ESTRATEGICAS A :Iazlci:zleta.as deaLa cn:dad c::: Cl"nq'umfulra. —
ornada ento iento z
- DESARROLLAR ea a?rj r s .e ma gn’iml y embellecimiento a la plaza
de la ciudad de Chiguinguira.

Programa

Programa 18. Hogares dignos para todos.
Sector

Vivienda, Ciudad y Territorial

o ODS lu-n s THPEEIAR mm 'm m?‘

-
&
-

Descripcién de relacién de objetivos de desarrollo sostenible: "Hogares dighos para todos" se
alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de varias formas. En primer lugar, busca
garantizar que todas las personas tengan acceso a viviendas adecuadas y dignas, lo que puede
contribuir en mejorar las condiciones de las personas en estado de pobreza y mantener en
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DEFICIT CUANTITATIVO DE VIVIENDA {CENSO)
10.00%
5.00%

0.00%

Déficit Cuantitativo

i Colombia " Boyacd m Chiquinquird

Fuente: DANE — 2018 Déficit cuantitativo de vivienda

Teniendo en cuenta lo anterior, el déficit habitacional para el municipio de Chiquinquird
corresponde al 18,45%.

De acuerdo a las cifras reflejadas por el DANE el déficit habitacional es menor res pecto
a los porcentajes del nivel nacional y departamental, lo anterior se debe a que son cifras
desactualizadas y no reflejan la realidad de esta necesidad, pero que gracias a las mesas de
participacion ciudadana realizadas en el casco urbano y rural de la ciudad se logro evidenciar
que los mejoramientos y la construccién de vivienda nueva se convierten en una necesidad
sentida. Se convierte en un aspecto un poco cuestionable puesto gue no se cuenta suficientes
programas de vivienda en el municipio que puedan suplir estas necesidades.

Es importante mencionar que el déficit habitacion para el municipio de Chiguinquird es
mayor en los centros poblados y rural disperso con un valor de 47,98%, comparado con la
cabecera municipal con un 14,94%.

En cuanto al drea rural se detectaron 1.734 viviendas tipo casa, en las cuales residen
alrededor de 1.7 familias por vivienda, las casas cuentan por lo general con condiciones
aceptables de habitabilidad, aunque existen alrededor de 832 con algin tipo de déficit
habitacional y no cuentan con todos los servicios publicos domiciliarios. Es importante enfocar
proyectos de mejoramiento de vivienda en las veredas donde mavyoritariamente residen
personas adultas mayores pues son sujetos de especial proteccion constitucional.

En los Gltimos cuatro afios el municipio en materia de mejoramiento de vivienda
se entregaron 26 subsidios, de los cuales 13 fueron rurales y 13 correspondieron al drea rural,
asi mismo, se construyeron 4 viviendas en el drea rural.

En el municipio de Chiquinquira, tanto en 4reas rurales como urbanas la problematica
de vivienda presenta un desafio significativo. Un alto niimero de hogares enfrentan necesidades
basicas insatisfechas en cuanto a vivienda, caracterizadas por deficientes condiciones
habitacionales. Esta situacién se debe a multiples factores, entre ellos, la construccion de
viviendas con bajas especificaciones técnicas y la ausencia de unidades sanitarias, intensificada
por bajos recursos econdmicos y malas condiciones de infraestructura fisica. Ademas, los altos
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tienen deficiencias estructurales y de espacio). En la ciudad de Chiquinquird segun Censo 2018
existen 16.310 hogares, haciendo la claridad que en una vivienda pueden existir mas de un
hogar.

El déficit cualitativo en el municipio de Chiquinquird segtin datos del Censo 2018 es del
16.3% estando por debajo del déficit departamental y el déficit nacional; sin embargo, el 16.3%
representa en el municipio que del total de hogares (16310), 2659 se encuentran con déficit
cualitativo, lo que quiere decir que las viviendas de estos hogares pueden ser objeto de
intervenciones para su mejoramiento.

llustracién 42, Déficit cualitativo de vivienda (censo)

DEFICIT CUALITATIVO DE VIVIENDA
(CENSO)

35.00%
30.00%
25.00%
20.00%

| 15.00%
10.00%
5.00%
0.00%

Déficit Cualitativo de Vivienda (Censo)

» Colombia M Boyacda ™ Chiquinguira

Fuente: Déficit cualitativo de vivienda (Censo) 2018

Por otro lado, el déficit cuantitativo de vivienda en Chiquinquird corresponde al 2.15%,
seglin datos del Censo 2018, estando debajo del déficit del departamento y de la nacion y
representa la falta de 350 viviendas. Para reducir el déficit cuantitativo de vivienda en el
municipio de Chiquinquira, pero entendemos que hoy la ciudad cuenta con un mayor déficit.
Para lo cual, se deben implementar estrategias y proyectos en busqueda de construir nuevas
unidades de vivienda para la poblacién mas vulnerable del municipio.

Ilustracién 43, Déficit cuantitativo de vivienda (censo)
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que permitan a los usuarios tener conocimiento frente a
convocatorias y acceso a vivienda.

Realizar campafias y convenios con las diferentes organizaciones y
entidades que fomenten la construccién y mejoramiento de
vivienda.

Gestionar la construccion de viviendas de interés prioritario con
un enfoque ecologico.

META DE RESULTADO 2
Codigo de Nombre i AHICT:C'O"
meta de Indicador de Meta | Indicador | Clase Meta P
base nacional de
resultado resultado
desarrollo
Vivienda y acceso Ordenamient
a servicios o alrededor
030010008 | publicos - Déficit | 16.30 15 Disminuir | Porcentaje delaguay
cualitativo de justicia
vivienda {Censo) ambiental
PROGRAMA ESTRATEGICO HOGARES DIGNOS PARA TODOS
IMIETA DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Servrmo. de apoyo Hogare§ beneiﬁc:lados 0 Hoaares
financiero para con mejoramiento de 4001032 :
; ) o e Beneficiados
mejoramiento de vivienda. una vivienda

Entregar subsidios y apoyos para el mejoramiento de vivienda
ACTIVIDADES rural y urbana, a partir del diagndstico y disefio de las necesidades
ESTRATEGICAS A de cada vivienda.
DESARROLLAR Mejorar las condiciones de las viviendas de la poblacién con
enfoque diferencial.
PROGRAMA ESTRATEGICO HOGARES DIGNOS PARA TODOS
META DE PRODUCTO 2.2
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO CAD
= INDI e PRODUCTO META
Vivienda de Interés Vivienda de Interés .
Pricritario Construidas Prioritario construidas 4001050 4 viviendes

Vincular a la poblacion victima a los proyectos de vivienda que
gestione el municipio.
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costos de materiales de construccién y mano de obra agravan la situacion, especialmente en
Chiquinquira en donde existe un gran numero de familias sin una vivienda.

Las consecuencias de esta problemdtica son palpables y preocupantes., el hacinamiento
es comln, lo que genera una serie de problemas de salud, estrés y tensiones familiares. La
exposicion a condiciones insalubres, como humedad, moho y plagas, es inevitable en estas
viviendas deficientes. En Ultima instancia, todo esto contribuye al deterioro general de la calidad
de vida de los habitantes, afectando su bienestar y desarrollo integral.

Apuesta estratégica: SECTOR, Vivienda, Ciudad y Territorio.
Ohjetivo estratégico:

Disminuir el déficit cuantitativo v cualitativo de vivienda urbana y rural del municipio,
mediante la construccién y mejoramiento de viviendas para la poblacién mas vulnerable,
garantizando las condiciones de habitabilidad digna para las familias de Chiquinquira

META DE RESULTADO 1
Cédigo de Articulacién
meta de Nomizs Linea plan
Indicador de Meta Indicador | Clase Meta
resultado base nacional de
resultado
desarrolio
Vivienda v
acceso a Ordenamiento
020010008 | %€™MI90S | 24eil 20 | Disminuir | Porcentaje |3Irededorde!
publicos - Déficit agua y justicia
cuantitativo de ambiental
vivienda (Censo)
PROGRAMA ESTRATEGICO HOGARES DIGNOS PARA TODOS
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
D
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Sf:rv:clo de apoy.o' By Hogares be_n.ef;'c:iados (O Bogres
financiero para adquisicién con adquisicién de 4001031 ’
i - % Beneficiados
de vivienda vivienda
Fortalecer el banco de programas y proyectos para presentar
iniciativas a ias convocatorias de vivienda a nivel departamental y
ACTIVIDADES nacional.
ESTRATEGICAS A Promover e incentivar la construccion de vivienda nueva urbana y
DESARROLLAR rural que mejoren la calidad de vida de los habitantes
Divulgar y promover alternativas de subsidios de vivienda de
interés social y prioritario, mediante estrategias de comunicacion
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sostenibles, lo que garantiza la seguridad y la sostenibilidad a largo plazo de las infraestructuras
viales, como establece el Objetivo 9. Por Ultimo, se compromete a asegurar que todas las
comunidades tengan acceso equitativo a infraestructuras de transporte seguras y eficientes,
reduciendo las disparidades en el acceso a oportunidades econdmicas ¥ servicios basicos entre
areas urbanas y rurales, asi como entre diferentes grupos socioeconomicos, segin lo estipulado
en el Objetivo 10.

Diagndstico del sector:

La red vial, como en cualquier municipio es importante a la hora de relacionar la
productividad con la calidad de vida de los habitantes del territorio; en el municipio de
Chiquinquird esta red vial enmarca la comunicacién desde las veredas con el sector urbano y
ademds converge con las vias regionales y nacionales. Por tanto, la red vial del municipio nos
permite integrar la movilidad de recursos, pasajeros, productos, bienes y servicios logrando
alcanzar la convergencia regional.

En 2019 el municipio de Chiquinquiré realizé un estudio del Plan Integral de Movilidad a
través de la consultoria Unién Temporal Control y Gestién vial 20-50 Chiguinguira. A pesar, que
el municipio cuenta con un plan de movilidad, este ha resultado ser ineficaz y hoy en dia la
ciudad carece de las herramientas para garantizar un adecuado flujo de peatones y vehiculos,
aumentando el tiempo de viaje de un lugar a otro, asi como un incremento en la tasa de
accidentes por sefializacion.

Bajo los lineamientos establecidos en el Acuerdo No. 016 expedido por la Alcaldia de
Chiquinquird, se adopté un plan de movilidad para el perimetro urbano de la ciudad con el
objetivo de definir espacialmente la proyeccién del desarrollo de 1a via ; establecer prioridades
de intervencion y otras medidas para garantizar un flujo adecuado de peatones y vehiculos en
la zona urbana, asi mismo dicho plan de movilidad fue implementado mediante decreto 071 de
19 de mayo de 2021 “Por medio del cual se adopta el plan integral de movilidad del municipio
de Chiguinquird- Boyacd”, una generacion comprometida con la seguridad vial y la movilidad
sostenible.

De otro lado, es fundamental para la articulacién del plan de desarrollo con las
herramientas sectoriales de planificacién, y frente al actual modelo de prestacién de servicios
que se tenga presente que la administracién municipal suscribié convenio No. 2023-341
Soluciones Integrales de Innovacion y Tecnologias en Movilidad SINNTEC S.A.S. Sociedad de
Economia Mixta y estatutos sociales, para prestar los servicios de trdnsito y trasporte, por lo
cual el municipio debe garantizar la ejecucién de dicho convenio.

En este sentido el plan de movilidad del municipio demuestra la disminucién efectiva de
los tiempos de viaje, es importante tener en cuenta que en la actualizacion del plan de movilidad
se configuré un modelo con una vocacién macroscopica de asignacién, en el software
especializado de planificacion de transito y transporte de personas y vehiculos (EMME 4), este
tipo de modelos tienen como caracteristica principal, desde el punto de vista de la demanda una
agrupacion espacial de la poblacién, que comparte caracteristicas de viaje similares, a estos
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ROGRAMA ESTRATEGICO Hogares dignos para todos
META DE PRODUCTO 2.3
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
St::vr:?;g d?uar?:.l:n::\a Vivienda de Interés
. ¥ : s 3 Social construidas en 4001001 1 Vivienda
saneamiento y titulacién de . .
. sitio propio
predios
ESTRATEGIAS DE Gestionar la adquisicién de predios para proyectos de vivienda
DESARROLLO de interés social.
Programa

Programa 20. Trdnsito con Tranquilidad: Vias éptimas y seguras para el desarrollo

Sector
Vias y Transporie

™ TRARA M (ECINTT RMCTTN O AN
1 B (LPEATEL: ¥ O [WENT) T
=T 18]

0DS

Descripcién de relacién de objetivos de desarrollo sostenible: El programa "Trénsito con
Tranquilidad: Vias éptimas y seguras para el desarrollo" se integra con los Objetivos de
Desarrolilo Sostenibie (ODS) de diversas maneras. En primer lugar, busca mejorar ia accesibilidad
mediante la construccién y mantenimiento de vias de transporte dptimas y seguras, facilitando
asi, el acceso de las comunidades rurales y marginadas a oportunidades econémicas y de
servicios basicos, lo que contribuye a reducir la pobreza, como se establece en el Objetivo 1.
Ademds, se proyecta un desarrollar infraestructuras de transporte que impulsen el comercio y
faciliten el movimiento de bienes y personas, promoviendo el crecimiento econdmico mediante
la mejora de la conectividad y la eficiencia en la distribucion de recursos, en linea con el Objetivo
de desarrollo sostenible No. 8. Asi mismo, promueve la industrializacion sostenible al centrarse
en |la construccién de vias resilientes ante desastres naturales, el uso de tecnologias y practicas




Pian de Desarrolio Municipal de Shiguinguirg 2024-2027 / Centro Administrative Municipai
S & www.chiguinguirasboyaca.gov.co

e N

Fuente. Secretaria de Transitoy transporte, 2024.

Ante los cambios efectuados en el plan de movilidad, se generd una actualizacién del
modelo matriz Origen — Destino, siendo esta la relacidén entre los deseos de viaje entre zonas,
de igual manera se realizé la agrupacién de la poblacién del municipio y se realizé el trabajo de
toma de datos, se logro caracterizar la poblacién y sus deseos de viaje.

De la informacién obtenida se pudo conocer las matrices diarias del afio 2018, de los
siguientes modos:

Tabla 71, Movimiento de pasajeros

MODO VIAJES
AUTO 4,480
MOTOS 1,473
TAXI 0,982
BICICLETA 9,206
PIE 35,698
PUBLICO 12,257
TOTAL 64,096

Fuente. Secretaria de Transito y transporte, 2024,

A continuacion, un mapa de representacién de las mayores zonas generadoras (color
verde) y atractores (color rojo) de viajes.

ilustracion 46, Mayores zonas generadoras.
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poligonos de agrupacion se les concentra en un centroide que representa el centro de gravedad
de esta agrupacion.

A continuacién, se detallan los poligonos de agrupacion del macro-modelo, que
corresponden a los Barrios del municipio y su respectivo centroide de masa, esta operacién
sistemdtica es la simplificacion de la representacién de la demanda. (Secretarla de transito y
Transporte, 2023).

llustracién 44, poligonos de agrupacién del macro-maodelo, que corresponden a los Barrios del municipio
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Fuente. Secretaria de Trénsito y transporte, 2024,

Para detallar la infraestructura vial existente en el municipio, vale la pena recalcar que
el municipio de Chiguinquiré se encuentra entre dos importantes ejes viales, el primero conecta
ala ciudad de Bogota con la ciudad de Bucaramanga (ruta de importancia nacional), y el segundo
eje es el que conecta con el occidente de Boyaca con el centro del departamento, teniendo gran
importancia en el desarrollo regional.

lgualmente, es importante visualizar como se conectan los centroides de los barrics a la
red vial.

llustracion 45, poligonos de agrupacién del macro-modelo, que corresponden a los Barrios del municipio
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Fuente, Estudio de Movilidad, Secretaria de Trénsito y transporte, 2023.

Respecto al corte anterior, no se evidencian cambios fuertes en cuanto a los deseos de viaje, el
centro mantiene su vocacién atractor, mientras las zonas de periferia su vocacion habitacional;
sin embargo, se empiezan a evidenciar nodos atractores como la plaza de mercado y

generadores como la terminal.

llustracion 47, Mayores zonas generadoras




E’li N
ira |

Plan de Desarrolio Municipal de Chiguinguird 2024~2027 7 Centro Administrative Municipal
wwnw. chiguinguira-boyaca.gov.co

Fuente, Estudio de Movilidad, Secretaria de Transito y transporte, 2023.

En cuanto al tema de rutas es posible evidenciar la formulacién y ejecucion de la dltima

resolucion expedida por la administracion {Resolucion no. 2909 de 20 de diciembre de 2019), en
la cual se modifican las rutas 2, 3, y 6, quedando de la siguiente manera:

Tabla 72, Forrmulacion v ejecucion de rutas

“RUTA

RECORRIDO

LONG [Km]
Recorrido en
campo

LONG
{Km) RES
-574

PERIOD
O DE
SERVICI
0

TERMINAL

ESPERANZA

SENTIDO UNO: sale ciudadela comfaboy, lardin
norte, Carrera 10, Calle 20, Carrera 14, Calle 19,
San Mateo, Villa republicana, Carrera 8, Calle 17,
carrera 13, Calle 18, Carrera 12, Calle 20, Carrera
10, Plaza de mercado, Barrio Boyaca, monumento
alavirgen, Calle 3, Barrio el polo, terminal, calle 4,
se devuelve en la calle 2, barrio apallares

SENTIDO DOS: barrio apallares, calle 3, terminal,
carrera 9, calle 16, carrera 13, calle 17, carrera
18, villa republicana, calle 18, carrera 14, calle 21,
barrio santo bérbara, carrera 12, Calle 24, carrera
13, barrio tres de julio, calle 27, carrera 10,
glorieta norte, diagonal 28, urbanizacidn
colmena, ciudadela comfaboy

12.2

12.1

45"

Ciudadela
comfaboy -
Apallares

AZUL

SENTIDO UNGO: Jardin norte, diagonal 28, glorieta
norte, carrera 10, calle 21, carrera 8, calle 19,
avenida Julio Salazar, Calle 15, Carrera 8, calle 14,

12.5

12.9

44”

lardin
norte -
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PERIOD
ODE
SERVICI
0

LONG (Km) | LONG
RUTA RECORRIDO Recorrido en|(Km) RES
caimpo -574

TERMINAL

carrera 9, plaza de mercado, terminal, normal, Estacién
glorieta sur, carcel, estacion furatena furatena

SENTIDO DOS: estacién furatena, cércel, glorieta
sur, terminal, plaza de mercado, carrara 9, calle
3, carrera 10, calle 9, carrera 14, transversal 13,
carrera 13, barrio central, calle 21, carrera 12,
calle 23, carrera 10, glorieta norte, jardin norte

SENTIDO UNOQ: sale de la Ciudadela Comfahoy,
Jardin del norte, diagonal 28, glorieta Norte,
Carrera 10, Calle 21, Carrera 4 A, Calle 14 A, Av.
Julio Salazar, Calle 14A, Carrera 10, monumento,
calle 3, carrera 9, terminal, glorieta sur, Estacién
Furatena. 0.5:0
14.1 135 0-
SENTIDO DOS: Estacion Furatena, 22:00
Glorieta Sur, Terminal, Carrera 9, Calle 11,
Avenida

Julio Salazar, Calle 14 A, Carrera 4 A. Calle 21,
Avenida Julio Salazar, Ciudadela Comfaboy.

Ciudadela
Comfaboy,
Estacién
Furatena,

AVENIDA

Fuente. Secretaria de Transito y transporte, 2024,

La mayoria de ia infraestructura vial dei casco urbano es para el trénsito vehicuiar, ia red
peatonal es reducida en algunos sectores y ademds de la poca accesibilidad para personas de
movilidad reducida; actualmente existen seis vias peatonales importantes segun estudio del
consorcio PBOT 2021, estas son: tres vias peatonales en sentido oriente — occidente, dentro de
las cuales se encuentran las calles 16, 17 y 18; la calle 17, une transversalmente la Plaza de la
Libertad con el parque Juan Pablo II; por su parte en el sentido norte — sur Chiquinquira cuenta
con tres vias peatonales como son carrera 8, 11y 12 entre calles 16 y 18. Es preciso mencionar,
que también se cuenta con una ciclorruta en el andén sobre la carrera novena, pero esta no
cumple con las necesidades de la poblacién.

El municipio de Chiquinguird, cuenta con una terminal de transporte desde el afio 1977
donde varias empresas prestan su servicio a destino como Bogotd, Tunja, Bucaramanga y los
municipios del Occidente de Boyaca, entre las empresas mas reconocidas estan: Transportes
Reina, Flota Boyaca Transportes Reina, Flota Boyaca S.A., Expreso Gaviota S.A., Transsander
LTDA, Cotransricaurte S.A., Libertadores LTDA, Répido el Carmen, Cooperativa Omega LTDA,
Taxis Furatena S.A., Transportes La Verde, Comultrasim, Valle de Tenza S.A., Cootransvilla LTDA,
Los Delfines O.C., Transoriente S.A., Transportes Autoboy, Transpino S.A., Coomultransvilla
LTDA. (Informacidn tomada a partir del diagndstico realizado por el consarcio PBOT Chiquinquira
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El sistema de transporte se presenta en tres niveles: transporte a nivel urbano,
transporte a nivel rural y transporte a nivel municipal. El primero, operan siete rutas de
transporte publico a través de 60 vehiculos transportadores de las empresas Taxis Furatena {28)
y transportes Reina (32) y su servicio se presta de 05:00 am a 10:00 pm. Estas rutas de trans porte
publico en el sector urbano, segin el Plan integral de Movilidad Municipio de Chiquinquird
realizan diariamente 200 viajes.

El segundo nivel, correspondiente al transporte rural, existen 2 rutas gue van desde las
6:30 de la mafana hasta las 6:00 de |a tarde, las cuales, solo van por las carreteras principales
que comunican con las veredas Sasa arriba, Sasa abajo, Carapacho alto, Carapacho bajo,
Movyavita, Balsa arriba, Balsa abajo, Sucre oriental, Sucre occidental y Hato de Susa, de manera
que la poblacién del drea rural se debe desplazar caminando desde la carretera principal hasta
su vivienda. Existe otra ruta exclusiva para la vereda Varela que sale dos veces al dia. Para el
desplazamiento a las demds veredas (Teneria, la Mesa, Resguardo, Molino alto, Molino bajo,
Quiche) se cuenta con taxis que prestan este servicio, pero por el alto costo de estos expresos
la mayoria de habitantes se trasladan a pie. {Documento diagndstico PBOT 2021 a partir de
Unién temporal control y gestién vial 20-50, Chiquinquira, 2019).

Por ultimo, el transporte a nivel municipal lo prestan las empresas: cooperativa Reina,
Flota Boyacd, expreso Gaviota y Furatena entre otras que comunican a la ciudad de Chiquinquira
con los municipios cercanos en transporte vehicular.

rabla 73, Tiempo de traslado y distancia en kilémetros desde Chiguinguird a Municipios

Cercanos
MUNICIPIO VECINO DISTANCIAEN KILOMETROS | | EMPO ESTIMADO DE
: 1 TRASLADO
SABOYA 13.5 13 MINUTOS
TINJACA 26.3 37 MINUTOS
RAQUIRA 30.9 46 MINUTOS
SUTAMARCHAN 376 1 HORA 4 MINUTOS
TUNJA 76.1 1 HORA 47 MINUTOS
PAUNA 37.5 47 MINUTOS
SAN PABLO DE BORBUR 60.3 1 HORA 12 MINUTOS
OTANCHE 104 2 HORAS 54 MINUTOS
BUENAVISTA 323 1 HORA 21 MINUTOS
MUZO 74.1 3 HORAS 18 MINUTOS
MARIPI 38.6 1 HORA 51 MINUTOS
BRICENO 37.2 1 HORA 5 MINUTOS
COPER 56.2 2 HORAS 55 MINUTOS
CALDAS 11.6 ; 12 MINUTOS
SIMIJACA 16 16 MINUTOS
SAN MIGUEL DE SEMA 28.1 56 MINUTOS

Fuente: Documento diagndstico Consorcio PBOT Chiquinquira 2021.




Plan de Desarrollo Municipal de Chiquinquira 2024-2027 / Centro Administrativo Municipal
www.chiquinquira-boyaca.gov.co

La estructura vial urbana seglin el Consorcio PBOT Chiquinquird 2021, en salida de
campo logré determinar que el 4.16% de la malla vial urbana (3.69 KM) se encuentra en adoquin
principalmente en las vias peatonales, de los cuales 0.81 KM se encuentran en regular estado.
El material predominante es el asfalto con un 69.07% equivalente a 61.20 KM, de los cuales
28.72 KM estan en regular y mal estado.

El 3.02% de la maila vial se encuentra en concreto equivalentes a 2.68 KM, de los cuales
1.21 KM en regular y mal estado. Por ultimo, el 2.74% de la malla vial representados en 21.03
KM estan sin pavimentar; en consecuencia, en mal estado; lo que nos conlleva a esforzarnos
para que Chiguinquira goce de una malla vial urbana en éptimas condiciones para su transito.

Tabla 74, Material y estado de las vias del area urbana

MATERIAL ESTADO LONGITUD (M) | LONGITUD (KM) %

, BUENO 2877.29 2.88 3.25%
ADOQUIN

REGULAR 813.13 0.81 0.91%
BUENO 32475.27 32.48 36.66%
ASFALTO REGULAR 25384.04 25.38 28.65%
MALO 3341.55 3.34 3.77%
BUENO 1471.14 1.47 1.66%
CONCRETO REGULAR 891.68 0.89 1.00%
MALO 319.20 0.32 0.36%
SIN PAVIMENTAR | MALO 21026.63 21.03 23.74%
TOTAL 88.603.93 88.60 100%

Fuente: Documento Diagnostico Consorcio PBOT, 2021, salida de campo urbana

Ahora bien, el uso predominante de estas vias en el sector urbano es el vehicular con el
95.24% equivalente a 84.39 KM, de los cuales ei 38.89% se encuentra en buen estado; sin
embargo 49.93 KM equivalentes a 56.35% de esta malla vial, en regular y mal estado, por lo que
es importante realizar estrategias para su mantenimiento.

El 3.72% de uso peatonal correspondientes a los 3.30 KM localizados en su mayoria en
el centro de la ciudad, de los cuales 2.37 KM se encuentran en buen estado. Por (ltimo v en
menor proporcién el uso de ciclorruta corresponde al 1.04% equivalente a 0.92 KM, lo cual es
evidente que no se incentiva el uso de transportes con energias limpias, este uso en su totaiidad
se evalla en mal estado por lo que requiere de intervencion para su servicio.

Tabla 75, Uso y estado de las vias del drea urbana

Uso ESTADO | LONGITUD (M) [ LONGITUD (KM) %
CiCLORRUTA MALO 917.68 0.92 1.04%
BUENO 2366.21 237 2.67%
PEATONAL REGULAR 51.17 0.05 0.06%
MALO 877.95 0.88 0.99%
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BUENO 34461.48 34.46 38.89%
VEHICULAR REGULAR 27037.68 27.04 30.52%
MALO 22891.76 22.89 25.83%
TOTAL 88603.93 88.60 100%

Fuente: Documento Diagnostico Consorcio PBOT, 2021, salida de campo urbana

Con respecto a la infraestructura vial rural, el municipio de Chiquinquird, cuenta con
520.3 kilémetros de vias rurales, de los cuales 142.9 kilémetros se encuentran sin pavimentar
{via tipo 4, 5 y 6), segin el documento diagndstico del consorcio PBOT 2021, a partir del
“Catalogo de Objetos Geogréficos Cartografia Basica Digital” del IGAC.

Tabia 76,Uso y estado de ias vias del drea urbang

TIPO VIA CONDICION LONGITUD (KM} %
Via tipo 1 Pavimentada, cuyo ancho excede de 5m 35.1 6.7%
Via tipo 3 Pavimentada, tn:ansut.able t.odo el afio, cuyo ancho 15.1 2.9%
es inferior o igual a Sm
Via 04 Sin pavimentar y angosta, cuyo ancho es inferior 380 7.0%
oigual a5m
Via tigo'5 Carretea':ble tran.SItabIe ert tiempo seco, para el 76.9 14.8%
trafico vehicular, animal o personas
Via tipo 6 Carreteable sin aflfmado, para el tréfico vehicular, 58.0 5 4%
animal o personas
Via tipo 7 Camine rural para.e:'I trafico de personas y 397 62.9%
animales
TOTAL 520.3 100%

Fuente: Documento diagndstico Consorcio PBOT Chiquinquird, 2021, con base a informacion del IGAC

Como se puede observar en la tabla, el camino rural tiene predominancia con un 62.9%
del total de las vias rurales, mientras que las vias tipo 4, 5 Y 6 que representan 142.9 kildmetros
se encuentran sin pavimentar y se convierten en transitables en tiempo seco, por lo que su
mantenimiento debe hacerse en época de verano. Las vias que se encuentran pavimentadas son
vias que conectan municipios y que atraviesan algunos sectores rurales de Chiquinguird.

El problema del municipio no es de tiempos de viaje, si no de las existencias de rutas
paralelas, igualmente existe un exceso de oferta falta de demanda, por eso se planean nuevas
rutas en la actualizacion del plan de movilidad, y falta de niveles de servicios de la infraestructura
vial.

De otro lado, &s importante mencionar que en la ciudad de Chiquinguira la interaccién
entre los actores viales genera en cierta medida conflictos, los cuales son en gran parte
ocasionados por las condiciones de la infraestructura vial, tanto como de la dindmica del trafico
mismo, para los corredores los cuales se plantea un cambio en el plan de movilidad y en
consecuencia el sentido de algunas vias a partir de las mesas de concertacidn y de informacion
recibida de los actores viales; a través de jornadas de participacién ciudadana como en el
conocimiento directo de los agentes regentes del trafico. Dentro de la caracterizacion que se
encuentran las siguientes relaciones:

* Peaton — Ciclista- Vehiculos
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. Servicio publico- Peatdn- Motociclistas.

Igualmente se pudo identificar problematicas recurrentes en variedad de puntos y
corredores; de manera resumida las principales se expresan a continuacion:

Falta de educacidn vial.

Parqueo en sitios no permitidos.

Ausencia de sectores de parqueo publico.

. Aumento de los y tiempos de viaje.

Sentidos viales no ajustados a la dindmica del tréfico.

Estos factores son incidentes principales en gran medida a que exista una tasa de
accidentabilidad creciente sin mencionar que influyen directamente en la proliferacion de
choques simples entre los actores viales.

En la parte técnica de consultoria de la actualizacién del plan de movilidad se disefié un
modelo de Optimizacién de los sentidos viales, segtn la matriz origen destino del municipio de
Chiquinquird, la cual serd la base fundamental para la implementacion del plan de movilidad
vial.

Sobreponiendo la informacién anteriormente descrita, se permite identificar corredores
viales que presentan alto trafico, los cuales en circunstancias comunes se ven colapsados por el
alto volumen vehicular, lo que ileva a plantear rutas aiternas que permitan distribuir la carga
critica. Por tal motivo, es necesario descongestionar los puntos més criticos de una manera
inmediata. Aplicando los cambios de sentidos, permitird distribuir esta carga mejorando
directamente en las velocidades de desplazamiento y reduciendo directamente el tiempo de
permanencia de los usuarios en las vias.

De tal modo que, al descongestionar a través de la implementacién de los sentidos viales
asignados en la actualizacion del plan de movilidad e implementar las rutas recomendadas la
movilidad del municipio se generara de forma eficaz sin tener que realizar mayores inversiones
en mas estudios, si no a través de la actividad institucional, administrativa y operativa, es decir
generar este gran y esperado cambio no tendria erogacién adicional para la administracion
municipal.

Con la finalidad de priorizar la afluencia masiva en los dias feriados o dias de
peregrinacién religiosa a la ciudad, debido a sus lugares de interés turistica se determind que
por el comportamiento del turista la siguiente es la alternativa mas eficiente.

En cuanto al tema de plan de movilidad, es de entender que el primer plan tenia como
fundamento los siguientes proyectos:

e Mantenimiento de la malla vial del municipio, del cual las administraciones no han
reportado indices de ejecucion.
e En el plan vial estd el estado de la rodadura del municipio.

Las Vias Objeto de Mantenimiento a corto plazo son las siguientes:
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Tabla 77, Vias Objeto Mantenimiento Corto plazo

R
Carrera 10 de las calles 8 a la calle 16
Carrera92delacalle2alacalle 9
Calle 9 de la carrera 9 ala calle 7
Carrera 12 de |a calie 92 y Ia calle 15
Calle 5 de lacarrera 9 ala carrera 122
Calle 20 de la carrera 10 a la carrera 14
Calle 19 de lacarrera 14 ala carrera 17
Carrera6 delacalle 11 alacalle 11b
Calle 2 de |a carrera 7 a la carrera 10
Fuente: Consultoria Plan de Movilidad
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Las vias que deben ser objeto de mantenimiento a mediano plazo, se plasta en la siguiente
tabla:

Tabla 78, Vias Objeto Mantenimiento Medio Plazo

ITEM VIA
1 Carrera9de lacalle 9 alacalle 22 o
2 Carrera 8 de lacalle 9 ala calle 15
3 Carrera 11 de la calle 13 alacalle 16
4 | Carrera 10 entrecalles 16 y 30
5 Calle 6 de la carrera 9 ala carrera 13
6 Calle 17 de lacarrera 3 a la carrera 7
7 Calle 18 de lacarrera 4 a la carrera 10
3 Calle 19 de la carrera 7 a ia carrera 10
9 Calle 13 de la carrera 10 a la carrera 16
10 | Calle14delacarreral0alacarreraé
11 | Calle 4 de la carrera 7 ala carrera 4 sur
12 | Calle5delacarrera9alacarrera1?
13 | Calle32de la carrera 9 alacarrera 10
14 | Calle 4 sur delacarrera9ala carrera 6
15 | Calle5surde lacarrera9alacarreras
16 | Carrera 10 calle 20 salida Saboya
17 | Salida Tunja desde la calle 30 hasta Comfaboy -

Fuente: Consultoria Plan de Movilidad.

SENTIDO DE LA CIRCULACION

En el mencionado plan vial se encuentran también las proyecciones viales que debia
adoptar el municipio, no se generd indice de cumpiimiento por las administraciones, de tal modo
que se plasman a continuacion:
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Tabla 79, Proyecciones Viales

UBICACION PROYECCIONES LONGITUD
Sector adyacente al rio Chiguinquira entre la
07 MT.
calle 32 y la calle 222 2 :
Sector adyacente al Parque Juan Pablo I
entre calle 21 y calle 14B BNk
Zona Sur- Oriental del municipio B a la 1.380 MT. L

Esperanza entre calle 9 y Calle 1 sur
Calle 8 con carrera 12 hasta la perimetral 890 MT. L
Fuente: Consultoria Plan de Movilidad

Tabla 80, Ubicacidn de interconexiones

UBICACION INTERCONEXIONALES LONGITUD
Carrera 7, calle 1, carrera 10, calle 1 sur, 1.215 MT. L
Perimetral
Calle 13, calle 17, carrera 15m Perimetral 661 MT. L
Carrea 7, Calle 23, carrera 13Bis, Perimetral 815 MT. L

Fuente: Consultoria Plan de Movilidad

llustracidn 48, Proyecciones e interconexiones viales

QYRCLIONES & INBICONERONES Wales

Fueme Cooge Earth Elsboeo onsuttorias Paan de Movilaasd

Tanto en el drea rural como en la urbana, se enfrenta una problemdtica relacionada con
el deficiente estado de la infraestructura vial y la falta de opciones de transporte seguro y
accesible. La situacién se caracteriza por la presencia de vias en mal estado, limitada
accesibilidad, escasez de opciones de transporte y preocupaciones en cuanto a la seguridad vial.
Las carreteras rurales suelen ser estrechas, sin pavimentar y con un mantenimiento deficiente,
lo que dificulta el transito, especialmente durante épocas de lluvias o invierno. Ademas, la falta
de transporte pliblico adecuado en el drea rural, la ausencia de sefializacion efectiva, el mal
estado de las alcantarillas y la congestién vehicular contribuyen a esta problematica. Estas
condiciones tienen consecuencias significativas, incluyendo el riesgo de accidentes, lesiones
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graves o fatales, dafios a la propiedad, aumento de los tiempos de viaje, reducir la
comercializacion de productos, incremento de los precios de los alimentos, limitacion del acceso
a servicios basicos, y el impacto en el turismo agravan atn mds la situacié n, desincentivando el
desarrollo econémico y social del municipio.

Tabia 81, Tipo de vias del suelo rural

TIPO DE ; ' : LOGITUD
: | : ; %
VIDA CONDICION (KM)
Via tipo 1 | Pavimentada, cuyo ancho excede de 5m 35,1 6,70%
Viatipo3 ?avlr?wentalda, transitable todo el afio, cuyo ancho es 151 2.90%
inferior o igual a
Via tipo 4 :I: rzawmentar ¥ angosta, cuyo ancho es inferior o igual 38 7%

Carreteable transitable en tiempo seco, para el trafico

Viatipo5 . i
Y vehicular, animal o personas

76,9 14,80%

Carreteable sin afirmado, para el trafico vehicular,

Via tipo 6 y 28 5,40%
animal o personas
Via tipo 7 { Camino rural para el tréfico de personas y animales 327,2 62,90%
. TOTAL : | 5203 100%

Fuente: Consorcio POTB Chiquinquira 2021 en base informacion del IGAC

Segin documento diagnédstico del PBOT, que Chiquinquird cuenta con un total de 520,3
kildmetros de vias, de los cuales 142,9 kilémetros carecen de pavimentacion (clasificadas como
Vias Tipo 4, 5y 6). Esta carencia de pavimentacién representa un obstdculo significativo parala
accesibilidad a las zonas rurales del municipio Y 8enera una conexion Inter veredal deficiente.
Este escenario plantea un desafio importante para la movilidad y el desarrollo econédmico de las
comunidades locales.

Es crucial reconocer la urgencia de invertir en la mejora y el mantenimiento de ia infraestructura
vial en Chiquinquird. Esto no solo garantizard un acceso adecuado a los servicios bdsicos, sino
que también facilitard el intercambio comercial ysocial entre las diferentes 4reas del municipio.
Ademads, la mejora de las vias no solo beneficiard a los habitantes locales, sino que también
atraerd inversiones externas y promoverd el turismo, contribuyendo asi al crecimiento
economico sostenible de la regién.
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Apuesta estratégica: SECTOR, Vias y Transporte.
Objetivo estratégico:
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Gestionar recursos enfocados al mejoramiento de la infraestructura vial para la
competitividad y productividad de los principales renglones econdmicos del municipio.

META DE RESULTADO 1
Codigo de Nombre Line Articulacion pian
meta de Indicador de a et Indicador Case nacional de
a Meta
resultado resultado base desarrollo
Economia -
Participacion
del valor Transformacién
12021000 agregado 3.4 4 Incrementa | Porcentaj productiva,
4 municipal en = r e internacionalizacid
el n y accién climatica
departamenta
[
TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

Kilémetros de vias

Via terciaria construida 240203900 0,2 kildmetros
urbanas
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS S;ag:::zar el mejoramiento de la infraestructura vial
A DESARROLLAR ’
TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META

PUeHe co.nstrmdo ki Numero de puestes 240211900 2
urbana existente

Realizar gestién para la construir puentes en el perimetro

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS
A DESARROLLAR

urbano del municipio.
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TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y

e ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.2
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Via terciaria mejorada Alcantarilla construida 2402041 16 Alcantarillas
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Construccion de alcantarillas en vias terciarias del municipio
DESARROLLAR
. TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
|PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.3
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Placa huella construida Menee Ilm?ah:es st 2402042 300.0 Ao
terciarias Lineales

ACTIVIDADES

Construir placa huellas en las vias terciarias mediante alianzas
estratégicas con la comunidad, las Juntas de Accién Comunal y/o
empresas privadas.

ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Gestionar ante el Departamento, la Nacién, INVIAS y otras
entidades los recursos, mediante proyectos que integren la
participacion  comunitaria, para el mantenimiento vy
mejoramiento de las redes secundarias y terciarias.

PROGRAMA ESTRATEGICO

TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y SEGURAS
PARA EL DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.4

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
2402046-Puente de la red Puentes de la red - _
vial terciaria rehabilitado terciaria rehabilitados R ZPusnites
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Construccidn de puentes vehiculares
DESARROLLAR
TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS GPTIMAS Y
i A ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.5
CODIGO DEL
PRODUCTO

CUANTIFICACION
META

PRODUCTO INDICADOR
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Ciclo infraestructura
construida en via urbana

Metros lineales de ciclo
infraestructura urbana
construida

500 Metros

240209300 .
Lineales

ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A
DESARROLLAR

Gestionar proyectos para la construccion de ciclorrutas.

PROGRAMA ESTRATEGICO

TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
SEGURAS PARA EL DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.6

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Documentos de planeacidn Docu‘rpentos. de 2402104 3 Documentos
planeacion realizados

Actualizar el plan vial que permita de acuerdo con el PBOT,
realizar la intervenciéon oportuna mediante mantenimiente,
mejoramiento y rehabilitacion de la malla vial urbana.

Realizar actualizacidén y complementacion de ia caracterizacion

ESTRATEGIAS DE . . . 4
vial que permita con la ayuda de la tecnologia el monitoreo en
DESARROLLO . . L
tiempo real del estado de las vias y una comunicacion
permanente con la comunidad para atender las necesidades en
cada sector mediante una aplicacion con respuesta inmediata.
Ejecutar y/o implementarlo el plan de movilidad.
TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.7
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
DICAD
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Nia terciariaicon Kildmetros de vias
mantenimiento periddico o s 240211206 100 km
R terciaria
rutinario
Desarrollar un plan integral de mantenimiento preventivo y
rutinario de drenajes en los anillos y vias de las veredas del
municipio, buscando anticiparse al invierno para que se pueda
ACTIVIDADES gzll'amngtz:; :'i ::;2‘;21;3 de la escorrentia sin un deterioro excesivo
ESTRATEGICAS A Gesti I b - r inaria del d = = el
DESARROLLAR es |on.ar‘con e anc? e rvagumana e‘ .e.pa amento e
mantenimiento de las vias terciarias del municipio.
Gestionar ante el Departamento, la Nacion, INVIAS y otras
entidades los recursos, mediante proyectos que integren la
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participacién = comunitaria, para el mantenimiento vy
mejoramiento de las redes secundarias y terciarias.

Realizar convenios con Juntas de Accién comunal para el
mantenimiento, limpieza de cunetas, alcantarillas, andenes y
demds infraestructura vial y espacios publicos, para contar con
espacios agradables para propios y visitantes.

Articulacion vial del centro urbano con las veredas realizando el
mantenimiento de las vias terciarias y caminos vecinales a través
de las Asociaciones Publico-Populares y las Asociaciones de
Iniciativa Publico Popular con actores de la economia popular
conforme lo disponen los articulos 100 y 101 de la Ley 2294 de
2023 {Plan Nacional de Desarrollo).

. TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.8
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Vigrsny con Kildémetros de vias
mantenimiento periédico o ; 240211502 3 kilémetros o
] urbanas
rutinario
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Garantizar el mejoramiento de la infraestructura vial urbana.
DESARROLLAR
, TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMAESTERIEGILO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.9
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
Estudios de p'relnve_rsmn NUmero fie estﬂdlos de 2402118 4 estudios
para la red vial regional preinversion
ACTIVIDADES ] Wy I o . _
ESTRATEGICAS A fnsl‘:':?;;)s}ode prefactibilidad y factibilidad de la red vial del —
DESARROLLAR i

TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
SEGURAS PARA EL DESARROLLO

5 META DE PRODUCTO 2.1
z CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META

PROGRAMA ESTRATEGICO

PRODUCTO INDICADOR

i

b\
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Paraderos y zonas de espera
construidos

Estaciones construidas 240804101 3 Paraderos

ACTIVIDADES Gestionar proyectos para la organizacidon y construccion de
ESTRATEGICAS A paraderos de servicio publico teniendo presente el inventario
DESARROLLAR contenido en el plan de movilidad.
2 TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
FROGRRNMAESTRATEGICE SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
PRINORTSS ¥ z onas deiespar Numero de estaciones 240804102 4 Paraderos
mejorados
ACTIVIDADES Realizar mantenimiento y mejoramiento a las zonas de espera y
ESTRATEGICAS A paraderos
DESARROLLAR
TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 2.1
CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO META
2409062 - Celdas de Celdas de
estacionamiento estacionamiento 240906200 20
disponibles regulado disponibles
ACTIVIDADES Ejecutar el programa de zonas azules contenido en el plan
ESTRATEGICAS A especial de parqueaderos del plan de movilidad integral
DESARROLLAR

PROGRAMA ESTRATEGICO

TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
SEGURAS PARA EL DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.10

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO INDICADOR PRODUCTO METAﬁ
2408029-Andenes t?le la red AndEAgs HaRTERIdGE 2408029 100_0 Metros
urbana construidos Lineales
ACTIVIDADES Construccion y mejoramiento de andenes
ESTRATEGICAS A Construccion de infraestructura adecuada para la movilidad de
DESARROLLAR personas con discapacidad y de la tercera edad
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TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
SEGURAS PARA EL DESARROLLO

META DE PRODUCTO 1.11

CODIGO DEL | CUANTIFICACION
PRODUCTO META

PROGRAMA ESTRATEGICO

PRODUCTO INDICADOR

Personas beneficiadas
de estrategias de 240902200 400 Personas
educacion informal

Servicio de educacién
informal en seguridad vial

ACTIVIDADES Realizar campafias educativas de promocién a la inteligencia vial,
ESTRATEGICAS A con el fin de mejorar la movilidad y convivencia en el municipio,
DESARROLLAR en cumplimiento del plan de movilidad.

Gestionar con las empresas de trasporte la implementacion del
capitulo de educacién del plan de trasporte de pasajeros,
contenido en el plan de movilidad.

5 TRANSITO CON TRANQUILIDAD: VIAS OPTIMAS Y
PROGRAMA ESTRATEGICO SEGURAS PARA EL DESARROLLO
META DE PRODUCTO 1.9
CODIGO DEL | CUANTIFICACION -
PRODUCTO INDICADOR PREDUCETO KAETR

Kilometros de vias

Via terciaria mejorada 240204112 0.2 Kilometros

terciaria
ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS A Pavimentacion de vias rurales
DESARROLLAR
Programa

Programa 21. Garantia de servicios piiblicos eficientes: Ampliacion de Cobertura en
Servicios piiblicos Bdsicos en drea urbana y rural, incluyendo el servicio de gas e internet.

Sector
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Descripcion de relacién de objetivos de desarrollo sostenible: El programa "Garantia de
servicios publicos eficientes: Ampliacién de Cobertura en Servicios publicos Bdsicos en drea
urbana y rural, incluyendo el servicio de gas e internet" se alinea estrechamente con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de varias maneras. Primero, busca mejorar el accesoa
servicios basicos como agua potable, saneamiento, electricidad, gas e internet en areas urbanas
y rurales, lo que contribuye a mejorar las condiciones de vida de las poblaciones mas vulnerables
y a reducir la pobreza, segtin se establece en el Objetivo 1. Asi mismo, se compromete a ampliar
la cobertura de servicios de agua potable y saneamiento, tanto en dreas urbanas como dreas
rurales, promoviendo asi, la salud y el bienestar, en consonancia con el Objetivo 6. Ademas,
busca expandir la infraestructura de servicios publicos de manera eficiente y sostenible,
desarrollando sistemas de distribucién de gas e internet que sean resilientes ante desastres y
promuevan précticas industriales sostenibles, como se establece en el Objetivo 9. Por ultimo, es
determinante asegurar que todas las comunidades, urbanas y rurales, tengan acceso equitativo
a servicios publicos basicos, lo que reduce las diferencias en el acceso a oportunidades y mejora
la calidad de vida de todas las personas, independientemente de su ubicacién geografica, segun
lo establecido en el Objetivo 10.

Diagndstico del sector:
Servicio de Agua Potable

A continuacién, se relaciona el diagndstico de infraestructura para la garantia de la
prestacién de servicios publicos domiciliarios especificando: tipo de Infraestructura, estado de
esta y proyeccién de vida Util.

Tabla 82, Planta Terebinto

PTAP TEREBINTO OBERVACIONES

Hace parte del proyecto de optimizacién y se encuentra en
funcionamiento, sin embargo, se requiere realizar mantenimiento y
cambio de pall ring. Es importante manifestar que se debe recalcular el
disefio de la estructura de optimizacién. Teniendo en cuenta que se
realizd visita técnica por parte de ESPB, y se hizo prueba de caudales y
como resultado, se pudo observar que al aumentar el caudal méas de 100
I/s, el agua cruda rebosa la estructura en las bandejas.

Torre de aireacion

Macromedidor de entrada | Se debe realizar mantenimiento, solo esta en funcionamiento la linea de

PTAP TEREBINTO

PLANTA ANTIGUA

de 14" y 16"

16",

Zona de Filtracion

De acuerdo con lo manifestado por el jefe de planta, hace 3 afios se
cambiaron, y no se le ha realizado mantenimiento.

Tanque sedimentador

Se encuentra en operacion, requiere mantenimiento de obra civil.

Coagulacion y Floculacion

Los agitadores de la floculacién no estan en funcionamiento, por aparente
dafio.

Sistema dosificador para
policloruro de aluminio

Hace parte del proyecto, no funciona, actualmente se realiza la
dosificacién con bomba dosificadora.

Agitadores de floculacién

No se encuentran en funcionamiento.

Sistema Multiparamétricos

No se encuentran en funcionamiento.

Tanque de almacenamiento
Principal

La estructura de cubierta se encuentra rota y deficiente, presentando
peligro inminente de colapso, esto puede afectar la calidad y la
continuidad del servicio.

;
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Ademds, se debe realizar poda de los arboles que se encuentran
alrededor del tanque. También se debe realizar mantenimiento de
mamposteria al tanque a través de un cronograma de actividades, ya que
para realizar esta actividad se debe suspender el servicio,

Sistema PSL en
funcionamiento

Se encuentra en funcionamiento.

PLANTA NUEVA

Area de contacto de cloro

Se encuentra en funcionamiento, hay un sistema de clorador, para
contingencia. Sin embargo, el sistema de cloracién no marca la cantidad
de acuerdo con lo manifestado por el jefe de planta.

Zona de Filtracién

De acuerdo a lo manifestado por el jefe de planta, hace 3 afios se
cambiaron, y no se le ha realizado mantenimiento.

Tanque sedimentador

Se encuentra en operacion, requiere mantenimiento de obra civil, y la
estructura de soporte de los médulos de sedimentador de alta tasa tipo
colmena.

Coagulacion y Floculacion

Mantenimiento de obra civil a toda la estructura.

Sistema dosificador para
policloruro de aluminio

Se encuentra en funcionamiento.

Sistema Multiparamatricos

Se encuentra en funcionamiento.

Sistema PSL

Se encuentra en funcionamiento.

Macromedidor de salida

Se encuentran en funcionamiento.

107y 12"
Macromedidor de salidade | No se encuentra en funcionamiento, requiere mantenimiento o
g” posiblemente cambio

Fuente: Empresa de Servicios Plblicos de Chiguinquird EMPOCHIQUINQUIRA. Elaboracion o
Propia

Tabla 83, Planta de Captacion - Sistema de Bombeo Sector la Bolsa

SISTEMA DE BOMBEC NUEVO OBERVACIONES
Proyecto de optimizacion No se encontro operando en el momento de
la visita.
Cuarto de Automatizacion PSL No se encontré en operacion en el momento
de la visita.
Cércamo de bombas de impulsion linea | Hay 3 bombas, no se encuentra en
de 16” operacion.

Tuberia de conduccion de |a barcaza a la
torre de aireacion

Bomba de captacion No. 1

Bomba de captacion No. 2

Bomba de captacion No. 3

Barcaza flotante de las bombas de
captacion

No se encuentra en operacion.

No se encuentra en operacion.

No se encuentra en operacién.

No se encuentra en operacién.

Se evidencid, corrosién en la estructura
metalica, tanto la estructura como el paso de
la tuberia, posiblemente reguiere
mantenimiento.

No se encuentra en operacion.

No se encuentra en operacidn.

No se encuentra en operacion.

No se encuentra en operacién.

No se encuentra en operacion.

PLANTA DE BOMBEO

Sistema eléctrico - Arrancadoras
Tanque de transferencia
Sedimentadores

Tanque de lodos

Torre de aireacion
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SISTEMA BOMBEO ANTIGUA

OBERVACIONES

Planta antigua

Se encontrd operando en el momento de la
visita.

Bomba de impulsién No. 1de 110 /s

Se encuentra en funcionamiento.

Bomba de impulsiéon No. 2 de 110 |/s

Estd en mantenimiento junto con el motor
de acuerdo con el (Contrato de suministro N°

008 de 2024, vigente).
Bomba de impulsién No. 3de 1201/s Se encuentra en funcionamiento.
Sistema eléctrico - Arrancadores En buen estadoy funcionando. Se

recomienda revision debidc a que no se
cuenta con Planta eléctrica de respaldo y
mantenimiento.

3 bombas de captacién sumergibles C/U
de 55 1/s

2 en buen estado y funcionando, 1 requiere
mantenimiento.

Sistema eléctrico

En buen estado y funcionando

Barcaza de bombas de captacidn

Requiere mantenimiento.

Conduccidn de agua cruda

Linea de 16” (Pulgadas).

En la Linea de 16"

No hay medidor de caudal, existe un sensor,
pero no sirve.

Estructura del paso de la Linea de 16”

Requiere mantenimiento, presenta escape

Fuente: Empresa de Servicios Pdblicos de Chiquinquird EMPOCHIQUINQUIRA. Elaboracion
Propia

- Laboratorio de Calidad del Agua

OBSERVACIONES

Dentro de la armonizacién del empalme, se realizé visita técnica al laboratorio de la Planta de
tratamiento de agua Potable — PTAP (Terebinto), donde se evidencia falta de mantenimiento
preventivo y correctivo a la infraestructura, al equipamiento de laboratorio y capacidad
técnica de respuesta para analisis microbiologicos.

Lo anterior, también con soporte de acuerdo a los requerimientos, realizados por la secretaria
de Salud Departamental. Conforme a una visita de fecha 30 y 31 de 2023, de la secretaria,
encontré 39 hallazgos, a la fecha del empalme se han dado cumplimiento a 3, de los cuales

hacen parte del sistema de gestién de calidad:

5 hallazgos: en talento
12 hallazgos en infraestructura
Bioseguridad y Residuos.

YVvVYV¥

13 hallazgos en talento: Organizacion y gestion

Ademis, se evidencio en |a visita de empalme que, se requiere:

> 1 Nevera para medicion de cultivo
1 Nevera para muestras y reactivos
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Existen 13 puntos de concertacion, para la toma de muestras de laboratorio para la calidad
de agua, con la secretaria de salud departamental, de los cuales se requiere realizar
mantenimiento a todos (Norte, Sur, Partes Altas).
Fuente: Empresa de Servicios Plblicos de Chiquinquird EMPOCHIQUINQUIRA. Elaboracion
Propia

- Planta Contingencia (Pozo Sur)

- OBERVACIONES

Dentro de la armonizacion del empalme, se realizo visita técnica a la Planta de tratamiento
de agua Potable — PTAP, de Contingencia (Sur)., donde se evidencia un abandono en su
operacién, en su mantenimiento, frente a la infraestructura e hidraulica del sistema de
tratamiento. De acuerdo con la bitécora de la planta, no esta operando en la actualidad y no
esta en funcionamiento desde el 30 de septiembre de 2021.

Ademds, la Planta Convencional, estd desmantelada y no estd en funcionamiento.

Existe una Planta compacta nueva, se recomienda desde la division realizar pruebas
hidraulicas de porcentaje de remocion y porcentaje de efectividad en el tratamiento de
calidad de agua potable, {proceso primario, secundario y terciario), con el proposito de
amortiguar la presidn del sector sur, una vez se sobrepase la documentacion pertinente y
recuperar la concesion de agua subterranea del pozo.

Frente al tema de Concesién de agua subterranea, esta se perdio por falta de gestién de
cumplimiento frente a los requerimientos de la Autoridad ambiental Direccion Regional de
Chiquinquird — DRCH de Corporacion AUTONOMA Regional De Cundinamarca — CAR.
También, se realizo visita técnica, con la Direccion Regional de Chiquinquiré - DRCH, el dia 11
de marzo de 2024.

Frente al seguimiento de la Concesién y su proceso sancionatorio. A partir de la fecha, se
iniciard el trdmite ambiental de la Concesion de aguas subterraneas, para el pozo de
Contingencia, con su debida administracion técnica, administrativa, juridica y demas que se
requiera, en concordancia con lo que sea solicitado por la Corporacion Autonoma Regional
CAR.

Se requiere mantenimiento general (Pintura, Encerramiento y otros). Ademas, se recomienda
un celador presente las 24 horas del dia, con el fin de salvaguardar la infraestructura
existente. —
Fuente: Empresa de Servicios Publicos de Chiguinguird EMPOCHIQUINQUIRA. Elaboracién
Propia

- Planta Norte Predio ios Aicaparros

OBERVACIONES

La Planta de Pozo Norte, esta en operacion actualmente, se realizé mantenimiento al pozo y
bomba de impulsién y su sistema de control en diciembre de 2023., sin embargo, es
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importante realizar mantenimiento preventivo de forma general y también al sistema de
bombas de dosificacién, mantenimiento de obras civil a los tanques (4) de almacenamiento,
se requiere construir una caseta para la vigilancia y/ Operario de Planta. Se requiere construir
un area de almacenamiento de los quimicos.

Ademds, para la toma de muestras de laboratorio es importante adecuar un area para esta
actividad en cada tanque de almacenamiento. La Planta no cuenta con respaldo de energia.
Se requiere, reinstalar en armario de medida semidirecta eléctrica en el drea externa para
que los funcionaros de la Empresa de Energia Eléctrica, puedan realizar sus actividades.
Fuente: Empresa de Servicios Publicos de Chiquinquird EMPOCHIQUINQUIRA. Elaboracion
Propia

La planta del Pozo Norte inicia su operacion y marcha a partir del de junio de 2019, sin
embargo, no se realizé mantenimientos preventivos ni correctivos, de acuerdo la bitdcora y los
operarios encargados.

- Planta de Tratamiento de Aguas Residuales Domestica - Sistema de SBR

TABLA 84, PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DOMESTICA - SISTEMA DE SBR

= SISTEMA SBR OBERVACIONES
Emisario Final Se debe realizar mantenimiento correctivo a la vélvula tipo
cortina y la estructura del pozo de inspeccion final.
Cribado Necesita optimizacién para extraccion de residuos.
Estacion de Bombeo Reguiere mantenimiento correctivo y preventivo a las
bombas, accesorios y sistema de tuberia.
Militarniz Requiere mantenimiento correctivo en motores y
" transmision.
& | Desarenador Requiere cuna para realizar la remocion de arenas.
: Reactor SBR Se evidencia que se ha perdido la burbuja fina requiere
= mantenimiento preventivo.
é Proceso de Requiere mantenimiento corrective el sistema No se
Desinfeccion UV encuentra operando.
Proceso de Se requiere la construccién de los lechos de secado.
tratamiento de lodos
Sistema de sopladores | Es necesario mantenimiento preventivo.
Sistema PLC Requiere un mantenimiento preventivo.
Sistema Eléctrica Se requiere mantenimiento preventivo, correctivo y de
optimizacion.
Cerramiento Requiere mantenimiento preventivo.

Fuente: Empresa de Servicios Publicos de Chiquinquira EMPOCHIQUINQUIRA.
Elaboracién Propia

INFORME ESTADO PTAR

A partir del mes de mayo de 2015, entro en operacién la PTAR del municipio, que opera
bajo la tecnologia SBR, por sus siglas en inglés de Sequencing Batch Reactors. Los SBR son
reactores bioldgicos discontinuos secuenciales que presentan gran similitud a los sistemas de
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lodos activados; pero con procesos ciclicos que comprenden el tratamiento de aguas residuales
en un mismo tanque.

A continuacion, se describen algunas caracteristicas de disefio, asi como los procesos
gue se llevan a cabo durante el tratamiento del agua residual.

CARACTERISTICAS DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL

- Condiciones de Disefio:
Caudal: 252 L/s
DBOs: 232 g/m?
DQO: 464 g/m?
SST: 232 g/m?
Remocién de 95% arena con didmetro 2 a 0.21 mm con 2.65 g/cm?®
F/M: 0.122 (afio 2037)
Edad del lodo 8: 20 dias

-  Etapas del Tratamiento:

=

Cribado grueso y cribado medio
Estacién de bombeo
3. Tratamiento preliminar
a. Militamices rotativos (2 unidades)
b. Desarenador (2 unidades)
¢. Estructura de aforo afluente (Canaleta Parshall y Caudalimetro)
4. Tratamiento secundario
a. Ciclo de operacion SBR
i. Llenado
ii. Aireacion- Reaccidn
iii. Sedimentacion
iv. Decantacién
b. Estructura de aforo efluente (Canaleta Parshall y Caudalimetro)
Desinfeccién UV (32 lamparas de mercurio)
€. Manejoy disposicién de lodes
a. Espesadores (2 unidades)
b. Centrifuga con tornillo sin fin
¢. Disposicion final

M

De acuerdo con la informacion anterior. A contin uacion, se detallard cada eta pa de tratamiento
asi como su estado actual y posible solucién.

r

Nota: este provecto de ingenieria se disefié con una vida util de 25 afios. Siendo puesta en
marcha en mayo de 2015 es decir gue dicha vida Gtil se cumpliria en el afic mavo 2040.

1. BAY PASS
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La planta de tratamiento de aguas residuales de Chiguinquira cuenta con un bypass
antes del ingreso de los tratamientos.

ESTADO ACTUAL: La estructura que compone el bay pass antes del ingreso de la PTAR esta
agrietada y desprendida como se puede observar en la primera imagen, adicionaimente el
empaque de la compuerta estd dafiado y el volante genera desgaste en el soporte debido a
la friccion de la ldamina del volante con la ldmina del soporte, este dafio es objeto de
incumplimiento por parte de la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca (CAR)
Puesto que este dafio permite fuga del agua residual sin tratamiento.

La planta cuenta con una caseta para el lavado de las prendas contaminadas como son
escafandra, botas, overoles y entre otros que se pudieran contaminar en el transcurso de alguna
tarea de |la PTAR.

ESTADO ACTUAL: La estructura se encuentra sin terminar.

2. Cribado Grueso y Medio

El cribado es el primer tratamiento que se realiza en la PTAR. El objetivo de éste es
retener los sdlidos gruesos que llegan del colector final de 40”.
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ESTADO ACTUAL: L mando de la compuerta prinfci se encuentra totalmente a la
intemperie. Esto puede ocasionar fallos en el sistema, debido al desgaste que se presentan
por la humedad y el sol, al igual es necesario cubrir la pluma gria y realizar adecuacién que

permita el traslado de la misma para realizar |a limpieza en cribado grueso y mediano.

El mantenimiento del cribado grueso y medio representa un alto riesgo de
contaminacién biclégico para los trabajadores, para aEitar este riesgo los operarios deben
contar con los elementos de proteccién personal en perfectas condiciones tales como
escafandras y mascaras full-face. 1

'ESTADO ACTUAL: En la entrada al cribado existe una tolva donde se almacena una gran
| cantidad de arenas y las cuales deben ser removidas. E%ta actividad solo se puede realizar por
' medio de un equipo de presion- succion (Vactor), para remover la mayor cantidad posible y
| evitar que el material entre a las etapas posteriores. Se busca disminuir desgastes generados
por el movimiento y rozamiento de la arena con las membranas, tubos, bombas y demds.
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ESTADO ACTUAL: El motor y transmisién de la valvula de 24” se encuentran fuera de servicio
puesto que se los llevaron para su reparacion a finales del 2021 como se estipula en el informe

de empalme.

3. Estacién de Bombeo

La estaciéon de bombeo de agua residual EBAR, cuenta con un total de 6 bombas
sumergible, marca FLYGT cada una de 35 HP. Como su nombre lo indica, se encargan de
bombear el agua residual posterior al cribado a los reactores.

B« FN

ESTADO ACTUAL: Algunas de las valvulas de compuerta de las bombas de succién presenta
problemas para abrir y cerrar, en algunos casos la cortina de caen y bloquea el flujo de agua.
Ademas, los pernos de las valvulas por la exposicion a vapores e intemperie se encentran en
un alto grado de oxidacion que al rmanipularlos se facturan.
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4. Tratamiento Preliminar
a. Clarificador de Arenas

La planta cuenta con dos desarenadores, los cuales se encargan de remover el 99% de
arenas que pasan del cribado y los militamices. Una vez el desarenador hace su trabajo las arenas
son enviadas al clasificador el cual se encarga de extraerlas del sistema para posteriormente ser
empacadas y dispuestas en el relleno sanitario.

ESTADO ACTUAL: La cuna del clarificador fue cambiada en el segundo semestre del afio 2019,
en el transporte sufrié una deflexion motivo por el cual, en este momento el equipo no es
eficiente.

b. Tratamiento Secundario ]

La planta de tratamiento de agua residual fue iiseﬁ-ada para operar automaticamente.
Las valvulas tanto de entrada de aire come de agua, cu
encargados de recibir |a sefial de la PLC y ejecutarla.

ntan con actuadores, los cuales son los
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ESTADO ACTUAL: Los actuadores de la valvula de aire de reactor 2, la valvula de agua del reactor 4,
se encuentran fuera de servicio, Se operan manualmente generando una disminucion de eficiencia
del proceso. Asi mismo el actuador del agua de la vélvula de agua del reactor 1 no cierra totalmente.

ii. Aireacion

En los reactores, se lleva a cabo un proceso de degradacion bioldgica, la cual la
desarrollan microorganismos aerobios. Para esto, se debe inyectar aire a cada reactor, por
medio de una tuberia que lo distribuye y uno difusores de membranas en la parte inferior de
cada uno, que genera burbujas finas.

ESTADO ACTUAL: La tuberia presenta un alto grado de oxidacién, y es necesario ajustar los
tornillos de las bridas para evitar pérdidas de aire. Adicionalmente las rejillas de la criba
presentan un gran deterioro también.
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ESTADO ACTUAL: Al momento de iniciar la aireacién, en los reactores se puede observar que

en ciertos puntos no se estdn generando las burbujas finas, indicativo que la membrana del
difusor no se encuentra en buen estado. Ademds, la arena que no ha sido removida por el
clarificador de arenas, ha ido a los reactores, lo que ocasiona un taponamiento de las
membranas y un esfuerzo adicional en el soplador. T

|
I
En los reactores, uno de los pardmetros mas im,{aort‘an’ce‘s del proceso a monitorear es
el oxigeno disuelto, el cual se debe mantener en un rarigb de 2 a 4 mg/l. Asi mismo se debe
monitorear la temperaturay el nivel de cada tanque. Estos pardmetros son medidos por medios
de sensores, los cuales se encuentran ubicados al interior de cada reactor para el caso del

oxigeno disuelto y la temperatura. El sensor de nivel se chu entra exteriormente.

ESTADO ACTUAL: Actualmente los sensores se encuentran fuera de servicio.
El sensor mas importante es el de oxigeno disuelto. Este por medio de la PLC, se comunica
con los sopladores, y de acuerdo a la cantidad de oxigeno en cada tangue se inyecta o no mas
aire. Lo cual puede significar un ahorro de energia si el parametro estd dentro del rango

optimo.
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ESTADO ACTUAL: Los 5 sopladores marca KAESER operan correctamente. Es necesario
programar mantenimiento preventivo, cambio de aceite y filtros por funcionamiento de

7000h con el fabricante.

v : 4 o oy
ESTADO ACTUAL: La tuberia de evacuacién de cada reactor se encuentra en carcamos, que
no cuenta con cubrimiento o desagiie y se represan alli las aguas lluvias y las aguas del nivel
fredtico, generando deterioro del sistema. La tuberfa y en especial las mariposas de las
valvulas estdn muy deterioradas.
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c. Desinfeccidn

CA.ZOV.CO

La planta de tratamiento de agua residual en su proceso terciario cuenta con un sistema
de desinfeccién. Esta se realiza mediante rayos ultravioleta, por medio de 32 lamparas de

mercurio.

ESTADO ACTUAL: Desde el afio 2018 a la PLC del sist
Posteriormente se dafiaron las |dmparas, Actualme

protegida de la humedad.

desinfeccion. Ademas, la PLC del sistema se encuentra sobre una plancha inclinada y no estd

ma se le quemo la tarjeta madre.
te no se cuenta con sistema de

d. Manejo y Disposicién de Lodos

La planta de tratamiento, debido a su proceso bi
cierto tiempo la cantidad es perjudicial y no contribuys
mantener el nivel adecuado de estos en cada reactor, s

Iégico genera lodos, que después de
n al sistema. Es por esto que, para
n extraidos al final de cada BATCH,

durante 10 minutos. Estos lodos van a los espesadores Yy posteriormente son deshidratados por

medio de una centrifuga.

3 -
Por otro lado, se puede presentar en el sistema lj

ser evacuados por una tuberia auxiliar que cuenta con v4

n exceso de lodos, los cuales pueden
Ivulas manuales. Estos lodos, al igual

que los de exceso en los espesadores son recirculados, volviendo a cabeza de proceso, cribado.




